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_______________________________________________________________________________________________ 
 
Oggetto: Funzione Fondamentale POLIZIA MUNICIPALE - Considerazioni in ordine alla 

assunzioni stagionali di ausiliari del traffico .- 
______________________________________________________________________________ 
 
 
 
L’anno duemilaquattordici, addì ventiquattro del mese di marzo alle ore 10:00 nella sede dell’Ente 
previa notifica degli inviti personali avvenuta nei modi e nei termini di legge, si è riunito l’Organo 
Deliberante GIUNTA. 
 
 
Proceduto all’appello nominale, risultano: 
 
   Presenti Assenti 
1 LANDI EMILIO Sindaco Arcidosso X  
2 FRANCI CLAUDIO Sindaco Castel del Piano X  
3 TOTTI SILVANA Sindaco Cinigiano   X 
4 MAMBRINI MARZIO Sindaco Castell'Azzara X  
5 VERDI RENZO Sindaco Santa Fiora   X 
6 GALLI MASSIMO Sindaco Roccalbegna X  
7 ROSSI DANIELE Sindaco Seggiano X  
8 BRUGI MIRANDA Sindaco Semproniano X  
   6 2 
 
 
Assiste il Segretario ALDO COPPI  
 
 
 
Presenti n° 6 – Assenti 2 Tot Componenti n° 8. Assume la Presidenza il Dr. FRANCO ULIVIERI, 
nella sua qualità di Presidente dell’Unione dei Comuni e constatata la legalità dell’adunanza 
dichiara aperta la seduta e pone in discussione la pratica segnata all’Ordine del Giorno. 
 



 

 

Il Segretario informa i Sindaci presenti che i responsabili delle strutture 1-2-3 della Polizia Municipale hanno 
avanzato la proposta al Presidente della Unione, al Dirigente della Funzione “Polizia Municipale” tesa a far 
riflettere sulla esigenza di assumere con rapporto a termine Ausiliari del traffico in numero necessario ad 
implementare la dotazione di istruttori di Vigilanza nei mesi estivi. 

Il Comune di Arcidosso (Ufficio Personale) ha formulato un ipotesi di instaurazione per lo scopo di un 
rapporto flessibile per la acquisizione della collaborazione di un ausiliare del traffico. 
Il Revisore del Conto del Comune di Arcidosso Dr.ssa Carla Camarri , ha obiettato che trattandosi di 
funzione fondamentale esercitata in forma associata dalla Unione, le eventuali assunzioni anche a termine 
dovrebbero essere disposte dall’Unione. 
Ulteriore osservazione si basa sul quesito se il costo della assunzione si possa sostenere con il ricavato della 
risorse delle sanzioni alle violazioni al codice della strada (art. 208/?) possono essere considerate al fine del 
superamento del limite fissato dallo art. 10 del D.L. 78/2010 Riguardante il contenimento della spesa dei 
rapporti di lavoro flessibile (somministrazione, tempo determinato etc.). 
In merito a ciò il Segretario della unione, ha formulato un commento con i seguenti contenuti: 
 
“ 
……. L’art. 39 della L.R. 68/2011 al comma 1 prevede che “l’Unione dei Comuni, per l’esercizio 
delle funzioni e dei servizi  affidati dai Comuni e dalle Province, opera di norma con personale 
distaccato concordato o trasferito da detti Enti”. 
 
Lo Statuto della Unione all’art.  33 prevede che il personale dell’Unione è composto, oltre che dal 
personale ex C.M. soppressa, dai dipendenti eventualmente trasferiti, distaccati e/o comandati dai 
Comuni partecipanti nonché da dipendenti reclutati direttamente dall’Ente in base alla normativa 
vigente. 
 
I concetti sopra citati si applicano  anche ai rapporti di lavoro flessibile. 
 
Per ogni funzione, quindi, sulla base del proprio fabbisogno triennale e annuale, ogni Comune può 
procedere ad assumere personale con rapporto di lavoro flessibile e destinarlo alla funzione 
fondamentale esercitata in forma associata.     
L’Unione può, in modo equivalente, secondo il programmato fabbisogno di personale, direttamente, 
con rapporto di lavoro flessibile, reclutare a termine (t.d., somministrazione, etc.). 
 
Entrambi gli Enti devono rispettare i limiti di contenimento della spesa per personale con rapporto 
flessibile ed il rapporto spese personale/spese correnti secondo la disciplina che regola i rispettivi 
Enti. 
 
- Lavoro flessibile (Unione e Comuni) 

 50% rispetto al dato storico 2009 
 Riguardo alle specifiche assunzioni a termine della Polizia Municipale il comma 28 dell’art. 

9 del D.L. 31/05/2010 n°78 nel testo vigente possono essere superati tali limiti per le 
assunzioni strettamente necessarie a garantire l’esercizio delle funzioni di polizia locale. 
Resta fermo che comunque la spesa complessiva, per tali  rapporti, non può essere superiore 
alla spesa sostenuta per le stesse finalità nell’anno 2009. 

 
- Limite spese personale 

 Per la Unione dei Comuni le spese per personale non possono essere superiori al dato storico             
2008; 
 Per i Comuni soggetti al patto di stabilità tali spese non devono essere superiori a quelle             

nell’anno precedente con tendenziale riduzione. 
 



 
 
Riguardo alla questione della inclusione o meno nel computo delle spese di personale              
stagionale di quelle sostenute con i proventi dell’art. 208 comma 5-bis del D.Lgs. 285/1992             
ritengo che i passi ripresi dalle sezioni della Corte dei Conti Lombardia e Toscana nell’anno 2012 
(sebbene già controversi) siano superati dalle modificazioni recate all’art. 9   comma 28 del D.L. 
78/2010 dal D.L. 2.03.2012, n. 16 art.4-ter comma 12  chiaramente di data  successiva delle 
pronunce della Corte dei Conti indicate. 
 
Siamo quindi per ritenere che anche le spese di personale stagionale sostenute con i proventi art. 
208 siano da includere nel computo delle spese per personale flessibile  per il rispetto del prescritto 
limite. 
 
Infine si precisa:  vero è che le sanzioni per violazione del codice della strada sono riscosse dalla 
Unione dei Comuni direttamente ma le stesse sino a diversa determinazione rimangono di 
pertinenza dei Comuni stessi che ne determinano l’impiego secondo le decisioni ad essi competenti.  
I costi di esercizio della funzione fondamentale, sino a diversa determinazione degli Organi della 
Unione, sono sostenute mediante idonei e corrispondenti trasferimenti dai Comuni. 
Infine si fa osservare che il riconoscimento della esclusività delle assunzioni a termine alla sola 
Unione per le funzioni fondamentali potrebbe attuarsi solo nel caso si ottemperasse ad una unica 
programmazione del fabbisogno del personale  della Unione e dei Comuni e calcolando i limiti di 
spesa (sia per il  personale a t. ind. che a termine ) secondo la somma dei dati di tutti i Comuni e 
della Unione. 
 
Sino a quella data vanno tenuti separati i rispettivi limiti per non contrarre ulteriormente le 
possibilità di spesa e quindi  assunzionale. 

          …..>>  
 
 
Al fine della illustrazione alcuni Sindaci si esprimono sul fatto. 
In particolare il Dr. Giuseppe Ascione Segretario dei Comuni di Castel del Piano, Cinigiano e 
Seggiano presente alla seduta della Giunta sottolinea la circostanza che i limiti calcolati per i tre 
Comuni suddetti non offrono alcuna possibilità di assunzione. 
 
L’esame dell’argomento si conclude con la presa d’atto di quanto sostenuto  
 
 
 
 

……….//………   
 
 
 
 
A.CO/bg (GS 034/14) 
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE  
UFFICIO PROPONENTE:  SEGRETARIO 

 
 
OGGETTO: Funzione Fondamentale POLIZIA MUNICIPALE - Considerazioni in ordine alla assunzioni 

stagionali di ausiliari del traffico .- 
 

Sulla presente proposta di Deliberazione i sottoscritti, ai sensi dell’art. 49 comma 1° D.Lgs. 267/2000, esprimono i 
seguenti pareri: 

 
I RESPONSABILI 

 COPPI ALDO                  MACHETTI DUCCIO   

 PAPALINI CESARE                

 PELLEGRINI GIORGIO         

 PUPPOLA STEFANO            

 BALOCCHI ALBERTO        

  MORGANTI ADRIANO 

 MARIOTTI MORENO 

 MENCHETTI FABIO 

 ONOFRI MAURIZIO 

 PIERI ROBERTA 

 AMERIGHI LUIGI 

 

  
 
Per quanto concerne la regolarità tecnica, esprime parere 
 
 
 
 

 Favorevole   Sfavorevole  
___________________  
 
 
 
 
 
 
 
 
  Data _______________ Firma  ____________________ 

  
 
L’ISTRUTTORE DDETTO ALLA 
U.O. SEMPLICE RAGIONERIA 

 

 Petrelli Brunati 
Antonella 

 

  
Per quanto concerne la regolarità contabile, esprime parere sulla copertura 
finanziaria 
 

 Favorevole   Sfavorevole  ___________________  
 
 
Data ______________________ Firma _________________________ 
 

 

 COPPI ALDO 
 

  
Per quanto concerne la regolarità contabile: 
 

 Favorevole   Sfavorevole  ___________________  
 
Data ______________________ Firma _________________________ 
 

 
 



Letto, approvato e sottoscritto: 
 

IL PRESIDENTE  IL SEGRETARIO 
Fto  FRANCO ULIVIERI  Fto  ALDO COPPI 

 
 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––----------–––
Copia conforme all’originale in carta libera per uso amministrativo. 
 
 
Lì, ..................……………………. 
                              IL SEGRETARIO 
                               ALDO COPPI 
 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE  
 
Copia della presente Deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio on-line in apposita sezione 
“Albo Pretorio” del sito Web Istituzionale dell’Unione dei Comuni Montani Amiata Grossetana1, 
accessibile al pubblico (art. 32, comma 1 legge 18 Giugno 2009 n. 69), per quindici giorni consecutivi 
 
 
dal .............…….……………..  al………..…………………………… 
 
ai sensi e per gli effetti dell’art. 124 comma 2° del D.Lgs. 267/2000 
 
 
Arcidosso li ………………………………. 
 IL SEGRETARIO 
 Fto ALDO COPPI 
 
 
 
Il segretario sottoscritto certifica che copia della presente deliberazione è stata affissa  
 
all’albo pretorio il ………………...……………e defissa il ……………..…………. senza seguito  
 
di reclami ed opposizioni 
 
Arcidosso li ………………………….. 
 IL SEGRETARIO 
 Fto ALDO COPPI 
 
 
 
La presente Deliberazione è divenuta esecutiva ai sensi dell’art.134 comma 3 del D.Lgs. 267/2000 e  
 
Art. 35 comma 4 della L.R. 31/92 il giorno ……………………….. per decorrenza dei termini, dopo il  
 
Giorno successivo  alla compiuta pubblicazione. 
 IL SEGRETARIO 
 Fto ALDO COPPI 

                                                           
1 http://www.cm-amiata.gr.it 


