
 
ALLA UNIONE DEI COMUNI  

  MONTANI AMIATA GROSSETANA 

Loc. San Lorenzo n° 19 

58031 – Arcidosso 

PEC: unione.amiata.gr@postacert.toscana.it 

 

OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO 
INDETERMINATO E PIENO DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AREA 
AMMINISTRATIVA – CAT. D – POSIZIONE ECONOMICA D1 - PRESSO IL SERVIZIO 
AMMINISTRATIVO DELLA UNIONE DEI COMUNI MONTANI AMIATA 
GROSSETANA. 

Il/La sottoscritto/a_________________________________ , come di seguito generalizzato 

CHIEDE 

di essere ammesso/a alla selezione pubblica indicata in oggetto 

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni previste 
all’art. 76 del citato D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, sotto la propria 
responsabilità:  

DICHIARA 

(barrare con una crocetta la casella che interessa) 

Cognome e Nome ______________________________Codice Fiscale: ______________________ 

Nato/a a________________________________ Prov._____ il______________________________ 

Residente in Via___________________________________________________n.______________ 

C.A.P.________________ Città___________________________________________Prov._______ 

Telefono:_____________ Cellulare: _____________________E –mail:______________________ 

Domicilio (se diverso dalla residenza):________________________________________________ 

Pec personale:________________________________ 

1. Eventuali comunicazioni relative alla selezione dovranno essere inoltrate al seguente 
indirizzo (residenza, domicilio o Pec): 

______________________________________________________________________________ 

2. □ di essere cittadino italiano; 

□ di essere cittadino del seguente stato membro dell’Unione Europea: 



________________________________ e di avere adeguata conoscenza della lingua 
italiana. 

3.   □ di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di_______________________________ 

□ (in caso di cancellazione) di non essere iscritto/a per i seguenti motivi:________________ 

4.  □ di godere dei diritti civili e politici; 

□ cittadini dell’Unione Europea: di godere dei diritti civili e politici anche nello stato di 
appartenenza e provenienza____________________________________ 

5. □ Di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione 
ovvero licenziati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente 
insufficiente rendimento o a seguito dell’accertamento che l’impiego venne conseguito 
mediante la produzione di documenti falsi o comunque con mezzi fraudolenti; 

□ di essere sottoposto alle seguenti misure in corso, che escludano dalla nomina agli 
impieghi presso gli Enti Locali_________________________________________________  

6. □ di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso; 

ovvero 

□ di aver riportato le seguenti condanne penali (precisare gli articoli del Codice Penale): 

_______________________________________________________________________ 

ovvero 

□ di avere i seguenti procedimenti penali in corso: 

 

7. □ di essere in possesso dell’idoneità fisica all’impiego ed alle mansioni proprie del profilo 
professionale riferito al posto messo a concorso  

8.  □ di essere di stato civile____________________ e di avere n._________ figli; 
9. □ per i candidati di sesso maschile: 

□ di essere in regola con le leggi concernenti gli obblighi militari e di trovarsi al riguardo 
nella seguente posizione______________________________________________________ 

□ di non essere stato chiamato a seguito della sospensione del servizio obbligatorio di leva; 

10. di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici previsti dal bando: 

□ Diploma di Laurea in _____________________________________________________  

___________________________________________________________conseguita presso 



________________________________________ il___________________ con votazione  

di:_______________. 

11. □ di possedere i seguenti titoli di preferenza di cui al punto “Applicazione delle preferenze” 
del bando:________________________________________ 

12. □ di acconsentire al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 per le 
finalità previste dal bando di selezione; 

13. di aver effettuato il pagamento della tassa di concorso; 
14. □ di non essere portatore di handicap; 

□ di essere portatore di handicap, di avere un handicap fisico che non pregiudica l’idoneità 
all’impiego, ma di avere necessità di usufruire dei seguenti ausili o tempi aggiuntivi per lo 
svolgimento delle prove d’esame_______________________________________________ 

15. di impegnarsi a comunicare ogni eventuale variazione dei recapiti sopra indicati; 

16. di impegnarsi alla consultazione del sito www.uc-amiata.gr.it ai fini di acquisire le date delle 
prove selettive e ogni eventuale altra comunicazione.   

SI ALLEGA 

 
- Il curriculum vitae; 
- Fotocopia del documento d’identità in corso di validità; 
- La ricevuta originale di pagamento della tassa di concorso di € 10,00 euro effettuato 
direttamente presso gli sportelli della Tesoreria dell’Unione dei Comuni Montani Amiata 
Grossetana c/o Cassa di Risparmio di Firenze – Agenzia di Arcidosso (GR).  
Oppure tramite bonifico bancario intestato a UNIONE DEI COMUNI MONTANI AMIATA 
GROSSETANA presso Cassa di Risparmio di Firenze S.p.A. Codice IBAN:   
IBAN:IT95R0616072160100000046004 
 

 

___________________        __________________________ 

(Luogo e data)       (firma non autentica)  
   

 

 
 

 
 


