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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.2 - TERRITORIO

1.1.1 - Popolazione legale al censimento 2001 ..........ccccuviiireeeiiiiiiiiire e e e n. 19.212
1.1.2 - Popolazione residente alla fine del penultimo anno precedente
(Aart. 110 D.L.VO N 77795) . eeiie ettt s e e e e s e e e e e e s e e b e e e e e s n.19.629
di CUIL MASCRI .eeiiiiiii e n. 9.605
feMMINE. ... n. 10.024
NUCIEl familiari...........uuuiiiii e n.
COMUNItA/CONVIVENZE ...uviiiee ettt e e e n.

1.1.3 - Popolazione all'l gennaio 2011

(PeNUItiMO aNNO PrECEAENTE). ... eeieeieee e e e e e s e e e e e e e s nnnrreareeees n.
1.1.4 - NatiNell'anno ........cceveiiiiiiiiiii e n.
1.1.5 - Deceduti Nell'aNN0 ........ccceeviiiiiiieiiiiee e n.
= 1[0 [l g T LU = 1= RO UPPTPURPRRTRPN n.
1.1.6 - Immigrati Nell'anno.........ccccocccvvviiiieee e n.
1.1.7 - Emigrati nell'anno ..........cccoocuiiiiiiiiiiiiiiieee e n.
= 1o [o R 1o = 0] 4 o FR RO PSUPT PP n.
1.1.8 - Popolazione al 31 dicembre
(penultimo anNO PreCEABNTE).........uuiieiie et e e e n.
di cui
1.1.9 - Ineta prescolare (076 @nNi)......cccocueeeeiiiiee i e siie e e sire e e siee e e sibee e e s etae e e e snraee e e e n.
1.1.10 - In eta scuola obbligo (7/14 @nni) ......ccccuviiiieeei e n.
1.1.11 - Inforza lavoro la occupazione (15/29 anni) .....cccccceeveeeiiiiiiiiiieeee e n.
1.1.12 - In eta adulta (30/65) @NNi....c..uuiiiieeeiiiiiiieie e e e n.
1.1.13 - Ineta senile (Oltre 65 @NNi) ......ceveieeiiiiiiiiiiee e e e n.
1.1.14 - Tasso di natalita ultimo quinquennio: Anno Tasso
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SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE

U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015

1.2 - TERRITORIO

POPOLAZIONE AL 31/12/11

Comune TOTALE

Arcidosso 4.460

Castel del piano 4.680

Castell'Azzara 1.608

Cinigiano 2.775

Roccalbegna 1.116

Santa Fiora 2.773

Seggiano 1.026

Semproniano 1.171

TOTALE 19.609
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.2 - TERRITORIO

POPOLAZIONE

Comune MASCHI FEMMINE TOTALE
Arcidosso 2111 2261 4372
Casteldelpiano 2260 2411 4671
Castell'Azzara 800 870 1670
Cinigiano 1372 1332 2704
Roccalbegna 583 581 1164
Santa Fiora 1337 1445 2782
Seggiano 486 493 979
Semproniano 566 640 1206
TOTALE 9515 10033 19548
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.2 - TERRITORIO

POPOLAZIONE AL 31.12.2011

numero anziani maschi femmine n. anziani che vivono
Comune TOTALE etad >0 = a 65 anni da soli
Arcidosso 4.460 1125 453 672 451
Casteldelpiano 4.680 1272 530 742 439
' DATO NON

Castell'Azzara 1.608 616 254 362 DISPONIBILE
Cinigiano 2.775 776 348 428 458
Roccalbegna 1.116 353 151 202 131
Santa Fiora 2.773 861 369 492 357
Seggiano 1026 318 136 182 109
Semproniano 1.171 428 189 239 167
TOTALE 19.609 5749 2.430 3.319 2.112
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZ| DELL'ENTE
1.2 - TERRITORIO
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.2 - TERRITORIO

CITTADINI
STRANIERI
COMUNE (comunitari e extracomunitarlPOPOLAZIONE TOTALE INCID.% CITT.EXTRACOM.
Arcidosso 1011 4.460 22,67% 22,66816
Castel del Piano 610 4.680 13,03% 13,03419
Castell’Azzara 96 1.608 5,97% 5,970149
Cinigiano 507 2.775 18,27% 18,27027
Roccalbegna 116 1.116 10,39% 10,39427
Santa Fiora 351 2.773 12,66% 12,65777
Seggiano 188 1026 18,32% 18,32359
Semproniano 124 1.171 10,59% 10,58924
CITTADINI STRANIERI POPOLAZIONE TOTALE INCID.% CITT.EXTRACOM.
3003 19609 8,91%
Arcidosso Castel del Piano
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.2 - TERRITORIO

ANDAMENTO POPOLAZIONE

ANNO 1991 1998 989 2000 2001 2002 2003 4002005 2006 2007 2008 20@W10 2011
POPOLAZIONE  20.645 19.503  19.298 182 19.245 19.170 19.220 19.363 19.290 19.P8416 19.548 19.628 19.629 19.609
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.2 - TERRITORIO

4) POPOLAZIONE FASCE DI ETA'

ANNI ANNI ANNI ANNI ANNI 76 e
COMUNE ANNI 0/2 [ ANNI 2/3 | ANNI 3/5 | ANNI 6/14 15/19 20/30 31/65 66/75 +
Arcidosso 71 35 110 298 143 543 2186 476 598
Castel del Piano 64 41 122 316 192 508 2226 554 657
Castell'Azzara 17 7 21 61 50 142 694 249 367
Cinigiano 46 17 43 162 89 226 1416 330 446
Roccalbegna 13 7 15 69 32 89 538 144 209
S.Fiora 25 27 52 168 110 265 1280 361 485
Seggiano 16 25 17 66 22 95 486 120 179
Semproniano 12 5 9 62 31 95 529 171 257
TOTALE 264 164 389 1202 669 1963 9355 2405 3198
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.2 - TERRITORIO
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZ| DELL'ENTE

1.2 - TERRITORIO

Percentuale residenti 2011

classe anni0/5

CINIGIANO

ROCCALBE
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.2 - TERRITORIO

Percentuale residenti 2011
classe anni 6/ 14

CINIGIANO
-

4% - 5,5%
5,5% -7%

/ ARCIDOSSO
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZ| DELL'ENTE
1.2 - TERRITORIO

Percentuale residenti 2011
classe anni 15/ 65

52%- 56 %
5/%-61%
] 62-66%
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.2 - TERRITORIO

Percentuale residenti 2011
classe anni 66 / 75

10% - 12%

B 12%- 14%

14% - 16%
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.2 - TERRITORIO

Percentuale residenti 2011
classe 76 anni e oltre

CINIGIANO

13% - 18%
I 18%-21%

ARA > 21%

ARCIDOSSO
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.2 - TERRITORIO

Densita nei comuni dell’arr Amiate Grossetar
(popolazione/mq)

P

ROCCALBEGNA

'AZZARA

SEMPRONIAN®
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.2 - TERRITORIO

Superf.montana Superf. non Tot.

COMUNE (Kmaq) montana Superficie Altitudine Pop.Totale Densita

Arcidosso 93 93,39 679 4.460 47,75672
Casteldelpiano 30,46 37,34 67,8 637 4.680 69,02655
Castell'Azzara 64,72 64,72 815 1.608 24,84549
Cinigiano 23 139 161,61 269 2.775 17,17097
Roccalbegna 124,95 124,95 522 1.116 8,931573
Santa Fiora 62,9 62,9 687 2.773 44,08585
Seggiano 49,53 49,53 491 1.026 20,71472
Semproniano 81,45 81,45 601 1.171 14,37692
Totale 530,24 176,11 706,35 4701 19.609 27,761
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZ|

Ripartizione superficie della Comunita Montana

Semproniano
12%

Arcidosso
13%

Seggiano

7% Casteldelpiano

Santa Fiora 10%
9%
Castell'Azzara
9%
Roccalbegna L
18% Cinigiano
22%
O Arcidosso B Casteldelpiano O Castell’Azzara B Cinigiano
O Roccalbegna @ Santa Fiora B Seggiano O Semproniano
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZ|

Morfologia della superficie della Comunita Montana
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZ| DELL'ENTE
1.3 - SERVIZ]

Densita popolazione

superficie Km2

Arcidosso Casteldelpiano CastellAzzara  Cinigiano Roccalbegna  Santa Fiora

Seggiano Semproniano Totale

@ densita popolazione
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZ|

1.3.1 - PERSONALE

PERSONALE DIPENDENTE AL 31.12.2012
PIANTA ORGANICA

POSTI OCCUPATI

PREVISTA TEMPO IND. TEMPODET.
QUALIFICA 2 2
DIRIGENZIALE
POSIZ.EC.D6 2
PROF.ACC.D1
POSIZ.EC.D5 1
PROF.ACC.D1
POSIZ.EC.D4 1
PROF.ACC.D13
POSIZ.EC. DI 2 1
ACCESSO D3
POSIZ.ECONOM.D2 3 5
POSIZ.ECONOM.DI 9 0
ACCESSO D1
POSIZ. ECONOM. 3
C5
POSIZ. ECONOM.
C3
POSIZ. ECONOM. 9 4
DIACCESSO C1
POSIZ. ECONOM. 2
DI ACCESSO C2
POSIZ.ECONOM.B7 1

PROF.ACC.B3
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZ|

POSIZ. ECONOM 1

DI ACCESSO B3

POSIZ. ECONOM. 1

B4

POSIZ. ECONOM.

B2

POSIZ. ECONOM. 1

DI ACCESSO B1

TOTALE 27 19 0

COGNOME NOME CAT.GIURIDICA CAT.ECONOMICA PROFILO PROF.LE

COPPI ALDO DIRIGENTE DIRIGENTE FUNZIONARIO:SEGRETARI O
GENERALE E DIRIGENTE
SETTORE STAFF

PAPALINI DIRIGENTE DIRIGENTE DIRIGENTE SETTORE
CESARE TECNICO URBANISTICO
BOTTI LUCIA Bl B4 OPERATORE
BARGAGLI B3 B7 COLLAB. PROF.LE
GIORGIO

BELLINI DANIA C1 C2 ISTRUTTORE
TAMBURELLI C1 C2 ISTRUTTORE

GINO

AGNORELLI C1 C5 ISTRUTTORE
FABRIZIO

BRAMERINI C1 C5 ISTRUTTORE
VILMA

PETRELLI C1 C5 ISTRUTTORE
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE

1.3 - SERVIZ|
BRUNATI
ANTONELLA
BALOCCHI D1 D2 ISTRUTTORE DIR./P.O.
ALBERTO
CIPRIANI MARIO D1 D2 ISTRUTTORE DIR.
GATTI EMMA D1 D2 ISTRUTTORE DIR.
MORGANTI D1 D2 ISTRUTTORE DIR.
FIORANNA
TIBERI SILVANO D1 D2 ISTRUTTORE DIR.
LAZZERONI D1 D5 ISTRUTTORE DIR.
MAURIZIO
GOVERNI D1 D6 ISTRUTTORE DIR.
SIMONETTA
PUPPOLA D1 D6 ISTRUTTORE DIR./P.O.
STEFANO
GINANNESCHI D3 D3 FUNZIONARIO
GIORGIO
PELLEGRINI D3 D4 FUNZIONARIO/P.O.

GIORGIO
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SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE

U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO - 2015

1.3 - SERVIZ|

1.3.2 - STRUTTURE

ESERCIZIO PROGRAMMAZIONE
TIPOLOGIA IN CORSO PLURIENNALE
Anno 2013 Anno 2013 Anno 2014 Anno 2015
1.3.2.1 Asili nido n. 2 posti 74 posti 74 posti 74 posti 74
1.3.2.2 Scuole materne n. 11 Iscritti 442 posti posti posti
1.3.2.3 Scuole elementari n. 10 Iscritti 717 posti posti posti
1.3.2.4 Scuole medie n.7 Iscritti 431 posti posti posti
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO - 2015

SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE

1.3 - SERVIZI
(segue 1.3.2 - Strutture)
ESERCIZIO
TIPOLOGIA IN CORSO 2013 2014 2015
1.3.2.15 Esistenza discarica $I OJNOX |[SIONOX |[SI[JNOX |[SI[JNOX
n.8
1.3.2.16 Mezzi operativi VEDI n. 8 n. 8 n. 8
ALLEGATO
n. 31 n. 31 n. 29 n. 29
1.3.2.17 Veicoli VEDI VEDI VEDI VEDI
ALLEGATO |ALLEGATO |ALLEGATO |ALLEGATO
1.3.2.18 Centro elaborazione dati $i ONOKX |SICONOX |[SICONOX |SICINOX
13219 Personal computer n.42DICUlI |[n.42DICUl |n.42DICUl |n.42DI CUl
B P 4 SERVERE |N. 4 SERVER|N. 4 SERVER |N. 4 SERVER
1.3.2.20 STAMPANTI N. 22 N. 22 N. 22 N. 22

1.3.2.20 Altre strutture (specificare)
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZ|

VEICOLI OPERATIVI

PARCO FAUNISTICO MONTE AMIATA

RIMORCHIO AGRICOLO AC347F
TRATTORE GOLDONI SERIE 654 COMPACT AF740C
TRATTORE LAMBORGHINI + RIMORCHIO TEL 1265

SERVIZIO SISTEMAZIONE FORESTALE - CANTIERI DI LAVOR O

AUTOCARRO IVECO MT 190E30K AJ687MD
GRAA36
LIVELLATRICE FIAT ALLIS 69 A 4
GRAA48
MACCHINA OPERATRICE JCB 3CXR 4 6
RIMORCHIO AGRICOLO AL387G
TRATTORE LAMBORGHINI R5 115 BB967Z
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZ|

ELENCO COMPLETO PARCO MACCHINE

UNIONE
PARCO FAUNISTICO MONTE AMIATA
FIAT DUCATO FURGONE AJ997MF
FIAT PANDA 4X4 TREKKING CH109XR
RIMORCHIO AGRICOLO AC347F
TOYOTA LN 110L CRMD SW AK905VY
TRATTORE GOLDONI SERIE 654 COMPACT AF740C
TRATTORE LAMBORGHINI + RIMORCHIO TEL 1265
ORGANI ISTITUZIONALI E DI GOVERNO POLITICO

GRANDE PUNTO DW582GT
LANCIA THESIS 2.4 DF658WA

UFFICIO STAFF TECNICO - SUPPORTO TECNICO EDILIZIA - SERVIZI

LOGISTICI - PATRIMONIO
FIAT PANDA BC840JS
FIAT PANDA MULTIJET DWO091HG
VINCOLO IDROGEOLOGICO E VINCOLO FORESTALE
FIAT PANDA 4X4 | AT735YG
SERVIZIO SISTEMAZIONE FORESTALE - CANTIERI DI LAVOR O

AUTOCARRO IVECO MT 190E30K AJ687MD
FIAT DUCATO CABINATO AJ634MD
FIAT DUCATO CABINATO AJ672MD
FIAT DUCATO FURGONE AJOOIMG
FIAT PANDA 4X4 DW587GT
KIA SORENTO DL296NV
LIVELLATRICE FIAT ALLIS69 A GRAA364
MACCHINA OPERATRICE JCB 3CXR 4 GRAA486
MITSUBISHI L20 CH121XR
PICKUP MITSUBISHI DX826BG
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE

1.3 - SERVIZ|

RIMORCHIO AGRICOLO

AL387G

TRATTORE LAMBORGHINI R5 115

BB967Z

SERVIZIO PROTEZIONE CIVILE - PREVENZIONE, ESTINZIONE INCENDI
BOSCHIVI/CENTRO OPERATIVO MISTO - CENTRI OPERATIVI COMUNALI

AUTOBOTTE MERCEDES BENZ AE208PK

FIAT DUCATO CABINATO AJ635MD

MITSUBISHI L200 DOUBLE CAB BB223YR

PICKUP MITSUBISHI DT750WN

TOYOTA LN 110L CRMD SW AK320VvZ
ATTIVITA' IMPRENDITORIALI AGRICOLE

FIAT PANDA 1.1 YOUNG BW187JD

FIAT PANDA 4X4 DW564GT
ATTIVITA' PRODUTTIVE EXTRAGRICOLE

FIAT DUCATO FURGONE AJ999MF

FIAT PANDA 1100 CF118NM

VEICOLI CONCESSI IN COMODATO D'USO ALLA SOCIETA' DE LLA

SALUTE

FIAT DUCATO - GIALLO - CE124FW
FIAT DUCATO JT CJ040KR

FIAT PANDA AT911YE

FIAT PANDA 1.1 YOUNG BW188JD
FIAT PUNTO 1.2 EL 5P BW189JD
FIAT SCUDO CG543FS
FURGONE VOLKSWAGEN 70 CE711212
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE

1.3 - SERVIZI
1.3.3 - ORGANISMI GESTIONALI
SOCIETA’' PARTECIPATE
Denominazione Data Capitale Sociale Quote Quota Part. Ente
Costituzione Totali posseduta
dall'Ente
Fidi Toscana SpA | 19/02/1975 | 98'729'956.00 € | 1'898'653 | 172321901 | g gggoy
ordinarie
R.A.M.A SpA 13/11/1913 | 1'653'946.00 € | 1'653'964 | 22> 3ZONI | ( 9330,
ordinarie
€1.104
NET-SPRING SRL | 16/01/2013 110'400.00 € 1'104,00 guote a 1%
nominali
GAL FAR MAREMMA 125’000 5500 quote
Societa consortile | 29/07/2002 125'000.00 € quote nomi?'\ali 4.40%
a.r.l nominali

+1.3.4 - ACCORDI DI PROGRAMMA E ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONREGOZIATA
1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZ|

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni da mezzi finanziari

Durata dell'accordo

L'accordo e:

[ ] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.4.2 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata del Patto territoriale

Il Patto territoriale é:

[ ] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.4.3 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA (specifece)

Oggetto Piano Socio Economico

Altri soggetti partecipanti Amministrazioni Comunali

Impegni di mezzi finanziari Fondo per la Montagna

31



U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZ|

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto LR 14/95 Manifestazioni Culturali

Altri soggetti partecipanti Comuni, Provincia di Grosseto, RT — Piano Integraiar&ul
2008/2010 — Del GRT 129/2007

Impegni da mezzi finanziari

Durata dell'accordo

L'accordo é:

[ ] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.4.2 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata del Patto territoriale

Il Patto territoriale é:

[ ] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.4.3 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA (specifece)

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata
Indicare la data di sottoscrizione
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZ|

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni da mezzi finanziari

Durata dell'accordo

L'accordo é:

[ ] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.4.2 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata del Patto territoriale

Il Patto territoriale é:

[ ] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.4.3 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA (speciface)

Oggetto Centro Risorse Educative e Didattiche

Altri soggetti partecipanti Amministrazioni Comunali, RT e Provincia disSeto

Impegni di mezzi finanziari — soggetti partecipanti

Durata
Indicare la data di sottoscrizione
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZ|

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni da mezzi finanziari

Durata dell'accordo

L'accordo é:

[ ] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.4.2 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata del Patto territoriale

Il Patto territoriale é:

[ ] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.4.3 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA (speciface)

Oggetto Progetti Integrati di Area per il Diritto allo Studio LR 53/91

Altri soggetti partecipanti Amministrazioni Comunali, Provincia di GrasdeT

Impegni di mezzi finanziari — soggetti partecipanti

Durata
Indicare la data di sottoscrizione
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZ|

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni da mezzi finanziari

Durata dell'accordo

L'accordo é:

[ ] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.4.2 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata del Patto territoriale

Il Patto territoriale é:

[ ] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.4.3 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA (speciface)

Oggetto Piano Zonale Interventi educativi LR 32/2000

Altri soggetti partecipanti Amministrazioni Comunali e RT

Impegni di mezzi finanziari — soggetti partecipanti

Durata - annuale
Indicare la data di sottoscrizione — sottoscritto per il periodo 2012/2013 e poi sempre prorogat
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RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZ|

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni da mezzi finanziari

Durata dell'accordo

L'accordo é:

[ ] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.4.2 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto — Patto territoriale per lo sviluppo della Provincia di Grosseto

Altri soggetti partecipanti - Provincia di Grosseto, Comuni, RT

Impegni di mezzi finanziari

Durata del Patto territoriale

Il Patto territoriale é:

[ ] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione - 2005

1.3.4.3 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA (speciface)

Oggetto
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZ|

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni da mezzi finanziari

Durata dell'accordo

L'accordo é:

[ ] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.4.2 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata del Patto territoriale

Il Patto territoriale é:

[ ] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.4.3 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA (speciface)

Oggetto Protocollo d'Intesa per lo sviluppo dei telecentri

Altri soggetti partecipanti - Amministrazioni Comunali, Comunita Montane, ReayiAUSL 9

Impegni di mezzi finanziari - diversi

Durata - Indeterminata
Indicare la data di sottoscrizione - 2008
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RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZ|

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni da mezzi finanziari

Durata dell'accordo

L'accordo é:

[ ] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.4.2 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata del Patto territoriale
Il Patto territoriale é:

[ ] in corso di definizione
[ ] gia operativo

1.3.4.3 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA (specifece)

U

Oggetto Accordo di collaborazione ex art. 15, L241/90 per aggiornamento data-base SUAF
associato

Altri soggetti partecipanti — Comune di Arcidosso

Impegni di mezzi finanziari - diversi

Durata —
Indicare la data di sottoscrizione - 2009
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RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZ|

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni da mezzi finanziari

Durata dell'accordo

L'accordo é:

[ ] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.4.2 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata del Patto territoriale
Il Patto territoriale é:

[ ] in corso di definizione
[ ] gia operativo

1.3.4.3 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA (specifece)

Oggetto Accordo di collaborazione ex art. 15, L241/90 per la gestione del laboratarizie se
socio-sanitari integratia

Altri soggetti partecipanti — Comune di Roccalbegna

Impegni di mezzi finanziari - diversi

Durata —
Indicare la data di sottoscrizione - 2009
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1.3 - SERVIZ|

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni da mezzi finanziari

Durata dell'accordo

L'accordo é:

[ ] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.4.2 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata del Patto territoriale
Il Patto territoriale é:

[ ] in corso di definizione
[ ] gia operativo

1.3.4.3 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA (specifece)

Oggetto Accordo di collaborazione ex art. 15, L241/90 per la realizzazione del protggtato
“SIAMOQO” relativo ad approvvigionamento acqua parte alta della montagna pgameato
artificiale e relativa sentieristica di collegamento alla R.E.T.

Altri soggetti partecipanti — Comunita Montana Val d’Orcia

Impegni di mezzi finanziari - diversi

Durata
Indicare la data di sottoscrizione - 2010
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RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZ|

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni da mezzi finanziari

Durata dell'accordo

L'accordo é:

[ ] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.4.2 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata del Patto territoriale

Il Patto territoriale é:

[ ] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.4.3 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA (speciface)

Oggetto Accordo di collaborazione ex art. 15, L241/90 e norme CE LIFE relative alla
realizzazione del progetto SAVE THE FLYERS — Prog LIFEO8/NAT/IT/000332

Altri soggetti partecipanti — ENEL DISTRIBUZIONE SPA — Comunita Montasia&—
Frasassi (AN)

Impegni di mezzi finanziari - diversi

Durata
Indicare la data di sottoscrizione 2010

41



U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
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SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZ|

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni da mezzi finanziari

Durata dell'accordo

L'accordo é:

[ ] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.4.2 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata del Patto territoriale

Il Patto territoriale é:

[ ] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.4.3 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA (speciface)

Oggetto Protocollo d’'Intesa per costituzione e sperimentazione del CALL CEMXEBE/9 c/o
Telecentro di Arcidosso

Altri soggetti partecipanti — Provincia di Grosseto, CM Colline Metalljf&®L 9, Comune di
Arcidosso

Impegni di mezzi finanziari — diversi

Durata — 31/07/2010
Indicare la data di sottoscrizione 2008
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SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZ|

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni da mezzi finanziari

Durata dell'accordo

L'accordo é:

[ ] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.4.2 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata del Patto territoriale

Il Patto territoriale é:

[ ] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.4.3 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA (speciface)

Oggetto Protocollo d’Intesa per realizzazione progetto PA — FLOW

Altri soggetti partecipanti — Comuni, Comunita Montane, RT ed UNCEM

Impegni di mezzi finanziari — diversi

Durata — indeterminata
Indicare la data di sottoscrizione 2008
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1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni da mezzi finanziari

Durata dell'accordo

L'accordo é:

[ ] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.4.2 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata del Patto territoriale

Il Patto territoriale é:

[ ] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.4.3 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA (speciface)

Oggetto Protocollo d’Intesa per realizzazione progetto START

Altri soggetti partecipanti — Provincia di Grosseto, CM, RT ed UNCEM

Impegni di mezzi finanziari — diversi

Durata — indeterminata
Indicare la data di sottoscrizione 2009
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1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni da mezzi finanziari

Durata dell'accordo

L'accordo é:

[ ] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.4.2 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata del Patto territoriale

Il Patto territoriale é:

[ ] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.4.3 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA (speciface)

Oggetto Protocollo d'Intesa per realizzazione opere e recupero centri staeomMgeess

Altri soggetti partecipanti Amministrazioni Comunali della CM Ami&ssetano

Impegni di mezzi finanziari . diversi

Durata
Indicare la data di sottoscrizione - 2010
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1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni da mezzi finanziari

Durata dell'accordo

L'accordo é:

[ ] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.4.2 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata del Patto territoriale

Il Patto territoriale é:

[ ] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.4.3 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA (speciface)

Oggetto Centro Risorse Educative e Didattiche

Altri soggetti partecipanti Comuni, Reg. Toscana. Ammin.Provinciale

Impegni di mezzi finanziari Dei soggetti partecipanti

Durata Indefinita
Indicare la data di sottoscrizione 2002
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1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni da mezzi finanziari

Durata dell'accordo

L'accordo é:

[ ] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.4.2 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata del Patto territoriale

Il Patto territoriale é:

[ ] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.4.3 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA (speciface)

Oggetto Progetto ELICA-ELIFIS —(Costituzione catasto stradale e imposifiscale)

Altri soggetti partecipanti Comuni, Reg. Toscana. Ammin.Provinciale

Impegni di mezzi finanziari Dei soggetti partecipanti

Durata Indefinita
Indicare la data di sottoscrizione 2011
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1.3 - SERVIZ|

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni da mezzi finanziari

Durata dell'accordo

L'accordo é:

[ ] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.4.2 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata del Patto territoriale

Il Patto territoriale é:

[ ] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.4.3 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA (speciface)

Oggetto Accordo di collaborazione per la gestione museo S.Caterina

Altri soggetti partecipanti Comune di Roccalbegna

Impegni di mezzi finanziari Dei Soggetti Partecipanti Diversi

Durata Annuale
Indicare la data di sottoscrizione Sottoscritta per I'anno 2010
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1.3 - SERVIZ|

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni da mezzi finanziari

Durata dell'accordo

L'accordo é:

[ ] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.4.2 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Impegni di mezzi finanziari

Durata del Patto territoriale

Il Patto territoriale e:

[ ] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione 2005 aggiornamento 2008

1.3.4.3 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA (speciface)

Oggetto Accordo collaborativo per la valorizzazione Amamaofoli

Altri soggetti partecipanti Comune di Seggiano

Impegni di mezzi finanziari Diversi

Durata indeterminata
Indicare la data di sottoscrizione anno 2011
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1.3.5 - FUNZIONI ESERCITATE SU DELEGA

1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
- Riferimenti normativi
- Funzioni e servizi
- Mezzi finanziari trasferiti
- Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
- Riferimenti normativi
- Funzioni e servizi
- Mezzi finanziari trasferiti
- Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
S.U.A.P. ( sportello unico attivita produttive)

.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita teefioni delegate e risorse attribuite

L'ordinamento nazionale prevede la costituzianaod sportello unico delle imprese ad opera diiogn
singolo comune.Lo sportello unico tende a far agrdl su una unica struttura la emissione di ogtoriaezazione
necessaria all'invio o modificazione di attivitapranditoriali.

I Comuni della C.M. hanno manifestato la volontaskociare il servizio per ottimizzare le risorseraerlo
omogeneo nel territorio in risposta alle necessita.

Lo Sportello unico delle attivita produttive del Mniata & ormai attivo dal Maggio 2002 e garantis&gssolvimento
di tutte le funzioni previste dal D.P.R.447/98 nfma@ito con D.P.R.440/00 per l'area dell'Amiata Getano.

Lo sportello (SUAP) é utilizzato anche quale stratoedi coordinamento amministrativo anche nellezfani
relative ai piani commerciali relative ai Comunia&te autorizzazioni in materia di turismo.
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1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
- Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Protezione Civile- Funzioni Catéista

1.3.5.5 - PROTEZIONE CIVILE Valutazioni in ordine allangruita tra funzioni delegate e risorse attribuite
| comuni della CM hanno conferito durante il 208Ha Comunita Montana la delega dell'esercizio
delle funzioni proprie relative alla protezion&ild compreso l'organizzazione e gestione delroedt
Protezione Civile.(COM) ed il coordinamento deitteoperativi comunali (COC).
La funzione Protezione Civden l'attuazione del D.L. 78/2010 nel testo vigeétdivenuta una funzione
fondamentale da  gestire  obbligatoriamente in  formassociata  attraverso  I'Unione.

CATASTO - La Comunita Montana Amiata € stata indibata quale ente gestore delle funzioni catastali

per il territorio di tutti i comuni che la compremmb.
In particolare i comuni con delibera consiliare tardeciso di gestire in forma associata le funzion
catastali individuate dal DPCM 14/06/07 ,art. 3 canm 2, lettera b.

Il ritardo della mappatura delle scelte gestionalunali,ai sensi dell'art. 10 comma 4 del DPCM&A7.
Definizione del 20/02/08 e visto anche dall'istotitt integrativa dei comitati tecnici regionali,itrata dall’
agenzia del territorio al ministero dell'economidedle finanze ha determinato la mancata attivazibelle
funzioni. Dipartimento per le politiche fiscali carota prof. 18818 del 25/02/08 ai fini dell'acquisne
della prescelta forma della conferenza stato ao#tl autonomie locali, la delega alla C.M. Amiata
Grossetano e stata riconosciuta conforme alla niranger la tipologia di servizio prevista qualelgpo
catastale si attende ora I' espressione della woafestato - citta e la emanazione del decreto aer |
assegnazione ai comuni e pertanto al polo ca¢adddle risorse e del personale. Con l'attuazia@iédd..
78/2010 nel testo vigente la funzione Catastodivenuta una funzione fondamentale da esercitare
obbligatoriamente in forma associata attraversoidibe.
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1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Gestione associata paghe dipendeniolo

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite
Si é dato avvio ormai da anni alla gestione aatmclel servizio paghe e gestione economica palsah
ruolo della Comunita Montana e comuni di :CinigiaBemproniano, Casteldelpiano, Castell'AzzarateSan
Fiora, Roccalbegna, Seggiano, Casa di riposo Vegmiché della Societa della Salute Amiata Grossetan
la tendenza €& quella di associare la gestioneytirn tomuni della Comunita Montana perseguenda un
reale e concreta ottimizzazione delle risorse umangrumentali. Al servizio trattamento economico
dovranno seguire entro il 31.12.2013 tutti i sareize afferiscono alla funzione fondamentale peatsn
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1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi BONIFICA MONTANA
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Prgian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite

L'attivita delle CM e attualmente limitata nefritorio ove non sono stati costituiti consorzitghnifica o
attribuite competenze a CC.MM. che hanno i requdiitcui all'art. 53. Durante lI'anno 2012 si dara
esecuzione alla convenzione stipulata con la Ca@muvbntana Amiata Val d'Orcia e Colline del Fiora
(competenti all'emissione dei ruoli di bonifica badl alcune parti del territorio della Comunita Mana
Amiata Grossetano). Le convenzioni recheranno daiplina dei trasferimenti dagli enti titolari deioli
alla Comunita Montana Amiata Grossetano del getiédvante dai territori della stessa destinatopere e
spese di gestione amministrativa e tecnica.

La legislazione Regionale stitmifica ha subito un'importante revisione nel 20ib2buona sostanza le
modifiche alla legge prevedono una riorganizzazideé comprensori di bonifica con la conseguente
limitazione a solo tre consorzi di bonifica pertauta RT. Gli attuali consorzi sono attuale regidie
commissariamento.
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1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi L.R.39/2000 Servizio vincolforestale
- Funzioni e servizi Relativi Autorizzazioni Feteli , trasformazioni agrarie e procedimenti
sanzionatori.
Mezzi finanziari trasferiti Interamente a caricdl'@ate titolare.
Unita di personale trasferito n.2

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Preian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Vincolo idrogeologico

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite
La R.T. non ha incrementato per la funzioneférds dal 01/01/04 oneri aggiuntivi di funzionanenCio
stante si provvede con risorse a totale caricoEed. La Unione dei Comuni assolve quale titolare
funzione amministrativa relativa al vincolo fordetad agrario per conto della R.T..Inoltre assddve
funzione di vincolo idrogeologico sulla parte urlstica per delega dei Comuni. Si avvale di un‘unica
organizzazione tecnica. La materia € regolata di#digiplina prevista dalla L.R. 39/2000 e dallageghe
regola i procedimenti sanzionatori.
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1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Preian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Gestione associata di servizi ed interventi educpér 'adolescenza ed i giovani

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite
La gestione ha visto I'attuazione nel terrdati interventi tesi a prolungare le attivita dcsdizzazione ed
educazione extrascolastica.
Interventi su progetti Amiata Giovani , Campi Sokat.aboratorio Natura, ludoteche organizzati nahB
Educativo di Zona. Le attivita sostenute da risaliseui alla L.R.32/2000. Al 31/12/2013 si esaunita le
risorse destinabili alle ludoteche. Le risorseljg@mo 2009 sino al 2013 relative alle ludotechmosstate
reperite concorrendo all'accordo quadro regionatdgpolitiche giovanili.
E' necessario porre in essere una politica di negeito risorse pubbliche ma anche con appositiegiea
tariffarie per consentire la continuazione deltévah durante I'anno 2014 e seguenti.
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1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi Interventi di sistemaziordraulico forestale L.R.39/2000
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Preian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite

Le risorse erogate per questo settore vengotiotdisn somme da destinare ad interventi da esegoin il
Movimento Cooperativo e somme da destinare adviatgrin economia diretta .Sui due comparti esiste
una cospicua carenza di risorse finanziarie checoosente la gestione ottimale dell'intero compsidger
garantire il salario alle maestranze occupate end'gsecuzione di interventi programmati.
Durante I'anno 2012 la R.T. ha approvato il nuokmgPamma Forestale Regionale dal 2012/2014. E'
previsto un'ulteriore diminuzione di risorse Regitha cui comprende la volonta di ridurre il conteanto
minimo di maestranze addette alle zone. Per la AniNata Grossetano sono state previste 205 unita
attualmente vi € una eccedenza pari a 5. Il blodetdurn over consentira di raggiungere in alcunmiial
numero ottimale assegnato.

Alla data di redazione del bdanla Regione Toscana ha ancora deliberato ilnarogna delle risorse da
destinare al settore. Ha solo deliberato un modssioipo.
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1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
- Riferimenti normativi
- Funzioni e servizi
- Mezzi finanziari trasferiti
- Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
- Riferimenti normativi Interventi sul patrimoniorestale e boschivo della Regione Toscana
L.R.39/2000
- Funzioni e servizi
- Mezzi finanziari trasferiti
- Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Preian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite
Solo recentemente si € costituito nella Condulbntana un cospicuo patrimonio demaniale Regéciad
€ suddiviso in tre complessi demaniali, San Martm@omune di Cinigiano, Monte Penna in comune di
Castell’Azzara e Parco Faunistico in comune didass$o .
| primi due complessi ,essendo in maggior partediali, hanno necessita di interventi di ricostrogi
boschiva e gestione della viabilita che per netessgistiche viene programmata e progettata aeno p
anno con risorse non del tutto sufficienti e chzgdabero essere integrate.
Altra problematica & quella relativa al parco fatiod per cui I'azione amministrativa € individuata
costituire una nuova attivita promozionale e sdiieat collegata con il mondo accademico e con gpto
nazionali di conservazione delle specie.
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1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
- Funzioni e servizi Prevenzione e repressinoendi boschivi L.R.39/00
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Preian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite
Le risorse attribuite per la gestione della lattii incedi boschivi si suddividono in tre settor
1. prevenzione;
2. repressione ;
3. opere;

Si puo dire che le somme destinate alla prevenzampressione siano ben distribuite e sufficienti
qualora si verificano spese impreviste la Regioosc@na interviene a reintegrare le somme
necessarie. Tale sforzo organizzativo destina pirt@eno risorse alle opere A.l.B. che comunque ,
realizzate in passato ,vengono tenute in efficieng@ntenute in maniera consona.
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1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
- Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Dinfensore civico Sovracomunale

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite

I'istituto del difensore civico Sovracomunale &atabrogato dalle nuove normative emanate per il
contenimento della spesa pubblica.
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1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Prgian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
L.R. 41/05 Funzioni e servizi Sociali

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite
La funzione € stata delegata dai comuni al casantercomunale “Societa
della Salute Amiata Grossetano” costituito in viille disposizioni per la
integrazione socio-sanitaria contenute nella leggeénale 40/2005.

Per effetto delle disposiziohecosogliono la soppressione dai Comuni di

Funzioni e che prevedono la gestione dei serviaaiadi competenza
comunale in forma associata attraverso le Unidmisgetta I'approvazione
da parte della Regione della revisione della Legggionale di settore.
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1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
L.R.53/81 P.I.A.

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite
Sussiste piena congruita fra funzioni delegatsase attribuite.
Le attivita vengono realizzate attraverso l'impiegotrasferimenti regionali ex I.r.53/81lintegradi
trasferimenti comunali e dalla C.M. destinati.
La programmazione degli intetvéricompresa nel Piano Educativo Zonale PEZidatla LR 32/2000,
al Piano Integrato Generale degli interventi ctevpde I'attivazione di una governance locale atirsw la
partecipazione di tutti gli attori istituzionali (libni, Comuni, ASL, Istituti scolastici).
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1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Preian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
L.R.448/98 art.n.65 e 66 |.S.E.

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite

Le risorse trasferite garantiscono il centro aleffestione associata con
evidente ottimizzazione delle risorse che sonoimnkest a sostenere la spesa
del progetto obiettivo alla costituzione del Segrieto Sociale e Servizio
Professionale Sociale. Il recente DL 78/2010, cditeein legge 122/2010
prevede all'art. 38 I'obbligo per gli enti localihe erogano prestazioni
sociali agevolate, di comunicare i nominativi denbficiari all'INPS. Dovra
essere organizzato, durante l'anno 2013 un servdiioadempimento
all'obbligo compatibilmente con I'attivazione preskINPS del Database e
del sistema informatico on-line di trasferimento diati.
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1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Funzioni e servizi delegati dai comuni Intervemtueativi per la prima infanzia e diritto allo stadi

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita tra funziorglegate e risorse attribuite
In merito alla gestione associata si deve teoetocdel rinnovo della legislazione regionale do#t dalla L.R.32/2002
e dal regolamento di attuazione .La gestione cotaparattivita del nido d'infanzia dell’Amiata Gse$ano costituito
dalle sezioni di Arcidosso e Santa Fiora a cuggiange il nido del comune di Piancastagnaio dahga 2005. Cio ha
comportato interventi per la messa a norma deilgtste e per il loro andamento funzionale. Lasmne delle tariffe
per una loro verificazione e quadratura economlapprovazione e l'applicazione di un unico regolameli
funzionamento e ammissione degli utenti.
Per gli investimenti la C.M. ha ottenuto risorsepsogetti meritevoli di finanziamento sulla |.C.ldea +;sull'art.70
della L.448/2000.
Durante I'anno 2013 I' azione amministrativa sadirizzata alladeguamento dei procedimenti alleve linee guida
regionali approvate con Del.G.R.T. n. 301/2013I'Bielbito della L.R. 32/2000 ['attivita prevedenealizzazione di
progetti di area di educazione ambientale. DurBat@o 2012 é stata attivata la gestione assoolabtigatoria diritto
allo studio (funzione istituzionale pubblica) coprevisto dallo statuto dell’lUnione dei comuni. he@li comunali su
proposta della conferenza dei sindaci hanno infattviduato tale funzione tra quelle attivabilitemla data prevista
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del DL78/2010 e successive modifiche. E previstaonclusione degli interventi sostenuti dal@. Leader + presso
la sede della unione ai fini dello sviluppo delleazione non formale.

La funzione quindi si avvaleld risorse regionali di settore (programmatisatérso il PEZ) e le risorse trasferite dai
Comuni per la realizzazione dei servizi scolagpeicchetto scuola, sostegno spese di funzionandenfessi
scolastici, libri di testo, mense, trasporti, addiscolastica).
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1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
- Riferimenti normativi L.230/98
- Funzioni e servizi
Progetti per lo svolgimento di servizio civile gagivo del servizio militare.
- Mezzi finanziari trasferiti Ministero della Difesa.
- Unita di personale trasferito Convenzione a regdeinita

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
- Riferimenti normativi
- Funzioni e servizi
- Mezzi finanziari trasferiti
- Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Prgian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite
.E' stato attivato il procedimento di accreditatoerelativo alla L.651/2001 nel Servizio Civile Nanale
con attivazione dell'accreditamento cio ha coredt promuovere alcuni progetti specifici che fpoppo
al momento non sono stati finanziati.
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1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Prgian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Gestione associata dei servizi telefonici ed infation (Societa dell'informazione e conoscenza)

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite

La gestione associata attivata al 31/10/2004aifizata a cercare la effettiva utilizzazione daedi tutti i
comuni associati di almeno tre dei servizi offeidila rete telematica della R.T. di cui alla L.RA®4. Inoltre si pone
l'obiettivo di realizzare interamente il progettol RELESS nel territorio della C.M. e cioé una retdanda larga
(INTRANET) tra i Comuni Amiata e le altre istituziopubbliche. La delega é sostenuta al livelloa#wdal contributo
regionale,mentre il progetto WIRELESS €& sostenetaiqtero da finanziamento E.Governement pilu iafiniamento
ottenuto sul programma piano indirizzo Montagne choe ed apposito contributo Fondazione MPS.
La rete WIRELESS ¢ stata realizzata ;i centri coatitsono ormai dotati della banda larga. L'impegata CM e dei
comuni & quello di dotare i territori periferici ldebanda larga con cio estendendo la rete intrantitti i luoghi
istituzionali e pubblici del territorio.
Cé anche I'impegno a facilitare con vari intervdamtpenetrazione nel territorio di operatori privandidati dalla R.T.
per il superamento del digital/divide. Si attueramiurante I'esercizio alcuni progetti che la Rienié fondamentali per
ladesione degli enti locali alla rete telematiegionale. Si tratta di PA-FLOW-START-VIDEO CONFEREA-
VOIP- AWHSF-JASIRE - Tutti progetti disciplinati tia LRT 54/2009.
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1351 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
SIT E SISTEMA CARTOGRAFICO

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite
La gestione ¢ attivata e convenzionata dal 32013f e concerne le funzioni comunali relative alla
attivazione e alla gestione su scala locale d&drsig informatico territoriale previsto dalla legigione
regionale.
All'ufficio addetto alla gestione associata € affaalmeno lo svolgimento diretto delle attivitdedle
funzioni seguenti:
a) individuazione, raccolta ed organizzazione sistica dei dati riferiti alle risorse essenziali tgritorio;
b) integrazione degli elementi cartografici coratigorovenienti dalle indagini statistiche e ditee;
) creazione e aggiornamento degli archivi derivdalie procedure e dagli atti amministrativi( strenti
urbanistici, gestione toponomastica, autorizzazgoodncessioni edilizie o commerciali, piani dice);
aggiornamenti speditivi delle cartografie;
d) supporto alle attivita di pianificazione e pragmmazione;
e) diffusione al pubblico delle cartografie;
f) gestione dei rapporti e dei contratti con sogjgsterni;
g) gestione dei flussi informatici verso SIT défeovincia e della Regione;
h) gestione del sistema in rete.
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1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
- Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Preian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Gestione associata per I'abbattimento delle barA&CHITETTONICHE

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite
La gestione associata e attivata nel contedla glestione dei servizi sociali, € finanziata desterimenti
Regionali legati al Programma Sociale Regionalst&ta definita la prassi transitoria relativeealtrcizio
2004 esaminando e valutando le domande esist&s@i comuni. E' stata messa a punto ed a regime |
normale ed ordinaria procedura per il 2005 contezione delle domande ed assegnazione dei contribut
Per il 2006 non vi sono state domande di contributo
Nel 2007 ¢ stata formulata una graduatoria delfeatwe pervenute . Durante I'anno 2010 la R.T. ha
concesso un finanziamento di misura limitata che cemsente la fruizione del contributo a tutte le
domande. Alcune sono state finanziate nell'anrid 20

Durante I'anno 2012 si é prateccompatibilmente con le risorse messe a disjposalella R.T. alla

formazione delle graduatorie di beneficiari deltcidnuto ed all'inoltro alla RT del fabbisogno firzario.
Il fabbisogno messo a disposizione della RT é figahte a coprire le richieste di contributo.
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1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Gestione associata dei musei.

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite
La gestione € stata associdt@181/04 ; alla stessa partecipano tutti i condeidia C.M.. La gestione
Associata oltre al contributo della L.R.40/2001ttévata attraverso un progetto coofinanziato
dall'l.C.Leader + che prevede la messa in confeérohila rete museale Amiata Grossetano per laitiedin
adesione al sistema dei musei della Provincia ds&ato al quale la stessa ederisce. E' prevista la
rivalutazione del sistema attraverso progetti dpscsostenuti dal finanziamento regionale.
Per I'anno 2013 é previsto un progetto sostenupaite dalle risorse del piano di indirizzo montagn
toscane 2013 in parte dai trasferimenti dei Congstigiconsentira la apertura stagionale dei siti aluse
anche per I'anno 2013.
L' attivita € inoltre sostenuta da risorse tragfediai comuni e da progetti sostenuti da cofinaneiato di
altre istituzioni come il 'progetto filiera cortprogetto I'anno del mezzadro, progetto vediaraboiuseo '.
Con appositi progetti sostelati finanziamenti della I.C.LEADER+ saranno coscidavori di
adeguamento delle strutture Palazzo Nerucci, casaenMonticello, museo della vite e del vino di
Montenero.
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1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Prgian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Gestione associata servizi ed interventi per adulti

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite
La funzione € stata associata dal 01/01/2004 ;sédissa partecipano tutti i comuni della U.C.ur&ione &
attivata attraverso una convenzione peraltro gsierge con il C.F.P. di Arcidosso. (centro fornomz
permanenti). La funzione non prevede costi diretti.
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1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Gestione associata vincolo idrogeologico.

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite
La funzione e stata associata dal 01/01/2004 stessa non partecipano tutti i comuni della C.M
E' funzione attiva.
Il costo della funzione € quasi per intero a cadetia CM..
Entro I'anno 2013 alla funzione aderira il comunAmtidosso.
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1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Prgian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Gestione associata delle funzioni in materia dstuao.

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite

Le attivita di competenza comunale esentate daibmin materia di turismo, afferiscono all’'autaazione delle
attivita imprenditoriali nel settore.

L’esercizio della funzione € disimpegnato pressstfattura dello Sportello Unico delle attivita drdtive e con
I'organizzazione e le procedure tipiche della siess

Le risorse sino ad ora sono state a carico dellgp@ivMa poi dell’'Unione dei Comuni.
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1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Gestione associata di attivita ed interventi ineriatdi pari opportunita.

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite

La gestione associata € stata attivata dalllda40 Le funzioni associate riguardano la attivaeioella zona
Amiata Grossetano e per tutti i comuni delle azfmositive previste dall'ordinamento in materia di
opportunita delle donne nella societa civile emehdo del lavoro. La funzione é stata attivatstado
approvato il Regolamento comprensoriale ed € gtatmliato il Comitato di Zona.
La commissione zonale é stata insediata nel 208&sa ha approvato un proprio programma di &ttivi
dal quale sono stati realizzati alcuni eventi .
Prossime scadenze riguardano la attivazione debplonna in ogni sede comunale. E' stato finanziato
dalla Provincia di Grosseto di un progetto di imégrto riguardante l'allestimento di tali punti. lichiesta &
sulla base di un apposito bando provinciale a gostéella attivita delle commissioni pari opportani
Sono stati attivati quelli tematici di lavoro sutleverse problematiche femminili.

E' stato attivato lo sportellttigiolenza presso la SdS Amiata attraverso la eamione con
un'associazione operante nella provincia di Grossah lo stesso scopo sociale.

Le attivitd sono interamentetenste dal trasferimento dei Comuni.
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1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Gestione in forma associata mediante ufficio usigpporto giuridico.

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite
La funzione é stata delegata il 04/10/2004 . Rida l'assistenza giuridica alle gestioni assoeate
concretizza con la attivita di sviluppo dell'esei@iassociato delle funzioni comunali.
Inoltre la delega € finalizzata al coordinamento :
a- delle domande di contributo (incentivi alle gasitassociate ) di cui alla L.R.40/2001.
b-formulazione della relazione finale ed eventilalermedia alla R.T.e dimostrazione della effettiva
gestione associata delle funzioni comunali incextiéidalla R.T..
In considerazione del complesso normativo che piele gestione obbligatoria delle funzioni comunali
fondamentali entro il 30/09/12 la struttura durdt#eno 2012 é stata implementata in modo tale da
costituire un concreto supporto tecnico alla orgzaione delle gestioni associate. E' stata stgpuiaa
convenzione con il comune di Castel Del Piano penéssa a disposizione del Segretario Comunale.
Quindi la struttura € composta d
- Segretario Unione
- Segretario Comune Castel dmh®
- Istruttore direttivo amm.vonidne.
Il costo e per intero attribugtbbilancio dell'Unione.
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1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Preian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Gestione associata del catasto dei boschi perdalriioco.

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite
La gestione é stata delegata il 03/10/20@4géstione associata € pressoché organizzata e
procedimentalizzato il data base ed ¢ istituitmrganico metodo di notifica ai comuni.
L'intero costo € a carico diédricio dell'Unione ed ¢ limitato ai costi del pamale.

75



U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.4 - ECONOMIA INSEDIATA

1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Prgian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Gestione associata del randagismo e della gesti@inganili

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite
La funzione é effettivamente esercitata dal 20t@muni e la CM hanno approvato e stipulato la
convenzione di delega. La stessa si basa sulléofuirreviste dalla LR 59/2009 ed € organizzataiarge
appalto della cattura (accalappiamento) e mantartordei cani randagi ad un soggetto esterno diilita
compresa l'attivita relativa alla adozione.
Il costo é a carico dei Comeimé trasferiscono all'Unione le relative risorse.
Rimane a carico del bilancid’daione il costo del personale dedicato.
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1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Gestione associata della VIA, VAS, Valutazione ddlenza

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite
La funzione é effettivamente esercitata dallR0tomuni e la CM hanno approvato il conferimedétia
delega e l'accettazione della stessa. La stedssaisulle funzioni previste dalla LR 12/02/20101.G
L'esercizio della funzione sincoetizza con l'istituzione di una apposita comioigs tecnica (composta sa
dipendenti tecnici dell’'Unione e dei Comuni) chascia il parere di assoggetabilita e la valutagidn
incidenza, la valutazione di impatto e la valutaeictrategica.
Il costo € limitato alla spesd personale destinato.
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1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
- Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Vincolo paesaggistico

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite
La funzione é effettivamente esercitata dallR0tomuni e la CM hanno approvato il conferimedétia
delega e l'accettazione della stessa. La delelassi sull’esercizio delle funzioni previste dalf 1/2005,
Titolo VI, Capo IV di competenza dei comuni. E’statominata la commissione unica per il paesagtjio e
il regolamento di composizione e funzione con lkaborazione della sovrintendenza ai beni culturali
E’'stata individuata la struttunr@anizzativa il dirigente di programma il respalite del procedimento.
Il costo € limitato alla spesaersonale relativo alla commissione per il pagga{composto per intero da
dipendenti dell’'Unione e dei Comuni) dal personsirittorio e di supporto anche esso scelto tragele
comunale e dell’'Unione.
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RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.4 - ECONOMIA INSEDIATA

1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Gestione associata del servizio statistico (livatinimo d'integrazione)

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite
La funzione ¢ stata delegata dal 01/10/04 rgmdiattivazione dell’'uffici statistico di coordin@ento che
assume la rappresentanza esterna dei comuni a§somiesezioni statistiche distaccate o con nordina
referenti statistici. La gestione organizzata a#rao la collaborazione con dipendenti comunali.
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RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.4 - ECONOMIA INSEDIATA

1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
- Riferimenti normativi
- Funzioni e servizi
- Mezzi finanziari trasferiti
- Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
- Riferimenti normativi
- Funzioni e servizi
- Mezzi finanziari trasferiti
- Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Gestione associata VIABILITA' E TRASPORTI

1.3.5.5-Valutazioni in ordine alla congruita tranfioni delegate e risorse attribuite:
La funzione & una delle funzioni fondamentali dr@.L. 78/2010, la L.R. 68/2011 e lo Statuto deliidne prevedono che sia esercitata in forma agsoaitaverso I'Unione.
La funzione ¢ attivata e sono stati adottati i segjuatti organizzativi:

- composizione struttura unica amministrativa in baffice front-office e presidi operativi zonali.

- Procedimento di avvalimento del personale comunale.

- Nomina dirigente e Responsabile dell’area orgatiizaa

La Struttura assolve ogni procedimento affererite“abstituzione, classificazione e gestione dstfade comunali; la regolazione della circolazistiadale urbana e ruale e
dell'uso delle aree di competenza comunali.

Le risorse necessarie sia per la parte correntgehmvestimenti sono a carico dei bilanci comunal

Il personale componente la SUA € messo a disposiaiai Comuni integrato con personale dell’'Unioestitato.
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RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.4 - ECONOMIA INSEDIATA

1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
- Riferimenti normativi
- Funzioni e servizi
- Mezzi finanziari trasferiti
- Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
- Riferimenti normativi
- Funzioni e servizi
- Mezzi finanziari trasferiti
- Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Gestione associata del servizio: CENTRALE UNICAGDMMITTENZA

1.3.5.5-Valutazioni in ordine alla congruita trafioni delegate e risorse attribuite:

Il comma 3 bis, dell’art. 33 del D.Lgs. 12/04/2006L63, nel testo vigente, prevede che i Comunipmpolazione inferiore ai 5.000 abitanti
provvedano all'acquisto di forniture di beni e seimonché di lavori attraverso un’Unica CentraleCdmmittenza organizzata presso le Unioni di
Comuni (laddove queste siano state istituite).

La Centrale Unica di Committenza & stata organizeAt I'Unione ed € attiva dal 01.04.2013.

E stato approvato il regolamento di funzionameatstata istituita la SUA composta dall'integraziai@ersonale dell’'Unione con personale dei
Comuni messo a disposizione attraverso l'istitwthavvalimento. E stata individuata la dirigenzesttuite le aree organizzative (Servizi e forniu
e (lavori).

Il costo limitato al personale destinato ed alteeazature (ufficio c/o sede Unione) é a caricoGlanuni e dell’Unione proporzionalmente al
personale.
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SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.4 - ECONOMIA INSEDIATA

1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
- Riferimenti normativi
- Funzioni e servizi
- Mezzi finanziari trasferiti
- Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
- Riferimenti normativi
- Funzioni e servizi
- Mezzi finanziari trasferiti
- Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Gestione associata della Funzione Polizia Munieipal

1.3.5.5-Valutazioni in ordine alla congruita trafioni delegate e risorse attribuite:
la funzione Polizia Municipale € una delle funziper le quali € previsto I'esercizio in forma asatx obbligatorio dal D.L. 78/2010, L.R. 68/2011 e
dallo Statuto dell’Unione.
La funzione & esercitata in forma associata d&l42014.
In merito la Giunta ha adottato:
a) lo Studio di fattibilita
b) listituzione della Struttura Unica di Polizia Muipale
c) [l'operazione di comando del personale comunalentagelizia e comandanti) all’Unione
d) le necessarie modificazioni all'organizzazione 'tillone al fine della previsione della Strutturaitlndi Polizia Municipale preveduto tre
posizioni delle aree organizzative predisposter@aali tre unita organizzative ad alta specializaae compongono la struttura di comando
in back-office e front-office.
Le somme necessarie sono a carico dei bilanci calineivengono trasferite all’'Unione.
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RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.4 - ECONOMIA INSEDIATA

1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
- Riferimenti normativi
- Funzioni e servizi
- Mezzi finanziari trasferiti
- Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
- Riferimenti normativi
- Funzioni e servizi
- Mezzi finanziari trasferiti
- Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Gestione associata del Servizio Organismo Indipeteddi Valutazione

1.3.5.5-Valutazioni in ordine alla congruita tranfioni delegate e risorse attribuite:

lo Statuto dell’'Unione agli artt. 6 e 7 prevedédtiazione dal 01.06.2013 dell'esercizio assocagthorganismo indipendente di valutazione

del ciclo della performance dell’'Unione e degliooBomuni associati.

In tale ambito la Giunta ha approvato:

a) listituzione dell'OIV unica.

b) Il regolamento di selezione e funzionamento

c) L’attivazione del procedimento ad evidenza pubhbfieala norma competente ¢ stata indetta appadéaisne mediante pubblicazione
di apposito avviso sul sito internet dell’'Unionde Comuni aderenti.
Il costo annuo € posto a carico dei bilanci delltwre e dei Comuni in proporzione al numero dei dg@nti a tempo indeterminato.
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015

SEZIONE 2 - ANALISI DELLE RISORSE
2.1- FONTI DI FINANZIAMENTO

2.1.1 - Quadro Riassuntivo
TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
E izio A 2010 | E izio Al 2011 Previsi del % scostamento
sercizio Anno sercizio Anno L revisione de . .
; : Esercizio in corso SV 1°Anno successivo | 2°Anno successivo della colonna 4
ENTRATE (accertamenti (accertamenti (previsione) 2012 bilancio annuale 2014 2015 rispetto alla col. 3
competenza) competenza) 2013
1 2 3 4 5 6 7
- Tributarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
- Contributi e trasferimenti correnti 0,00 0,00 7.781.627,31 6.559.592,00 6.624.577,00 6.723.149,00 -15,70%
- Extratributarie 0,00 0,00 4.100.338,30 837.983,00 846.367,00 859.078,00 -79,56%
TOTALE ENTRATE CORRENTI 0,00 0,00 11.881.965,61 7.397.575,00 7.470.944,00 7.582.227,00 -37,74%
- Proventi oneri di urbanizzazione destinati
a manutenzione ordinaria del patrimonio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
- Avanzo amministrazione applicato per
spese correnti 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE ENTRATE UTILIZZATE PER
SPESE CORRENTI E RIMBORSO
PRESTITI (A) 0,00 0,00 11.881.965,61 7.397.575,00 7.470.944,00 7.582.227,00 -37,74%
- Alienazione di beni e trasferimenti di
capitale 0,00 0,00 889.692,95 240.200,00 623.000,00 0,00 -73,00%
- Proventi di urbanizzazione destinati a
investimenti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
- Accensione mutui passivi 0,00 0,00 8.145,85 0,00 0,00 0,00 -100,00%
- Altre accensioni prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015

SEZIONE 2 - ANALISI DELLE RISORSE
2.1- FONTI DI FINANZIAMENTO

TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
E izio A 2010 | E izio A 2011 Previsi del % scostamento
ENTRATE > eccertament > ocertamenti Esercizioin corso | ot G0 Dl | 1°Ano successivo | 2°Anno successivo | della el ool 3
isi rispetto alla col.
competenza) competenza) (previsione) 2012 2013 2014 2015 p
1 2 3 4 5 6 7

- Avanzo di amministrazione applicato per:

- fondo ammortamento 0,00 0,00 0,00 0,00

- finanziamento investimenti 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE ENTRATE C/CAPITALE
DESTINATE A INVESTIMENTI (B) 0,00 0,00 897.838,80 240.200,00 623.000,00 0,00 -73,25%
- Riscossione crediti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
- Anticipazioni di cassa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
TOTALE MOVIMENTO FONDI (C) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
TOTALE GENERALE ENTRATE (A+B+C) 0,00 0,00 12.779.804,41 7.637.775,00 8.093.944,00 7.582.227,00 -40,24%
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RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 2 - ANALISI DELLE RISORSE

2.2 - ANALISI DELLE RISORSE

2.2.1 - Entrate tributarie
221.1
TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
— — — % scostamento
Esercizio Anno 2.010 Esercizio Anno 2.011 Esercizio in corso I.DreV|.5|one del 1°Anno successivo | 2°Anno successivo della colonna 4
ENTRATE (accertamenti (accertamenti (previsione) 2012 | Pilancio annuale 2014 2015 rispetto alla col. 3
competenza) competenza) P 2013 P )
1 2 3 4 5 6 7

- Imposte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
- Tasse 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
- Tributi speciali ed altre entrate improprie 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
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SEZIONE 2 - ANALISI DELLE RISORSE
2.2 - ANALISI DELLE RISORSE

2.2.1 - Entrate tributarie (segue)
2212
IMPOSTA COMUNALE SUGLI IMMOBILI
GETTITO DA EDILIZIA GETTITO DA EDILIZIA
ALIQUOTE ICI
RESIDENZIALE (A) NON RESIDENZIALE (B) TOTALE DEL
—— L A GETTITO (A+B
ENTRATE Esercizio in corso Esgr_apo bilancio Esercizio in corso Es_er'C|.z|o bilancio Esercizio in corso Esgr_apo bilancio ( )
previsisione annuale previsisione annuale previsisione annuale
- ICI 1* Casa 0,00 %o 0,00 %o 0,00 0,00 0,00
- ICI 2° Casa 0,00 %o 0,00 %o 0,00 0,00 0,00
- Fabbr. prod. vi 0,00 %o 0,00 %o 0,00 0,00 0,00
- Altro 0,00 %o 0,00 %o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.1.3 - Valutazione, per ogni tributo, dei cespit i imponibili, della loro evoluzione nel tempo, dei mezzi utilizzati per accertarli.
2.2.1.4 - Perl'IClindicare la percentuale d'incid enza delle entrate tributarie dei fabbricati produt  tivi sulle abitazioni.
2.2.1.5 - lllustrazione delle aliquote applicate e  dimostrazione della congruita del gettito iscritto per ciascuna risorsa nel triennio in rapporto ai ce spiti imponibili.
2.2.1.6 - Indicazione del nome, del cognome e della  posizione dei responsabili dei singoli tributi.
2.2.1.7 - Altre considerazioni e vincoli.
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SEZIONE 2 - ANALISI DELLE RISORSE
2.2 - ANALISI DELLE RISORSE

2.2.2 - Contributi e trasferimenti correnti
2221
TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
— — — % scostamento
Esercizio Anno 2.010 Esercizio Anno 2.011 Esercizio in corso I.Drev[smne del 1°Anno successivo | 2°Anno successivo della colonna 4
ENTRATE (accertamenti (accertamenti (previsione) 2012 | Pilancio annuale 2014 2015 rispetto alla col. 3
competenza) competenza) P 2013 P )
1 2 3 4 5 6 7
- Contributi e trasferimenti correnti dallo
Stato 0,00 0,00 50.595,19 50.595,38 51.102,00 51.869,00 0,00%
- Contributi e trasferimenti correnti dalla
Regione 0,00 0,00 2.343.053,79 1.690.469,14 1.707.375,00 1.732.992,00 -27,85%
- Contributi e trasferimenti correnti dalla
Regione per funzioni delegate 0,00 0,00 1.855.798,01 1.151.500,00 1.162.393,00 1.179.002,00 -37,95%
- Contributi e trasferimenti da parte di
organismi comunitari e internazionali 0,00 0,00 996.862,80 0,00 0,00 0,00 -100,00%
- Contributi e trasferimenti da altri enti del
settore pubblico 0,00 0,00 2.535.317,52 3.667.027,48 3.703.707,00 3.759.286,00 44,64%
TOTALE 0,00 0,00 7.781.627,31 6.559.592,00 6.624.577,00 6.723.149,00 -15,70%
2.2.2.2 - Valutazione dei trasferimenti erariali pr  ogrammati in rapporto ai trasferimenti medi naziona li, regionali e provinciali.
2.2.2.3 - Considerazioni sui trasferimenti regional i in rapporto alle funzioni delegate o trasferite, ai piani o programmi regionali di settore.
2.2.2.4 - lllustrazione altri trasferimenti correla  ti ad attivita diverse (convenzioni, elezioni, legg i speciali, ecc.).
2.2.2.5 - Altre considerazioni e vincoli.
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RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015

SEZIONE 2 - ANALISI DELLE RISORSE
2.2 - ANALISI DELLE RISORSE

2.2.3 - Proventi Extratributari
2.2.3.1
TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
— — — % scostamento
Ese(g:ézc'grgmsniow Ese(rglcﬂgrgmgn%o 1 Esercizio in corso bﬁ;i\éliilzmengge 1°Anno successivo | 2°Anno successivo della colonna 4
ENTRATE (previsione) 2012 2014 2015 rispetto alla col. 3
competenza) competenza) 2013
1 2 3 4 5 6 7
- Proventi dei servizi pubblici 0,00 0,00 520.713,90 743.983,00 751.427,00 762.710,00 42,88%
- Proventi dei beni dell'Ente 0,00 0,00 18.296,10 2.000,00 2.020,00 2.051,00 -89,07%
- Interessi su anticipazioni e crediti 0,00 0,00 18.005,61 5.000,00 5.050,00 5.126,00 -72,23%
- Utili netti delle aziende spec. e

partecipate. dividendi di societa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
- Proventi diversi 0,00 0,00 3.543.322,69 87.000,00 87.870,00 89.191,00 -97,54%
TOTALE 0,00 0,00 4.100.338,30 837.983,00 846.367,00 859.078,00 -79,56%

2.2.3.2 - Analisi quali-quantitative degli utenti d

2.2.3.3 - Dimostrazione dei proventi dei beni dell'

2.2.3.4 - Altre considerazioni e vincoli.

estinatari dei servizi e dimostrazione dei proventi

ente iscritti in rapporto all'entita dei beni ed ai
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 2 - ANALISI DELLE RISORSE

2.2 - ANALISI DELLE RISORSE

2.2.4 - Contributi e trasferimenti in C/Capitale
2.2.4.1
TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
— — — % scostamento
Ese(g:ézc'grgmsniow Ese(rglcﬂgrgmgn%o 1 Esercizio in corso bﬁ;i\éliilzmengge 1°Anno successivo | 2°Anno successivo della colonna 4
ENTRATE (previsione) 2012 2014 2015 rispetto alla col. 3
competenza) competenza) 2013
1 2 3 4 5 6 7
- Alienazione di beni patrimoniali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
- Trasferimenti di capitale dello Stato 0,00 0,00 6.765,35 0,00 0,00 0,00 -100,00%
- Trasferimenti di capitale della Regione 0,00 0,00 439.071,70 31.899,75 0,00 0,00 -92,73%
- Trasferimenti di capitale da altri Enti del
settore pubblico 0,00 0,00 403.855,90 208.300,25 623.000,00 0,00 -48,42%
- Trasferimenti di Capitale da altri soggettl 0,00 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 -100,00%
TOTALE 0,00 0,00 889.692,95 240.200,00 623.000,00 0,00 -73,00%

2.2.4.2 - lllustrazione dei cespiti iscritti e dei

2.2.4.3 - Altre considerazioni e vincoli.

loro vincoli nell'arco del triennio.
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RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 2 - ANALISI DELLE RISORSE

2.2 - ANALISI DELLE RISORSE

2.25 - Proventi da oneri di urbanizzazione
2.25.1
TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
— — — % scostamento
Ese(g:ézc'grgmsniow Ese(rglcﬂgrgmgn%o 1 Esercizio in corso bﬁ;i\éliilzmengge 1°Anno successivo | 2°Anno successivo della colonna 4
ENTRATE (previsione) 2012 2014 2015 rispetto alla col. 3
competenza) competenza) 2013
1 2 3 4 5 6 7
- Proventi oneri di urbanizzazione destinati
a manutenzione ordinaria del patrimonio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
- Proventi di urbanizzazione destinati ad
investimenti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
TOTALE
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
2.2.5.2 - Relazioni tra proventi di oneri iscritti e l'attuabilita degli strumenti urbanistici vigenti
2.2.5.3 - Opere di urbanizzazione eseguite a scompu  to nel triennio: entita ed opportunita.
2.2.5.4 - Individuazione della quota dei proventid a destinare a manutenzione ordinaria del patrimonio e motivazione delle scelte.

2.2.5.5 - Altre considerazioni e vincoli.
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2.2.6.1

U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

SEZIONE 2 - ANALISI DELLE RISORSE
2.2 - ANALISI DELLE RISORSE

2.2.6

- Accensione dei prestiti

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015

TREND STORICO

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

Esercizio Anno 2010

Esercizio Anno 2011

L Previsione del
Esercizio in corso

1°Anno successivo

2° AnNno successivo

% scostamento
della colonna 4

ENTRATE (Ca;;%g‘;"e'?]‘;g;i ?g;%g?é?é;;i (previsione) 2012 b”andz%fg”“a'e 2014 2015 rispetto alla col. 3
1 2 3 4 5 6 7
- Finanziamenti a breve termine 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
- Assunzioni di mutui e prestiti 0,00 0,00 8.145,85 0,00 0,00 0,00 -100,00%
- Emissione di prestiti obbligazionari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
TOTALE 0,00 0,00 8.145,85 0,00 0,00 0,00 -100,00%

2.2.6.2 - Valutazione sull'entita del ricorso al cr

2.2.6.3 - Dimostrazione di rispetto del tasso di de

triennale.

2.2.6.4 - Altre considerazioni e vincoli.

edito e sulle forme di indebitamento a mezzo utiliz

legabilita dei cespiti di entrata e valutazione sul

zo di risparmio pubblico o privato.
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2.2 - ANALISI DELLE RISORSE

2.2.7 - Riscossione di crediti e Anticipazioni di Cassa
2.2.7.1
TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
— — — % scostamento
Ese(g:ézc'grgmsniow Ese(rglcﬂgrgmgn%o 1 Esercizio in corso bﬁ;i\éliilzmengge 1°Anno successivo | 2°Anno successivo della colonna 4
ENTRATE (previsione) 2012 2014 2015 rispetto alla col. 3
competenza) competenza) 2013
1 2 3 4 5 6 7

- Riscossione di crediti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
- Anticipazioni di cassa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%

2.2.7.2 - Dimostrazione del rispetto dei limiti del

2.2.7.3 - Altre considerazioni e vincoli.

ricorso alla anticipazione di tesoreria.

Pag. 94 di 252




U.C.MONTANI AMIATA
GROSSETANA

SEZIORNE &

PROGRANMNMI E PROGETTTL

Relazione Previsionale e Programmatica 2013 - 2015



U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 3 - PROGRAMMI E PROGETTI

PREMESSE

Il bilancio per I'anno 2013 € il secondo bilancio di previsione dell’'Unione dei Comuni Montaat@@rossetana per trasformazione della Comunita
Montana Amiata Grossetano.

Il bilancio si approva prima della scadenza consentita (30.06.2013) per evitare soluzomtirdiita nella gestione delle funzioni e dei progetti
durante i primi mesi del’anno 2012. Non avendo I'unione dei comuni previsione nel 2012 per alclwore &itizate (Edilizia scolastica e gestione
Istruzione Pubblica, Viabilita e Trasporti e Polizia Municipale) e quindi non potetidara |I'esercizio provvisorio. Per effetto della soppressione
della Comunita Montana come da decreto DPGRT n. 211/2011 (allegata alla presentepfudtiti attivi e passivi della stessa sono trasferiti
all'Unione. Dal punto di vista tecnico contabile tutti i residui attivi e paskgita Comunitd Montana sono stati trasferiti nei corrispondenti capitoli
della competenza 2012 del bilancio del’Unione mantenendo comunque la distinzionerdaitedeprovenienza. E’ quindi anche il 2013, un
bilancio di natura prevalentemente tecnica. Le previsioni sono definite ricorrérettrata storica delle gestioni previste per le Comunita Montane
che per effetto della L.R.37/2008 e della L.R.68/2011 sono affidate ora all’'Unione deniCfaneioni che si assommano alla nuova missione
dell’Unione responsabile nella gestione obbligatoria associata delle funzioni fem@dirdei Commi previsti dalla L.42/2009 art.21.

ALLEGATO:
DECRETO DI ESTINZIONE :

REGIONE TOSCANA

Decreto del Presidente della Giunta Regionald® 211del01 Dicembre 2011

Oggetto

Estinzione della comunita montana "Amiata Grossetano”. Successione nei haaippoki e
subentro nell'esercizio delle funzioni ai sensi della legge regionale 26 giugno 2008, n. 37.
Dipartimento ProponenteDIREZIONE GENERALE PRESIDENZA

Struttura ProponenteSETTORE AFFARI ISTITUZIONALI E DELLE AUTONOMIE

LOCALI

Pubblicitd/PubblicazioneAtto soggetto a pubblicazione integrale (PBURT/BD)

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE

Vista la legge regionale 26 giugno 2008, n. 37 “Riordino delle Comunita montane” e successive
modifiche ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Giunta regionale n. 208 del 22 dicembre 2008, con ihquale
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attuazione della legge regionale n. 37 del 2008, e stata costituita la comunita maniataa A
Grossetano, comprendente i comuni di Arcidosso, Castel del Piano, Castell’ AzagyianG,
Roccalbegna, Santa Fiora, Seggiano, Semproniano, in continuita con la preesistent@omonim
comunita montana;

Visto l'articolo 15, comma 2, della legge regionale n. 37 del 2008, che prevede che i comuni di un
ambito territoriale nel quale € costituita la comunita montana possono traséormanione di
comuni, secondo le procedure e per gli effetti previsti dal capo Il della legdesima;

Visto l'articolo 15, comma 3, della legge regionale n. 37 del 2008, che dispone che I'unione deve
essere promossa e costituita da almeno la maggioranza dei comuni dell’amibdioatie e deve
avere le caratteristiche di cui all’articolo 16 della legge medesima,;

Visto l'articolo 15, comma 4, della legge regionale n. 37 del 2008, che prevede che i comuni,
d’intesa tra loro, approvano I'atto costitutivo e lo statuto dell’'unione e, prima di precatte

stipula, chiedono al Presidente della Giunta regionale di nominare un commissasiituzisne

degli organi della comunita montana;

Considerato che con nota del 22/08/2011 (ns. prot. 213110/A.80.30 del 25/08/2011) i sindaci dei
comuni di Arcidosso, Castell’Azzara, Castel del Piano, Cinigiano, Roccalbegrta, Sora,
Seggiano, Semproniano hanno chiesto la nomina di un commissario in sostituzione degli organi
della Comunita Montana Amiata Grossetano, ai fini della trasformaziorsead@iunita montana in
unione di comuni, e trasmesso le deliberazioni dei consigli comunali di approvazioatalell’
costitutivo e dello statuto dell’'Unione dei Comuni Montani Amiata Grossetano;

Visto il decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 149 del 19 settembre 2011 den il qua
sussistendo le condizioni per la trasformazione della comunita montana Amiagat@mosn

unione di comuni, e stato nominato il commissario della comunita montana Amiatat@nossi

sensi dell’articolo 15, comma 5, della legge regionale n. 37 del 2008;

Considerato che con il suddetto decreto e stata disposta dalla data di nomina dekadmfai
cessazione degli organi della comunita montana Amiata Grossetano, Yieséacparte del
commissario, con propri decreti, dei poteri ordinari degli organi di governo delland@rmontana
nonché la sostituzione da parte del medesimo, a tutti gli effetti, per le funzéatitwita, degli

organi cessati;

Considerato che con il decreto suddetto e stato assegnato ai comuni di Arcidos8#®\22aste
Castel del Piano, Cinigiano, Roccalbegna, Santa Fiora, Seggiano, Sempronianael termi
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novanta giorni dalla data del decreto medesimo entro il quale provvederetaif@ifestituzione
dell’'unione dei comuni e adempiere a quanto previsto dal medesimo articolo 15, comma 5, della
legge regionale n. 37 del 2008, ed é stato stabilito che il presidente dell’'unione provveda a
comunicare, nel medesimo termine, 'avvenuta operativita dell’'unione di comunndieare gli
adempimenti effettuati;

Visto l'articolo 15, comma 5, della legge regionale n. 37 del 2008, il quale prevede quale
adempimento ulteriore rispetto alla costituzione dell’'unione di comuni l'insedindei relativi
organi;

Vista la nota del 05/11/2011 (ns. prot. 278119/A.80.50 del 08/11/2011) con la quale il presidente
dell’'Unione dei Comuni Montani Amiata Grossetana ha comunicato I'insediamentondéed|o,
I'elezione del presidente e la nomina della giunta dell’'unione di comuni;

Viste, altresi, la note integrative del 08/11/2001 (ns. prot. 280305/A.80.50 del 09/11/2011) e del
14/11/2011 (ns. prot. 286671/A.80.50 del 16/11/2011) con le quali il segretario dell’'unione di
comuni ha trasmesso la copia dell’atto costitutivo dell’'unione di comuni sottoscritimdaci dei
comuni di Arcidosso, Castell’Azzara, Castel del Piano, Cinigiano, Roccalbemtta, Sora,
Seggiano, Semproniano in data 20 settembre 2011 e la deliberazione della Conferandadei S
dell'unione di comuni di insediamento e di elezione del suo coordinatore;

Considerato che i comuni hanno provveduto all’effettiva costituzione e all'insed@ohesyit

organi dell’Unione dei Comuni Montani Amiata Grossetana nel termine stabilitedato del
Presidente della Giunta regionale n. 149 del 19 settembre 2011 e che, pertanto, sussistono le
condizioni per dichiarare I'estinzione della comunita montana Amiata Grossetaan¢ge quanto
disposto dall'articolo 15 della legge regionale 26 giugno 2008, n. 37;

Visto l'articolo 15, comma 8, della legge regionale 26 giugno 2008, n. 37, che dispone circa gli
effetti dell'estinzione della comunita montana;

Viste le leggi regionali 11 settembre 1989, n. 62, e 7 novembre 1994, n. 81, con le quali il personale
dipendente della Regione Toscana € stato trasferito alle comunita montdesepeizlo delle
funzioni regionali ed e stato disposto in merito agli adempimenti a caricdRbalane medesima;
DECRETA

1. La Comunita Montana Amiata Grossetano € estinta allo spirare del 31 dicemb&911.

2. E’ preso atto della costituzione dell’Unione dei Comuni Montani Amiata Grossetana
dell'insediamento dei relativi organi.
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3. A decorrere dalla data del 1° gennaio 2012 si producono gli effetti di cui all’articolo Ifacom
8, della legge regionale 26 giugno 2008, n. 37:

a) 'Unione dei Comuni Montani Amiata Grossetana succede a tutti gli eetapporti attivi
e passivi della Comunita Montana Amiata Grossetano estinta, compresi i raplamdirdiin
COrso;

b) al’Unione dei Comuni Montani Amiata Grossetana sono trasferiti i beni solsei
strumentali dell’estinta Comunita Montana Amiata Grossetano;

c¢) 'Unione dei Comuni Montani Amiata Grossetana esercita le funzioni r@ggia conferite
alla Comunita Montana Amiata Grossetano o da questa esercitate, nonchélé athessa
assegnate con convenzione dai comuni, dalla provincia e da altri enti pubblicijitaifunz
sono esercitate sullo stesso territorio sul quale erano esercitate dalldtéomontana; il
subentro dell’'unione comporta che la disciplina regionale, gia applicabileeatiizio delle
funzioni da parte della comunitda montana estinta, si intende riferita all’'uniedesima;

d) all'unione di comuni spettano le risorse regionali per le funzioni regionali dender
esercitate, nonché le risorse derivanti dall'applicazione dell’articolo 18ldgbe regionale
n. 37 del 2008;

e) 'ambito territoriale dell’'unione costituisce livello ottimale ai setgdla I.r. 40/2001.

4. In particolare:

a) le risorse regionali assegnate, o da assegnarsi sulla base di peotiedicorso alla data
del 31 dicembre 2011, a qualsiasi titolo dalla Regione, gia spettanti alla Comuonitznisl
Amiata Grossetano, derivanti da risorse proprie, statali o dell’'Unione Eusipea
concesse e liquidate all’'Unione dei Comuni Montani Amiata Grossetanaeske s
condizioni e per le stesse finalita. L’'Unione dei Comuni Montani Amiata Grossgiar
dette risorse e tenuta agli adempimenti e ai compiti gia di competenza aeliaita
Montana Amiata Grossetano;

b) gli accertamenti gia assunti dalla Regione Toscana a carico dellana Montana Amiata
Grossetano sono posti a carico dell’ Unione dei Comuni Montani Amiata Grossetana;

¢) I'Unione dei Comuni Montani Amiata Grossetana attua gli interventi progedinaalla
Comunita Montana Amiata Grossetano e da seguito a quelli in corso, provvedendo, ove
occorra, allaggiornamento degli atti di programmazione per il tewitircompetenza.

5. Resta ferma la disciplina degli adempimenti a carico della Regioneenardgittrattamento
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integrativo di fine servizio nei confronti del personale trasferito per Eeserdi funzioni
delegate ai sensi delle leggi regionali n. 62 del 1989 e n. 81 del 1984.
6. Per quanto non previsto dal presente decreto, si applicano le disposizioni dellagengdere
n. 37 del 2008.
7. Il presente atto € trasmesso:
- al Commissario della comunita montana Amiata Grossetano, sig. FrancaiUlivie
- al Presidente dell’'Unione dei Comuni Montani Amiata Grossetana,
- ai Sindaci dei comuni di Arcidosso, Castell’Azzara, Castel del Piano,i&inig
Roccalbegna, Santa Fiora, Seggiano, Semproniano;
- al Presidente della provincia di Grosseto;
- al Ministero dell’Interno per gli adempimenti di cui all’articolo 2 bis Odl.
07/10/2008, n. 154, convertito con modificazioni con legge 4 dicembre 2008, n. 189.
8. Il presente atto €&, altresi, partecipato ai Direttori generali @allata regionale.
Il presente atto € pubblicato interamente sul BURT ai sensi dell’articotmrima 1, lettera c),
della legge regionale 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrateviGlethta regionale ai
sensi dell’articolo 18, comma 2, della stessa legge.
L’anno 2012 é stato determinante per fissare alcuni principi rispetto all’obblig&penuni di minori dimensioni di esercitare obbligatoriamente in
forma associata le funzioni fondamentali.
L’art. 19 del D.L. 95/2012 integrando l'art. 14 del D.L. 31 maggio 2010 n. 78:
a) elenca in via definitiva le funzioni fondamentali dei Comuni.
b) Prevede 'obbligo per tali funzioni dell’esercizio obbligatorio in forma assa¢escludendo la tenuta dei registri di stato civile e di
popolazione e compiti in materia di servizi anagrafici) compresa la l@fivieealle funzioni associate.
c) Fissaitermini per I'attivazione dell’esercizio associato in:
- entro il 1° gennaio 2013 con riguardo ad almeno tre funzioni fondamentali
- entro il 1° gennaio 2014 con riguardo alle restanti funzioni fondamentali.

Lo stesso D.L. 95/2012 sostituisce l'art. 32 del TU 267/2000 (Unione dei Comuni) con un nuovo testo:

“Art. 32 Unione di Comuni

1. L’'unione di comuni e I'ente locale costituito da due o piu comuni, diaaontermini, finalizzato all'esercizio associato di funzioni e ser@ive
costituita in prevalenza da comuni montani, essa assume la denominazione di dinaomeuni montani e puo esercitare anche le specifiche
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competenze di tutela e di promozione della montagna attribuite in attuazidhartieblo 44, secondo comma, della Costituzione e delle leggi in
favore dei territori montani.

2. Ogni comune puo far parte di una sola unione di comuni. Le unioni di comuni possono stipulare apposite convenzionidoa lsingoli comuni.

3. Gli organi dell’'unione, presidente, giunta e consiglio, sono formati, senza nucaggiari oneri per la finanza pubblica, da amministratori in
carica dei comuni associati e a essi non possono essere attribuiteurédni, gettoni e indennita o emolumenti in qualsiasi forma percepiti. Il
presidente € scelto tra i sindaci dei comuni associati e la giuntadoaponenti dell’esecutivo dei comuni associati. Il consiglio € compastm
numero di consiglieri, eletti dai singoli consigli dei comuni associatiitpropri componenti, non superiore a quello previsto per i comuni con
popolazione pari a quella complessiva dell’ente, garantendo la rappresentanzanitebianze e assicurando, ove possibile, la rappresentanza di
ogni comune.

4. L’unione ha autonomia statutaria e potesta regolamentare e ad essa si applicgnania compatibili, i principi previsti per I'ordinamento dei
comuni, con particolare riguardo allo status degli amministratori, all’ordinamento finanziario elsib&tal personale e all'organizzazione.

5. All'unione sono conferite dai comuni partecipanti le risorse umane e attain necessarie all’esercizio delle funzioni loro attribuite. Herm
restando i vincoli previsti dalla normativa vigente in materia di persqrialspesa sostenuta per il personale dell’lUnione non pud comportare, in
sede di prima applicazione, il superamento della

somma delle spese di personale sostenute precedentemente dai singoli comuni part&cgginie,

attraverso specifiche misure di razionalizzazione organizzativa e unasg@rogrammazione dei fabbisogni, devono essere assicurati progressivi
risparmi di spesa in materia di personale.

6. L’atto costitutivo e lo statuto dell’'unione sono approvati dai consigli dei comuni parteciparie procedure e con la maggioranza richieste per le
modifiche statutarie. Lo statuto individua le funzioni svolte dall’'unione e le corrispondamse.

7. Alle unioni competono gli introiti derivanti dalle tasse, dalle tariffe e dai contributiesuizs ad esse affidati.

8. Gli statuti delle unioni sono inviati al Ministero dell'interno per le finalita di cuiaaticolo 6, commi 5 e 6 (3).

(1) A norma dell'articolo 2, comma 28, della legge 24 dicembre 2007, n. 244, confieatwmdiall'articolo 35-bis del D.L. 31 dicembre 2007, n. 248,
dall'articolo 4, comma 1, del D.L. 7 ottobre 2008 n.154 e successivamenetidalo 3, comma 1-ter, delD.L. 30 dicembre 2008, n. 207, ad ogni
amministrazione comunale é consentita I'adesione ad una unica forma associatiaspena di quelle previste dal presente articolo e dagli articoli
31 e 33, fatte salve le disposizioni di legge in materia di organizzazigestiene del servizio idrico integrato e del servizio di gestionefaei. A
partire dal 1 gennaio 2010, se permane |'adesione multipla ogni atto adottato daikesspe tra comuni € nullo ed e, altresi, nullo ogni atto
attinente all'adesione o allo svolgimento di essa da parte dellammin@iezomunale interessata. Cio non si applica per l'adesione delle
amministrazioni

comunali ai consorzi istituiti o resi obbligatori da leggi nazionali e oegii. Vedi anche l'articolo 16, commi da 1 a 18, del D.L. 13 agosto 2011, n.
138.

(2) Articolo sostituito dall'articolo 19, comma 3, del D.L. 6 luglio 2012, n. 95.
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(3) Per le modifiche al presente articolo vedi l'articolo 2, comma 6, del D.L. 18 ottobre 2012, n. 179, non ancertita in legge”
Dall'articolo emerge la figura delle Unioni di Comuni di montagia quali viene confermato e riconosciuta la competenza datetpfomozione
della montagna attribuite in attuazione dell’art. 44, secondo comma, della Ziosgte delle leggi in favore dei territori montani.
Infine il D.L. 95/2012 all'art. 19 al comma 7 bis prevede una normanteggtraverso la quale sono riconosciuti al prefetto compgtentierritorio
poteri sostitutivi in merito all’effettiva organizzazione dejkstioni associate. Infatti tale norma testualmente rétitacaso di decorso dei termini di
cui al comma 31-ter, dell'art. 14 del 31 maggio 2010 n. 78, convertito con modificazlbamilegge 30 luglio 2010 n. 122, il Prefetto assegna agli
Enti inadempienti un termine perentorio entro il quale provvedere. Decorso inutilohethbetermine, trova applicazione l'art. 8 della Legge 5 Giugno
2003 n. 131".
La Regione Toscana ha approvato in data 27 dicembre 2011 la leggeNuorB “‘sul sistema delle autonomie lotabn la quale tra I'altro disciplina
in modo organico il funzionamento delle Unioni di Comuni in Toscana.
Tale legge regionale é stata durante I'anno 2012 piu volte modificata per maegoial variare dell’ordinamento nazionale.
In questo ambito normativo gli organi dell’'Unione dei Comuni hanno dato luogmtéufanno 2012 al procedimento di revisione ed adeguamento
dello Statuto che si € concluso con I'approvazione da parte dei C&@w@igunali del nuovo testo di Statuto e con la sua pubblicazione sul BURT
Parte Seconda n. 45 del 07.11.2012 Supplemento n. 142.
In attuazione delle norme sopra elencate primaria e secondandadata del 31.12.2012 I'Unione dei Comuni Montani Amiata Grosshtadato
vita a nuove gestioni associate:

a) edilizia scolastica, per la parte non attribuita alle competenze dellmé€la, organizzazione e gestione dei Servizi Scolastici.

b) Funzioni ed attivita in ambito comunale di pianificazione di protezione civile e di cooreliria dei primi soccorsi.

c) Trasferimento pubblico comunale e viabilita relativamente, questaltalla costruzione, classificazione e gestione delle st@denali, la

regolazione della circolazione stradale urbana e rurale e dell'uso @ésldiamompetenza comunali.

Durante I'anno 2013 il percorso di approvazione di funzioni comunali per il loro eserciaaiedspresso I'Unione ha avuto seguito con:

a) funzioni riguardanti la polizia municipale (dal 01.01.2013)

b) funzioni di centrale unica di committenza (dal 01.04.2013)

c) organismo indipendente di valutazione
Le suddette competenze si compendiano nella relazione pluriennale e progranmriatiprogrammi come dalla tabella che segue:
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3.3 - QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA (importi espressi in Euro)

Anno 2013 Anno 2014 Anno 2015
Programma n. Spese correnti Spese per Total Spese correnti Spese per Total Spese correnti Spese per Total
Consolidate | Di sviluppo | investimento otale  ["Consolidate [ Di sviluppo | investimento otal€  "Consolidate | Di sviluppo | investimento otale

1- SERVIZI ISTIT, GENERALI E BIL 530.977,83 0,00 25.200,00 556.177,83 536.200,00 0,00 245.000,00 781.200,00 544.128,00 0,00 0,00 544.128,00
2- GESTIONE TECNICA 79.262,21 0,00 0,00 79.262,21 80.057,00 0,00 0,00 80.057,00 81.264,00 0,00 0,00 81.264,00
3-ISTRUZIONE E CULTURA 2.295.056,77 0,00 50.000,00 | 2.345056,77 |  2.318.012,00 0,00 5050000 | 236851200 |  2.352.874,00 0,00 000 |  2.352.874,00
4- TURISMO,SPORT £ 96.849,61 0,00 0,00 96.849,61 97.821,00 0,00 176.000,00 273.821,00 99.293,00 0,00 0,00 99.293,00
ATTIVITARIC.

5- RISORSE IDRICHE 200,00 0,00 0,00 200,00 202,00 0,00 0,00 202,00 206,00 0,00 0,00 206,00
?D'R%EEE%’T_DEL SUOLO-ASS. 1.498.434,96 0,00 15.000,00 | 1513.434,96 |  1513.526,00 0,00 000| 151352600 |  1536.396,00 0,00 000 |  1536.396,00
7- VIABILITA' LOCALE E TRASP. 928.746,41 0,00 150.000,00 | 1.078.746,41 938.037,00 0,00 151.500,00 | 1.089.537,00 952.113,00 0,00 0,00 952.113,00
8 - PREVEN.INCENDI £ 137.300,92 0,00 0,00 137.300,92 138.676,00 0,00 0,00 138.676,00 140.759,00 0,00 0,00 140.759,00
PROT.CIVILE

ﬁ ALTJ:\‘JLELA AMBIENTALE,PARCO 678.816,54 0,00 0,00 678.816,54 685.612,00 0,00 0,00 685.612,00 695.912,00 0,00 0,00 695.912,00
10 - GESTIONE DEL TERRITORIO 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00 40.400,00 0,00 0,00 40.400,00 41,008,00 0,00 0,00 41,008,00
11- SOCIALE 707.556,18 0,00 0,00 707.556,18 713.157,00 0,00 0,00 713.157,00 722.121,00 0,00 0,00 722.121,00
12 - AGRICOLTURA 208.420,48 0,00 0,00 208.420,48 210.507,00 0,00 0,00 210.507,00 213.671,00 0,00 0,00 213.671,00
g THACONMERCIO & 42.024.85 0,00 0,00 42.024,85 42.447,00 0,00 0,00 42.447,00 43.087,00 0,00 0,00 43.087,00
14 - SVILUPPO ECONOMICO 73.518,24 0,00 0,00 73518,24 74.257,00 0,00 0,00 74.257,00 75.376,00 0,00 0,00 75.376,00
15 - STRADE E ACQUEDOTTI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 - FORMAZIONE

PROFESSIONALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALI 7.317.165,00 0,00 24020000 |  7.557.36500 |  7.388.911,00 0,00 623.00000 |  8011.91100|  7.498.206,00 0,00 000 |  7.498.206,00
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3.4 - PROGRAMMA N. 1- SERVIZI ISTIT.,GENERALI E BIL N.1 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

3.4.1 - Descrizione del programma.

3.4.2 - Motivazione delle scelte.

3.4.3 - Finalita da conseguire.

Il programma prevede le funzioni dei titoli 1° e 11° sezioni 1.2.3. nonché il titdlgdr cui spese per :
- Organi Istituzionali
- Segreteria Generale, Gestione Economica,Finanziaria e Personale:

- Programmazione Provveditorato,Controllo di gestione:
- Altri Servizi Generali.

Funzionamento dei servizi in rapporto al ruolo ed hai compiti istituzionali dell’'eatepensi al revisore dei conti.

Per I'anno 2012 in via transitoria € necessario confermare gli obiettivi 8& P@1-2004. La Regione Toscana ha approvato la legge di riordino
delle C.M. L.R.37/2008 con cui adegua I'ordinamento regionale delle C.M. Toscadefadlgioni della legge finanziaria 2009 (L.244/2004).La
Regione con L.R.68/2011 ha ordinato 'adeguamento alle norme dell’art. 14 del D.L. 78/2010. Nomdénato il sistema delle autonomie locali in
Toscana definendo le Unioni di Comuni e l'intero sistema delle gestioni assa@&@girevisioni del bilancio relative agli organi istituzionali tengono
conto delle applicazioni della legge rispetto alla G.E. di soli sindaci,albieega delle indennita di carica; dalla incompatibilita sopravvenuta tra
indennita di funzione percepita dai consiglieri per le cariche investite meirge@ gettoni di presenza E’ rinviata la discussione per le nuove procedure
relative al piano di indirizzo delle Montagne Toscane che si &€ concluso con il 201€gibad&kToscana TUNCEM , 'UPI 'ANCI hanno sottoscritto
in data 12/11/2008 il protocollo di intesa per lo sviluppo sostenibile dei territori montaniel garééndo dalla rilevazione della ‘missione’
istituzionale della C.M. individuava una strategia complessiva di sviluppo ecaibdste di adeguamento infrastrutturale dei territori montani con
particolare riferimento al perseguimento degli obiettivi generali deltaizaazione della competitivita del sistema montano della tutela
dell'’ecosistema montano, della qualita della vita e dei servizi in montatilsanhéo di un efficiente sistema di ‘governare’ dei territori monténi.
protocollo confrontando il precedente piano di indirizzo potrebbe individuare i seguediiiagsivento basati sulle priorita programmatiche
territoriali gia discusse nel programma integrato regionale di sviluppendoigt del sistema montagne toscane previsto dal piano regionale di
sviluppo vigente.

Asse | — Valorizzazione della competitivita del sistema montano.
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Asse Il — Tutela dell’ecosistema montano .

Asse Il — Promozione della qualita della vita e dei servizi in montagna.

La suddivisione dell'intesa in tali assi, pur nella consapevolezza della stettlazione ed integrazione tra gli stessi, deriva da un ‘indispensabile
necessita di corrispondenza con i principali strumenti regionali genepabgtiammazione e pianificazione.

Per la sua natura trasversale , il PIR Sviluppo sostenibile del sistemandetigna toscana si raccorda con gli obiettivi e gli interventi di settore
previsti nella quasi totalita degli altri PIR del PRS, da cui deriva ltdaztone dei tre assi dell'intesa in numerose misure di carattere aetteri
infrastrutture materiali e immateriali; -amministrazionetedeiica e societa dell'informazione e della conoscenza; -agricolturdystria e

artigianato; - turismo e commercio ; - infrastrutture e servizi peiltara; - politica dei rifiuti; - parchi, aree protette e biodiversitaschio

idrogeologico e difesa del suolo; - rischio sismico; - foreste; - tutela sdirse idriche; - energie rinnovabili; - servizi sanitari e soeiatruzione; -
formazione e politiche del lavoro; - altri servizi pubblici locali; - capaciténaistrativa degli enti locali. Le misure trovano attuazione attravgis
strumenti di intervento,ordinari e straordinari, di livello regionale, stataemunitario, che sono definiti sulla base delle procedure di concertazione o
confronto stabile ai sensi dello Statuto della Regione Toscana e delladgggeale n. 49/1999. Collegate ad ogni misura, sono riportate le principal
tipologie di azione che possono realizzare gli obiettivi di sviluppo indicati. Traeqtiigslogie potranno essere sezionate quelle ritenute prioritarie per
I'attuazione dell'intesa. L’'ambito di intervento degli assi, delle misurelle tdpologie d’azioni e nel rispetto delle singole normative di settorefont
sistema montano regionale.

L’anno 2013 impegnera gli organi al consolidamento delle funzioni gestite in fosmeiaa al fine di corrispondere agli indirizzi della L.R68/2011al
fine di attuare coerentemente principi di sussidiarieta , adeguatezzameztinpefficienza e efficacia delle gestioni. Infatti per effetella L.R. 40

la C.M. é stata identificata quale livello ottimale per la gestione iasaal funzioni comunali quale gestore unico.

La U.C.. sara impegnata durante 'anno 2013 ad esperire procedimenti relativi :

Con deliberazione della GRT del 2012 sono approvati gli adempimenti attuativi delleziespatella LR. 68/2011 che prevedono il sostegno alle
Unioni di Comuni per le gestioni associate sia per le funzioni fondamentali chegpeizi di prossimita per i comuni in situazione di disagio, nonché
i trasferimenti ordinari. Per capire a che punto siamo nel percorso di castrdeita Unione dei Comuni e di associazione delle funzioni e
necessario ricostruire I'evoluzione dell'ordinamento che ha riguardato nel tenmpatdaia.

Intorno alla Comunita Montana il concetto di gestione coordinata delle funzioni chmumezzo della delega nasce da lontano. Le legge 142/90

all'art. 28 , tra le competenze delle Comunita Montane, annoverava I'esercieiduteiloni delegate e I'esercizio associato delle funzioni comunali

mentre 'art. 26bis, poi abrogato, incoraggiava le Regioni a disciplinare formedzmsassociato di funzioni comunali. La legge 97/94 (Legge sulla
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montagna), peraltro ancora in vigore, all'art. 11 stabilisce che le Comunita promuegencizio associato di funzioni comunali; al comma 2 dello
stesso articolo prevede che i Comuni per tale finalita possono delegare alle @@dviantane i piu ampi poteri in ordine allo svolgimento di funzioni
proprie e la gestione di servizi. E’ con la Legge , n. 59/1997 e con il successivo D.Lgs., n. 112i6B8echmgrodotto il principio per il quale , al fine

di favorire I'esercizio associato di funzioni dei Comuni di minore dimensione geiaevono individuare livelli ottimali di esercizio delle stesse.
Nell’ambito della previsione regionale i Comuni esercitano le funzioni in forsacisa entro il termine temporale indicato dalla legislazione
regionale.

Tale precetto rimane pressoché inalterato nel testo dell’art. 33 del Dlgs.,20@&7/

In attuazione di questi orientamenti legislativi la Regione Toscanajabi001 con la L.R., n. 40, ha costruito un sistema organico e complesso di
incentivazione alla gestione associata di funzioni e servizi comunali . In panita riconosciuto alle Comunita Montane un ruolo essenziale nel
sistema delle autonomie locali di montagna per I'aggregazione di funzioni & semunali.

La Comunita Montana Amiata in tale contesto ha dimostrato forte attenzione rgpopeall’associazionismo.

Il suo governo ha percepito, con lungimiranza, che associare le funzioni ed i servzati@wrebbe costituito una opportunita per mantenere la
governance di funzioni in ambito locale, per realizzare economie di scala, per proguprogrammazione integrata di area che avrebbe consentito
di intercettare risorse nuove e differenziate oltre ai meri trasfati erariali. E' da questa base e con queste intenzioni che nell'anno 1994 , sulla
sollecitazione di situazioni contingenti, che gli otto Comuni della Comunita Mamteniata Grossetano delegarono alla stessa le funzioni sociali di
loro competenza compresa la programmazione e la regolamentazione degntnter

Gestione associata che la Comunita Montana ha condotto fino al dicembre 2009 sinditaltéooesdella Societa della Salute Amiata Grossetana che
ha rilevato i servizi per conseguire una maggiore integrazione socio-sanitaria

Sul segno di questo primo gruppo di gestioni associata sono seguite altre importghé dabdi gli interventi educativi (Nidi d’infanzia, Ludoteche,

Laboratori estivi, Educazione agli adulti etc.).
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L'unificazione di queste funzioni in un solo governo ha consentito, per anni, una visione dipaea di integrare le diverse programmazioni e
quindi di integrare risorse ed interventi per una gestione sistemica che ha dab nstdtati in termini di investimenti e gestione corrente

ricorrendo a risorse nazionali, regionali e comunitarie.
Quindi la gestione associata dello Sportello Unico Attivita Produttive (pesparienza nella Provincia di Grosseto) e poi tante altre di diversa natura

anche in materia di autorizzazioni idrogeologiche , paesaggistiche etc..

Dal quadro , sopra descritto, emergono elementi comuni :

v I'esercizio associato era di natura volontaria, incentivato dallo Stato (D.M., n. 318208l Regione Toscana (L.R., n. 40/2001) ;
v" il delinearsi di un percorso politico istituzionale teso al coordinamento dell®filezservizi comunali in ambiti esterni dai singoli Comuni al
fine di una visione comprensoriale della programmazione territorialefiee atli una maggiore percezione dei bisogni di area e di

ottimizzazione delle risorse disponibili;
v/ associazione di funzioni per lo piu sopravvenute ai Comuni da nuove norme e disposizioni tladetiaiani tradizionali proprie dei

Comuni.

L’esperienza della Comunita Montana ha avuto il merito di costruire una struttnsalidata che ha consentito di adeguarsi alle esigenze delle

funzioni comunali.
La Comunita Montana ha costituito un plus-valore dove si € sperimentata una govdrizamee che con progetti di insieme ha cercato uno sviluppo

equilibrato dell’area costituita dagli otto Comuni.
Il mutare dell'orientamento legislativo (L., n. 244/2007 — finanziaria 2008) , introdotto gasi®ni governative relative al coordinamento della

finanza locale , ha da prima teso ad abrogare le Comunita Montane (operazione naj pinisait escluderle dal novero delle istituzioni che possono
esercitare le funzioni comunali.
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Alle suddette norme la Regione Toscana si € adeguata con la L.R.. 26 giugno 2008, n. 37athegiltrguere alcune Comunita Montane e riordinare
le altre ha introdotto nell’ordinamento toscano I'entita della Unione Specialendiid e la possibilita di trasformare le Comunita Montane , ancora
esistenti, in Unione di Comuni.
Conformandosi ad alcune decisioni della Corte Costituzionale , che ha afferntaimeetenza residuale legislativa delle Regioni in materia di
Comunita Montane ed Unioni di Comuni , la Regione Toscana ha configurato un’ UnioneeSgleeial

a) esercita le funzioni fondamentali dei Comuni;

b) esercita le funzioni conferite dalla Regione e dalla Provincia;

c) mantiene inalterata la competenza in materia di interventi per la montagna
E’ con l'art. 14, commi dal 26 al 31, del D.L., n. 78/2010 che per i piccoli Comuni si rende obbligajestidae associata delle funzioni
fondamentali elencate nell’art. 21 comma 3 della legge 42/2009. Si afferma ihelfistituto della “convenzione” e “I'Unione dei Comuni” sono le
sole forme permesse per realizza la gestione associata delle funzioni.
La Regione Toscana, con alcuni provvedimenti di modifica alla L.R., n. 37/2008, ha privilegistienna di gestione associata di funzioni comunali
nell’Unione prevedendo solo per questa forma di associazionismo risorse di sodtegruwaggiando la trasformazione delle Comunita Montane in
Unione di Comuni. Fase questa che ha avuto luogo per tutte le Comunita Montane.
La Regione Toscana infine ha approvato e promulgato la L.R.,n. 68 del 27.12.2011. Legge di priacgiienmsorma complessa di dettaglio.
Infatti oltre ai principi, alle finalita ed al sistema di cooperazioneitta, introduce una disciplina per I'esercizio associato delle funzioni comunali
che si occupa in particolare della definizione dell'organico assetto delbméJaidisciplina ordinaria e a disciplina differenziata.
Della legge preme sottolineare solo due aspetti costituiti da alcuni prioegarhentali di organizzazione e di assetto finanziario. Per quanto riguarda
'organizzazione, il combinato disposto dell’art. 17 1° comma e art. 39 1° comma , dispone cleeriibi eéssociato di funzioni di enti quando una

struttura amministrativa unica svolge funzioni e pone in essere atti e atlatisi di cui sono titolari Comuni e Province. Per I'esercizio di funzioni
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di servizi affidati dai Comuni e dalle Province I'Unione opera di norma con persortalecdis , comandato , trasferito da detti enti o secondo
disponibilita funzionale realizzata con I'avvalimento.

Sempre in tema di organizzazione il comma 2 dell’art. 53 stabilisce che @ampaedi esercizio associato di funzioni comunali, presso ogni Comune,
sono garantiti ai cittadini ed alle imprese servizi di informazione, di donezili domande ed istanze, di conoscenza degli atti che li riguardano. Tali
servizi sono assicurati nell’'ambito dell’organizzazione predisposta daite fassociativa.

Questo disegno organizzativo , delineato dalla legge, corrisponde all'idestidngeassociata di funzioni piu volte espressa dalla Conferenza dei
Sindaci e gia sperimentata nella gestione associata del SUAP, in cui ad wifficacstrutturato e localizzato corrispondono front office informativi in
ogni Comune e la comunicazione fra soggetti terzi ed imprese avviene attraveistema gestionale condiviso.

Appare ovvio che tale tipo di organizzazione presuppone la introduzione di supporti inflodiv@iounicazione e collegamento omogenei tali da
consentire trasferimenti di dati in tempo reale.

Naturalmente dall’'obbligo di gestione associata delle funzioni fondamentali non devivaoedmaggiori oneri per le finanze locali.

Tutto deve avvenire a costo zero.

Sembra evidente che la soluzione risieda nella integrazione , alomeamanale del personale dell’'Unione e dei Comuni stessi.

Gli strumenti di diritto sindacale per attuare I'integrazione sono indicianiel3 del contratto collettivo nazionale del lavoro per il comparto regioni
enti locali che si dedica in particolare al personale assunto direttamdidaidak temporaneamente messo a disposizione dalla stessa dagli enti

aderenti.
Nella integrazione funzionale dei dipendenti & necessario pensare ad un metododiidaniisie dei bisogni complessivo, sommando I'organico

proprio dell’'Unione a quello dei Comuni aderenti basandosi su un sistema di programmagliasrgaaci e delle assunzioni funzionale alle

professionalita necessarie evitando sovrapposizioni.
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Cio’ nei limiti assunzionali previsti dall'attuale ordinamento, con la consdpeza che, nell'invarianza dell’'ordinamento dal 1° gennaio 2013 e dal
1° gennaio 2014 rispettivamente i Comuni con numero di residenti superiore a 1000 e le Unioni disacemmoi soggetti al patto di stabilita.

Per quanto riguarda invece I'elemento finanziario, dalla legge si rilewmalparte la conferma dei sostegni finanziari gia propri delle Comunita
Montane , dall’altra la volonta di stabilizzare mediante la fiscalion&@zdei contributi speciali gia concessi a Comuni e Unioni di Comuni dalla
Regione.

Di particolare interesse i seguenti articoli, che regolano la makelteerisorse disponibili, a cui si rimanda per il dettaglio dei contenuti:

Art. 45 — Fondo di anticipazione per temporanee esigenze di bilancio delle Unioni (elimai2nmax 500mila da restituire in 36 mesi senza oneri
per interessi;

Art. 46 — Gestione di risorse aggiuntive per la montagna;

Art. 65 — Contributi ai Comuni con maggior disagio

Art.70 — L’'Unione subentra nelle funzioni conferite dalla Regione Toscana allartanMontana (assegnazione delle risorse per le funzioni
delegate e continuita amministrativa,;

Art. 82 — Contributi annuali per piccoli Comuni in situazione di disagio (conservati eutiorfirail carico del bilancio regionale);

Art. 84 — Benefici previsti per i territori montani;

Art. 85 — Politiche regionali in favore della montagna;

Art. 87 — Fondo regionale per la montagna ex piano di indirizzo montagne toscane (confezorat5milioni);

Art. 88 — Patto per la montagna,;

Art. 90/91 — Contributi per il sostegno alle gestioni associate (euro 6.184.999,98 anferm

Art. 92 — Contributi per la gestione dei servizi prossimita (disagio postale etc.);

Art. 93 — Fondo di anticipazione per le spese progettuali (euro 3 milioni confermati);

Art. 94 — Fondo unico per il personale confermato nella misura al 31.12.2010 di euro
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15.315.000,00;
Art. 97 — Fiscalizzazione dei trasferimenti regionali agli enti localireqpeazione infra regionale. (Sospeso)
Si ritiene opportuno soffermarsi sul concetto della fiscalizzazione per I'tema che gli deve essere attribuita.
La Regione , infatti, con tale articolato prevede di effettuare una pretamicagnizione dei trasferimenti regionali diretti al finanziamentyi ati
locali aventi carattere di generalita e permanenza, per poi arrdiareoppressione degli stessi da sostituire con aliquote dei tributi dlegiona
E’ previsto che con legge regionale , da adottarsi entro il 30 novembre 2012, sono defindeli&mi soppressione dei trasferimenti regionali e la
loro sostituzione con aliquote di tributi propri della Regione.
Appare evidente , come il passaggio dalla fase dei contributi ordinari e/o steaodéicisi ogni anno con legge finanziaria, ad una fase di
fiscalizzazione degli stessi legati quindi ad una quota del gettito di un quaibmats regionale, determini una situazione meno precaria delle risorse
su cui possono fare affidamento i Comuni e le Unioni di Comuni.
Con cio, in effetti, si tende a stabilizzare I'importo delle risorse sulle gGalnuni piccoli e le Unioni di Comuni potranno contare in ogni esercizio
finanziario dando maggiore certezza e continuita alla gestione ed ai sergati eraittadini.
Per quanto ci riguarda I'Unione dei Comuni Montani Amiata Grossetana si @itastita insediato e nominato i suoi organi di governo, ha approvato
gli strumenti di programmazione finanziaria.
Dal 1° gennaio scorso I'Unione e subentrata alla Comunita Montana estinta inajoptortr attivi e passivi.
Ha mantenuto quindi le funzioni delegate dalla Regione, dalla provincia e tuttezierfi gia esercitate per conto dei Comuni.
Lo statuto gia definisce alcuni obiettivi da raggiungere per I'eserciziogabbtio delle funzioni fondamentali ex Legge 42/2009.
Per perseguire tali obiettivi la Conferenza dei Sindaci ha adottato scefterit e di metodo . Nel merito ha stabilito di associare per prime le
funzioni fondamentali che riguardano il diritto allo studio, la viabilita ed i traisploe devono essere attivate entro 'autunno 2012. A queste si e
aggiunto , per obbligo di legge, la centrale unica di committenza e la ICT (Sofoetaazione e conoscenza) nonché tutte le altre funzioni previste

dalla L., n. 42/2009 da associare entro la primavera 2013. Nel metodo la Conferenmdai@iiai deciso di produrre per ognuna delle funzioni da
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associare uno studio di fattibilita attraverso il quale giungere allaarédlbormula organizzativa. Lo studio di fattibilita nei contenuti nasce da una
ricognizione dello stato di fatto e di diritto, da una elencazione dei procedintatii &d attivabili per la funzione, dall’analisi swot dove si
contrappongono i vantaggi e le minacce e punti di forza e debolezza , dalla velidigrodgibilita di unificazione di regolamenti ed obiettivi , alla
introduzione di tecnologie , alle fasi di lavoro sino alla semplificazione ed aziite naturale dei procedimenti.

Alla formazione degli studi di fattibilita si dedicano gruppi di lavoro di composiziist tecnici-amministratori dei Comuni e dell’Unione al fine di
contemperare le conoscenze tecniche e la percezione dei bisogni propsemigbdita politica .Tale modello che coinvolge nella produzione e nelle
scelte competenze diverse puo essere riprodotto per ogni funzione da associare.

D’altra parte tenendo conto che I'Unione e un ente di erogazione di servizi il prodaléonfon potra essere che il miglioramento della qualita degli
stessi anche nel modo in cui vengono resi ai cittadini mentre , contemporaneameatsalessere razionalizzati i fattori della produzione in termini
di rapporti costi/benefici.

* Richiesta di contributo ordinario per le funzioni associate 2013
» Formulare la relazione generale sulle funzioni associate che hanno gia otteantokuto 2012 e redigere il sistema di monitoraggio.
» Formulare la relazione intermedia sull'impiego del contributo ricevuto.

CONTENIMENTO SPESE CORRENTI

Per effetto del D.L. 78/2010 convertito in L. 122/2010 e per le voci di spesa individuate.@alédio stesso , commi 7,8,9,12,13,14 la G .E. ha
adottato provvedimenti di contenuto ricognitivo stabilendo i limiti degli impegni chendeessere attuati durante I'anno 2013.

Per le spese del personale l'intero costo e definito con Del. G. n.57 DEL 06/05/2013 con $adpakto del mantenimento della spesa
personale nei limiti 2008.

Con Deliberazione Giunta n.58 del 06/05/2013 si da atto che non entrano esuberi ed eccedenzeeli persona

Con Deliberazione Giunta n. 10 del 2013 Si da atto del contenuto della spesa dei rapporti dielssibite fhei limiti del 50% della spesa
sostenuta nel 2009

Con Deliberazione Giunta n.57 del 06/05/2013 & stato approvato il fabbisogno del personaiem@oi2B13/2015 e definiti i fondi di
produlttivita contratto Enti Locali ed area dirigenza nel limite storicoateit 2010
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- Con Deliberazione Giunta n.37 E 38 del 2013 sono state approvate il piano di razionalizzazamspedalper il periodo 2013/2015 (immobili,
attrezzature e mobili) (autovetture) ge n. 9/2012.-

- Si sono limitate le previsioni di spesa per spese rappresentanza ai limgtigtaNa legislazione vigente.

- Con Deliberazione Giunta n. 50 del 2013 é stato approvato il programma per la valorizzazioissierdi di immobili.
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GESTIONI ASSOCIATE ATTIVATE
INCENTIVATE DALLA L.R. 68/2001

o

9.

N o o & N

gestione associata:
gestione associata:
gestione associata:
gestione associata:
gestione associata:

gestione associata:

gestione associata
gestione associata

gestione associata

10. gestione associata

11.gestione associata

A4  Gestione associata del personale: Trattamento Econa

Al6
D1
D2
Gl
A20
BS
B6
B8
D3
El

Gestione associata ISEE

Gestione associata di servizimgrventi educativi per la prima infanzia

Gestione associata di serviziegrventi educativi per I'adolescenza ed i giovani
Gestione associata Sportello Unper le attivita Produttive

Gestione associata dei senekeinatici ed informatici (livello minimo di integrazione)
Gestione associata della proteeiaivile;

Gestione associata SIT e Cartogaaf

Gestione associata vincolo idrdggao

Gestione associata servizi e@inénti per 'educazione degli adulti

Gestione associata delle biblibtecdegli archivi storici e dei musei (livello minimo dintegrazione)
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12. gestione associata
architettoniche

13. gestione associata
14.gestione associata
15. gestione associata

16. gestione associata
dal fuoco

17.gestione associata

18. gestione associata
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F9 Gestione associata dei procedimegrer la concessione dei contributi per I'abbattimend della barriere

G2  Gestione associata delle funzionmateria di turismo
H3  Gestione associata di attivitaieterventi in materia di pari opportunita
H4  Gestione associata del servizaistico (livello minimo di integrazione)

B12 Gestione associata del catasto dechopercorsi dal fuoco e dei pascoli situati entro 50 mt déoschi percorsi

H 1 Gestione in forma asst&ianediante ufficio unico, del supporto giuridico alle gestioni associate attivate, il

miglioramento della qualita dell'integrazione gestion& e delle forme associative, la promozione di ulteribgestioni
associate, la valutazione delle esperienze associatiealizzate

E3 Gestionsartata dei teatri e delle attivita teatrali , delleattivita culturali di rilevanza sovracomunale,

delle funzioni e delle attivita di valorizzazione depatrimonio locale

19. gestione associata
20. gestione associata
21.gestione associata

22.gestione associata

Gestione imfa associata della VIA — VAS - VALUTAZIONE D’INCIDENZA
Gestione imfa associata del randagismo e gestione di un canile

Gestione imfa associata Autorizzazione Paesaggistica

Disagio plestaservizi di prossimita

GESTIONI ASSOCIATE ATTIVATE DURANTE L’ANNO 2012

-Funzione istruzione Pubblica
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-Funzione viabilita e trasporti

GESTIONI ASSOCIATE ATTIVATE DURANTE | PRIMI MESI ANNO 2013
-Centrale unica di committenza

-ICT

- Olv
- Polizia Municipale
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GESTIONI ASSOCIATE ATTIVATE MA NON INCENTIVATE
DALLA L.R., N. 40/2001

gestione associata
gestione associata

gestione associata

P w0 Dh PR

gestione associata

Gestione imfa associata in materia di Risparmio Energetico
Gestione imfa associata porto Franco, sipario aperto e Toscanatle Culture
Gestione imfa associata Progetti Integrati Area (LRT 32/2000)

Gestione imfa associata delle Funzioni comunali nell’area maternofantile

Il loro consolidamento ed ampliamento configura un obiettivo strategico per I'U.CGa ¢enbkiderazione che la unificazione della gestione dei servizi
,la omogeneita di regolamenti procedure e tariffe nel territorio, la atamione delle risorse; la realizzazione di economie di scala; il rigparm
termini organizzativi ed economici;la semplificazione amministratieao ®biettivi intermedi che consentono a tutti i comuni della zona un

equilibrato sviluppo.

Pertanto nel programma di attivita si perseguono ulteriori obiettivi dciagsmnismo, la completa integrazione della gestione del personaleesd altr

funzioni amministrative.

L'U.C. dovra nel 2013 e seguenti operare per intercettare mezzi e risorsgdiieatti a sostenere il programma sopra delineato sia rifeato all
implementazione delle gestioni associate sia riferito al compimento tagdbgettivi definiti dal piano di sviluppo socio economico. | mezzi a cui si
dovra ricorrere sono afferenti e conformi agli strumenti della programmazgiomale. In particolare dovranno essere attivati i seguenti strumenti:

3.1.1 Il Programma Regionale di Sviluppo e il Piano di Indirizzo Territoriale
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Il Programma Regionale di Sviluppo € un atto di programmazioneidegghenti ritenuti prioritari nell’arco della legislaturasde rappresenta
uno “strumento attuativo del Programma di Governo che da indicazionetfualy da inserire, prevedendo la copertura finanziaria, nella nuova
programmazione settoriale”. Nel PRS vengono individuati quattro Progratrategici, scaturiti dall'individuazione di 12 sfide, che fanferimento
alla competitivita del sistema integrato regionale e deitdgo, alla cittadinanza, lavoro, coesione, cultura e qualita deita alla Sostenibilita
ambientale dello sviluppo e, infine, allavggrnanceconoscenza, partecipazione, sicurezza, intese come metodo con pauate avanti le scelte
strategiche individuate. Per attuare i Programmi strategito stati elaborati 25 Piani Integrati Regionali (PIRfired anche di individuare a quale
livello attribuire le responsabilita e in quali forme eserkgtan accordo con gli strumenti attuativi settoriali e le petenze organizzative, normative
e amministrative della struttura regionale.

In tale contesto il PRS considera rilevante riconoscere un ruatdispelle realta delle aree rurali e di quelle della mgnéa dove la tutela
della qualita ambientale si integra con la necessita di maatkensostenibilita anche, e soprattutto, sul piano economico e satiedgerso strumenti
di intervento specifici. A tale scopo esso include tra i Progetti Integratfadguno appositamente dedicato allo sviluppo sostenibile del sistema della
montagna toscana, ossia il PIR 3.5, con le finalitda di aggiornamehtpuadédro analitico e programmatico delineato nel Piano d’indirizzdeper
montagne toscane 2012, di implementazione di tale quadro con individuazioraith programmatiche territoriali e di raccordo con le politiche di
settore regionali.

Nello specifico gli obiettivi inclusi nel PIR 3.5 riguardano:
« la salvaguardia e la valorizzazione delle areegttetdelle bio-diversita, delle risorse naturarst, culturali e ambientali, dell’'assetto idrogagpto del territorio;
< il miglioramento della qualita, quantita e accetlisib(anche telematica) alla popolazione montagiesdrvizi socio-sanitari, culturali, scolastiailigprossimita;
e il completamento del processo di certificazionelidegpedali nei centri minori montani da parte delSL;
« latutela e la valorizzazione del patrimonio cudtarspecifico delle comunita e del territorio dellantagna;

< il miglioramento dell’accessibilita ai sistemi mant attraverso lo sviluppo della rete dei serviel ttasporto pubblico locale, ferroviario e su gomma la loro piu
funzionale integrazione;
« il miglioramento delle infrastrutture (materialiramateriali) ed il governo del territorio per lagpnozione ed il sostegno dello sviluppo econominoluise le attivita agro-

forestali, zootecniche, multifunzionali e il turismostenibile, estivo e invernale, nelle zone muaita
» lo sviluppo e l'ottimizzazione della produzionestene e distribuzione dell’energia con fonti rimabili, dello smaltimento e del riciclaggio deiiuifi in forme innovative;

« il sostegno agli enti locali, comunita montane imw luogo, per la promozione di attivita e modalii intervento integrate coerenti con gli attpdbgrammazione locale e
regionale;
. il sostegno alle azioni di miglioramento dellimptéstica sciistica e alle attivita sportive nellecalita turistiche invernali, con riferimento anchaccessibilita dei

diversamente abili.

Ulteriori obiettivi specifici per le politiche destinate arritori montani derivano dal PIR 4.1 “Partecipaziogayernancesistema delle autonomie,
aree vaste, sicurezza” del PRS e riguardano I'associaziomsmanale e i piccoli Comuni, in termini di estensione e radicangelle gestioni
associate di funzioni e servizi comunali e, per quanto concermedeammazione locale, lo sviluppo delle potenzialita delle comuratitane nella
definizione, programmazione e attuazione delle politiche per la montagna.
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Gli obiettivi sopra delineati saranno il punto di partenza perbkzione delle nuove linee di programmazione a favore dei temmi@ntani
regionali.

Primo atto di tale elaborazione é stata la presentazione, disahteConferenza regionale delle montagne del 7-8 marzo scorsdodemento
preliminare di quella che diverra un’Intesa per lo sviluppo sosterdeile montagne toscane da sottoscriversi tra Regione Tokbaim, comunita
montane e le altre associazioni degli enti locali.

Da rilevare, infine, che anche nel nuovo Piano di Indirizzo Temi®(PIT) la montagna viene vista come parte dell'universderutala
Toscana - caratterizzato da numerose correlazioni funzionali citél@iffusa regionale - con propri caratteri e proprienagesistemiche specifiche.
Il titolo 1l della Disciplina, in particolare, lo “Statuto dekiffritorio”, comprende i territori montani come appartenenti alirpatrio “collinare”, che
viene classificato tra le invarianti strutturali, cioé una comp@neatatterizzata da determinate prestazioni che non possonoratsitee e quindi
corredata da norme che tutelano e possibilmente valorizzano la stabilit&tdi prestazione.

La filosofia che ispira gli interventi su questo patrimonio teriale € quella coerente con i dettami della Convenzione Europ@aeshggio, quindi
nel rispetto della normativa nazionale e regionale che vi dannicagphe. Si tratta, in sostanza, di affermare una regolaaersecondo la quale
“urbanizzazione ed edificazione nelle campagne possono avere luogois@apotesi pianificatorie e progettuali tanto eccezionali questellenti”

ed inoltre “..occorre che siano in gioco visioni ed operazioni che investano un sistérgate ed una filiera di opportunita e funzioni”.

Quindi I'approccio generale non & quello della semplice conservazimbe se il richiamo al valore dei corridoi ecologici elidegosistemi
faunistico — vegetazionali & presente ed adeguatamente rimajoatup piuttosto quello di considerare la qualita del patrimonio paeskst
ambientale una componente fondamentale della progettazione, anzi un valorevoosttuh elemento di spinta per lo sviluppo delle aree montane.
Un ulteriore aspetto che viene sottolineato riguarda il valoieradlo dell'agricoltura in genere e delle attivita forestBkse vengono viste come un
presidio fondamentale dei territori “collinari”, tanto piu effieaquanto piu sono orientate verso l'innovazione, la competitivita nei tnerca
internazionali di riferimento, le tecniche razionali e compatibili con lagwteibientale e paesaggistica.

La Regione durante I'anno 2011 approvera il PRS per il fondo di legislatura. A tapfogammatiche dovra attenersi la C.M..

3.1.2. | piani settoriali regionali

| piani settoriali regionali presentati di seguito sono qubli prevedono specifiche misure per le aree montane, vale aRigaal di Sviluppo
Rurale, il Piano Regionale di Sviluppo Economico, il Piano di indirsteategico integrato, il Piano Sanitario Regionale, il PianoskaeeRegionale,
il Programma Regionale della Societa dell'Informazione, ih®iRegionale d’Azione Ambientale, il Piano Integrato Sociale Regioi altri piani
non prevedono degli interventi mirati ai territori montani nello dfpecicome il Piano Energetico Regionale ad esempio, ma e dharte politiche
previste interessano anche tali aree. Per ciascun piano sarastratil gli obiettivi generali e specifici che si pongono, dedicapalticolare
attenzione alle parti che piu sono utili ai fini del presente rapporto.
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Il Piano di Sviluppo Rurale (PSR) 2007-2013

Il Piano di Sviluppo Rurale della Regione Toscana, concepito sulladbgsanto disposto dal Regolamento Comunitario 1698/05, rappresenta
il principale strumento comunitario di finanziamento degli intervaati settore agricolo e forestale. La strategia regionalgfistita in base agli
obiettivi di cui all'art. 4 del regolamento suddetto, punta a acaresaeompetitivita del settore agricolo e forestale sostenkandstrutturazione, lo
sviluppo e l'innovazione; a valorizzare 'ambiente e lo spazio natsmenendo la gestione del territorio; a migliorare la qudilitdta nelle zone
rurali e promuovere la diversificazione delle attivita economiche.
Dal recepimento degli obiettivi comunitari discendono i seguenti quattro as3dadel

1. Miglioramento della competitivita del settore agricolo e forestale;

2. Miglioramento dell'ambiente e dello spazio rurale;

3. Qualita della vita nelle zone rurali e diversificazione dell'economiagiural
4. Leader.

Dai quattro assi derivano sedici obiettivi specifici, individuati sulla bade piebrita emerse dal quadro di analisi, declinati a loro volte in misure.
Potenzialmente tutti gli interventi previsti dal Piano possono sgare il territorio montano, essendo per la maggior parte @assicome rurale. E
bene comunque precisare che il Piano Strategico Nazionale hstpreva classificazione delle aree in quattro diverse tipoldgi€oli urbani; B)
Aree ad agricoltura intensiva specializzate; C)Aree rurakrmedie; D) Aree rurali con problemi complessivi di sviluppo.iAé fdi renderla piu
collimante con le specificita regionali, nel PSR in questioneatagoria C) Aree rurali intermedie, e stata ulteriotmesuddivisa in due classi
omogenee di comuni: C1, costituita dalieee rurali intermedie in transizione C2 composta dallaree rurali intermedie in declind_a categoria D
comprende la maggior parte dei comuni montani, ad eccezione deiiocmapofuogo di provincia e di alcune aree montane litoranee chis |oeo
maggiore affinita in termini di dotazione di servizi, sono incluse nelle zone irdErinetransizione.

Tale classificazione € utile per cercare di capire dove ishteranno le risorse e gli interventi stante che, per quantordmua
programmazione attuale, non essendo piu prevista la suddivisione immnmegsibili e non ammissibili, I'intero territorio regionale pessere
interessato dalle misure previste dal PSR. Sono state quindi indéevioltrat alle priorita tematiche le priorita territoriali fime di concentrare alcuni
tipi di interventi nelle aree che presentano maggiori criticita.

Per quanto riguarda I'asse 1 (migliorare la competitivita eliébse agricolo e forestale), sebbene tutto il territorgporeale sia potenzialmente
interessato alle misure in esso contenute stante la diffusigilace delle attivita agricole e forestali, sono state inldiaie alcune macro-aree in cui
saranno prioritariamente concentrati gli interventi e tra questgano i territori compresi nella categoria D. Gli obietsitrategici in cui € declinato
tale asse, in coerenza con le priorita tematiche, mirano a prored@ramodernamento e I'innovazione nelle imprese e il raffoexaendelle filiere
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produttive agricole e forestali, a consolidare e sviluppare la guddila produzione agricola e forestale e a favorire I'occupazoih@gicambio
generazionale.

Per quanto riguarda I'asse 2 (miglioramento del’ambiente e sigélmio rurale), le priorita tematiche da cui promanano gli obisttiategici,
sono concentrate sulla gestione del territorio in termini di conseneadella biodiversita e tutela delle risorse idriche e agrsifaieViene previsto
che le misure siano concentrate in territori che presentanaitaritial punto di vista ambientale (zone montane e svantaggiategreeirdi elevato
prestigio ambientale (Natura 2000). Per quanto riguarda piu spea@fitarterritori montani, in tale asse opera la misura 211 (indemrigaore di
agricoltori delle aree montane), con il fine di sostenere I'tatagro-zootecnica nelle zone marginali, come garanzia di maetgoirdi un ambiente
diversificato. Viene infatti sottolineata la funzione di presiditogentale degli agricoltori e degli allevatori in queste zam@uanto possono garantire
la difesa della biodiversita e del suolo, nonché il mantenimento del paesaggio dieaiomzantropica.

Gli obiettivi strategici dell'asse 3 (Qualita della vitalaetone rurali e diversificazione dell’economia rurale) misure che ne discendono, si
propongono di contribuire al sostegno di servizi essenziali cheesgaho di primaria importanza sia per rivitalizzare I'economiaceementare
I'attrattivita dei territori rurali sia per garantire umagliore qualita della vita alle popolazioni ivi residenti. Cosn@uo leggere nel PSR, la maggior
parte delle misure e delle risorse
afferenti all'asse 3 sono concentrate esclusivamente sulle matieim declino (C2 e D); su di esse saranno concentrate amelzehi specifiche per
le zone rurali previste nel POR C.Re.O, in particolare per quanto riguarda il fon& FES

Infine, 'asse 4 (LEADER) si propone di rafforzare le cagapitogettuali e gestionali della comunita locale, contribuendo atleizzdzione
delle risorse endogene. Le misure facenti capo ai due obiettivi stratelljimése LEADER trovano anch’esse concentrazione sulle zone C2 e D.

Il Piano Regionale dello Sviluppo Economico (PRSE) 2011-2013 (Documento di programmazione edoramiada 2013)

Il Piano regionale dello sviluppo economico (PRSE) per gli anni 2011-2013 prograreat@zar in attuazione della legge regionale 20 marzo
2000, n. 35 (“Disciplina degli interventi regionali in materia divaé produttive extragricole”), le politiche di sviluppo economico interia di
industria, artigianato, commercio, cooperazione e turismo e delle akr@gitoduttive del settore secondario e terziario.
L’obiettivo globale del PRSE 2007-2010 é quello 8iostenere la crescita sostenibile del’economia regionale attravenmsuglloramento della
competitivita e dei livelli occupazionali — con particolare attenzione dlajdemminile - del sistema economico toscan®ale obiettivo viene
perseguito attraverso quattro assi (che coincidono con i primi quattro PIR del PRS

1. Verso lo spazio regionale della ricerca e dell'innovazione (sottoprogetto IRdk1p

2. Internazionalizzazione, cooperazione, promozione, marketing territorialel (PIR

3. Lariorganizzazione dei distretti industriali e dei sistemi produttidisilretto integrato regionale. Il sistema delle politiche indus{PdR 1.3)
4. Innovazione e sostenibilita offerta turistica e commerciale (PIR 1.4).
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Ad ognuno degli assi corrispondono altrettanti obiettivi generalitit@dazione della strategia del PRSE procede con la definiziombiettivi
operativi che sovrintendono ad aree di intervento che sono in seguito dettagliate coawiamgi di specifiche linee di intervento, articolate in azioni.

Gli interventi contenuti nei primi tre assi del Piano mirarsmstenere prioritariamente, se non esclusivamente, le aree mdestcluster di
PMI, attraverso il potenziamento delle attivita di ricerca itriale ad alto contenuto tecnologico, le azioni di sostegno allanatiemalizzazione
delle imprese toscane e la riorganizzazione dei distretti industrialisestiami produlttivi locali.

Per quanto riguarda le aree montane, coerentemente con quantatffeell’analisi socio-economica, I'obiettivo del PRSE e quelléadbrire
percorsi nuovi e diversificati di sviluppo, puntando a rinnovare I'oriermémne I'apertura dei beni e servizi turistici, culturali ebéentali di tali
territori della Toscana alla domanda europea e mondiale.

Sebbene tutti gli interventi del PRSE interessino anche iaemdiéi comuni montani e dei piccoli comuni in situazione di maggiogaigandividuate
come da L.R. 39/2004), e nel quarto asse che si esplica la stditggiacipale sostegno a tali aree. L'obiettivo generale é ajall'sviluppare,
gualificare e promuovere il sistema dell'offerta turistica e conciake regionale, attraverso processi di innovazione nell’'ottica dellaesilsilita
ambientale, sociale ed econoniic¥iene evidenziato che turismo e commercio possono rappresentasetuei in grado di consentire alle aree
montane di intraprendere un proprio percorso di sviluppo, volto a favoriceeéezione di alternative occupazionali. Nello specifico, le azioni
1(Infrastrutture e reti per il commercjce 2 (nfrastrutture per il turismp contenute nella linea di intervento 4Migliorare la qualita urbana e
territoriale e il livello di accoglienza dell’offerta turistica @mmerciale e i servizi per turisti e consumataii prefiggono di realizzare opere ed
infrastrutture funzionali allo sviluppo ed alla qualificazione deliievita commerciali e turistiche, al fine di potenziare |gpagta attrattive e
competitive dei contesti montani. Vengono inoltre previsti interversiirkgi a sostenere i servizi di prossimita, in considerazionéatelche essi
rivestono anche una funzione di presidio del territorio e di garanzeedeki minimi alla popolazione, in quanto spesso le aree runaiirdane non
risultano sufficientemente servite dalla media-grande distribuzigganizzata. Nelle linee di intervento dell'asse 4, infine, & fdreetse, nel periodo
di validita del PRSE, la Giunta regionale attivi prioritariaeetra i Progetti speciali di interesse regionale, quellolgpewviluppo sostenibile del
turismo e del commercio delle aree montane.

E necessario rilevare che gli interventi previsti dal PRSEoserdinano con quelli previsti dal POR-FESR Competitivita red@rea
Occupazione 2007-2013, il quale opera anch’esso in sinergia e compleet@man gli interventi del Piano di Sviluppo Rurale 2007-2013 finanziato
dal FEASR.

L’obiettivo globale del POR-FESR e quello girobmuovere il rafforzamento della competitivita del territorio &sistema produttivo regionale, per
metterlo in grado di sostenere la competitivita internazionale, di creare occupazionécgtmlié di garantire lo sviluppo sostenibiile

Partendo da tale obiettivo vengono delineati sette obiettivi speecifilla base dei quali sono individuati i sei Assi prioritarcun si articola il POR,
che sono rispettivamente:
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ASSE | -Ricerca, sviluppo e trasferimento tecnologico (R&STT), Innovazione endiporialitd, che fa riferimento all'obiettivo specifico
“Consolidare la competitivita del sistema produttivo regionale promwavinricerca, il trasferimento tecnologico e rafforzando i @Esicd
innovazione e l'imprenditorialita”.

ASSE Il —Sostenibilita Ambientalehe discende dall’obiettivo specifico “Promuovere la tutelesalvaguardia e la valorizzazione delle
risorse locali ai fini della sostenibilita ambientale”.

ASSE Il — Competitivita e sostenibilita del sistema energetiae origine dall’obiettivo specifico “Rafforzare la compeitid del sistema
energetico e contribuire al raggiungimento degli obiettivi predestiprotocollo di Kyoto, accrescendo l'efficienza energetica esatando la
quota di energia prodotta da fonti rinnovabili”.

ASSE IV — Accessibilita ai servizi di trasporto e di Telecomupitiaderiva da due obiettivi specifici “Sviluppare una mobilita sostenibil
l'integrazione tra i modi, al fine di ridurre la congestione swagsi portanti e di migliorare I'accessibilita e la coesitergitoriale” e
“Migliorare l'accessibilita ai servizi di telecomunicaziomli interesse economico generale per favorire lo sviluppo dellaetaoci
dell'informazione e della conoscenza”.

ASSE V — Valorizzazione delle risorse endogene per lo sviluppo tetdteostenibileche promana dall’obiettivo specifico “Valorizzare le
risorse endogene per favorire lo sviluppo sostenibile, I'attrattivita e lpetitivita sui mercati internazionali.

ASSE VI — Assistenza tecniche scaturisce dall'obiettivo specifico “Garantire piu elelmaelli di efficienza ed efficacia al processo di
programmazione, attuazione e verifica del POR”.

Nel POR- FESR sono stati delineati interventi per le areetane che vanno dalla tutela e valorizzazione dei beni culturfaii ai turismo
sostenibile, agli interventi per limitare il rischio sismi@dla rete in banda larga, nonché a tutte le azioni per I'innovazimhgse nell’ambito
dell’Asse | e quelle relative al sostegno per la realizzazione dimnpier la produzione di energia da fonti rinnovabili previste nell’asse Ill.

Per quanto riguarda gli intereventi specifici per le aremtane, nell’asse IV Accessibilita ai servizi di trasportdi éelecomunicazione si
dichiara che, al fine di assicurare alle imprese ed @idaiti del territorio regionale la possibilita di usufruire divegron line utilizzando la banda
larga, si vuole intervenire per abbattereligital divide in Toscana, incrementando del 50% la quota di popolazione che neaéptio il 2008 e
coprendo la restante meta entro il 2010. Tale azione interesssadd00mila cittadini e 30mila imprese che operano suldggiregionale, con
particolare riferimento ai territori montani. Inoltre, nell’AsgeValorizzazione delle risorse endogene per lo sviluppo teaieogostenibile sono
previsti interventi per favorire il superamento delle difficalédle zone svantaggiate mediante la tutela, la valorizzazitanpremozione delle risorse
naturali e culturali, ai fini dello sviluppo del turismo sostenibiler. fare cio € prevista una riserva per le zone montane del ulB&msnontare delle
risorse disponibili per 'asse V pari a circa 43 milioni di euro.

Il Piano di Indirizzo Strategico Integrato (P1GI) 2012-2015
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Il Piano di Indirizzo Strategico Integrato (L.R. 32/2002) si propone driboive ad attuare la strategia scaturita dal vertice shdma, ossia
guella di costruire unastcieta ad alta competitivita, fondata sulla conoscenza, con la creazione di migliori e maggiorideenomicamente stabili,
qualificati e tutelati, in un contesto di forte coesione sociale e artddrente sostenibile nel lungo peridd&sso concorre alla realizzazione degli
obiettivi del Piano Regionale di Sviluppo 2012-2015, assumendo come rifesirpentla definizione delle priorita i seguenti Progetti Integrat
Regionali:

1.1 -Lo spazio regionale della ricerca e dell'innovazione — Sottoprogetto 1.1.a

2.1 -Qualita della formazione: a partire dall’infanzia lungo I'arco della vita

2.2 -Innovazione, qualita e sicurezza del lavoro.

L’obiettivo globale del Piano e declinato in sei obiettivi strafiegramite i quali si vuole fornire risposte appropriate algyenze espresse da
differenti “target” di cittadini.

Il primo obiettivo strategico si propone di consolidare il sisteaggonale integrato per il diritto all'apprendimento lungo tuttacdatella vitaal fine

di raggiungere alti livelli di formazione e coesione socialeteto del secondo obiettivo & quello di sostenere le politiche del lpgoraggiungere
la buona e piena occupazione, adeguando al contempo l'offerta dei s¢miutamento delle professioni. Con il terzo obiettivo si vuole mvec
sviluppare la dimensione internazione delle politiche dell’'educaziomn@mafone e lavoro per consentire le possibilita di mobilita e lsicaadtei
cittadini all'interno dell’Unione Europea. Il quarto obiettivo € oriemtatpromuovere e sostenere la ricerca scientifica come pperitép sviluppo.
Gli ultimi due obiettivi infine si propongono rispettivamente di sosteliattuazione del Piano con azioni volte allinnovazione e all'irazigne dei
sistemi di formazione, orientamento e lavoro e di perseguiretzita della qualita e dell’efficienza dei servizi offenidiante la costruzione di un
sistema regionale delle competenze e dell’orientamento.

Per quanto riguarda piu specificamente i fini del presente docapsmileva che vi sono tre obiettivi che propongono specifici interpent
le aree montane. L'azione 2 (educazione non formale per infanziesaedoti e giovani) prevista nell’obiettivo strategico 1 (fiaatiperativa a) si
propone di estendere alla popolazione giovanile residente in aree mdategte degli Informagiovani anche mediante le opportunita offiertée.
Government”, effettuando al contempo una verifica dei bisogni, @églteehze e della soddisfazione dei giovani rispetto all’erogadirgervizi. Si
prevedono inoltre, alla finalita operativa b, criteri diversi di dinmramento delle istituzioni scolastiche autonome che, per i comuniamont
possono essere ridotti fino a 300 alunni, a differenza delle altteches per assicurare I'ottimale impiego delle risorse gsmieali e strumentali, ne
devono avere almeno 500. Il fine € quello di garantire la presenza di servizi didmasdascuola, in aree marginali.

Nell’'obiettivo strategico 2, si rinvengono interventi legati gitditiche per 'occupazione e precisamente I'azione c.3 preve@aldizare nei territori
montani, strutture e servizi per il telelavoro o di altre foinéavoro che si avvalgono delle Tecnologie dell’Informazione eadeimunicazione
(TIC), al fine di attrarre le imprese a investire neliterio e contribuire al mantenimento della popolazione residente offlengossibilita di lavorare
senza spostarsi dal luogo in cui dimorano.

Per I'anno 2013 si dovranno adottare le misure previste dalla Del. GRT n. 301 del 29.04.2013 nel catgstedence locale
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Il Piano Sanitario Regionale 2012-2015

Il Piano Sanitario Regionale 2012-2015, in un’ottica di coerenza e contoauitéa programmazione precedente, ha come obiettivo quello di
orientare il sistema e l'organizzazione del servizio sanitaerso una piu completa assicurazione del diritto alla salubsteuite una strategia che
riesca a dare una risposta unitaria e coerente ai tre graetlivolihe la sanita si trova dinanzi. Tali obiettivi sono rispattiente il miglioramento
della salute e del benessere della popolazione, con particolammeiieo alla tutela dei soggetti deboli, la soddisfazione e fe@pazione del
cittadino/a, l'efficienza e la sostenibilita del sistema. & fine, il presente Piano delinea sei strategie declinatebiettivi specifici, i quali
generalmente non contemplano esclusivita territoriali ma siegdjgpd su tutto il territorio regionale. Vi € comunque da rilevareecpeevista
un’organizzazione dell'offerta che tiene conto delle specifigigagrafiche. Nello specifico per quanto riguarda I'erogazion@askaktenza sanitaria
negli ambienti insulari e montani sono stati confermati gli indirizzi eémergprecedenti Piani sanitari. In particolare si punta a:

» valorizzare le risorse umane e professionali che operano nelle spegéografiche e montane;

» prevedere campagne di comunicazione nei confronti di chi risiedeqoeinta le aree di interesse, anche sulla base di mappehdi risc
ambientali;

» facilitare la realizzazione dei percorsi assistenziali;

« adeguare i modelli del sistema territoriale di emergenza-urgenza, 'etisoetorso gia attivo in alcune aree montane della regione;

» fornire agevolazioni nei confronti dell’'utenza, finalizzata a favorire ldilita dei servizi.

Viene evidenziato che la programmazione degli interventi deve prevédelti integrati di progettualita fra comuni, comunita montargzienda
unita sanitaria locale, che tengano conto della necessita diofmdi@ttenzione verso I'ambiente naturale come risorsa di prongodel benessere
psico-fisico. Per quanto riguarda le risorse economiche a digpusi2 previsto dal Piano che la Giunta Regionale supporti con un foeclbcspdi
accantonamento le aziende interessate dagli interventi, per il raggamgidegli obiettivi indicati come prioritari per le zone montane.

Infine, & da rilevare che l'impiego delle tecnologie dell'infazione e della comunicazione (TIC) nel campo medico-sanitario ptiuicesuno
strumento di notevole importanza per favorire I'accesso alle piastai residenti nelle zone montane. In particolare, nel quadro debnkesanitari,
la telemedicina rappresenta un valido mezzo di supporto ai sidtemergenza urgenza, garantendo una riduzione dei tempi di accepsaideii
alle prestazioni in area critica.

Il Piano Forestale Regionale 2011-2015

Il Piano Forestale Regionale intende perseguire gli obiettiatesfici prioritari definiti dalle linee programmatiche ldepolitica forestale
nazionale e, in coerenza con quanto previsto dalla L.R. 39/2000, contribuire alla gestpateardehio forestale regionale.
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Nello specifico gli obiettivi generali dell’attuafgogrammazione sono:

» Contribuire alla tutela e valorizzazione del patrimonio forestale Toscana, quale risorsa strategica per la consereagitmsviluppo della
diversita biologica negli ecosistemi forestali, ed al maintento delle funzioni protettive nella gestione forestale con phate riguardo
all’assetto idrogeologico e alla tutela delle acque;

» Rafforzare la competitivita della filiera foresta-legno attravdrswmntenimento e la promozione delle funzioni produttive delle foreste;

* Migliorare le condizioni socio economiche degli addetti e dellesira@ze forestali, ed incentivare le iniziative volte a valareza funzione
socio-economica della foresta;

* Promuovere I'uso sociale del bosco, da attuarsi attraversglibraimento della fruizione da parte della popolazione, nonché dgligspetti
ricreativi, paesaggistici e igienico-sanitari ad essa correlati

Il Piano si articola poi in nove obiettivi distinti per temat&abito di attivita, ai quali si correlano trasversalmente i guatbiettivi generali. Tutti gli
interventi specificati interessano potenzialmente l'interottgioi montano essendo le foreste situate prevalentemente, se non psojusosamente,

in tale tipologia di area.

Il primo ambito di attivita,indirizzo dell’attivita selvicolurale(correlato all'obiettivo 3, si prefigge di aumentare la qualificazione delle imprese
forestali, di incrementare I'ecocertificazione forestalgestire gli interventi forestali con criteri di selvicoltulsastenibile. Per cio che riguarda il
secondo ambitopromozione dell’attivita silvicolturalgtematica trasversale a tutti e quattro gli obieffjvsi vuole da un lato intervenire sulle
problematiche ambientali contribuendo alla conservazione della qudlpaetaggio, alla tutela della biodiversita, alla mitigazionecdeibiamenti
climatici e alla prevenzione degli incendi. Dall'atro l'intentqueello di agire sulla valorizzazione del patrimonio forestalelequsorsa strategica per
lo sviluppo del territorio rurale e montano, intervenendo ad esempiopsattgozione dei servizi ambientali e sui servizi turistico-gtixe svolti dal
bosco. Nell’lambito di attivitdiliera del legno(collegato all’obiettivo generale 2¥i vuole intervenire sulla valorizzazione della produzione legnosa
regionale e sullo sviluppo delle imprese forestali. Nella pattgiva allagestione del patrimonio forestale regionét®rrelazione con obiettivo 1, 3,
4), gli interventi si concentrano sulla promozione di pratiche oriefiiaeselvicoltura sostenibile (art. 27 ex L.R. 39/2000), sull'incremeletla
fruizione pubblica dei boschi e sulla razionalizzazione della gesdelngatrimonio forestale per cio che concerne gli aspetti farel@irgestione. Per
guanto riguarda la temati¢aterventi pubblici forestali{correlato con obiettivo Y1 gli indirizzi emersi confermano la volonta di agire sugpeds
ambientali, attivando interventi di tutela dell’assetto idrogeotogiel territorio e degli ecosistemi forestali oltre chealbibdiversita. Si passa poi
all'ambito della formazione con la previsione di specifiche &dtiviiglioramento e qualificazione delle conosce(a#legato all’'obiettivo ) degli
operatori del settore, al fine di garantire maggiore sicarerzefficienza. Sempre in tema di protezione dell’ambiente, anarik tematica riguarda

lo sviluppo degliinterventi di prevenzione degli incendi boscHisdllegamento con obiettivo),lnonché quelle di recupero delle aree percorse da
incendi. L’ambito di attivita denominatproduzioni non legnosécorrelato con obiettivo 2 ¥i prefigge di intervenire sulla conservazione degli
ecosistemi per il mantenimento delle potenzialitd produttive pexdotti secondari del bosco (funghi e tartufi) e lo sviluppo di éliecali, al fine di
valorizzare tali produzioni sui mercati interni ed esterni. Infihndtimo ambito di attivita si concentra suahonitoraggio, ricerca e trasferimento
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dellinnovazione e dell'informaziongsi rintraccia collegamento con gli obiettivi 1, 2), £on I'obiettivo principale di approfondire e migliorare la
conoscenza del territorio forestale e dello stato dei boschi Teleana e di potenziare le banche dati e realizzando un coordindraegtelle
esistenti. Inoltre si prefigge di tutelare e valorizzare la funziondditgi ecosistemi forestali e della biodiversita, oltre che incremeel@aompetitivita
del settore forestale tramite I'attivazione di filiere locali.

Il Programma regionale per la promozione e lo sviluppo dellamministrazietéronica e della societa dell'informazione e della conoscenza nel
sistema regionale 2011-2015

Il Programma della Societa dell'Informazione assume dueatfinaincipali: la prima tesa a favore dell'inclusione edigiti di cittadinanza, la
seconda rivolta alla crescita e allo sviluppo dei servizi dighed aumentare la competitivita. Tali finalita delineano un guddsviluppo sostenibile
nel campo delle TIC, in cui il progresso tecnologico si accompatjatiesizione ai diritti della persona e all’'uguaglianza dieaso alle opportunita
offerte dalle nuove tecnologie, al fine di consentire ai citiadii esercitare in maniera piu efficace diritti gia acdujisii entrare in possesso di
informazioni che sempre piu costituiscono fattori critici nelkscita degli individui, di comunicare in maniera potenzialmentaiiita e libera. Cio
significa anche che per ottenere la qualita della comp@#iitiegionale in materia di societa dell'informazione e dadlaoscenza bisogna riuscire a
coniugare sviluppo tecnologico e giustizia sociale.

Per raggiungere le finalita il Programma e stato articafaquattro aree tematiche che costituiscono la struttura pogatgfiniscono obiettivi, azioni
ed i risultati specifici da raggiungere.

Le aree tematiche sono:

1. e.comunita- le politiche per I'accesso e la partecipazianesero azioni che offrono risposta al tema dell'accesso alla resti@giaservizi e ai suoi
giacimenti di conoscenza, intesi come opportunita di esercizio di dirdittadinanza in ambienti e spazi sicuri, entro i quali favdaneartecipazione
e la condivisione di conoscenze;

2. e.servizi- le politiche per I'offerta di servizi alla comunitavvero azioni volte ad accrescere l'innovazione organizzativacedle Tecnologie
dell'Informazione e della Comunicazione (TIC) in una pubblica ammaagishe incentrata sul dinamismo e sulla qualita, per offrirdgtadmi e
imprese servizi efficienti, trasparenti e integrati;

3. e.competitivita— le politiche per uno sviluppo economico sostenibite/vero interventi per accrescere il valore e la competitolgide imprese
mediante l'utilizzo delle TIC e il loro impiego nella catena produzione - tiagkevendita;

4. infrastrutture tecnologicheovvero azioni tese a completare e accrescere le infrastrtgtmelogiche di RTRT mediante la diffusione della banda
larga, la condivisione dei livelli di servizio garantiti, la creazione dimisitgteroperabili e sicuri.
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L’obiettivo generale dell'area tematieacomunitae quello di favorire 'uso delle nuove tecnologie per renderetigtidtesercizio dei diritti
vecchi e nuovi per il piu ampio numero di cittadini toscani, assicuramidtusione sociale delle fasce di popolazione che per vari motiviamsul
distanti dalle applicazioni e dai servizi offerti dalla socg'informazione. Tra gli obiettivi specifici individuati coméenanti per le aree montane
rientrano le azioni volte a contrastare il digital divide, che oiigoe I'accesso ai servizi telematici ai cittadini driteri disagiati, soprattutto a causa
dell'assenza di adeguate infrastrutture di comunicazione. Ana) fa creazione di Punti di Accesso Assistito ai Servizi (BAkamite internet
rappresenta uno strumento per consentire ai residenti in areetiisdigitilizzare le postazioni Internet e ricevere assiaterfbrmazione sui servizi
offerti, principalmente quelli relativi all’'e-government.

Con I'obiettivoe.servizj il Programma vuole perseguire I'obiettivo generale di garaallisepopolazione toscana di essere in grado di attivare
per via telematica e in maniera integrata, i servizi dihemno necessita, indipendentemente dal fatto che siano erogagjgadtispubblici o da altri
soggetti (anche privati) con compiti di pubblica utilita. Di fondammkenimportanza per le aree montane e I'implementazione digtaddicina che
rende possibile, come abbiamo gia avuto modo di evidenziare esamindidoal Sanitario Regionale, la vicinanza tra operatori e strurdehti
servizio sanitario regionale e cittadini residente in zone pocesaibili. La telemedicina rappresenterebbe un valido mezzo pezntioesuno
scambio di dati e informazioni tempestivo, qualitativamente affeograficamente distribuito tra professionisti sanitari e cdimebbe ai cittadini di
usufruire di servizi qualitativamente elevati senza dover accedaaniisnte a postazioni sanitarie anche molto distanti dal luogo in cui si dimora.

Il macro-temae-competitivitasi prefigge di sostenere I'azione del mercato e la credeltamccupazione tramite la costruzione di specifiche
infrastrutture tecnologiche volte ad assicurare un miglior funmento dei servizi, e la creazione di piattaforme tecnologicheonibscenza,
finalizzate a qualificare le risorse umane e professi@aliconsentire ai sistemi di imprese di condividere informazi@onescenze utili alla loro
crescita.

Le nuove tecnologie informatiche potrebbero rappresentare uno strumegt@atadeer consentire alle aree di montagna di uscire dallanaleg
economica e occupazionale. L'impiego delle TIC ad esempio potrelcbeseere la competitivita del sistema turistico e comialercfavorendo
l'integrazione delle informazioni sull'offerta turistica coninéormazioni sulla qualita ambientale e l'offerta di prodotti tiplielle aree di montagna.
Inoltre, sempre per le zone montane, sono programmati interventi clamoméd incrementare le opportunita occupazionali attraverso la
delocalizzazione di rami di impresa o di attivita in taliitert, sfruttando le risorse offerte dalle nuove tecnologie. In qudédie, si vuole diffondere
'esperienza dei telecentri, ossia di luoghi in cui & possihitdgere attivita di formazione, incubazione di impresa, marketipgoenozione di
prodotti/servizi, utilizzando postazioni opportunamente attrezzate.rddidg importanza € la costituzione all'interno dei telecentrandbienti
specializzati di telelavoro per addetti formati anche medioitezioni di e-learnig, che possono incentivare i processi di delpaaione delle attivita

di imprese collocate in aree industriali o urbane, al fine direreaovi posti di lavoro nelle aree marginali contribuendo ad argfeammeni di
pendolarismo.

L'ultimo tema riguarda lanfrastrutture abilitantj in cui sono previsti interventi di carattere generale cheari@no il completamento
dell'infrastruttura tecnologica, per consentire a tutti i cittgadalle imprese e alle istituzioni di utilizzare la bandada e il miglioramento delle
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infrastrutture di conoscenza, al fine di favorire il cambiamenttui@lé e organizzativo di tutti i soggetti coinvolti nella costruzideta societa
dell'informazione in Toscana.

Infine, sono da evidenziare le azioni orientate a sosteneredaterdegli enti con maggiori rischi di marginalizzaziondinal di rendere piu concreto
lo sviluppo delllamministrazione digitale. Pertanto lattivit@iomale sara orientata in particolare a diffondere aziorins#igna della sussidiarita
orizzontale, ad esempio attraverso gli strumenti del riuso eodeumita di pratica, mentre viene richiesta ai Comuni di individuahez®ni
organizzative orientate a forme di gestione associate. Per qigudada i comuni di montagna, le comunita montane, sono individuate conie enti
grado di attivare processi virtuosi di aggregazione di funzioni di innovazione.

Naturalmente quasi tutti gli altri obiettivi specifici sono nmdiati all'intera comunita toscana, tuttavia alcuni dei sexhz il Programma si
propone di attuare richiedono una dotazione tecnologica di base gia dispoaib# precondizione per la loro fruizione. Nei territori montanedwi
pertanto di fondamentale importanza procedere anzitutto con I'mittasazione telematica, al fine di garantire quantomeno una pdeepossibilita
di accesso uguale per tutti i cittadini, a prescindere dallo specifico ludgardstana in cui dimorano.

Il Piano Regionale di Azione Ambientale (PRAA) 2011-2015

Il Piano Regionale di Azione Ambientale, ai serdl’drt. 2 della L.R. 14/2007, “costituisce attuazé del PRS e persegue finalita di tutela, valagizme e conservazione
delle risorse ambientali in una prospettiva dilgyio sostenibile e durevole”. Tale Piano attuaobiéttivi dei Progetti Integrati Regionali (PIR)rapresi nel Programma Strategico
Integrato (PIS) “Sostenibilita ambientale dellolgppo”. Allo stesso tempo contenuti del PRAA ragsmtano strategie e azioni funzionali all'attuaeiat tutti e 4 i programmi
strategici, caratterizzati da una forte integragidelle politiche. | PIR che verranno attuati dRIARA tuttavia non esauriscono le attivitd sviluppd## piano, ma ne indicano le
azioni prioritarie. Le Aree di azione identificateme prioritarie dal Piano sono quattro (Cambiam€hmatici, Natura biodiversita e difesa del suokmbiente e Salute, Uso
sostenibile delle risorse e gestione dei rifiufip queste discendono 14 macro-obiettivi, sharticolano in obiettivi specifici ed intervemuntuali, a cui vanno ad aggiungersi 6
macro-obiettivi trasversali.

Nelllambito della programmazione regionale, il PRAA intende promugoua’integrazione con le principali politiche regionali in gradodidere in
maniera rilevante sulle risorse ambientali, tra le quali ritroviamo legha della montagna, sulle quali ci soffermeremo.

Il Piano Regionale di Azione Ambientale individuai territori montani ambiti privilegiati di interveo per lo sviluppo delle azioni a difesa dell’aeie, in particolare
relativamente a cinque aree di intervento:

» Sostenibilita nella politica dei rifiuti;

» Tutela della risorsa idrica;

» Sviluppo e valorizzazione delle energie rinnovabili;

» Salvaguardia e valorizzazione delle aree protette, della biodivedgléeeaisorse naturalistiche;
* Riduzione del rischio idrogeologico e difesa del suolo.
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Per quanto riguarda il primo ambito di intervento, il Piano mat&videnza le principali criticita inerenti la problematicarifaiti, che vanno dalla
difficile accessibilita dei territori per effettuare laccolta, alla scarsa disponibilita di luoghi da utilizzare conseadica o per lo stoccaggio,
allassenza di economie di scala funzionali per incentivare la creaziangidnti di recupero e riciclo di materiale idoneo. Le azioni individuate come
prioritarie per una politica sostenibile dei rifiuti in tale zoigriardano una razionale pianificazione del ciclo dei rifiuthcéintivazione della raccolta
differenziata e della distribuzione di composter familiare, altre I'incentivazione di accordi tra operatori economici e ammazisini pubbliche
delle aree montane e il sostegno di attivita legate al riciclo dei.rifiut

Relativamente alla tutela della risorsa idrica, la valadimme dell’acqua, il miglioramento della qualita dei sendmpotabili, la riduzione del deficit
di approvvigionamento idrico in zone disagiate, rappresentano i princlpatiivi da raggiungere. Per fare cio si ritiene di dover purdalta tutela
integrata degli aspetti qualitativi e quantitativi nell’ambali ciascun bacino idrografico, sul’adeguamento dei sistemoigiiatura, sulla depurazione
degli scarichi idrici e sull'individuazione di misure tese al risparmio didtese idriche.

Per quanto concerne lo sviluppo e la valorizzazione delle energie rhilovigne rilevato che buona parte delle attivita primarie aehmo delle
energie rinnovabili sono specifiche dei sistemi montani, comeeadpes, la produzione idroelettrica che sfrutta i dislivelli idriairisorsa eolica, la
filiera foresta-legno-energia per lo sfruttamento delle biss®, I'utilizzo dell’energia solare, la geoternMata I'importanza assunta dalla produzione
di energia proveniente da fonti rinnovabili per ridurre le emissiogadiserra, sono definiti auspicabili tutti gli interventi miraatiincrementare il
numero di nuovi impianti o di miglioramento di quelli esistenti, tenendo in attenta coagderarisvolti ambientali, paesaggistici ed economici.
Relativamente alla salvaguardia e valorizzazione delle actetiere della biodiversita, il Piano evidenzia la necessitar diohvivere la tutela delle
risorse ambientali con il sostegno al sistema economico, atdcaue uso sostenibile del territorio, attivando politiche integrateettori quali il
turismo, l'industria e la gestione delle foreste. In partieolaene riconosciuto un ruolo preminente all’'utilizzo del patrimoniediale quale risorsa
per incentivare le attivita economico-produttive legate al bosdmealdi offrire nuove opportunita occupazionali alla popolazione residalgela
stimolarne la permanenza.

Infine, per quanto riguarda la riduzione del rischio idrogeologicofesalidel suolo, viene sottolineato che la stabilita dei suoli ebalni
idrogeografici montani rappresentano aspetti di particolare isteresto territorio regionale. Nello specifico, si ritiene ehdine di prevenire
fenomeni di dissesto idrogeologico, sia necessario puntare ad essmprioni dirette alla permanenza delle aziende agricole reitbrie che
consentono di “presidiare” il territorio, sulla realizzazione denmenti finalizzati alla messa in sicurezza idraulica egdologica di insediamenti
produttivi, sulla realizzazione di interventi specifici finalitiza favorire la forestazione, I'agricoltura biologica, le ipta agricole e zootecniche
sostenibili, 'adeguamento e la manutenzione degli alvei.

Piano Sanitario e Sociale Integrato Regionale (PSSIR) (2011-2015)
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La validita del Piano Integrato Sociale Regione 2002-2004, ai sdhaitdé3 L.R. 41/2005, e stata prorogata fino all’approvazione di quello
nuovo. Tale Piano assume come finalita generale quella di cordridilar imozione degli ostacoli che riducono la partecipazionalsodei piu
deboli, incentivando la ricerca di condizioni per dare risposte efficaci ai bidbguanti sono in situazioni di marginalita e di esclusione sociale.

Gli obiettivi strategici che vengono individuati dal PISR sono articolati in ae#ilinerenti:
1. l'efficacia degli interventi sui bisogni dei cittadini,

2. la qualificazione del sistema di offerta e il suo riequilibrio territariale

Per il primo livello sono individuati i seguenti obiettivi:

. lo sviluppo di azioni di prevenzione mirate ad intercettare bisagtividuali e familiari, prima che si trasformino in situazioni di
disagio;
. lo sviluppo di azioni di contrasto contro la violenza sulle donne e minori;
. la concreta attuazione del carattere di univiésdel sistema integrato di interventi e serviali, tramite la determinazione di livelli essatizdi prestazioni;
. il sostegno agli interventi che favoriscono I'autonomia personale dei pittaoh disabilita e non autosufficienti;
. la promozione e il sostegno alle politiche di contrasto delle poverta e a favoneldslbne sociale;
. il sostegno ai processi di formazione delle famiglie, alla natalita kaffermazione dei diritti dei minori.
Per il secondo livello gli obiettivi individuati sono | seguenti:
. la qualificazione della rete dei servizi, come condizione basilare delzafiento del sistema dei diritti di cittadinanza,
. il consolidamento di forme organizzative idonee a garantire I'attuazione deidssenziali di assistenza;
. l'individuazione e la sperimentazione delle opportunita di soluzioni solidarispenguanto attiene i fondi integrativi;
. il sostegno ad azioni che favoriscono la pluaatit offerta dei servizi, garantendo il dirittostielta.

Per quanto riguarda gli interventi previsti per ee montane, sulla base di quanto evidenziato ik precedente ricerca che ha sottolineato I'inacitgaza dei modelli di
servizio sociale esistenti in tali ambiti, viengl@stata la necessita di procedere alla ricognz@ sullo stato delle reti di servizio sociale edisenziale e sulle aspettative di
cambiamento dei residenti in tali aree. Il fineiddividuare le specificita e le difficolta operativdell’azione nelle aree rurali e definire dell@diogie di servizio innovative
adeguate al contesto socio-economico. Sono preuistére azioni integrate sui territori di disagidya cui sono inclusi i comuni montani, con gli ethivi di favorire il
reinserimento degli esclusi sociali e delle catégar rischio nel mondo del lavoro e promuovereaifarzamento dei servizi alla persona e alla cortauai fine di migliorare la
qualita della vita.

Per attuare tali azioni e in considerazione delle condizioni dgiisn cui versano buona parte dei comuni montani, il Piano prevetesplecifici
criteri di ripartizione delle risorse economiche che individuano dei valori maandiestinare a tali comuni.
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Il programma prevede inoltre 'impiego dei contributi che la Cassa di RigpdirRirenze, tesoreria dell’ente. Il contratto di servizio prevede
I'erogazione alla U.C. per finanziare e sponsorizzare manifestazionedksse locale nella misura di € 15.000,00 anno 2013).

L'impiego della somma e prevista per il coofinanziamento di progettivieddlb sviluppo della rete museale Amiata Grossetano.

Sono previsti nel programma le spese di funzionamento e organizzazione della se@evidénergia elettrica, pulizie, riscaldamento)
delladempimenti alla disciplina della sicurezza assicurazioni, evespedie processuali, spese tesorerie, etc.)

Da evidenziare:
* L'impegno per l'attuazione del protocollo informatico e di tutta la normativa adagfesente
« La revisione di tutto il sistema di tutela sul trattamento dei dati persoraisfwr dal codice della Privacy
Sono inoltre previste le somme necessarie per compensare il:
A) Revisore Unico
B) Nucleo di valutazione per il controllo interno di gestione.
Oltre all'ordinaria retribuzione del personale ed oneri riflessi il @imgna comprende la realizzazione di attivita formativa del personaleno
stanziamento poi allo svolgimento dell'obbligo contrattuale che potra esgaerientato con i finanziamenti del P.O.R. FES.
Il fondo incentivi e spese di progettazione ( nella misura discrezionalémaadsl 2%) € I'attuazione della norma contenuta nell’art 18 della L.
109/94 e successive integrazioni e modificazioni tese ad incentivare la prioget@direzione lavori mediante tecnici abilitati dipendenti dell’ente.
Per questo € vigente un’ apposito regolamento dalla legge che prevede l'individutaziomeicleo di progettisti da parte della G.E. e la ripartizione
percentuale del fondo su ogni singola opera pubblica.
Il fondo per il miglioramento efficacia e efficienza e calcolato secondor®e contrattuali vigenti,ed i limiti del D.L. 78/2010.
Il fondo di riserva ordinario e calcolato secondo i limiti previsti dall’ordinaimecosi come il fondo per
| fondi relativi hai costi del personale (retribuzioni ecc...) sono calcotaeendo il contratto vigente.
La ripartizione del fondo di produttivita avvenne secondo i principi della L.150/2009.

Il fondo per diritti di segreteria e regolato dalla disciplina legge 604/62.

Il fondo spese pubblicitarie & regolato secondo le norme istitutive del gardigditdeia ed é riepilogativo di tutte le spese di pubblicita previste
negli interventi per servizi della parte spesa che per mantenere Buhicib unico intervento per spese pubblicitarie affluiscono nelle risorse
corrispondenti della parte entrata rispettando il vincolo di destinazione.

Non sono stati previsti i fondi ammortamento avvalendosi delle facolta conce&selidalmento.
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Reintrodotto un gettito presunto riguardo alla attivazione della tesoreriamisiza La spesa corrente peraltro e cristallizzata quasi tot& eelie
spese del personale ; spese per organi amministrativi ; beni e servizi penangjifle di contenimento della spesa € quasi inesistente:ulteriori
politiche di taglio ai trasferimenti correnti alla C.M. potrebbero costituira difficolta, molto serie per il mantenimento della struttura e per garanti
la soddisfazione dei servizi. E’ da mettere in evidenza la sentenza dellaostittezonale 326/2010 che di fatto garantisce alle C.M. la restituzione
alle C.M. i fondi d’investimento ed il contributo erariale sui mutui contratti. EXgdarte € evidente che la C.M. & molto cambiata : i contributi
Regionali e Nazionali di incentivazione alla gestione associata delle fuspioninali assumono un ruolo sostanziale ed eccezionale per il sostegno
delle spese e la stessa competenza gestionale delle funzioni comunali appacterapetenza con ruolo determinante. La struttura della C.M. e la
organizzazione gestionale della stessa dovra essere riconsiderataniadarsghe attraverso processi di mobilita esterna del personale da unita
operativa a unita organizzativa opportunamente organizzate allo scopo di diseiplinaove competenze. Per quanto riguarda la gestione del
personale é previsto :

A)aggiornamento del fabbisogno triennale del personale in adempimento mantenendo séosigasal 2008.

b) modifiche alla dotazione organica in rapporto alle decisioni sul fabbisogno trielehakersonale anche in considerazione:

bl) cessazione dal servizio

il tutto nel rispetto dei vincoli e limiti previsti dal comma 562art.1 L. 296/2006 comeficaididalla L. 244/07 e della L. 122/2010.

e) applicazione rinnovi contrattuali CCNL dipendenti CCNL e Dirigenza neil liteila spesa storica 2010.

In tale contesto per il personale si presenta il seguente obiettivo strategic

PREMESSO:
CHE la Legge 24.12.2007 , n. 244 (legge finanziaria 2008) modificata dabterze il quadro normativo relativo al reclutamento del personale

nella pubblica amministrazione, provvedendo a regolare con una nuoi@irdissia i rapporti di lavoro subordinato a tempo indeterminato e
determinato sia il regime dei rapporti flessibili:

REGIME DELLE ASSUNZIONI , PROGRAMMA FABBISOGNO PERSONAL E E DOTAZONE ORGANICA
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Il regime delle assunzioni per I'anno 2012 é regolato dalle normeodeta 562 della Legge 27/12/2006 , n. 296 (finanziaria 2007) nel testo
modificato ed integrato dal comma 121 dell’art. 3 della Legge 24/12/2007, n. 244 (finag@@8)ae del D.L. 78/2010
<<..

562. Per gli enti non sottoposti alle regole ddtgdi stabilita interno, le spese di personaldpalo degli oneri riflessi a carico delle ammirggtioni e dell'IRAP, con esclusione
degli oneri relativi ai rinnovi contrattuali, noredono superare il corrispondente ammontare det'@@Q08. Gli enti di cui al primo periodo possonogadere all'assunzione di
personale nel limite delle cessazioni di rappdrtadoro a tempo indeterminato complessivamentrignute nel precedente anno, ivi compreso il peaisadi cui al comma 558.

S>>
L'art. 19 della Legge 28.12.2001, n. 448, commaedede:
<<...

8. A decorrere dall'anno 2002 gli organi di reurgocontabile degli enti locali di cui all'articoBbdel testo unico delle leggi sull'ordinamento degti locali, di cui aldecreto
legislativo 18 agosto 2000, n. 26certano che i documenti di programmazioneat#isogno di personale siano improntati al rispééioprincipio di riduzione complessiva della
spesa di cui alirticolo 39 dellalegge 27 dicembre 1997, n. 449successive modificazioni, e che eventuali dezagtale principio siano analiticamente motivate .

>

L'art. 39 della Legge 27.12.1997, n. 449 ai comrei 119 prevede che:
<<...
39. Disposizioni in materia di assunzioni di personale delle amministrazioni pubbliche e misure di potenziamento e di incentivazione del part-time.

1. Al fine di assicurare le esigenze di funziordabtdi ottimizzare le risorse per il migliore fuszamento dei servizi compatibilmente con le dispiita finanziarie e di bilancio,
gli organi di vertice delle amministrazioni publbleesono tenuti alla programmazione triennale daif®gno di personale, comprensivo delle unitaudiatialegge 2 aprile 1968,
n. 482.

...Omissis...

19. Le regioni, le province autonome di Trento édizano, gli enti locali, le camere di commerditjustria, artigianato e agricoltura, le aziendglieenti del Servizio sanitario
nazionale, le universita e gli enti di ricerca asip i propri ordinamenti ai principi di cui al cora 1 finalizzandoli alla riduzione programmata elsibese di personale .

>
L'art. 91 del DIgs, n. 267/2000, comma 1 prevede ch
<<..

91. Assunzioni.
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1. ...omissis... Gli organi di vertice delle amministos locali sono tenuti alla programmazione triclendel fabbisogno di personale, comprensivo deliegauwi cui allalegge 12
marzo 1999, n. Gdinalizzata alla riduzione programmata delle spaésl personale.

2. Gli enti locali, ai quali non si applicano diglime autorizzatorie delle assunzioni, programmignaroprie politiche di assunzioni adeguandosiraiqipi di riduzione complessiva
della spesa di personale, in particolare per nasgeinzioni, di cui ai commi-Bis, 3, 3bis e 3ter dell'articolo 39 del decreto legislativo 27 dicemli997, n. 449, per quanto
applicabili, realizzabili anche mediante l'incrermedella quota di personale ad orario ridotto o atire tipologie contrattuali flessibili nel quaddelle assunzioni compatibili con
gli obiettivi della programmazione e giustificat@ grocessi di riordino o di trasferimento di fumzi e competenze.

...omissis... LSS

COSTO DEL PERSONALE - ANNO 2013/ COSTI 2008

RETRIBUZIONE ORDINARIA 4€37.498,48
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 6€1.992,45
.V.C 3?489,96
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 2€O.658,30
INCREMENTO DI POSIZIONE 13.334,14
INDENNITA' DI QUALIFICA 6{2,56
INCREMENTO DI POSIZIONE 7{:?152,94
COMPARTO - F 8{:?975,52
COMPARTO 9{23,92
INCREMENTO DI POSIZIONE 13.352,02
TREDICESIMA 3:€9.839,95
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€
INCREMENTO DI POSIZIONE 1.251,90

€
RETR. RISULTATO 9.340,00

€
STRAORDINARIO 1.716,00

€
SALARIO ACCESSORIO 23.218,00

€
RIMBORSI SPESE 1.940,00

€
ASSEGNI FAMILIARI 2.395,56

€
TOTALE 649.163,70
CONTRATTI €
SOMMINISTRAZIONE 54.121,20
di cui da non computare perché sostenuti da CE per il progetto
LIFE

-€ €
21.448,00 32.673,20

€
PERSONALE A CONVENZIONE 20.000,00

€
PERSONALE A COMANDO (Magnani Gaia 19.764,16
per 4 gg. a settimana)

€
CONTRIBUTI 185.936,78

€

IRAP 56.507,50
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€
FORMAZIONE DEL PERSONALE 534,00

€
TOTALE 964.579,34
A detrarre

€
AUMENTI CONTRATTUALI (IND. VAC. CONTR.) 3.489,96

€

€
TOTALE 961.089,38
COSTI DEL PERSONALE ANNO €
2008 1.047.203,42

-€
TOTALE 86.114,04

Infine c’e da stipulare la previsione per euro 80,00 conferenti ad un analogo trasferimento dan@a per la lotta al randagismo. Il programma pdevBaffidamento a terzi
della cattura e custodia dei cani randagi. La gieme & conforme al corrispettivo stimato dal sgovi
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PROGRAMMA N. 1 -SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E N. 1 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
BILANCIO RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

3.4.1 - Descrizione del programma.

3.4.2 - Motivazione delle scelte.

3.4.3 - Finalita da conseguire.

3.43.1- Investimento: e previsto l'investimento per euro 25.000,00 per la conatuee del progetto di telefonia VOIP da realizzare
nel 2013 ed euro 245.000,00 per I'attivazione del progetto Risparmio Energetico la cui attti@ne attraverso I'Unione € prevista per il 2014.

3.4.4 - Risorse umane da impiegare.
Personale del ruolo organico assegnato dalle P.O. al servizio compresi nel programma

3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare.
Attrezzature e programmi informatici,mezzi e veicoli assegnats#luttura operativa

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore.
Il programma € coerente con la pianificazione regionale anzi descritta.
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PROGRAMMA N. 1 - SERVIZI ISTIT.,GENERALI E BIL

N.1 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

ENTRATE
Anno 2013 Anno 2014 Anno 2015 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
- STATO 0,00 0,00 0,00
- REGIONE 413.678,76 637.275,00 398.039,00
- PROVINCIA 93.499,07 94.435,00 95.853,00
- UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
- CASSA DD. PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI 0,00 0,00 0,00
PREVIDENZA

- ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
- ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00

TOTALE (A) 507.177,83 731.710,00 493.892,00
PROVENTI DEI SERVIZI
- Proventi dei servizi pubblici. 10.000,00 10.100,00 10.252,00
- Proventi dei beni dell'Ente. 2.000,00 2.020,00 2.051,00
- Interessi su anticipazioni e crediti. 5.000,00 5.050,00 5.126,00
- Utili netti delle aziende speciali e partecipate, dividendi 0,00 0,00 0,00

di societa.

- Proventi diversi. 32.000,00 32.320,00 32.807,00

TOTALE (B) 49.000,00 49.490,00 50.236,00
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PROGRAMMA N. 1 - SERVIZI ISTIT.,GENERALI E BIL

N. 1

EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

QUOTE DI RISORSE GENERALI

- Imposte.

- Tasse.

- Tributi speciali ed altre entrate tributarie.

TOTALE GENERALE (A+B+C)

TOTALE (C)

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
556.177,83 781.200,00 544.128,00

(1) : Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili.

3.6 - SPESE PREVISTE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
IMPIEGHI (importi espressi in Euro)

Spesa corrente Spesa
Consolidate Di sviluppo per investimento Totale V. % sul totale
entita % entita % entita % (atb+c) spese finali tit. I e Il
(a) su totale (b) su totale (c) su totale
Anno 2013 530.977,83 95,47% 0,00 0,00% 25.200,00 4,53% 556.177,83 7,30%
Anno 2014 536.200,00 68,64% 0,00 0,00% 245.000,00 31,36% 781.200,00 9,68%
Anno 2015 544.128,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 544.128,00 7,20%

140




U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 3 - PROGRAMMI E PROGETTI

3.4 - PROGRAMMA N. 2 - GESTIONE TECNICA N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

3.4.1 - Descrizione del programma.

3.4.2 - Motivazione delle scelte.
Il programma corrisponde agli interventi previdtiitolo 1 di sezione 4.

3.4.3 - Finalita da conseguire.

Supporto tecnico alle attivita amm.ve ed alla agidnline e di staff.

Il programma prevede il supporto al funzionamerateadstruttura tecnica sia di staff che di line affiche di carattere tecnico che assolvono il ctingella gestione delle funzioni amministrativéedmte per la parte tecnica,
della gestione del patrimonio , della progettazidniaterventi ecc...,supporto tecnico delle gestssociate.

E’ previsto il costo del trattamento economicopimisonale inclusa la quota del fondo per migli@atu efficacia e efficienza per il quale valgonadadizioni gia fatte nel programma 1.

E previsto il costo di funzionamento automezzi sepdi funzionamento.

Sul lato delle spese in conto capitale non & pre@ganziamento .

3.4.3.1 - Investimento.
3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo.
3.4.4 - Risorse umane da impiegare.

Personale di ruolo previsto dal P.O. per il seosteicnico (le funzioni sono calcolate secondon@pi descritti al programma 1)

3.45 - Risorse strumentali da utilizzare.
Attrezzature e programmi informatici .Mezzi e vettuBle previsioni sono calcolate secondo i pringgscritti al programma I)

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di sette.
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PROGRAMMA N. 2 - GESTIONE TECNICA

N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

ENTRATE

ENTRATE SPECIFICHE
- STATO

- REGIONE

- PROVINCIA

- UNIONE EUROPEA

- CASSA DD. PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI
PREVIDENZA

- ALTRI INDEBITAMENTI (1)
- ALTRE ENTRATE

TOTALE (A)

PROVENTI DEI SERVIZI

- Proventi dei servizi pubblici.

- Proventi dei beni dell'Ente.

- Interessi su anticipazioni e crediti.

- Utili netti delle aziende speciali e partecipate, dividendi
di societa.

- Proventi diversi.

TOTALE (B)

Anno 2013

Anno 2014

Anno 2015

Legge di finanziamento e articolo

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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PROGRAMMA N. 2 - GESTIONE TECNICA

N. O

EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

QUOTE DI RISORSE GENERALI

- Imposte.

- Tasse.

- Tributi speciali ed altre entrate tributarie.

TOTALE GENERALE (A+B+C)

TOTALE (C)

79.262,21 80.057,00 81.264,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
79.262,21 80.057,00 81.264,00
79.262,21 80.057,00 81.264,00

(1) : Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili.

3.6 - SPESE PREVISTE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

IMPIEGHI (importi espressi in Euro)

Spesa corrente Spesa
Consolidate Di sviluppo per investimento Totale V. % sul totale
entita % entita % entita % (atb+c) spese finali tit. I e Il
(a) su totale (b) su totale (c) su totale
Anno 2013 79.262,21 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 79.262,21 1,04%
Anno 2014 80.057,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 80.057,00 0,99%
Anno 2015 81.264,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 81.264,00 1,07%
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3.4 - PROGRAMMA N. 3 - ISTRUZIONE E CULTURA N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

3.4.1 - Descrizione del programma.

Il programma é finalizzato a tre sottoprogrammi:

1. la gestione del sistema mussale Amiata

2. il centro risorse educative

3. I'esercizio della funzione associata Istruziubblica.

3.4.2 - Motivazione delle scelte.

3.4.3 - Finalita da conseguire.

Il programma riguarda il titolo 1 parte spese fona 2 (Istruzione Pubblica , cultura e beni cultyra
Sevizi:

1- Trasporto refezione ed assistenza scolastica :
2- Valorizzazione dei beni d’interesse storico dibtco:
3- Altri servizi per l'istruzione e la cultura.
Titolo 2 parte spesa, Funzione 2 (istruzione paablcultura e beni culturali )
Servizi:
1- Trasporti ,refezione ed assistenza scolastica:
2- Altri servizi per l'istruzione e la cultura :
Il programma prevede gli stanziamenti relativpatsonale (Compreso il fondo miglioramento effieail efficienza alle strette dipendenze del’Unjamell’ acquisizione di beni e servizi 'uso entenutenzione dei mezzi
per i quali valgono le considerazioni fatte al pesgma 1 .
Si tratta di continuare la gestione di alcuni pamgmi di affermazione culturale che vedono la pgreetone di comuni e di altri soggetti pubblici dedritorio attraverso gli strumenti di gestions@sata.
Si segnalano le seguenti iniziative :
« Gestione centro documentazione risorse ( C.R.&tgverso procedimento ad evidenza pubblica.
« Interventi per prevenire e contrastare la dispaesgcolastica.
Le iniziative sopra descritte confluiscono nellaagrammazione unitaria ed integrata di zona che cende sia interventi nellambito formale che nelilzito non formale introdotta dalla Regione Toscanpartire
dalla.e.2012-2013 con i P.E.Z.
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« ENTRATE 2013 CRED

CAPITOLO 324.01
QUOTA Comunita’ Montana Grossetana
Corrispondente in uscita al Cap. 577.00 “spes@inacgestione”

- QUOTA
PER
- N ABITAN
" O NTE " DEBERE D ABITANTI TE AL| - TOTALE
CENSIME CENSIM
NTO ENTO
2001 2001
- ARCIDOSSO - n.21del2503.1999| . 4.103 - €028 - €1.148,840
~N. 72 DEL
- _CASTELDELPIANO 27.11.1997 . 4331 - €028 - €1212,680
- CASTELL'AZZARA - N.5DEL1103.1999| . 1826 - €028 - €511,280
- CINIGIANO - N.22DEL30.0606 | . 2692 - €028 - €753,760
- N. 53  DEL
- ROCCALBEGNA 05.11.1997 . 1242 - €028 - €347,760
~N. 84  DEL
- SANTA FIORA 28.11.1997 - 2730 - €028 - €764,400
- N. 40  DEL
- SEGGIANO 28.11.1997 - 953 - €028 - €266,840
- N 41 DEL
- SEMPRONIANO 25.11.1997 . 1332 - €028 - €372,960
- TOTALE . - 19.09 - €028 - €5378,520
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CRED 2011
USCITE: € 5.378,52

CAPITOLO 577.00
SPESE IN CONTO GESTIONE
CORRISPONDENTE IN ENTRATA AL CAP. 324.01

+ QUOTA
PER
ABITAN
) C%l\lglLJEN(ISEANTE ’ D%"éBLEgi DI + N. ABITANTI TE AL . TOTALE
CENSIMEN CENSIM
TO ENTO
2001 2001
Progetti integrati di area (P.I.A.) . E’ previsto fondo per la gestione * ARCIDOSSO +_n. 21 del 25.03.1999 » 4103 - €028 > €1.148,840
dei progetti integrati di area che, trovano fondatoenella L.R. < N. 72 DEL
53/81 modificata con la legge regionale 41/93. edarione dei * CASTELDELPIANO 27.11.1997 * 4331 « €0,28 » €1.212,680
progetti avviene con la consulenza di una Equipkrea e la C.M.
& I'ente capofila nella programmazione e gesticzleptbgetto. « CASTELL'AZZARA « N.5DEL 11.03.1999 * 1.826 « €0,28 « €511,280
Vedi allegato
* CINIGIANO * N. 22 DEL 30.06.06 * 2.692 « €0,28 * €753,760
¢ N. 53 DEL
PIA 2011 -+ ROCCALBEGNA 05.11.1997 . 1242 - €028 - €347,760
« N. 84 DEL
« SANTA FIORA 28.11.1997 e 2.730 « £€0,28 « €764,400
« N. 40 DEL
« SEGGIANO 28.11.1997 e 953 « £€0,28 « € 266,840
Entrate € 85.079,30 TN, 41 DEL
« SEMPRONIANO 25.11.1997 e 1.332 « £€0,28 « € 372,960
+ TOTALE . + 19.209 « €0,28 + €5.378,520
/=
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CAPITOLO 9100
¢ (Corrisponde in uscita 9010.00)

e €21510,63
: %Z?t:digzione ambientale » Fondi Pia (3-18 anni) € 9.859,33
« Fondi PIGI Anno 2009 € 6.502,95
* Fondi PIGI Anno 2010 € 1.535,60
* TOTALE e €21.510.63
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* CAPITOLO 666.00
¢ (Corrisponde in uscita 1215.00)

¢ Quota Comunita Montana

« €9.164,57

« TOTALE « €9.164,57
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* CAPITOLO 325.01
¢ (Corrisponde in uscita al cap.584.01)

« COMUNE « ESTREMI ¢ n. abitanti * QUOTA PER « TOTALE
« DELEGANTE « DELEGA « al31.12.2010 COMUNE
* ARCIDOSSO . e 4427 e € 1.549,37 .
*« CASTELDELPIANO . * 4.700 e € 1.549,37 .
* CASTELL'AZZARA . * 1.625 e € 1.549,37 .
* CINIGIANO . * 2778 « € 1.549,37 .
* ROCCALBEGNA . * 1136 « € 1.549,37 .
*« SANTA FIORA . e 2773 « € 1.549,37 .
*« SEGGIANO . * 998 e € 1.549,37 .
« SEMPRONIANO . .
. 1192 : € 1.549,37
« TOTALE * 19.629 « €12.394,96 « €12.394,96

La quota era stata stabilita con deliberazioneitaresdi accettazione della delega n. 41 e prdtodotesa Ric. N. 410 del 30.01.2001 in £. 2.000.elevata a £. 3.000.000 (€. 1.549,37) al nmbondell’approvazione del
Pia.
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CAPITOLO 325.10

Compartecipazione della R.T.

attraverso la Provincia

(corrisponde in uscita
al cap. 584.00 per € 34.653,90 €42.009,14
al cap. 584.02 per € 7.355,24)

€42.009,14
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PIA 2011 Uscite: € 85.079,30

CAPITOLO 9010.00

(Corrisponde in entrata 9100)

€21.510,63 € 4.924,63

bor o d&g‘;‘f‘m’zgmbiemale Fondi Pia (3-18 anni) € 9.859,33
Fondi PIGI Anno 2009 € 6.502,95
Fondi PIGI Anno 2010 € 1.535,6D

TOTALE €21.510.63 € 4.924,63
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CAPITOLO 584.00
Progetto Integrato di Area “Prestazioni di servizi”

€. 34.653,90
Compartecipazione della REGIONE TOSCANA
attraverso la Provincia
(corrisponde in ENTRATA al cap. 325.10)
TOTALE € 34.653,90
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CAPITOLO 584.01 Progetto Integrato di Area “Acquoiseni”
Corrisponde in entrata al Cap. 325.01-

€ 12.394,96

Compartecipazione dei Comuni al Pia

TOTALE € 12.394,96
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CAPITOLO 1215
SPESE IN CONTO INVESTIMENTO
“Fondo della Montagna”

Corrisponde in entrata al Cap. 666.00 ntkodella Montagna”

€9.164,57

CAPITOLO FINANZIATO IN ENTRATA DAL CAP. 666.00

“Fondo della Montagna”

TOTALE €9.164,57
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CAPITOLO 584.02

“Trasferimenti”
Corrisponde in erdral Cap. 325.10

€ 7.355,24

CAPITOLO FINANZIATO IN ENTRATA DAL CAP. 325.10 € 6.000,00 trasporti scuole Il ciclo
€ 1.000,00 progetto senza zaino
€ 355,24 comp.rassegna teatrale.lpro

TOTALE € 7.355,24

Il progetto si avvale quindi di risorse messe patizione :Dalla Regione Toscana , Amministraziprevinciale dei Comuni e dall’ente stesso .

Si tratta comunque della continuazione di un’aidi un’attivita gia intrapresa dal 1994 attraeela quale si sostengono le azioni rivolte amf@eil diritto allo studio . Su tale materia laMC € stata delegata da tutti i

comuni dell'area.

In tale contesto sara impegno del’'assemblea @=N& e della giunta esecutiva di attuare gli strotheegionali regolamentari della L.R. 32/2002 &aaterso lo studio e l'attivazione di nuovi princlpgislativi e strumenti

adeguati di supporto all’educazione permanentdladiforma del diritto allo studio. Su tale mateta C.M. ¢ stata delegata da tutti i comuni dedba In tale contesto sara impegno dellassemtaéla €.M. e della G.E. di

attivare gli strumenti Regionali regolamentati ddllR.32/2002 attraverso lo studio e I'attivaziahewuovi principi legislativi e strumenti organatvi di supporto alleducazione permanente ed @itama del diritto allo

studio, non ultima la questione del dimensionamsntdastico territoriale con la volonta di impegre distretto scolastico dei comuni di CinigianGastell’ Azzara.

Durante I'anno 2010 dovra essere elaborato il Piaregrato per gli interventi educativi adeguandallprogramma regionale.

Interventi a promozione della cultura di pacerelgione toscana si € dotata di una legge che presriliniziative tese alla diffusione della cultudapace . La comunita Montana aderisce prevedendtaborare un progetto

sostenuto da trasferimenti regionali. Non vi édizazione dello strumento in quanto la Regione &onaancora non ha approvato a cui gli enti lamfono riferirsi.

Si da attuazione ad un progetto per I'attivazioaabservatorio d’area per la dispersione scatasfrinanziato interamente tra i residui.

In realta I'osservatorio € gia attivato in sedevproiale attraverso un protocollo d'intesa tra: C,NComuni, Camera di commercio, Provveditorata e@ sostenuto da un finanziamento regionale .Laepzssdel capitolo

pertanto per memoria .

Sono previsti per memoria interventi per cui atraw il loro finanziamento durante I'esercizio poimo essere disposti trasferimenti in favore deiwa a fronte di appositi progetti od iniziativesaste in proprio.
Manifestazioni culturali a sostegndelehanifestazioni ed iniziative nel campo turisteecoulturale attraverso il rifinanziamento dell’agfio regolamento.

La Comunita Montana intende favolireviluppo di attivita culturali d’area. Per fagieesto pud erogare contributi a soggetti che openahsettore finanziandoli con I'apposito regodamo vigente dell’ente. In tal
caso non si trattera di erogare il contributo behsiderire quale soggetto iniziatore dei progettirogrammi partecipando al coofinanziamento dellaativa assumendo oneri ed onori. | capitolesgo non presentano
finanziamento perché i rispettivi programmi sorm@fiziati con le risorse del fondo della montagnd’aeno 2007 che vale quale aggiornamento delS?ES2001/2003 ed € previsto al programma n.14 .

Le previsioni riguardano inoltre il coordinamentarainistrativo della rete museale area Grossetali® gigota su un apposito progetto e frutto deliega amministrativa rilasciata dai comuni alla C3itratta
concretamente di una rete che collega i diversirgiseali dei comuni della C.M.,dei loro allestirtien
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Per la progettazione definitiva per il coordinanoiatdirezione dei progetti legati alla rete musetg|l’Amiata Grossetano:

-Apertura e allestimento dei siti museali

-Proseguimento del progetto filiera corta

-Proseguimento progetto ricerca e catalogazione

La C.M. si avvarra in appalto di servizi e coopemsociali di cat. B nonché ricorrendo ad assaerai volontariato.

Il sottoprogramma 3 € finalizzato all'attuaziondlalgestione associata della funzione fondamenmgéiezione Pubblica la quale oltre all’edilizia fasiica prevede la gestione delle funzioni di compea comunale relativa al
diritto allo studio.

Il guadro normativo di riferimento & rappresent@ddie seguenti norme:

- la Costituzione della Repubblica Italiana, &81t5, 9, 33 e 34;

- la Legge 5 febbraio 1992, n. 104 “Legge quadrolpssistenza, l'integrazione sociale e i diritiélle persone handicappate” e successive modiéidhintegrazioni;

- il Decreto Legislativo 16 aprile 1994, n. 29750 unico delle disposizioni legislative in maaati istruzione, relativa alle Scuole di ogni oslegrado”;

- la Legge 11 gennaio 1996, n. 23 “Norme per lietdilscolastica’;

- la Legge 15 marzo 1997, n. 59 “Delega al Goverewil conferimento di funzioni e compiti alle Regi e agli Enti locali, per la riforma della PuldaliAmministrazione e per la semplificazione amntiats/a”;
- il Decreto Legislativo 31 marzo 1998, n. 112 “@aimento di funzioni e compiti amministrativi dalBtato alle Regioni e agli Enti locale”, artt. 18839;

- il D.P.R. 18 giugno 1998, n. 233 “Regolamentaarge norme per il dimensionamento ottimale detituigoni scolastiche e per la determinazione deganici funzionali dei singoli istituti, a nornaell’art. 21 della Legge
15 marzo 1997, n. 59”

- il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 “ Regolamento néeaorme in materia di autonomia delle istituzisenlastiche, ai sensi dell'art. 21 della LeggeriEszo 1997, n. 597,
- la legge 4/1999 “Disposizioni riguardanti il seie mensa nelle scuole e la vigilanza degli alldaparte dei docenti”

- la Legge 10 marzo 2000, n. 62 “Norme per la pattolastica e disposizioni sul diritto allo studiall'istruzione”;

- il Testo Unico delle leggi sull’'ordinamento dieghti locali 18 agosto 2000, n. 267

- il Protocollo d'intesa sottoscritto in data 12tembre 2000 tra Ministero della Pubblica IstruepANCI, UPI e Organizzazioni Sindacali per I'eszi@ delle funzioni miste del Personale Amministrat Tecnico e
Ausiliario;

- la Legge Costituzionale 18 ottobre 2001, n. 3 tiMiche al Titolo V della parte seconda della Gagione”

“Lo Stato ha competenza esclusiva per la legistezin materia di norme generali sull'istruzionpeg la determinazione dei livelli essenziali dgtestazioni concernenti i diritti civili e socialhe devono essere
garantiti su tutto il territorio nazionale.

L'istruzione, fatta salva I'autonomia delle istitani scolastiche e con esclusione della istruzierfermazione professionale, & materia di legislzaiconcorrente, in cui spetta alla Regione lagtatiegislativa
(Tranne che per la determinazione dei principi fondntali”
- la Legge 28 marzo 2003, n. 53 “Delega al Govererola definizione delle norme generali sull'isinre e dei livelli essenziali delle prestazioni ateria di istruzione e formazione professionale”;
-il Decreto Legislativo 19 febbraio 2004, n. 59 fib&ione delle norme generali relative alla scudédi'infanzia e al primo ciclo di istruzione, amua dell’art. 1 della Legge 28 marzo 2003, n. 53

- il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro deb@parto Scuola del 29 novembre 2007 e relativeeserpicontrattuali 8 aprile 2008 e 25 luglio 2008;
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- la Legge 6 agosto 2008, n. 133 “Conversione ggde con modificazioni, del decreto legge 25 giu@@88, n. 112, recante disposizioni urgenti pesvduppo economico, la semplificazione, la competd, la
stabilizzazione della finanza pubblica e la peredre tributaria”

- il D.P.R. 20 marzo 2009, n. 89 “Revisione deleito ordina mentale, organizzativo e

decreto legge 25 giugno 2008, n. 112 convertitn,rmodificazioni, dalla Legge 6 agosto 2008, 18”13

- la Legge 7 agosto 2012, n. 135 “Conversionegdaée con modificazioni, del D.L. 6

- la Legge Regionale n. 32/2002 “Testo unico detlemativa della Regione Toscana in materia di ezlona, istruzione, orientamento, formazione praofessle e lavoro” e successive modifiche

-la D.P.G.R. Toscana 8 agosto 2003, n. 47/R ensstetante “Regolamento di

esecuzione della L.R. 26.7.2002, n.32”

-la D.C.R. Toscana 17 aprile 2012, n. 32 che agpildPiano di Indirizzo Generale Integrato (PI@012-2015

-la D.G.R. Toscana 4 giugno 2012, n. 494 “Dirdtip studio scolastico. Indirizzi per 'anno scdies 2012-13"

Le previsioni riguardano:

le spese relative al personale interno dipendegiteione dedicato alla funzione (calcolati in neggroporzionale e nei limiti descritti al programiha

le spese personali di funzionamento (nei limitiadié al programma |)

le spese relative al corrispettivo degli appaltiiperasporto degli alunni iscritti alla scuola tama, primaria, secondaria di primo grado
le spese relative al servizio di refezione deglhal iscritti alla scuola materna, primaria e sefzoia di primo grado

I'erogazione dei benefici agli iscritti second@écchetto scuola
I'acquisto dei buoni libro per gli iscritti alla gola primaria
il costo del rimborso ai plessi scolastici dellespgenerali di funzionamento

il costo delle utenze degli edifici comunali deatiralla funzione istruzione pubblica (riscaldanweriorniture acqua, energia etc.)

Durante I'esercizio 2013 sono programmate attisfitd costituiscono obiettivi strategici da raggiuege

a)
b)
)
d)
e)
f)

9)
h)
i)

)

k)

approvazione regolamento accesso ai servizi sgolagtnsa e trasporto

approvazione regolamento commissione mensa compiaies

approvazione protocollo di intesa tra Unione dein@ni e Istituti scolastici presenti nel territorio
procedimento erogazione benefici economici pacotsettiola

erogazione benefici libri di testo

esperimento del procedimento ad evidenza pubbéc#gifidamento del servizio di trasporto scolesti
esperimento del procedimento ad evidenza pubbéc#aifidamento dei servizio di refezione scoleati
stipula contratti di comodato per il trasferimedtanezzi comunali destinati alla funzione

stipula contratti di comodato e/o di locazione ipiasferimento dei beni immobili destinati allanzione
messa a regime del sistema di riscossione on-étie partecipazioni alle spese delle famiglie
omologazione delle tariffe per 'intero territorio.
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3.4.3.1 - Investimento.
3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo.
3.4.4 - Risorse umane da impiegare.

In ruolo nell’'organico dell’ente e con convendiprofessionali esterne.

3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare.
Strumenti informatici ,Banca intercomunale audsoxi, Centro documentazione risorse.

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di sette.
Il programma €& coerente con il piano regionaleettiose.
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PROGRAMMA N. 3 - ISTRUZIONE E CULTURA

N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

ENTRATE
Anno 2013 Anno 2014 Anno 2015 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
- STATO 0,00 0,00 0,00
- REGIONE 2.700,00 2.727,00 2.768,00
- PROVINCIA 1.699.943,82 1.716.947,00 1.742.717,00
- UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
- CASSA DD. PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI 0,00 0,00 0,00
PREVIDENZA

- ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
- ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00

TOTALE (A) 1.702.643,82 1.719.674,00 1.745.485,00
PROVENTI DEI SERVIZI
- Proventi dei servizi pubblici. 525.383,00 530.641,00 538.608,00
- Proventi dei beni dell'Ente. 0,00 0,00 0,00
- Interessi su anticipazioni e crediti. 0,00 0,00 0,00
- Utili netti delle aziende speciali e partecipate, dividendi 0,00 0,00 0,00

di societa.

- Proventi diversi. 0,00 0,00 0,00

TOTALE (B) 525.383,00 530.641,00 538.608,00
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PROGRAMMA N. 3 - ISTRUZIONE E CULTURA

N. O

EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

QUOTE DI RISORSE GENERALI

- Imposte.

- Tasse.

- Tributi speciali ed altre entrate tributarie.

TOTALE GENERALE (A+B+C)

TOTALE (C)

117.029,95 118.197,00 68.781,00
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
117.029,95 118.197,00 68.781,00
2.345.056,77 2.368.512,00 2.352.874,00

(1) : Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili.

3.6 - SPESE PREVISTE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
IMPIEGHI (importi espressi in Euro)

Spesa corrente Spesa
Consolidate Di sviluppo per investimento Totale V. % sul totale
entita % entita % entita (at+b+c) spese finali tit. I e Il
(a) su totale (b) su totale (c) su totale
Anno 2013 2.295.056,77 97,87% 0,00 0,00% 50.000,00 2,13% 2.345.056,77 30,78%
Anno 2014 2.318.012,00 97,87% 0,00 0,00% 50.500,00 2,13% 2.368.512,00 29,34%
Anno 2015 2.352.874,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 2.352.874,00 31,12%
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3.4 - PROGRAMMA N. 4 - TURISMO,SPORT E ATTIVITA'RIC. N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

Descrizione del programma.
3.4.2 - Motivazione delle scelte.

3.4.3 - Finalita da conseguire.

Il programma considera gli interventi previstiigdlb 1'funzione 3’ (settore sportivo, ricreativad@ismo) servizi:

1- Turismo e Sport:

2- Altri servizi per lo Sport e Turismo: Titolo Kervizio (sportivo ricreativo e turismo) .

3- Altri servizi per lo sport e turismo:ll progrananprevede i costi del personale addetto ai sereizipresi i fondi per la formazione ed il migliorame della efficienza ed efficacia per i quali vaigde considerazioni fatte al
programma 1’ . Il programma prevede: | costi peuésto di beni e servizi necessari al funzionameieicservizi ed alla realizzazione degli intervgarigrammati, per cui valgono le consideraziortefat programma 1'. Si
tratta di confermare all’attivazione di un programdi area per la promozione turistica attraveranifthazione suscitata dal progetto Porto Franco,fa@al avola , programma Amiata Estate, Toscana Qellture.

Al programma € previsto il trasferimento di somnaialAmm. Prov.le di Grosseto e dalla Regione Toadztre che dalla partecipazione della Comunitafdioa e Comuni. In particolare & previsto il finanzento per il
progetto di area Toscana delle Culture che contimaainiziativa nel campo dello spettacolo affezeaita L.R. 45/99. Lo stanziamento serve a finaeaig progetto di area comprensoriale di promozdeile discipline del
teatro,musica e spettacolo nella stagione estimavatenza turistico ricreativa culturale. Capofiamune di Follonica.

Il progetto redatto mediante consultazione fraegti locali dell’Amiata Grossetano (i comuni datka e la Regione Toscana) € oggetto di un prdtodiointesa fra i soggetti che partecipano allaiativa la quale appunto
rientra tra le attivita finanziabili della L.R.4®%@lella Regione Toscana. |l programma rientra attliazione del programma Regionale ‘ piano integtatla cultura 2008/2010 approvato dal C.R.T. beh129 del
09/12/2007 .-

L'intervento per I'anno 2011 se finanziato dallagR@e Toscana nella conseguente proposta compoftaanziamento tale da sopportare il costo cormpleta G.E. approvava con la propria competengeoijetto della
normativa ammettendo indirizzi attuativi per laiginza . | dirigenti daranno attuazione al progefiprovando gli esecutivi e acquisendo i benisgtvizi necessari della loro competenza gestiohalenateria € oggetto di
delega da parte dei comuni dell'area Grossetanarésadui rimangono le risorse ancora da liquideeel'ultimazione degli interventi sostenuti. Eepisto il costo di adesione alla ‘Citta dell'Olidh proposito I'anno 2011 &
un anno risolutivo per il riconoscimento della 1&&tI'olio ‘Olivastra Seggianese’ la Comunita Mongiag stata impegnata nella costituzione dell’ Asstione ai sensi Reg.CE 2081/92 e L. 526/99 e eireoMIPAG 28
Giugno 2000 n.4 I'impegno é stato nella elaborazigiuridica degli atti sociali, nella formazionéaatostituzione nel seguire i procedimenti perratte la DOP o IGP. Sia nella produzione discipénéa C.M.é altrettanto
impegnata facendone parte , nella Associaziona daitagna del Monte Amiata IGP nel quale svolgeialo trainante di assistenza e promozione I'daga@mne dall’anno 2004 ha un proprio manuale ditadio di filiera
approvato dal ministero. Accanto a cio sara praedatia nuova campagna di proselitismo e raccotierieande dei produttori associati per il prodot@P.

Oa Comunita Montana Amiata Grossetano e la Comivutdtana Amiata Val d’Orcia hanno collaborato gtasentazione alla RT in virtd del bando regiomglprovato con Decreto RT 7242/2009 un progettgiate di
sviluppo del turismo nell’area amiatina che previedealizzazione di opere per I'approvvigionametitacqua nella parte alta della montagna integrateopere di sentieristica di collegamento alta escursionistica
regionale. Il progetto per un importo complessiveuro 3.300.000,00 che dovrebbe attivare un iwritr a carico della RT di 2.000.000 euro circazésgato presentato alla RT. Sara oggetto di vianazdi bilancio dopo la
definitiva assegnazione da parte della RT. Le opabbliche sono gia state inserite nel programieariale delle OOPP delle rispettive Comunita Moafajuest'ultime stipuleranno un rapporto di cadi@zione che
prevedera i reciproci obblighi in ordine alla reaizione del progetto.

3.4.3.1 - Investimento.
3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo.

3.4.4 - Risorse umane da impiegare.
Dipendenti del ruolo della Comunita Montana e irgtarprofessionali.

3.45 - Risorse strumentali da utilizzare.
3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di sette.

Il programma é coerente con il piano Regionalesttose.

163



U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 3 - PROGRAMMI E PROGETTI

164



U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 3 - PROGRAMMI E PROGETTI

PROGRAMMA N. 4 - TURISMO,SPORT E ATTIVITA'RIC. N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

ENTRATE
Anno 2013 Anno 2014 Anno 2015 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
- STATO 0,00 0,00 0,00
- REGIONE 0,00 0,00 0,00
- PROVINCIA 48.156,00 48.639,00 49.369,00
- UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
- CASSA DD. PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI 0,00 0,00 0,00
PREVIDENZA

- ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
- ALTRE ENTRATE 17.831,64 194.010,00 18.281,00

TOTALE (A) 65.987,64 242.649,00 67.650,00
PROVENTI DEI SERVIZI
- Proventi dei servizi pubblici. 0,00 0,00 0,00
- Proventi dei beni dell'Ente. 0,00 0,00 0,00
- Interessi su anticipazioni e crediti. 0,00 0,00 0,00
- Utili netti delle aziende speciali e partecipate, dividendi 0,00 0,00 0,00

di societa.

- Proventi diversi. 0,00 0,00 0,00

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
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PROGRAMMA N. 4 - TURISMO,SPORT E ATTIVITA'RIC.

N. O

EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

QUOTE DI RISORSE GENERALI

- Imposte.

- Tasse.

- Tributi speciali ed altre entrate tributarie.

TOTALE GENERALE (A+B+C)

TOTALE (C)

30.861,97 31.172,00 31.643,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
30.861,97 31.172,00 31.643,00
96.849,61 273.821,00 99.293,00

(1) : Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili.

3.6 - SPESE PREVISTE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
IMPIEGHI (importi espressi in Euro)

Spesa corrente Spesa
Consolidate Di sviluppo per investimento Totale V. % sul totale
entita % entita % entita % (atb+c) spese finali tit. I e Il
(a) su totale (b) su totale (c) su totale
Anno 2013 96.849,61 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 96.849,61 1,27%
Anno 2014 97.821,00 35,72% 0,00 0,00% 176.000,00 64,28% 273.821,00 3,39%
Anno 2015 99.293,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 99.293,00 1,31%
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3.4 - PROGRAMMA N. 5 - RISORSE IDRICHE N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

Descrizione del programma.
Il programma € privo di interventi e di progettisade di previsione. Sara eventualmente oggettariizioni derivanti I'esercizio finanziario.

3.4.2 - Motivazione delle scelte.

3.4.3 - Finalita da conseguire.
3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo.

3.44 - Risorse umane da impiegare.
P3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare.

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di seite.
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PROGRAMMA N. 5 - RISORSE IDRICHE

N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

ENTRATE
Anno 2013 Anno 2014 Anno 2015 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
- STATO 0,00 0,00 0,00
- REGIONE 0,00 0,00 0,00
- PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
- UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
- CASSA DD. PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI 0,00 0,00 0,00
PREVIDENZA

- ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
- ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00

TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI
- Proventi dei servizi pubblici. 0,00 0,00 0,00
- Proventi dei beni dell'Ente. 0,00 0,00 0,00
- Interessi su anticipazioni e crediti. 0,00 0,00 0,00
- Utili netti delle aziende speciali e partecipate, dividendi 0,00 0,00 0,00

di societa.

- Proventi diversi. 0,00 0,00 0,00

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
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PROGRAMMA N. 5 - RISORSE IDRICHE

N. O

EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

QUOTE DI RISORSE GENERALI

- Imposte.

- Tasse.

- Tributi speciali ed altre entrate tributarie.

TOTALE (C)

TOTALE GENERALE (A+B+C)

200,00 202,00 206,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

200,00 202,00 206,00

200,00 202,00 206,00

(1) : Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili.

3.6 - SPESE PREVISTE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

IMPIEGHI (importi espressi in Euro)

Spesa corrente Spesa
Consolidate Di sviluppo per investimento Totale V. % sul totale
entita % entita % entita % (atb+c) spese finali tit. I e Il
(a) su totale (b) su totale (c) su totale
Anno 2013 200,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 200,00 0,00%
Anno 2014 202,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 202,00 0,00%
Anno 2015 206,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 206,00 0,00%
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3.4 - PROGRAMMA N. 6 - DIFESA DEL SUOLO-ASS. IDROGEOL N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

3.4.1 - Descrizione del programma.

3.4.2 - Motivazione delle scelte.
Si attuano le direttive di settore emanate daligtinsRegionale . Attraverso il programma gestienBegionale approvato nell’anno in corso. Il paiegig entrate e spese € garantito da altre entriawteri destinabili con
vincolo .

3.4.3 - Finalita da conseguire.

Il programma considera gli interventi al titoloflihzione n. 4 Servizi:

1 —Difesa del suolo.

2 —Assetto idrogeologico forestazione nonché alititl — Funzione n. 4 —Servizio n. 2 (difesa debls — assetto idrogeologico Bonifica Montana) egpgrotezione civile.

Si attua il programma di gestione delle risorseglafe per il settore forestale, programma annymgdeaato dall'assemblea in virtt della delega Regie ex L.R. 10/89 attraverso progetti da realizzamparte in
amministrazione diretta ed in parte attraverso kipglle cooperative agricolo forestali. Si tratfieinterventi sullambiente. La materia ora disipta dalla nuova L.R.39/2000 e dal regolamentattdiazione. E’ prevista la
gestione integrata di risorse derivanti dai conaudal’amm.ne Provinciale le quali concorrono &iVigh di sistemazione idraulico forestale. In qwesampo € pertanto prevista la previsione di séanenti per la gestione
delle retribuzioni degli operai forestali e I'apmzione degli istituti contrattuali e gli adempirtigslativi alla sicurezza sul lavoro degli opestéssi . La realizzazione degli interventi avv@mgvia produzione di progettazione
esecutiva da eseguire in amministrazione diretttiraverso appalti a cooperative forestali iscattalbo Regionale.

Sono presenti inoltre a conferma di quanto sopsarited stanziamento in ordine alla gestione det®anacchine conferite alla forestazione , al Ebomamortamento finanziario agli oneri fiscali relgtivosi come I'acquisto di
beni necessari alla realizzazione dei progettiuNdmente nel programma sono previstigli stanzidimetessari alla gestione dei rapporti di lavoebprsonale del ruolo organico dedicato alla satizzazione, incidono sui
procedimenti relativi alla realizzazione del pragraa i nuovi strumenti legislativi regionali in mage

In particolare la L.R. 39/2000 ‘Nuova legge Forkstegionale’ abrogando le leggi regionali precéidanompatibili,tra cui la L.R.64/76 (patrimoniorestale) e la L.R.36/92 (albo delle imprese fai@sdi cui recepisce
sostanzialmente le norme. La Regione ha varattrénibprogramma forestale per il periodo 2012/208 innova profondamente la materia e procurandiiizzi per il periodo di riferimento al qualersnanda ed in
particolare:.

A) Per le tipologie di opere che & consentito gzalie con il contingente forestale;

B) Il nuovo numero di operai previsti per 'Uniodei Comuni Montani Amiata Grossetana che costieuisbbiettivo aziendale da raggiungere.

C) Gli strumenti e le risorse finanziarie pervendiddla Regione Toscana all'Unione dei Comuni péorido di riferimento sono destinate ad attiviticalate incluse la gestione del personale legé&dCaM. con contratto di
diritto privato e pertanto gli istituti contrattiiaprevidenziali assistenziali e fiscali.

Vincolo Forestale e Vincolo idrogeologico per_trdermazione agraria

E’ previsto inoltre nel programma il costo dell'argzzazione dell'unita operativa vincolo forestleincolo idrogeologico, relativo alle attivita age che la legge regionale 39/2000 novellata dafa 1/2003 ha previsto in
competenza funzionale alle C.M.

U.OP. OR. “Vincolo Forestale”

E previsto il costo del personale dipendente dalbrarganico dell’Ente e/o convenzionato per I'esgo delle attivita autorizzative legate all'usel thosco e delle foreste.

In esito alla suddetta funzione, per gli effettiel@orme contenute nella L.R., n. 81/2000 “Disgsii per I'applicazione delle sanzioni amminisirate pecuniarie e della Legge 24.11.1981 , n.ré88ifiche al
sistema penale “ sono trasferite alla Comunita Mioatle funzioni amministrative riguardanti i proceenti sanzionatori relativi all'esercizio dellarizioni amministrative legate al vincolo idrogeatugper
trasformazioni agricole e vincolo forestale.
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Per quanto sopra la Comunita Montana ha organizhitterno dell’'Unita Op. Compless¥incolo Forestale” sopra descritta un nucleo atto a istruire e pnedgli atti amministrativi e gli atti di natura irpitiva
necessari ai procedimenti sanzionatori , a sogtéheontenzioso e la riscossione coatta delleisanaon pagate dai trasgressori.

Vincolo Idrogeologico urbanistico

L'art. 42 della L.R., n. 39/2000 come novellatdah.R., n. 1/2002 attribuisce la competenza dielfezioni amministrative autorizzative relative a:

la trasformazione della destinazione d’'uso deeterattuata per la realizzazione di edifici , mattifedilizi, opere infrastrutturali ed altra ope@struttive;
la realizzazione di ogni opera o movimento di teorehe possa alterare la stabilita dei terrnird eebimazione delle acque non connesse alla czibive dei terreni agrari ed alle sistemazioneulita-agraria e
idraulico-forestale degli stessi ai comuni.

L'art. 38 comma 4) della L.R., n. 39/2000 prevenlgtie quale competenza dei Comuni la emanaziehpatere sulla proposta di variazione alle zorrebwscate sottoposte a vincolo idrogeologico.

Indirizzi per la gestione associata

La funzione é stata delegata da sei comuni aN& Gal 01/01/2004 . La funzione é stata organizzatparticolare sono attivi i seguenti servizi:

predisposizione ed approvazione di un regolameniforne per la disciplina dell’organizzazione eldeivolgimento delle funzioni;
emanazione del parere sulla proposta provincialaidzione alle zone non boscate sottoposte @kiridrogeologico;
rilascio dell'autorizzazione ai fini del vincolorimgeologico nei seguenti casi:

trasformazione della destinazione d’'uso dei terattniata per la realizzazione di edifici, manufattilizi, opere infrastrutturali ed altre operetcogive ;
realizzazione di ogni opera o movimento di terrehe possa alterare la stabilita dei terreni e dgenrazione delle acque non connesse alla coltivezam terreni agrari ed alla sistemazione idratdigmaria ed
idraulico-forestale degli stessi.

Ogni Comune, inoltre ha nominato un proprio refexqrer la gestione associata stessa.

Soluzione organizzativa

A)
B)

La Comunita Montana si & avvalsa delle soluziogaaizzative gia attivate per il vincolo forestalpee il vincolo idrogeologico relativo alle trasfioazioni agrarie per la adozione degli atti con wvadeesterna.
Per i provvedimenti sanzionatori, come si & gia@enziato sopra si potra usufruire del nucleo chee@iganizzato per la funzione amministrativa gitvata con la attivazione di una consulenza asteli ordine
giuridico per le parti procedurali giurisdizionali;

Consulenze e spese in giudizio

Il procedimento sanzionatorio previsto dalla L.689/81 e dalla L.R., n. 81/2000 prevede che tiafla piu avanzata il trasgressore possa adiretigugiudiziaria (giudice di Pace o giudice Unifo il Tribunale
secondo la competenza giurisdizionale contro lénartza-ingiunzione emessa dal Dirigente.

Il trasgressore puo altresi aderire il giudicealeBecuzioni nel procedimento di riscossione a@aéidl esattoriale della sanzione.

Sebbene i procedimenti siano irrituali, € ipotizigbhe in alcuni casi la Comunita Montana si agv@gll'opera intellettuale di un avvocato che lgpr@senti nei giudizi e per le procedure di vedifiella solvibilita.
Si dovra prevedere una spesa complessiva ed wergaotbncorrenziale.

Con la stessa struttura si assolve alla gesticerida delle totali forme gia delegate — Sit Ggmafico — catasto boschi percorsi dal fuoco,mameéaél costo.
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Sono inoltre previsti nella gestione del servizideBa del suolo e assetto idrogeologico e forestezrisorse derivanti dalle Unione di Comuni titbldelle competenze di bonifica che attengono aerenti di
bonifica montana.

3.4.3.1 - Investimento.
3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo.
3.4.4 - Risorse umane da impiegare.
Personale del ruolo organico — Personale operaimé&s con rapporto di lavoro di diritto privatoudirie qualifiche.
3.45 - Risorse strumentali da utilizzare.
Macchine operatrici e veicoli destinati al settore.
Strumenti informatici

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di sette.
Il programma & coerente con il piano regionalesdébre.
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PROGRAMMA N. 6 - DIFESA DEL SUOLO-ASS. IDROGEOL

N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

ENTRATE
Anno 2013 Anno 2014 Anno 2015 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
- STATO 0,00 0,00 0,00
- REGIONE 801.040,14 793.279,00 804.351,00
- PROVINCIA 31.000,00 31.310,00 31.780,00
- UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
- CASSA DD. PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI 0,00 0,00 0,00
PREVIDENZA

- ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
- ALTRE ENTRATE 500.000,00 502.000,00 504.000,00

TOTALE (A) 1.332.040,14 1.326.589,00 1.340.131,00
PROVENTI DEI SERVIZI
- Proventi dei servizi pubblici. 18.000,00 18.180,00 18.453,00
- Proventi dei beni dell'Ente. 0,00 0,00 0,00
- Interessi su anticipazioni e crediti. 0,00 0,00 0,00
- Utili netti delle aziende speciali e partecipate, dividendi 0,00 0,00 0,00

di societa.

- Proventi diversi. 15.000,00 15.150,00 15.378,00

TOTALE (B) 33.000,00 33.330,00 33.831,00
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PROGRAMMA N. 6 - DIFESA DEL SUOLO-ASS. IDROGEOL N.O EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI
QUOTE DI RISORSE GENERALI
- Imposte. 148.394,82 153.607,00 162.434,00
- Tasse. 0,00 0,00 0,00
- Tributi speciali ed altre entrate tributarie. 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 148.394,82 153.607,00 162.434,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 1.513.434,96 1.513.526,00 1.536.396,00

(1) : Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili.

3.6 - SPESE PREVISTE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
IMPIEGHI (importi espressi in Euro)

Spesa corrente Spesa
Consolidate Di sviluppo per investimento Totale V. % sul totale
entita % entita % entita % (atb+c) spese finali tit. I e Il
(a) su totale (b) su totale (c) su totale
Anno 2013 1.498.434,96 99,01% 0,00 0,00% 15.000,00 0,99% 1.513.434,96 19,87%
Anno 2014 1.513.526,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 1.513.526,00 18,75%
Anno 2015 1.536.396,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 1.536.396,00 20,32%
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3.4 - PROGRAMMA N. 7 - VIABILITA' LOCALE E TRASP. N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

3.4.1 - Descrizione del programma.
3.4.2 - Motivazione delle scelte.
3.4.3 - Finalita da conseguire.

Il programma considera gli interventi inclusi nedlb 1 e 2 . Funzione 4 (Gestione del territorimila ambientale) Sezione 1 (Viabilita localeasporti)
Il programma é interamente dedicato all'attivazide##esercizio obbligatorio in forma associatalaélinzione fondamentale “Trasporto pubblico conemeaviabilita relativamente, quest’ultimo, allastituzione,
classificazione e gestione delle strade comursatediolazione della circolazione stradale urbanaade e dell'uso delle aree di competenza comunale
La funzione é stata dichiarata funzione fondamerdall’art. 14 del D.L. 78/2010 come modificatoietgrato dal D.L. 95/2012.
Lo Statuto dell'Unione, del testo vigente prevedtilazione della gestione associata con decoar&iz10.2012.
La funzione e una delle tre funzione la cui attivae “ope legis” dovrebbe essere attivata ent8d i12.2012.
- Con Deliberazione Giunta n. 3 del 05.11.2012 @stpprovato lo studio di fattibilita della gesticamsociata il quale prevede anche il cronoprogradirattivazione delle fasi che di seguito si riport

Tabella di massima tempistica presa in carico attivitd, procedimenti e servizi.

Attivita/procedimenti o servizi Data di presa in
carico da parte
della gestione

associata

1 Servizi pubblici di trasporto locale e servizi integrativi 01/11/2012
volontariamente attivati o sostenuti dai comuni
dell’Unione.

2 Istruttoria e pareri tecnici su atti di competenza degli 01/11/2012
organi dei comuni

3 Predisposizione documenti di programmazione afferenti 01/11/2012
la funzione e i servizi delegati all’'Unione.

4 Servizi di Ict connessi alla funzione. 01/11/2012
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Trasporti e mobilita. Supporto alla gestione dei rapporti 01/11/2012
con gli enti territoriali superiori (Regione e Provincia) e

gestori privati del servizio di trasporto pubblico locale, e

coordinamento ed informazione ai Comuni dell’'Unione.

Predisposizione di regolamenti unico manomissione suolo 01/11/2012
pubblico, gestione strade rurali e forestali.

Gestione catastale e cartografica della rete viaria comunale 01/11/2012
urbana ed extraurbana.

Formazione e implementazione degli stradari comunali e 01/11/2012
vicinali di uso pubblico.

Informatizzazione delle procedure, produzione e 01/11/2012
veicolazione dei dati d’interesse iubblico.

Manutenzione delle strade comunali urbane ed 01/01/2013
extraurbane  (segnaletica  orizzontale e verticale,

manutenzione ordinaria e straordinaria dei tratti stradali,

taglio erba banchine ed aiuole stradali).

Progettazione e gestione opere di manutenzione delle 01/01/2013
strade comunali urbane ed extraurbane (gare forniture,

appalti, rup, direzione lavori ecc.).

Gestione rapporti con Consorzi stradali ove esistenti. 01/01/2013
Servizio sgombraneve ordinario. Interventi di rimozione 01/01/2013

di ostacoli di qualsiasi natura alla circolazione sul

patrimonio stradale.
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Manutenzione e gestione impianti di pubblica 01/01/2013
illuminazione.
Servizi di taxi e autonoleggio con o senza conducente. 01/01/2013
Gestione e manutenzione verde urbano, spazi ed aree 01/04/2013

verdi, parchi e giardini comunali.

Gestione civilistica del patrimonio stradale: supporto agli 01/10/2013
atti di acquisizione della proprieta pubblica delle aree,
costituzione di diritti a favore di terzi, costituzione di
servitli in favore del patrimonio stradale.

Demanializzazione e sdemanializzazione aree stradali. 01/10/2013
Interventi attuativi ordinanze sulla circolazione , traffico 01/10/2013
e sosta

Ordinanze ed interventi di tutela del patrimonio 01/10/2013
stradale.

Con Deliberazione Giunta n. 10 del 19.11.2012csis#ituita la struttura unica amministrativa e setati individuati i dipendenti dei Comuni e delfiidne addetti alla stessa.

Con Deliberazione Giunta n. 34 del 17.12.2012ai€guato I'organigramma prowvisorio dell’lUnione damprevisione della suddetta struttura operativa.

Con Decreto Presidenziale € stato conferito I'iincadirigenziale della struttura.

Con Decreto Dirigenziale n. 211/2013 e stato aateféincarico della posizione organizzativa

Con Deliberazione n. 3 del 14/01/2013 e n. 13 4822013 sono state adottate misure urgenti pegdhizzazione della fase di avvio. La struttuigaoizzata in back-office/front-office e presidi cgitévi assume la
seguente competenza:

Predisposizione di regolamenti unico ( manomissgur@o pubblico, gestione strade rurali e forestali

Manutenzione delle strade comunali urbane ed extame (segnaletica orizzontale e verticale, mazidae ordinaria e straordinaria dei tratti stradaljlio erba banchine ed aiuole stradali.

Gestione civilistica del patrimonio stradale: suppagli atti di acquisizione della proprieta pubaldelle aree, costituzione di diritti a favoreelizi, costituzione di servitu in favore del patonio stradale.
Progettazione e gestione opere di manutenzione steflde comunali urbane ed extraurbane (garedeenappalti, rup, direzione lavori ecc.).

Gestione catastale e cartografica della rete viamaunale urbana ed extraurbana.

Demanializzazione e sdemanializzazione aree stradal
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- Gestione rapporti con Consorzi stradali ove esiisten

- Formazione e implementazione degli stradari comunecinali di uso pubblico.

- Informatizzazione delle procedure, produzione ealazione dei dati d’'interesse pubblico.

- Servizio sgombraneve ordinario. Interventimhozione di ostacoli di qualsiasi natura allecolazione sul patrimonio stradale.
- Ordinanze ed interventi di tutela del patimo stradale.

- Progettazione e realizzazione piani defitaf della sosta.

- Manutenzione e gestione impianti di pubbiiiceninazione.

- Gestione e manutenzione verde urbano, sgbaiee verdi, parchi e giardini comunali.

- Trasporti e mobilitd. Supporto alla gestiaie rapporti con gli enti territoriali superiofRégione e Provincia) e gestori privati del servididrasporto pubblico locale, e coordinamentorgdrmazione ai Comuni
dell’'Unione.

- Servizi pubblici di trasporto locale e seimtegrativi volontariamente attivati o sosterudi comuni dell’'Unione.
- Servizi di taxi e autonoleggio con o senzadticente.

- Istruttoria e pareri tecnici su atti di coetgnza degli organi dei comuni

- Predisposizione documenti di programmazgfferenti la funzione e i servizi delegati all'Unie.

- Servizi di Ict connessi alla funzione.

La struttura € composta dall'integrazione dirigafedi diretta dipendenza dell'Unione integrato pensonale comunale di cui I'Unione si avvale giet® di avvilimento ex comma 557 art. 1 L. 311020
L’avvalimento e/o “quasi comando” é disciplinatowdtaaccordo quadro stipulato tra Unione di ComuBbenuni ed approvato con Del. N. 10 del 19/11/2012.
Il costo del personale & assunto interamente aacdal bilancio del Comune di provenienza secoadtidciplina dell’art. 13 CCNL 2004.
Devono essere dirigenti definiti dalla Giunta teri per il calcolo del ribaltamento del costo cdesgivo a carico dei bilanci comunali secondo Enpesse ed i pareri consolidati della Corte dei iCont
Per quanto sopra il programma contiene previsigativa alla messa in essere dei procedimenti sigseritti.
In particolare:
- costo del personale ed oneri accessori destinatéualzione di diretta dipendenza dell’'Unione.
- Spese personali di funzionamento
- Spese di manutenzione viaria ordinaria e straondirfacquisto beni e servizi) nonché manutenzi@ieerde pubblico ed arredo urbano.
- Spese di manutenzione straordinaria e costitugiorestimenti)
- Spese per funzionamento (condizione e manutenzé®iehezzi meccanici per manutenzioni in economia.
Il programma prevede obiettivi a medio tempo
- censimento macchine operatrici del’Unione e dein@ni (da trasferire al'Unione) con vincolo allanzione e trasferimento
- censimento dei beni immobili da trasferire all’'Unéocon vincolo alla funzione e trasferimento
- redazione ed aggiornamento del catasto stradadearb rurale
- censimento della rete di illuminazione e trasferitbémpianti ed utenze.

R 3.4.3.1 - Investimento.
E prevista la previsione di € 150.000,00 di cui.000,00 per beni e servizi e 50.000,00 € per coistnil

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo.
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3.4.4 - Risorse umane da impiegare.
Personale di Ruolo e personale comandato dai Codngni alla delibera Giunta n. 10/2012.

3.45 - Risorse strumentali da utilizzare.
Studi, progetti, mezzi ed immobili, impianti di jpréeta dei Comuni da trasferire all’'Unione con whcdi destinazione.

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di sette.
Il programma €& coerente con il piano regionaleettiose.
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PROGRAMMA N. 7 - VIABILITA' LOCALE E TRASP.

N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

ENTRATE
Anno 2013 Anno 2014 Anno 2015 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
- STATO 0,00 0,00 0,00
- REGIONE 0,00 0,00 0,00
- PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
- UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
- CASSA DD. PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI 0,00 0,00 0,00
PREVIDENZA

- ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
- ALTRE ENTRATE 1.047.236,79 1.057.710,00 919.806,00

TOTALE (A) 1.047.236,79 1.057.710,00 919.806,00
PROVENTI DEI SERVIZI
- Proventi dei servizi pubblici. 0,00 0,00 0,00
- Proventi dei beni dell'Ente. 0,00 0,00 0,00
- Interessi su anticipazioni e crediti. 0,00 0,00 0,00
- Utili netti delle aziende speciali e partecipate, dividendi 0,00 0,00 0,00

di societa.

- Proventi diversi. 0,00 0,00 0,00

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
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PROGRAMMA N. 7 - VIABILITA' LOCALE E TRASP.

N. O

EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

QUOTE DI RISORSE GENERALI

- Imposte.

- Tasse.

- Tributi speciali ed altre entrate tributarie.

TOTALE (C)

TOTALE GENERALE (A+B+C)

31.509,62 31.827,00 32.307,00
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
31.509,62 31.827,00 32.307,00
1.078.746,41 1.089.537,00 952.113,00

(1) : Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili.

3.6 - SPESE PREVISTE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
IMPIEGHI (importi espressi in Euro)

Spesa corrente Spesa
Consolidate Di sviluppo per investimento Totale V. % sul totale
entita % entita % entita % (atb+c) spese finali tit. I e Il
(a) su totale (b) su totale (c) su totale
Anno 2013 928.746,41 86,09% 0,00 0,00% 150.000,00 13,91% 1.078.746,41 14,16%
Anno 2014 938.037,00 86,10% 0,00 0,00% 151.500,00 13,90% 1.089.537,00 13,50%
Anno 2015 952.113,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 952.113,00 12,59%
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3.4 - PROGRAMMA N. 8 - PREVEN.INCENDI E PROT.CIVILE N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

3.4.1 - Descrizione del programma.
3.4.2 - Motivazione delle scelte.
3.4.3 - Finalita da conseguire.

Il programma comprende gli interventi previsti tidlo 1 (Tutela del territorio e tutela ambientalgervizio n°4 (Prevenzione incendi).
Si da attuazione al programma di prevenzione edzéste incendi boschivi secondo le direttive deRGe su delega funzionale ex L.R. 10/89. Il pragra per 'anno 2013 & proporzionato all'impiegtiadmanodopera
forestale in amministrazione diretta in progettpditezione civile per la prevenzione e estinzidegli incendi nel comprensorio montano ed all'ocenza provinciale e regionale.
Le previsioni di spesa concorrono:
A) — La gestione degli istituti contrattuali delrpenale del ruolo organico dedicato alla realizzagie coordinamento dei progetti.
B) — Acquisto dei beni necessari a fornire le sqeaitlle attrezzature, veicoli e mezzi necesskxipgévenzione e spegnimento, oneri fiscali deiznadibiti, ammortamenti dei beni.
C) — Alla gestione degli istituti contrattuali réla alle maestranze forestali legate alla C.Mralaporto di lavoro di diritto privato che saranrestinati all’opera di prevenzione e spegnimerRetiibuzioni,visite di idoneita
ex D.Igs 626 importi erariali e quanto altro .)legge regionale di riferimento € la L.R. 73/96.
D) — | costi relativi al personale del ruolo orgamteputati al servizio.
E previsto al cap. 90 (fondo per la protezionelg)vi
L’'Unione dei Comuni ha la delega funzionale da@dittutti i comuni del suo territorio per I'eserid di funzioni amministrative legate alla percemalel rischio ed alla prevenzione del rischiordtgzione civile, nonché alla
gestione della prima emergenza. Ricadono allo stétiale nella competenza dei comuni ed in pagieoliei sindaci la gestione dell’ emergenza e dieisstruzione. In tale contesto tra i residuiane ancora in realizzazione
i progetti per la realizzazione dello studio piah@rotezione civile, dell’ organizzazione dei aemitercomunali per la protezione civile (operatiMisto ) ed dei C.O.C. (Centri operativi comunagr i quali la C.M. ha
ottenuto finanziamenti specifici sulla L.R. protaze civile e dall'intervento comunitario leader + .
L'impegno della G.E. e della dirigenza durante fiar2013 sara indirizzato all'attuazione dei prdg#ttui sopra .In tale ambito la C.M. a gia redtivo ed operativo il centro intercomunale di pabne civile con i
collegamenti fissi e telematici con il centro praigle di Protezione Civile.
Il consiglio Regionale ha approvato la legge 29il&f2003 n°67 “Ordinamento del sistema regionale@adeotezione civile e disciplina delle relativiita”
La nuova legge ridefinisce I'organizzazione delesisa Regionale e locale di Protezione civile .
In Particolare insieme I'art 8-9-10 della legge tbstualmente recitano

Art. 8

(I comune)

1. Tutte le funzioni amministrative concerneatattivita® di protezione civile, come specificatel capo |, salvo quanto previsto agli arti® 11, sono di competenza del comune.

2. In particolare il comune:

a) elabora, in conformita” a quanto previsto neltalo 17, il quadro dei rischi relativo altiéorio comunale garantendone I'integrazione cattivita™ di previsione di competenza
della provincia;

b) definisce, in conformita® a quanto previstb capo Ill, sezione ll, e sulla base dehdyo dei rischi di cui alla lettera a), I'angazzazione e le procedure per fronteggiare
le situazioni di emergenza nelllambitd derritorio comunale;

c) adotta tutte le altre iniziative di prevenziahe&ompetenza, tracui in particolare I'im@zione alla popolazione e I'organizzazionesdratazioni;

d) adotta gli atti e tutte le iniziativeegessarie per garantire, in emergenza, la guadwdia della popolazione e dei beni, assumehdmadrdinamento degli interventi di
soccorso nell’ambito del territorio comunataecordandosi con la provincia per ogni necessapporto;

e) provvede al censimento dei danni conseguengivginti e alla individuazione degli interventi essari per il superamento dell’emergenza; ovéale ultimo fine siano approvati
interventi ai sensi dell’articolo 24, il comym®vvede agli adempimenti previsti nel medesintizalp;
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f) provvede all'impiego del volontariato e iagempimenti conseguenti in conformita” a quamavisto nella sezione II.

3. Oltre a quanto previsto per fronteggiaresieiazioni di emergenza nel piano comunale diigzione civile ai sensi del comma 2, letteralltomune stabilisce I'organizzazione per
assicurare lo svolgimento delle altre funziaini protezione civile di propria competenza.

4. L'organizzazione dicui al comma 3 puo’ essealizzata anche in forma associata. La gest@ssociata per i comuni con popolazione inferiréiecimila abitanti e” realizzata in
conformita” con le disposizioni della legge regite 16 agosto 2001, n. 40 (Disposizioni in materriordino territoriale e di incentivazione leforme associate di comuni) e dei relativi
provvedimenti di attuazione.

5. Ai fini delle incentivazioni previste dalldRL 40/2001, la gestione associata in materia depimne civile e* considerata se effettivamentieatt entro il 1 gennaio 2006.

6. La gestione associata puo” essere realizzateansupporto ed integrazione dell’organizzazooneunale in emergenza, in particolare pesicagare il rispetto dei requisiti di
funzionalita® previsti dal regolamento regiten di cui all’articolo 15, ferma restandditalarita” in capo al comune delle funzioni di @licomma 2, lettera d).

Art. 9
(La provincia)

1. La provincia esercita le seguenti funzioni:

a) elabora, in conformita” a quanto previsto neltalo 17, il quadro dei rischi relativo al teaito provinciale;

b) definisce, in conformita® a quanto previstb apo Ill, sezione Il e sulla base del qoatki rischidi cui alla lettera a), I'orgarazione e le procedure per fronteggiare
le situazioni di emergenza nell’ambitd derritorio provinciale;

c) provvede agli adempimenti previsti nel regadato regionale di cui all’articolo 15 conceriidla previsione e il monitoraggio degli evient

d) adotta gli atti e tutte le iniziativeegessarie per garantire, in emergenza, ipatp alle attivita di competenza dei comumsiumsendo atal fine il coordinamento
degli interventi di soccorso nell’ambitel derritorio provinciale e rapportandosi corRlegione per ogni ulteriore esigenza d’intervento;

e) provvede all'organizzazione dellattivita' cdhsimento dei danni, nell’ambito provinciale, collaborazione con i comuni, e a forniterelativo quadro complessivo alla
Regione;

f) concorre coni comuni alle iniziative pdrsuperamento dell’emergenza; ove a tale fireosigprovati interventi ai sensi dellarticolo pdgvvede agli adempimenti previsti nel
medesimo articolo;

g) provvede all'impiego del volontariato e iagtlempimenti conseguenti in conformita™ a quamayisto alla sezione II.

2. La provincia provvede altresi’ ad assicurareapporto con la Regione, ogni necessaria falimsupporto ai comuni e di raccordo tra i madeger le attivita® di previsione e di
prevenzione, in particolare per quanto attiene:

a) I'elaborazione del quadro dei rischi;
b) Iattivita® di formazione;
c) la realizzazione di iniziative di informazmrsoprattutto finalizzate alla popolazionelastica, da realizzare d’intesa con i comusiatre autorita’ competenti.

3. La provincia, nell’ambito delle procedurepdigrammazione degli interventi di formazione digfidalla legge regionale 26 luglio 2002, n. BResto unico della normativa della Regione
Toscana in materia di educazione, istruziamgntamento, formazione professionale e lavoed)jni di cui al comma 2, lettera b garantis@etegrazione delle politiche formative con
gli obiettivi di cui alla presente legge, anctiiéizzando le risorse di cui all’articolo 22.

Art. 10
(Comunita™ montane, circondari e altre forme asgoa)

1. Anche fuori dei casiin cui la gestionesasata delle attivith comunali di protezioneilei sia realizzata dalle comunita® montaneméglesime possono concorrere alle attivita®
di prevenzione e soccorso, in rapporto con i cormiriessati e con le province, e alle atize per il superamento dell’emergenza, ydendo, ove siano adottati interventi
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regionali per il superamento dell’emergenai sensidell® articolo 24, agli adempitheprevisti nel medesimo articolo; le modalitlel concorso sono definite nel regolamento
regionale di cui all’articolo15.

2. Alle comunita montane, ai circondari istituitisensi della legislazione regionale nonchéca@inuni che esercitano le funzioni comunalidmfa associata in uno o piu’ livelli
ottimali di cui alla LR 40/2001 le province, rca@onvenzione stipulata ai sensi della normatigante, possono delegare le funzioni relative:

a) alla gestione degli adempimenti provincialevisti nel regolamento regionale di cui atialo 15 concernentila previsione e il mondggio degli eventi;
b) alla gestione delle attivita di coordinangenh ambito intercomunale dei soccorsi attidatiia provincia;
c¢) al censimento dei danni.

3. La proposta di delega elaborata dalla proviedimsmessa a cura della medesima alla Giumfianade che, nei sessanta giorni successivicavimento, puo™ esprimere la propria
valutazione negativa in ordine alla funzionaliélla delega proposta rispetto all” organizzazi@omplessiva del sistema regionale dellaepimte civile. La valutazione negativa della
Regione comporta I" obbligo della provincia réésaminare la proposta per adeguarla alle esigerppresentate dalla Regione.

Come si evince dalla lettura del testo ed in paldie dai commi 4,5,6 dell’ art. 8 e dell'art.10deM. possono svolgere un ruolo ed una funzioneéayml ampia del passato e costituire un sisterraéadi protezione civile
assolvendo in pieno ogni funzione di competenzaa®uni e della provincia perfino nelle fasi deftiergenza e del soccorso.
In queste line dirette si muovera I'azione ammiatsta della G.E. potra proporre alla Provinciatipula di convenzione ex art. 30 D.lgs 267/2080la delega delle funzioni

Da segnalare che durante I'anno 2011 si coneudgrocedimento di approvazione del piano irderanale di Protezione Civile, mentre nel 2013ahp stesso dovra essere sottoposto ad adeguapesrefietto della
Legge 100/2012 che ha apportato modifiche all225/1992: il nuovo testo risulta essere3<ter Il Comune provvede alla verifica ed all'aggiamento periodico del proprio piano di emergenaeunale, trasmettendone
copia alla Regione, alla Prefettura — Ufficio Temiiale del Governo ed alla provincia territorialme competenti.
3 quater — dell'attuazione dei commi 3-bis e 3rten devono derivare nuovi 0 maggiori oneri periteafiza pubblicaz>

3.4.3.1 - Investimento.
3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo.

3.4.4 - Risorse umane da impiegare.
Personale del ruolo organico della Comunita monéameestranze forestali assunte con il contrattavdro di diritto privato in virtu del contrattltettivo nazionale del lavoro

3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare.
Veicoli e mezzi speciali antincendio

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di seite.
Il programma é coerente con il piano regionaleettiose
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PROGRAMMA N. 8 - PREVEN.INCENDI E PROT.CIVILE

N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

ENTRATE
Anno 2013 Anno 2014 Anno 2015 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
- STATO 0,00 0,00 0,00
- REGIONE 133.500,00 134.835,00 136.858,00
- PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
- UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
- CASSA DD. PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI 0,00 0,00 0,00
PREVIDENZA

- ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
- ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00

TOTALE (A) 133.500,00 134.835,00 136.858,00
PROVENTI DEI SERVIZI
- Proventi dei servizi pubblici. 0,00 0,00 0,00
- Proventi dei beni dell'Ente. 0,00 0,00 0,00
- Interessi su anticipazioni e crediti. 0,00 0,00 0,00
- Utili netti delle aziende speciali e partecipate, dividendi 0,00 0,00 0,00

di societa.

- Proventi diversi. 0,00 0,00 0,00

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
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PROGRAMMA N. 8 - PREVEN.INCENDI E PROT.CIVILE

N. O

EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

QUOTE DI RISORSE GENERALI

- Imposte.

- Tasse.

- Tributi speciali ed altre entrate tributarie.

TOTALE (C)

TOTALE GENERALE (A+B+C)

3.800,92 3.841,00 3.901,00
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
3.800,92 3.841,00 3.901,00
137.300,92 138.676,00 140.759,00

(1) : Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili.

3.6 - SPESE PREVISTE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
IMPIEGHI (importi espressi in Euro)

Spesa corrente Spesa
Consolidate Di sviluppo per investimento Totale V. % sul totale
entita % entita % entita % (atb+c) spese finali tit. I e Il
(a) su totale (b) su totale (c) su totale
Anno 2013 137.300,92 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 137.300,92 1,80%
Anno 2014 138.676,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 138.676,00 1,72%
Anno 2015 140.759,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 140.759,00 1,86%
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3.4 - PROGRAMMA N. 9 - TUTELA AMBIENTALE,PARCO FAUNIS N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

3.4.1 - Descrizione del programma.
3.4.2 - Motivazione delle scelte.
3.4.3 - Finalita da conseguire.

Il programma considera gli interventi previsti tidlo 1 Funzione 4 (Gestione del territorio eetatambientale).Servizio N.6 (Tutela ambientalestigne del territorio) Nel titolo 2 Funzione 4ensdzio N.6 (servizi diversi e
tutela ambientale).Servizio N.9
| programmi 9 e 10 (Tutela ambientale ,Parco Faignie gestione del territorio) sono finanziatirdarse che per la loro natura sono indivisibibn8 separati solo perché diversi sono i centréesponsabilitd. Per una loro
sintesi ed analisi vanno letti in modo aggregato.
-Si intende confermare e valorizzare la gestiongdedo faunistico ,la realizzazione di intervertiuralistici del sito di interesse comunitario nehabbro ed alta valle dell’Albegna attraversotliazione di un’

apposito progetto che € stato presentato alla fh&eziato dalla stessa.
Le risorse sono indicate tra i residui 2009.
In particolare sono previste delle spese che ritaray in modo integrato i 2 programmi quali :Le speisgestione degli istituti contrattuali del perate del ruolo organico della C.M. dedicato al diwimento ed alla gestione
tecnica dei singoli interventi compresi gli oneréyidenziali a carico del datore di lavoro. Par@anfistico e patrimonio forestale non disponibitéedicati inoltre alle funzioni :-tutela ambientaleatasto boschi percorsi da
fuoco.
Sono previsti in particolare interventi di parterente volti alla gestione del parco faunistideaésuo adeguamento alle norme nazionali suglirzogerito alle direttive comunitarie.
Per la gestione, del parco si impegneranno l'ititdglla gestione del parco costituiti dai biglietingresso , dalla alienazione di capi eccedetgiappositi trasferimenti provenienti dalla regidascana assegnati in virtu della
L.R. 64/76 ora L.R. 39/2000 in particolare la spema organizzata nei seguenti movimenti :
A) Acquisto beni necessari alla gestione ed al er@ntento degli animali.
B) Al mantenimento delle attrezzature e ammortamest beni.
C) Appalti a cooperative agricole forestali ex L3®/2000 finalizzati ad opere forestali manutentieéparco e del patrimonio forestale.
D) Alla gestione degli istituti contrattuali relatiagli operai forestali legati da rapporto di toiprivato dedicati ad attivita gestorie e mantiten ambientali del parco del patrimonio foresialglusi gli oneri accessori a carico
del datore di lavoro.
Durante I'anno 2013 continuera in riferimento 4ti\dta del parco I'azione di riorganizzazione gidziata nel 2006. In particolare si dovranno attutaitte le misure previste dal decr.n.77/2005rekepisce la direttiva
comunitaria per la messa a norma delle struttuve gengono conservate specie animali selvatichran8a confermati gli incarichi professionali acoesi di provata esperienza per il coordinamenteegale dell'azione e per
la continuita del progetto lupo. Potranno essenelesi contratti di servizi con soggetti estrapei I'organizzazione di servizi interni ed accesabparco faunistico.

Durante I'anno 2008 si € composta tutta la docuamohe necessaria a comprovare il possesso desitegeevisti dal D.lgs. 73/2005 che recepiscélil@ttiva CE sugli zoo che si applica anche aliaagione del Parco
Faunistico Amiata . La documentazione é stata ptateal ministero del’ambiente a corredo dellmdnda di rilascio della necessaria licenza pee&tione del complesso.

In corso dell'anno 2010si ¢ verificata la visitayliéspettori del Ministero e quindi la acquisizeodella licenza.

Sfruttando la direttiva habitat U.E. I'Unione dedi@uni ha posto una candidatura life indirizzatemlioramento ed alla conservazione ambientalesidleldi interesse comunitario.

Monte Labbro alta valle dell’Albegna in continu@én il progetto concluso nel 2008 gia finanziatbed@E ed iscritto tra i residui dell’anno 2009.

Sono previsti interventi di taglio nel patrimonmréstale della C.M. e della Regione Toscana ingestlla C.M. , secondo gli ordinari piani econoindii impiego del patrimonio.

Nel programma sono previsti inoltre due intervemtio legato alla funzione amm.va previsto dallgéecelativa alla raccolta e commercializzazionefaleghi.La C.M. raccoglie una parte delle entratative alle
autorizzazioni rilasciate dai comuni per riservauna parte alla R.T. e una parte reimpiegate ivitatdi protezione naturalistica relativa alla wimgia.

E’ previsto infine la conclusione del percorsoatielo ad agenda 21 locale derivante dalla R.T.sssue per conservare nel territorio le associatémate appunto alla diffusione del metodo previa agenda 21 legato
all'affermazione del concetto di sostenibilita amitale . si tratta di dare applicazione ad alcungetti gia individuati nella prima fase di Agenzih Le risorse sono allocate tra i residui 2008. ,

2)Per quanto riguarda il parco faunistico & andaraegnalare che la C. M. in un progetto LIFEa¢guistato 'immobile ex giurisdavidici in prossténdella sommita del monte labbro.
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La G.E. attuera una politica di recupero e ristmaizione finalizzata e destinata a foresteria oegdiucazione ambientale in riferimento al fatto lchgtesso e collocato:

* Vicino al Parco Faunistico Amiata

« Al centro delle aree protette dell’Amiata in gesgalla C.M.

« Al centro del S.I.C. Monte Labbro Alta Valle Albemn
La G.E. ha provveduto per quanto di sua competalfizgcarico di progettazione dell'intervento, alighiesta del finanziamento.
La G.E. sara inoltre impegnata, insieme alla divigeal reperimento delle risorse per la continuszjarogetto “IBRIWOLF”, finanziato dalla CE in paetrariato con la Provincia di Grosseto finalizzatioun’ indagine
nell'intero territorio dell’Amiata della presenzaldlupo” e di altri “grandi canidi” difendere giinpatti sulla produzione zootecnica (protocollo IBR.
Sempre nel programma ambientale la G.E. si adapprardare correttezza alla gestione delle ardetpralel suo territorio in ottemperanza alla cori@ne ex art. 30 D.Lgs. 267/2000 sottoscrittaltdmm.ne provinciale di
Grosseto in virtu della delega di funzioni appasiéaite approvato dal Consiglio Provinciale e dal<igio della C.M.
Le riserve gestite dalla C.M. sono M. Labbro, RetcM.Penna , Santissima Trinita e Poggio All'Olnflo.collaborazione con la Provincia si tenteraatiedattuazione finanziandolo ad un progetto speriate e concreto.
Sulle aree protette la C.M. ha lavorato ed in tarpiogettuali (sfruttando il regolamento comundanterreg 3c )ha realizzato: -progettazione 8isentieri dei sensi a livello definitivo ,cangébili. La realizzazione é prevista
durante I'anno 2009 nel programma forestazionegf@roma complesso di sviluppo delle aree.Sulle stes€.M. tutte le funzioni previste dalla L.R. @9/con partecipazione alla fase programmatoria.
La G.E. dovra organizzare un’unita di programmagiergestione compresa la valutazione dei dannbpadialle culture Agricole dagli animali in libartLa G.E. potra avvalersi per un metodo sperinkeisconsulenze
specialistiche anche esterne per la realizzazione grogetto obbiettivo sulle aree protette. Srgpavvalere di rapporti “Locatio Operis” a termine

Infine & prevista la continuazione del progelitpolitica ambientale relativo alla certificaziol80 14001 e la certificazione EMAS. In merito ke t@attivita (certificazione emas) apposita la CéVvb dei comuni hanno

ottenuto la certificazione. L’attivita comunquediénatura dinamica . | protocolli a base dellaifieszione saranno mantenuti,le buone praticheavero diffuse. -

Inoltre riguardo alla conduzione del coordinametebparco faunistico si affideranno incarichi dilaborazione professionale per la prestazionemiizden ragione di lavoro autonomo (locatio opgnglle seguenti matarie:
-prestazione di servizi medico veterinari per afiiselvatici.
-incarichi ad esperti in direzione di parchi comascenze scientifiche in animali selvatici e nelgetto lupo.
Per il Parco Faunistico & prevista inoltre lamstizzazione di alcuni servizi logistici qualisérvizio di ristorazione, di biglietteria, di guitigistiche ed ambientali, di promozione e valcazipne del comprensorio e dei
rapporti con le scuole e le agenzie turistiche.
Sono previsti appositi stanziamenti che risultanarfziati da trasferimenti dei comuni che hanndedto la delega alla CM per la VIA, VAS, Valutanie d’'Incidenza e per I'Autorizzazione paesaggisiieaisorse saranno
destinate all'organizzazione dei servizi. Nell'ar2@10/2011 é stata data piena attuazione alla @aelegpetente dei lavori in materia di vincolo pgesstico con la costituzione di una apposita stratbrganizzativa che
prevede un dirigente ed un responsabile del prowstto. E’ stata nominata la Commissione compreaigopier la autorizzazione paesaggistica e corsiatasza della competente sovrintendenza al paiesadpgni culturali ,
¢ stato elaborato e approvato il regolamentolgenzionamento della commissione , sono previstdrie le risorse per gli impegni necessari alfesto della delega congiunta dei comuni in materiaatasto dei boschi
percorsi da fuoco.
E’ previsto, inoltre, nel servizio la destinaziatelle somme provenienti dal Piano di Indirizzo eééllontagne Toscane.
E’ prevista la presentazione alla CE per ottenareantributo di un progetto quinquennale di conaeiane ambientale in qualita di partner nel pagnato:

- Regione Puglia

- Regione Basilicata

- Enel distribuzione

- Parco Altamurgia

3.4.3.1 - Investimento.

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo.

3.4.4 - Risorse umane da impiegare.
Personale del ruolo organico della Comunita Mongirearichi professionali
3.45 - Risorse strumentali da utilizzare.

Strumenti di ufficio e altri beni inventariabiledtinati al servizio
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3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di sette.
Il programma é coerente con il piano regionaleettiose.
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N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

PROGRAMMA N. 9 - TUTELA AMBIENTALE,PARCO FAUNIS

3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

ENTRATE
Anno 2013 Anno 2014 Anno 2015 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
- STATO 0,00 0,00 0,00
- REGIONE 560.000,00 565.600,00 574.085,00
- PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
- UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
- CASSA DD. PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI 0,00 0,00 0,00
PREVIDENZA

- ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
- ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00

TOTALE (A) 560.000,00 565.600,00 574.085,00
PROVENTI DEI SERVIZI
- Proventi dei servizi pubblici. 30.000,00 30.300,00 30.755,00
- Proventi dei beni dell'Ente. 0,00 0,00 0,00
- Interessi su anticipazioni e crediti. 0,00 0,00 0,00
- Utili netti delle aziende speciali e partecipate, dividendi 0,00 0,00 0,00

di societa.

- Proventi diversi. 0,00 0,00 0,00

TOTALE (B) 30.000,00 30.300,00 30.755,00
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PROGRAMMA N. 9 - TUTELA AMBIENTALE,PARCO FAUNIS

N. O

EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

QUOTE DI RISORSE GENERALI

- Imposte.

- Tasse.

- Tributi speciali ed altre entrate tributarie.

TOTALE GENERALE (A+B+C)

TOTALE (C)

88.816,54 89.712,00 91.072,00
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
88.816,54 89.712,00 91.072,00
678.816,54 685.612,00 695.912,00

(1) : Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili.

3.6 - SPESE PREVISTE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

IMPIEGHI (importi espressi in Euro)

Spesa corrente Spesa
Consolidate Di sviluppo per investimento Totale V. % sul totale
entita % entita % entita % (atb+c) spese finali tit. I e Il
(a) su totale (b) su totale (c) su totale
Anno 2013 678.816,54 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 678.816,54 8,91%
Anno 2014 685.612,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 685.612,00 8,49%
Anno 2015 695.912,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 695.912,00 9,20%
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3.4 - PROGRAMMA N. 10 - GESTIONE DEL TERRITORIO N.0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI
3.4.1 - Descrizione del programma.
3.4.2 - Motivazione delle scelte
3.4.3 - Finalita da conseguire.

Vedi programma numero 9 : Le parti di attinenzam@eio Regionale e taglio dei boschi.

3.4.3.1 - Investimento.

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo.
3.4.4 - Risorse umane da impiegare.
3.45 - Risorse strumentali da utilizzare.

Vedi programma numero 9

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di seite.
Il programma €& coerente con il piano regionaleettiose.
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PROGRAMMA N. 10 - GESTIONE DEL TERRITORIO

N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

ENTRATE
Anno 2013 Anno 2014 Anno 2015 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
- STATO 0,00 0,00 0,00
- REGIONE 0,00 0,00 0,00
- PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
- UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
- CASSA DD. PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI 0,00 0,00 0,00
PREVIDENZA

- ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
- ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00

TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI
- Proventi dei servizi pubblici. 0,00 0,00 0,00
- Proventi dei beni dell'Ente. 0,00 0,00 0,00
- Interessi su anticipazioni e crediti. 0,00 0,00 0,00
- Utili netti delle aziende speciali e partecipate, dividendi 0,00 0,00 0,00

di societa.

- Proventi diversi. 40.000,00 40.400,00 41.006,00

TOTALE (B) 40.000,00 40.400,00 41.006,00
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PROGRAMMA N. 10 - GESTIONE DEL TERRITORIO

N. O

EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

QUOTE DI RISORSE GENERALI
- Imposte. 0,00 0,00 0,00
- Tasse. 0,00 0,00 0,00
- Tributi speciali ed altre entrate tributarie. 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 40.000,00 40.400,00 41.006,00
(1) : Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili.
3.6 - SPESE PREVISTE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
IMPIEGHI (importi espressi in Euro)
Spesa corrente Spesa
Consolidate Di sviluppo per investimento Totale V. % sul totale
entita % entita % entita % (atb+c) spese finali tit. I e Il
(a) su totale (b) su totale (c) su totale
Anno 2013 40.000,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 40.000,00 0,53%
Anno 2014 40.400,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 40.400,00 0,50%
Anno 2015 41.006,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 41.006,00 0,54%

195




U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 3 - PROGRAMMI E PROGETTI

3.4 - PROGRAMMA N. 11 - SOCIALE N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

Dal 01.01.2010 il Servizio Socio-assisterei@ sanitario non prevede alcuna utilizzaziongsdrse . | comuni, infatti, hanno revocato la del@lla CM riguardo ai servizi sociali conferendalia Societa della Salute
Amiata Grossetano in virtu della LRT 40/2005 e L&IW2005. Rimangono nel servizio gli interventi eatir la cui gestione € delegata all’Unione dei @mirda tutti i comuni del territorio.
Per evidenziare le previsioni di ogni singolo servsi allega il Bilancio degli interventi educativ

USCITE ANNO 2013

Capitolo Denominazione Previsione Residui Totale
Passivi | necessita

INTERVENTI EDUCATIVI
0-3 ANNI/0-6 ANNI

462.20 (Coordinamento 1 per € 20.000,00) 22.500,00 22.500,00
913.00 (Coordinamento 1 per € 2.500,00)
441.99 Pez-Infanzia 26.388,00 26.388,00

Coordinamento pedagogico € 23.000,00
Formazione € 3.388,00

462.30 Coordinamento 2 20.393,36 20.393,36
913.00 Coordinamento 2 16.417,00 16.417,00
RR PP 12
SUB TOTALE 1 85.698,36 85.698,36

NIDO D’INFANZIA ANNO 2013
SEZIONE ARCIDOSSO

0441.80 Prestazioni di servizio —personale Coop| € 169.000,00 € 169.000,00
( cap.entrata 0441.88 per € 82.325,00)
( cap.entrata 0441.81 per € 86.675,00)
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Prestazioni di servizio — Cooperativa

913.00 cap.entrata 220.21 per € 7.600,00 € 7.600,00 |€ 3.400,00 € 7.600,00
913.00 Bolli quietanza € 600,00 € 600,00
0441.81 Acquisto beni € 3.675,00 € 3.675,00

( cap.entrata 0441.88 per € 3.675,00)
0441.83 Manutenzione U.C € 3.000,00 € 3.000,00

( cap.entrata 0441.88 per € 3.000,00)
0441.84 Pez-Prestazioni di servizio- mensa

( cap.entrata 0441.11 per € 18.000,00) | € 18.000,00 € 18.000,00

'''''''''''''''''''''''' Personale Comunale compresi oneri | €37.122,65| | €37.122,65]

441.85 riflessi

Spese Utenze € 20.450,00 € 20.450,00
441.86 € 2.200 canone acqua

€ 2.650,00 luce

€ 1600,00 telecom

€ 14.000,00 riscaldamento

SUB TOTALE 2 259.447,65 € 3.400,00 262.847,65

TOTALE PAG.2 345.146,01 € 3.400,00 348.546,01

345.146,01 € 3.400,00 348.546,01

A RIPORTARE TOTALE PAG.1
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NIDO D’'INFANZIA ANNO 2013
SEZIONE SANTA FIORA

0441.90

Prestazioni di servizio — personale cooy
cap.entrata 0441.99 per € 20.500,00
cap.entrata 0441.91 per € 10.700,00

p € 31.200,00

€ 31.200,0(

913.00

Prestazioni di servizio — Cooperativa
cap.entrata 220.21 per € 3.400,00

€ 3.400,00

€ 3.400,00

0441.91

Acquisto beni
cap.entrata 0441.99 per € 1.000,00

€1.000,00

€1.000,00

0441.93

Manutenzione
cap.entrata 0441.99 per € 2.500,00

€ 2.500,00

€ 2.500,00

0441.94

Prestazioni di servizio - mensa
( cap.entrata 0441.11 per € 8.000,00)

Personale Comunale

€ 8.000,00

€ 8.000,00

Spese Utenze

€ 2.000,00 energia elettrica
€ 3.500,00 teleriscaldamento
€ 700,00 telecom

€ 1.320,00 canone acqua

€ 7.520,00

€ 7.520,00

SUB TOTALE 3

118.076,00

118.076,00C

441.97

Centro Gioco Educativo- Sez.Primavera
Cinigiano

€ 30.100,00

€ 30.100,00

)
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30.100,00 30.100,00
SUB TOTALE 4

TOTALE PAG.2 493.322,01 | € 3.400,00 | 496.722,01
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A RIPORTARE TOTALE PAG.2

493.322,01

€ 3.400,00

496.722,01

INTERVENTI EDUCATIVI 3-18 ANNI

584.00

Pez eta scolare
Attivita laboratoriali disabili/stranieri

12.600,00

12.600,00

584.02

Pez eta scolare
Trasferimenti scuole ore aggiuntive
docenti PEZ (per 5.800,00)
cap. entrata 325.10 per € 5.800,00)

5.800,00

5.800,00

661.20

Pez eta scolare “Campo Scuola”
(cap. entrata 441.10 per € 11.500,00)
prestazioni di servizi

11.500,00

11.500,00

661.07

Progetto n.1 “Campo Scuola Educativo-
Infanzia Adolescenza —prestazioni di
servizi

(cap. entrata 440.00 per € 28.400,00)
(cap. entrata 440.01 per € 10.258,68)

38.658,68

38.658,68

661.08

Spese mensa e trasporti campi solari

15.891,94

15.891,94

584.01

Acquisto beni

0,00

0,00

584.03

Trasporti scolastici ex Pia
(per € 12.394,96)
cap. entrata 325.01 per € 12.394,96)

12.394,96

5.378,52

17.773,48

913.00

Attivita Cred - operatore

4.600,00

4.600,0

577.00

Attivita Cred - operatore

5.378,52

5.378,57
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441.66 Centri ludici 10.000,00 10.000,0(
9010 Educazione ambientale 5.500,00 5.500,00
SUB TOTALE 4 122.324,10 127.702,62
TOTALE COMPLESSIVO 615.646,11 8.778,52 624.424,63
ENTRATE 2013
Capitolo Denominazione Entrate
Entrate libere | Coordinamento Pedagogico 1 € 22.500,00
(finanzia in uscita il cap.462.20
459.01 Coordinamento Pedagogico 2 € 20.393,36
(finanzia in uscita il cap.462.30
220.21 Coordinamento Pedagogico 2 €16.417,00
(finanzia in uscita il cap.913.00/ RR PP12
441.12 Regione Toscana conto gestione PEZ INFANZIA € 26.000,00
(Cap.uscita 0441.84 per € 18.000,00)
(Cap.uscita 0441.94 per € 8.000,00
449.02 Regione Toscana conto gestione PEZ INFANZIA € 26.388,00
(Cap.uscita 441.99 per € 26.388,00
(conto investimenti)
650.00 (Cap.uscita 1315.00
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SUB TOTALE 1 € 111.698,36

NIDO D’INFANZIA

ARCIDOSSO

0441.88 Compartecipazione utenti asilo nido di € 89.000,00

Arcidosso (retta e mensa)
(Cap.uscita 0441.80 per € 82.325,00)
(Cap.uscita 0441.81 per € 3.675,00)
(Cap.uscita 0441.83 per € 3.000,00)

0441.81 Trasferimenti Comuni € 144.247,65
Asilo Nido Arcidosso
(Cap.uscita 0441.80 per € 86.675,00Coop.)

(Cap.uscita 0441.80 per € 37.122,65 pers.comundle)
(Cap.uscita 0441.80 per € 20.450,00 utenze)
Piano di Indirizzo delle Montagne Toscane
220.21 (Cap.uscita 913.00 RR 2012 per € 7.600,00) € 8.200,00
SUB TOTALE 2 € 241.447,65

TOTALE PAG 1 € 353.146,01

202



U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 3 - PROGRAMMI E PROGETTI

A RIPORTARE PAG.1 € 353.146,01
SANTA FIORA
0441.99 Compartecipazione utenti asilo nido Santa Fioraret tae € 24.000,00
gestione

(Cap.uscita 0441.90 per € 20.500,00)
(Cap.uscita 0441.91 per € 1.000,00)
(Cap.uscita 0441.93 per € 2.500,00)

0441.91 Trasferimenti Comuni nido Santa Fiora € 82.676,00
(Cap.uscita 0441.90 per € 10.700,00
Cap. per € 64.456,00 )
Cap. per € 7.520,00

220.21 Piano di Indirizzo della Montagna € 3.400,00

(Cap.uscita 913.00 per € 3.400,00)

SUB TOTALE 3 €110.076,00

CENTRO GIOCO EDUCATIVO

CINIGIANO

441.92 Trasferimento Comune Cinigiano € 30.100,00
(Cap.uscita per € 30.100,00)
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SUB TOTALE 4 € 30.100,00

TOTALE PAG.2 € 493.322,01
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A RIPORTARE TOTALE PAG.3 € 493.322,01

INTERVENTI EDUCATIVI
3-18 ANNI

325.10 Regione Toscana PEZ ETA SCOLARE € 29.900,00
(Cap.uscita 584.00 per€ 12.600,00
(Cap.uscita 584.02 per € 5.800,00

Cap.uscita per € 11.500,00
€ 29.900,00
SUB TOTALE 2
440.00 Compartecipazione utenti “Campo Scuola € 28.400,00

educativo —Infanzia Adolescenza”
(Cap.uscita 661.07 per € 28.400,00)

440.01 Compartecipazione dei Comuni € 10.258,68
interventi educazione.non formale

(Cap.uscita 661.07 per € 10.258,68)

440.02 Compartecipazione dei Comuni Campi Scuola €15.891,94
Mensa e trasporto
Cap. uscita 661.08 per € 15.891,94

325.01 Compartecipazione dei Comuni ex PIA per € 12.394,96
trasporto scolastico

324.01 Compartecipazioni Comuni €5.378,52
Attivita CRED
Cap uscita 577.00

205



U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 3 - PROGRAMMI E PROGETTI

220.21 Quota Unione dei Comuni Piano Indirizzo delle € 4.600,00
Montagne Toscane

(finanzia in uscita il cap.913.00 RR PP 12
per € 4.600,00 operatore Cred

441.66 Compartecipazione famiglie centri ludici 10.000,00
Cap. uscita 441.66 per € 10.000,00
9100 Quota Pia Ed.ambientale € 5.500,00
SUB TOTALE 3 €92.424,10

TOTALE GENERALE € 615.646,11

Nel programma interventi educativi relativo alleuazione dei programmi L.R.32/2000 legati al P3Gho previste le risorse per:
a) Gestione, conduzione e coordinamento dei nidi itadi Arcidosso Santa Fiora.
b) Gestione dei campi estivi infanzia adolescenza.
c) Attivita di formazione degli educatori alla contittueducativa 0-6 anni.
Nel programma inoltre sono previste le risorse pnienti dalla Regione per la funzione delegaterafj@ione monitoraggio e controllo dei contribwgr | superamento delle barriere architettonictesgo le residenze di
diversamente abili.
Nel programma sono previste le risorse destinddeagtivazione della delega dei comuni in materiatdbattimento del disagio postale e dei servizirdssimita.
Rimane lo stanziamento per I'organizzazione dedlegh Pari Opportunita e quello di euro di 46.00%ér il rimborso degli interessi passivi sui mutui

Erogazione di servizi di consumo.

3.4.4 - Risorse umane da impiegare.

Per il coordinamento del progetto sperimentale diidfanzia ed in particolare prog.’ragnatela’ swsito da risorse Regionali e comunitarie (fondo)rdzfa la temporalita dello stesso le risorse soclase nuovo appalto di
servizi relativi ai nidi di infanzia.

3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare.
Beni inventariabili e destinabili ai servizi

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di sette.
Il programma & coerente con il piano regionaleettiose.
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PROGRAMMA N. 11 - SOCIALE

N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

ENTRATE
Anno 2013 Anno 2014 Anno 2015 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
- STATO 50.595,38 51.102,00 51.869,00
- REGIONE 98.788,00 99.776,00 101.274,00
- PROVINCIA 319.362,59 322.559,00 327.401,00
- UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
- CASSA DD. PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI 0,00 0,00 0,00
PREVIDENZA

- ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
- ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00

TOTALE (A) 468.745,97 473.437,00 480.544,00
PROVENTI DEI SERVIZI
- Proventi dei servizi pubblici. 151.400,00 152.914,00 155.210,00
- Proventi dei beni dell'Ente. 0,00 0,00 0,00
- Interessi su anticipazioni e crediti. 0,00 0,00 0,00
- Utili netti delle aziende speciali e partecipate, dividendi 0,00 0,00 0,00

di societa.

- Proventi diversi. 0,00 0,00 0,00

TOTALE (B) 151.400,00 152.914,00 155.210,00
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PROGRAMMA N. 11 - SOCIALE

N. O

EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

QUOTE DI RISORSE GENERALI

- Imposte.

- Tasse.

- Tributi speciali ed altre entrate tributarie.

TOTALE GENERALE (A+B+C)

TOTALE (C)

87.410,21 86.806,00 86.367,00
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
87.410,21 86.806,00 86.367,00
707.556,18 713.157,00 722.121,00

(1) : Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili.

3.6 - SPESE PREVISTE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

IMPIEGHI (importi espressi in Euro)

Spesa corrente Spesa
Consolidate Di sviluppo per investimento Totale V. % sul totale
entita % entita % entita % (atb+c) spese finali tit. I e Il
(a) su totale (b) su totale (c) su totale
Anno 2013 707.556,18 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 707.556,18 9,29%
Anno 2014 713.157,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 713.157,00 8,83%
Anno 2015 722.121,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 722.121,00 9,55%
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3.4 - PROGRAMMA N. 12 - AGRICOLTURA N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

4.1 - Descrizione del programma.
3.4.2 - Motivazione delle scelte.
3.4.3 - Finalita da conseguire.

Il programma include gli interventi compresi ablit 1 e 2 — Funzione 6 (funzioni in campo delldigwpo economico) Servizio n°1 (Agricoltura)

Si intende dare piena attuazione alla delega fuaiodella regione Toscana in materia di agricaltartutto il territorio dell’lUnione dei Comuni éd particolare all'attuazione dei Reg. C.E.E. inten& di sviluppo rurale.
Legge C.E. 1257/99 — 1260/99 ed attuativi.

L'attivita e legata alla programmazione all'istarid,concessione e collaudo delle istanze di efogaegconomiche relative ad attivita imprenditarggricole. Piano di Sviluppo Regionale 2007/2013.

La Regione Toscana ha attivato I'ulteriore partemadiva L.R. 11/98 che prevede l'individuazionel'detea quale ente cassiere per le deleghe in alfju@. A cio consegue che i flussi finanziari tisfieal programma non
transitino piu per il bilancio della C.M., ma vemgoconferiti direttamente ai beneficiari dell'agempiagatore,mentre rimane a carico dell'ente ogmwitatistruttoria e di controllo.

Cio risponde ad una particolare previsione predsicReg. C.E.E. che si occupano dello sviluppaleur

La ripartizione delle risorse strutturali & defenitell’ambito di un unico piano Provinciale.

Le somme relative al piano di sviluppo rurale d&lar. 2007 — 2013 pertanto non transitano pitg€r.M. la quale si limita,causa detto all'istrutgformazione di graduatorie,formazione elenchpatjamento ,ordini di
pagamento,ai movimenti di cassa,legati ai paganpeotivede ['istituto pagatore (Artea). Cio stardestato di previsione dell’Unione dei Comuni norpuevedere tali movimenti.

Le competenze finanziarie dell’'Unione dei Comunncaque sono descritte nell'allegato elenco cheidere le annualita del P.S.R..

Afferiscono inoltre al programma:

Spese legate alla gestione di istituti contrattdelipersonale del ruolo organico dedicato allittrie dei procedimenti altre agli oneri accessorarico del datore di lavoro.
*» Spese per I'esercizio automezzi,canoni,imposte ma@tamento beni.

« Stanziamento per I'organizzazione di conferenzatired ad imprenditori agricoli.

« Incarichi professionali esterni.

« Stanziamenti relativi alle funzioni delegate, regoénti e direttive comunitarie di settore,etc...

Riguardo la funzione amministrativa ‘campo delfduppo economico * servizio ‘Agricoltura’. Al pragmma e affidato il compito di realizzare le fumdiamministrative legate all’attuazione del Do@@f27-2010 relativo
alle attivita agricole (Imprenditoria agricola edparticolare alla attuazione del piano di svilupple della Toscana 2007-2013 al quale comprémpaeno di sviluppo rurale per la zona Amiata Ge&sno.
L’anno 2008 ha segnato I'inizio della nuova prognaezione 2007/2013 dei fondi strutturali. La Regibaeapprovato il piano di sviluppo regionale pée fzeriodo. Il piano di sviluppo regionale ed iOFR. 2007/2013.-

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo.

3.4.4 - Risorse umane da impiegare.
Personale di ruolo organico — personale a tempaymétato finanziato dalla regione Toscana - vatgioriferimenti per la pianta organica sopra enatién relazione a specifici trasferimenti regidresd L.R N. 62/89 e 81/90.
E prevista la stipula di un contratto di sommirgigtone lavoro nel limite della legge per una figprafessionale da destinare all'istruttoria del PRogetto Interesse Regionale).

3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare.
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Beni mobili inventariabili destinati al servizio

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di sette.
Il programma é coerente con il piano regionaleettiose.
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PROGRAMMA N. 12 - AGRICOLTURA

N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

ENTRATE
Anno 2013 Anno 2014 Anno 2015 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
- STATO 0,00 0,00 0,00
- REGIONE 0,00 0,00 0,00
- PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
- UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
- CASSA DD. PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI 0,00 0,00 0,00
PREVIDENZA

- ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
- ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00

TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI
- Proventi dei servizi pubblici. 0,00 0,00 0,00
- Proventi dei beni dell'Ente. 0,00 0,00 0,00
- Interessi su anticipazioni e crediti. 0,00 0,00 0,00
- Utili netti delle aziende speciali e partecipate, dividendi 0,00 0,00 0,00

di societa.

- Proventi diversi. 0,00 0,00 0,00

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
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PROGRAMMA N. 12 - AGRICOLTURA

N. O

EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

QUOTE DI RISORSE GENERALI

- Imposte.

- Tasse.

- Tributi speciali ed altre entrate tributarie.

TOTALE GENERALE (A+B+C)

TOTALE (C)

208.420,48 210.507,00 213.671,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
208.420,48 210.507,00 213.671,00
208.420,48 210.507,00 213.671,00

(1) : Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili.

3.6 - SPESE PREVISTE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

IMPIEGHI (importi espressi in Euro)

Spesa corrente Spesa
Consolidate Di sviluppo per investimento Totale V. % sul totale
entita % entita % entita % (atb+c) spese finali tit. I e Il
(a) su totale (b) su totale (c) su totale
Anno 2013 208.420,48 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 208.420,48 2,74%
Anno 2014 210.507,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 210.507,00 2,61%
Anno 2015 213.671,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 213.671,00 2,83%

214




U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 3 - PROGRAMMI E PROGETTI

3.4 - PROGRAMMA N. 13 - INDUSTRIA,COMMERCIO E ARTIGIAN N.O0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI
3.4.1 - Descrizione del programma.
3.4.2 - Motivazione delle scelte.
3.4.3 - Finalita da conseguire.

Il programma include gli interventi compresi nébkd 1 e Il della funzione 6 (Funzioni in campoldedviluppo economico) servizio n.Il (Industria,amercio ed artigianato)

¢ Acquisto di beni per la gestione
¢ Imposte e tasse.

3.4.3.1 - Investimento.

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo.

3.4.4 - Risorse umane da impiegare.

Personale del ruolo organico — appalti di serviznpiego maestranze forestali.

3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare.
Beni inventariabili destinati al servizio

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di sette.
Il programma €& coerente con il piano regionalesdébre
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PROGRAMMA N. 13 - INDUSTRIA,COMMERCIO E ARTIGIAN

N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

ENTRATE

ENTRATE SPECIFICHE
- STATO

- REGIONE

- PROVINCIA

- UNIONE EUROPEA

- CASSA DD. PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI
PREVIDENZA

- ALTRI INDEBITAMENTI (1)
- ALTRE ENTRATE

TOTALE (A)

PROVENTI DEI SERVIZI

- Proventi dei servizi pubblici.

- Proventi dei beni dell'Ente.

- Interessi su anticipazioni e crediti.

- Utili netti delle aziende speciali e partecipate, dividendi
di societa.

- Proventi diversi.

TOTALE (B)

Anno 2013

Anno 2014

Anno 2015

Legge di finanziamento e articolo

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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PROGRAMMA N. 13 - INDUSTRIA,COMMERCIO E ARTIGIAN

N. 0

EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

QUOTE DI RISORSE GENERALI

- Imposte.

- Tasse.

- Tributi speciali ed altre entrate tributarie.

TOTALE (C)

TOTALE GENERALE (A+B+C)

42.024,85 42.447,00 43.087,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
42.024,85 42.447,00 43.087,00
42.024,85 42.447,00 43.087,00

(1) : Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili.

3.6 - SPESE PREVISTE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

IMPIEGHI (importi espressi in Euro)

Spesa corrente Spesa
Consolidate Di sviluppo per investimento Totale V. % sul totale
entita % entita % entita % (atb+c) spese finali tit. I e Il
(a) su totale (b) su totale (c) su totale
Anno 2013 42.024,85 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 42.024,85 0,55%
Anno 2014 42.447,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 42.447,00 0,53%
Anno 2015 43.087,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 43.087,00 0,57%
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3.4 - PROGRAMMA N. 14 - SVILUPPO ECONOMICO N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

3.4.1 - Descrizione del programma.
3.4.2 - Motivazione delle scelte.
3.4.3 - Finalita da conseguire.

Il programma include gli interventi previsti daiotio | e Il funzione 6 (funzioni in campo sello kygpo economico) servizio 4 (servizi diversi pesldluppo economico) e servizio lll (servizi protiu) ed include le attivita sul
risparmio energetico (su delega dei comuni), iigeinformatici e le attivita dello Sportello uniatelle attivita produttive (SUAP).
Nel programma tra i residui € prevista la previsidellimpiego delle risorse proventi dalla L.R/9& (Incentivazione e sostegno di programmi loeaviluppo sostenibile.) In virtu di tale leggedeR. T. con deliberazione n°
533 del 10/05/99 individuo tra le altre il S.E.l1,Bmiata Grossetana ai fini della formazione edatione dei programmi locali di sviluppo sostemibihvitando le rispettive province a promuoverélaazione dei relativi
programmi locali,ai sensi ed in conformita dellspdisizioni della predetta L.R. gia stipulata
In data 18/09/1999 tra le parti sociali aderenfiralgramma locale per lo sviluppo sostenibile dstksa economico locale n°31 Amiata Grossetana siowelividuano i progetti da attivare.
Con deliberazione n°370 del 15/12/1990 il C.R. pyravato il P.S.S.E. del SEL 31,assegnando il dortt di € 464.811,20 che confluiranno con unaeseriprogrammi/progetti,che ad oggi sono pressatfiréati.
La G.E in conformita alle direttive attuative apyate dal C.R. e con delibera sopra citata apprdeetiaettive di attuazione dei singoli progetta il dirigente competente responsabile dellaigastsi € ottenuto. i progetti,
tutti in fase d’attuazione.La C.M. realizza un ntoraggio continuo anche sui progetti previsti daigpamma e realizzati dai comuni.
Nell'anno € prevista la conclusione del programma.
E’ previsto inoltre (nella parte corrente del bdar) nel programma il costo dello “Sportello uneitivita produttive” gia attiavato in forma assdaidalla C.M. per conto e su delega dei comunheiéomportato:
 L'approvazione di un progetto esecutivo di attuaeio
* Individuazione del personale
* Formazione del personale
« Attivazione L.A.N. Locale ( intranet o internet)
» Regolamento procedurale
» Convenzioni con le altre amministrazioni coinvaitgli iter amministrativi (Protocollo d’intesa)
» Consulenze specifiche
* Individuazioni di referenti comunali
La C.M. ha ottenuto un finanziamento per lo splrtehico attivita produttive nel quadro della L&L/98 bando regionale per I'erogazione di contripat i programmi locali di sviluppo sostenibilerpleperiodo 2002/2004.
Il finanziamento ha consentito I'allestimento delA e la gestione dello stesso.
La C.M. ha destinato personale distaccato dal cenduSanta Fiora che ha assunto gli oneri di foramez28/02/2002. Da quella data il costo del digene distaccato € assunto a carico del bilancla @eM. della gestione
corrente.
Sono previsti pertanto stanziamenti in conto cderere’ previsto il costo del personale proporzierale attivita relative al risparmio energetico .
E’ attiva inoltre la previsione per la realizzaze del progetto Amiata WIRELESS gia attivato 8804. Si tratta della conclusione del progetto sgaeo alla implementazione della rete necessaaggiungere tutte le sedi
pubbliche del territorio.
Il progetto HiperPAAS consiste nel realizzare ullegmmento fra i PAAS (Punti di Accesso AssistitBarvizi, realizzati dai Comuni toscani nell'ambitel finanziamento della Linea 3 di e.Toscana,smesdisposizione
dalla Regione Toscana) dell’area dell’Amiata grtesse con l'infrastruttura di rete a banda larga ‘A Wireless”, mediante tecnologia Wireless imdgad Hiperlan/2. Il progetto di € 94.000 é finataiper il 50% da fondi
regionali trasferiti dalla Regione alla provinciadtosseto e da quest'ultima messi a disposizi@tfia €omunita Montana Amiata Grossetano per lazzstione di questo progetto. Il restante 50% tiay@ertura con i fondi
disponibili sui capitoli di bilancio istituiti pat finanziamento del progetto “Amiata Wireless”.

Delibera CIPE 17/2003
Progetto S1002 Sicurezza
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Con il Decreto 420 del 22/01/2007 sono stati assteglie Comunita Montane ed ai Comuni capofilgestioni associate, i fondi necessari alla reatizree degli interventi per la sicurezza delle letali, nonché la
responsabilita della realizzazione degli intervewii propri territori, provvedendo agli atti necass

Tale progetto prevede di dotare le reti localiidiviall e software antivirus centralizzato.
Assegnazioni

Comunita Montana Amiata Grossetano € 13.140,00

Delibere CIPE 19-20/2004

Deliberazione della Giunta Regionaleld.dicembre 2006). 916

Approvazione dei criteri per il finanziamento dignventi di e-government a favore di comunita moete livelli ottimali e per la realizzazione dedigioni previste nel | atto integrativo del’ APQrimateria di Societa
dell'informazione.

Il quadro di attivita oggetto del’APQ si suddividehematicamente nei seguenti 3 interventi:

Intervento 1: Potenziamento dei servizi di e-gowent nei piccoli comuni e nelle Comunita Montagd.004) 83.428,54

Intervento 2 - Centri montani per la diffusioneldedocieta dell'informazione e per il telelavor81005) 25.000,00

Intervento 3 - Sviluppo delle infrastrutture delkge telematica regionale a supporto degli intetveinolti alle aree svantaggiate. (S1006) Stanzéso non ancora definito

Il primo dei 3 interventi verra attuato immediatarteementre gli altri due nel corso del 2007.

Quindi per il primo si ha gia uno stanziamentoaerevisto dalla D.GE 916 del 11/12/2006, meniredorto esatto degli altri finanziamenti scatudgilla concertazione e dalla qualita delle proppsbgettuali che ciascuna
Comunita Montana presentera.

L'intervento S1004 si suddivide in 3 azioni:

Azione 1: potenziamento delle reti locali ed attieae deiservizi infrastrutturali regionali di e.Toscana.

Azione 2: Diffusione dei prodotti presenti n€l&talogo del riusd toscano

Azione 3: Adeguamento dei siti web degli Enti Locepetto allespecifiche di accessibilit¥W3C) e di rispetto della normativa sulla privacy.

Ciascuna con regole e quote di finanziamento spbeif

Criteri di allocazione delle risorse e di cofinaamento

Intervento 1: Potenziamento dei servizi di e-gowent nei piccoli comuni e nelle Comunita Montane

Il rinnovato quadro delle politiche sulla societl'thformazione in Toscana e I'analisi dei fablsodegli enti, compiuta nel corso del 2005, suggerdi variare I'impianto individuato nell’Atto iegrativo siglato il 29 aprile
2005, giacché non corrispondente agli attuali istmeali. Il budget destinato agli enti locali wie dunque suddiviso sulle seguenti azioni:

a. 30% per I'adeguamento delle reti locali (cofiamento richiesto: 25% delle risorse trasferibsjgia interventi diretti al potenziamento ed alta®zza delle reti, nel rispetto delle evidenzeesa durante la rilevazione
attivata con l'intervento S1002 “Potenziamentoalslturezza centrale e locale della RTRT”

b. 40% per il riuso dei prodotti di e-governmestyritti nel Catalogo regionale (cofinanziamentdigsto: 30% delle risorse trasferite), ossia adrazli diffusione e riuso delle soluzioni iscritiel catalogo regionale;

c. 30% per 'adeguamento dei siti internet allectfjiphe sull’accessibilita (cofinanziamento richi@s50% delle risorse trasferite), ossia ad intetivéiretti alla accessibilita ed usabilita dei/pivrtali delle comunita montane e
dei comuni montani;

Ciascun Ente destinatario puo destinare sino adassimo del 10% del budget previsto in una azipeepotenziare od accrescere le funzionalitd @teaioni previste in un’altra azione.

Il budget, pari a € 2.600.000,00, & assegnatceatjlisecondo i seguenti criteri:
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1. 70% delle risorse € attribuito sulla base dapwaatri oggettivi quali il numero degli enti e lapmtazione. Al primo parametro € attribuito un pdety80% delle risorse, al secondo del 20%.
2. 30% delle risorse & attribuito tenendo conttadetcessita di sostenere i territori in difficadtalel valore aggiunto dell'iniziativa (sperimeittalgestione associata del servizio, innovatietk.), che emerge dai Programmi
locali sulla societa dell'informazione .

Intervento 2 - Centri montani per la diffusioneldedocieta dell'informazione e per il telelavoro

- Le risorse rivolte alla attivazioni dei “Centriomtani per la diffusione della societa dell'infomitme e per il telelavoro”, pari ad € 800.000,Gthacosi suddivise:

- Le risorse sono destinate, sino al loro esaurimeila creazione di nuovi telecentri od al potamento degli esistenti, secondo il seguente aiter

a. I'85% di tali finanziamenti sono destinati adl@azione di nuovi telecentri

b. 11 15% al potenziamento dei Telecentri esistenti

- Gli enti cofinanziano I'azione con un ammontaresbrse pari al finanziamento trasferito.

- Le risorse devono essere impegnate dagli erdlileatro il primo semestre del 2007.

- La progettazione presentata dalla Comunita Mantive essere collocata e presentata in un quadrente ed integrato con le altre iniziative d€l@nunita Montane toscane, anche nel quadro debéitn d'intesa
Regione Toscana — UNCEM, del 16 maggio 2006, awhtzggetto la promozione del telelavoro nelle aneatane;

Intervento 3 - Sviluppo delle infrastrutture delige telematica regionale a supporto degli intetveinolti alle aree

svantaggiate

- In considerazione della sperimentazione in attdesna del VolP, il budget complessivo spettagieenti, per I'attivazione locale della soluzionpari ad € 600.000,00, sara suddiviso sulla bapamimetri oggettivi e del
valore aggiunto dell'iniziativa. | criteri specifidi attribuzione (ossia il “peso” di ciascuno diitparametri) verranno stabiliti per mezzo di Betordirigenziale della DG Organizzazione e sisterfamativo.

- Nell'attribuire le risorse dovra essere riconagziuna premialita alle progettazioni aventi “valaggiunto”, tenuto conto della necessita di seseegli enti con maggiori difficolta, che emerge Beogrammi locali sulla
societa dell'informazione.

- Gli enti coofinanziano I'azione con un ammontdreisorse pari al 50% del finanziamento trasferito
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PROGRAMMA N. 14 - SVILUPPO ECONOMICO

N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

ENTRATE
Anno 2013 Anno 2014 Anno 2015 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
- STATO 0,00 0,00 0,00
- REGIONE 35.000,00 35.350,00 35.881,00
- PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
- UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
- CASSA DD. PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI 0,00 0,00 0,00
PREVIDENZA

- ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
- ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00

TOTALE (A) 35.000,00 35.350,00 35.881,00
PROVENTI DEI SERVIZI
- Proventi dei servizi pubblici. 0,00 0,00 0,00
- Proventi dei beni dell'Ente. 0,00 0,00 0,00
- Interessi su anticipazioni e crediti. 0,00 0,00 0,00
- Utili netti delle aziende speciali e partecipate, dividendi 0,00 0,00 0,00

di societa.

- Proventi diversi. 0,00 0,00 0,00

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
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PROGRAMMA N. 14 - SVILUPPO ECONOMICO

N. O

EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

QUOTE DI RISORSE GENERALI

- Imposte.

- Tasse.

- Tributi speciali ed altre entrate tributarie.

TOTALE GENERALE (A+B+C)

TOTALE (C)

38.518,24 38.907,00 39.495,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
38.518,24 38.907,00 39.495,00
73.518,24 74.257,00 75.376,00

(1) : Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili.

3.6 - SPESE PREVISTE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

IMPIEGHI (importi espressi in Euro)

Spesa corrente Spesa
Consolidate Di sviluppo per investimento Totale V. % sul totale
entita % entita % entita % (atb+c) spese finali tit. I e Il
(a) su totale (b) su totale (c) su totale
Anno 2013 73.518,24 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 73.518,24 0,97%
Anno 2014 74.257,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 74.257,00 0,92%
Anno 2015 75.376,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 75.376,00 1,00%

222




U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 3 - PROGRAMMI E PROGETTI

3.4 - PROGRAMMA N. 15 - STRADE E ACQUEDOTTI

N.1 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

3.4.1 - Descrizione del programma.

3.4.2 - Motivazione delle scelte.

3.4.3 - Finalita da conseguire.

3.4.3.1 - Investimento.

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo.

3.4.4 - Risorse umane da impiegare.

3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare.

3.4.6 Coerenza con il piano/i regionale/i di sett

ore.
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PROGRAMMA N. 15 - STRADE E ACQUEDOTTI

N.1 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

ENTRATE

ENTRATE SPECIFICHE
- STATO

- REGIONE

- PROVINCIA

- UNIONE EUROPEA

- CASSA DD. PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI
PREVIDENZA

- ALTRI INDEBITAMENTI (1)
- ALTRE ENTRATE

TOTALE (A)

PROVENTI DEI SERVIZI

- Proventi dei servizi pubblici.

- Proventi dei beni dell'Ente.

- Interessi su anticipazioni e crediti.

- Utili netti delle aziende speciali e partecipate, dividendi
di societa.

- Proventi diversi.

TOTALE (B)

Anno 2013

Anno 2014

Anno 2015

Legge di finanziamento e articolo

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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PROGRAMMA N. 15 - STRADE E ACQUEDOTTI

N. 1

EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

QUOTE DI RISORSE GENERALI
- Imposte. 0,00 0,00 0,00
- Tasse. 0,00 0,00 0,00
- Tributi speciali ed altre entrate tributarie. 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00
(1) : Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili.
3.6 - SPESE PREVISTE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
IMPIEGHI (importi espressi in Euro)
Spesa corrente Spesa
Consolidate Di sviluppo per investimento Totale V. % sul totale
entita % entita % entita % (atb+c) spese finali tit. I e Il
(a) su totale (b) su totale (c) su totale
Anno 2013 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Anno 2014 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Anno 2015 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
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3.4 - PROGRAMMA N. 16 - FORMAZIONE PROFESSIONALE

N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

3.4.1 - Descrizione del programma.

3.4.2 - Motivazione delle scelte.

3.4.3 - Finalita da conseguire.

3.4.3.1 - Investimento.

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo.

3.4.4 - Risorse umane da impiegare.

3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare.

3.4.6 Coerenza con il piano/i regionale/i di sett

ore.
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PROGRAMMA N. 16 - FORMAZIONE PROFESSIONALE

N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

ENTRATE

Anno 2013

Anno 2014

Anno 2015

Legge di finanziamento e articolo

ENTRATE SPECIFICHE

- STATO 0,00 0,00 0,00
- REGIONE 0,00 0,00 0,00
- PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
- UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
- CASSA DD. PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI 0,00 0,00 0,00
PREVIDENZA
- ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
- ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI
- Proventi dei servizi pubblici. 0,00 0,00 0,00
- Proventi dei beni dell'Ente. 0,00 0,00 0,00
- Interessi su anticipazioni e crediti. 0,00 0,00 0,00
- Utili netti delle aziende speciali e partecipate, dividendi 0,00 0,00 0,00
di societa.
- Proventi diversi. 0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
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PROGRAMMA N. 16 - FORMAZIONE PROFESSIONALE

N. O

EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

QUOTE DI RISORSE GENERALI
- Imposte. 0,00 0,00 0,00
- Tasse. 0,00 0,00 0,00
- Tributi speciali ed altre entrate tributarie. 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00
(1) : Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili.
3.6 - SPESE PREVISTE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
IMPIEGHI (importi espressi in Euro)
Spesa corrente Spesa
Consolidate Di sviluppo per investimento Totale V. % sul totale
entita % entita % entita % (atb+c) spese finali tit. I e Il
(a) su totale (b) su totale (c) su totale
Anno 2013 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Anno 2014 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Anno 2015 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
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3.7 DESCRIZIONE DEL PROGETTO

PROGETTON.1 - DI CUI AL PROGRAMMAN. 1
RESPONSABILE SIG.

3.7.1 - Finalita da conseguire:

3.7.1.1 - Investimento.

3.7.1.2 - Erogazione di servizi di consumo.

3.7.2 - Risorse strumentali da utilizzare.

3.7.3 - Risorse umane da impiegare.

3.7.4 - Motivazione delle scelte.

3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO
IMPIEGHI (importi espressi in Euro)

Spesa corrente Spesa
Consolidate Di sviluppo per investimento Totale V. % sul totale
entita % entita % entita % (atb+c) spese finali tit. 1 e 1l
(a) su totale (b) su totale (c) su totale
Anno 2013 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Anno 2014 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Anno 2015 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
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3.7 DESCRIZIONE DEL PROGETTO

PROGETTO N.1 - DI CUI AL PROGRAMMA N. 15
RESPONSABILE SIG.

3.7.1 - Finalita da conseguire:

3.7.1.1 - Investimento.

3.7.1.2 - Erogazione di servizi di consumo.

3.7.2

Risorse strumentali da utilizzare.

3.7.3 - Risorse umane da impiegare.

3.7.4 - Motivazione delle scelte.

3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO
IMPIEGHI (importi espressi in Euro)

Spesa corrente Spesa
Consolidate Di sviluppo per investimento Totale V. % sul totale
entita % entita % entita % (atb+c) spese finali tit. | e Il
(a) su totale (b) su totale (c) su totale
Anno 2013 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Anno 2014 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Anno 2015 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
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3.9 - RIEPILOGO PROGRAMMI PER FONTI DI FINANZIAMENTO

Previsione pluriennale di spesa FONTI DI FINANZIAMENTO
L Legge di finanziamento e (Totale della previsione pluriennale)
Denominazione - regolamento UE - Cassa -
del programma (1) Anno di | Annq 1l Annc_J g ( Q_uote di DD.PP + ) AIt_n Altre
competenza | successivo successivo (estremi) risorse Stato Regione Provincia UE CR.SP. + Ist indebitam. entrate
2013 2014 2015 generali 9 'Pre'v 2)
él'LSERV'Z' ISTIT. GENERALIE 556.177,83 781.200,00 544.128,00 148.726,00 0,00 1.448.992,76 283.787,07 0,00 0,00 0,00 0,00
2 - GESTIONE TECNICA 79.262,21 80.057,00 81.264,00 240.583,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 - ISTRUZIONE E CULTURA 2.345.056,77 |  2.368.512,00 |  2.352.874,00 1.898.639,95 0,00 8.195,00 |  5.159.607,82 0,00 0,00 0,00 0,00
2%$ﬁ§.ﬁ%spom E 96.849,61 273.821,00 99.293,00 93.676,97 0,00 0,00 146.164,00 0,00 0,00 000| 23012264
5 - RISORSE IDRICHE 200,00 202,00 206,00 608,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
?D'R%EEE%’}_DEL SUOLO-ASS. 1.513.434,96 1.513.526,00 1.536.396,00 564.596,82 0,00 | 2.398.670,14 94.090,00 0,00 0,00 0,00 1.506.000,00
7 - VIABILITA' LOCALE E TRASP. 1.078.746,41 1.089.537,00 952.113,00 95.643,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 3.024.752,79
8 - PREVEN.INCENDI E
PROT CIVILE 137.300,92 138.676,00 140.759,00 11.542,92 0,00 405.193,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9- TUTELA
AMBIENTALE,PARCO FAUNIS 678.816,54 685.612,00 695.912,00 360.655,54 0,00 1.699.685,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 - GESTIONE DEL
TERRITORIO 40.000,00 40.400,00 41,006,00 121.406,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 - SOCIALE 707.556,18 713.157,00 722.121,00 720.107,21 153.566,38 299.838,00 969.322,59 0,00 0,00 0,00 0,00
12 - AGRICOLTURA 208.420,48 210.507,00 213.671,00 632.598,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Z\SR‘T:QE\UNSTR'A'COMMERC'O E 4202485 42.447,00 43.087,00 127.558,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 - SVILUPPO ECONOMICO 73.518,24 74.257,00 75.376,00 116.920,24 0,00 106.231,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 - STRADE E ACQUEDOTTI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 - FORMAZIONE
PROFESSIONALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

(2) : il nr. del programma deve essere quello indicato al punto 3.4
(2) : prestiti da istituti privati, credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015

SEZIONE 4 - STATO DI ATTUAZIONE DElI PROGRAMMI DELIBERATI NEGLI ANNI PRECEDENTI
E CONSIDERAZIONI SULLO STATO DI ATTUAZIONE

4.1 - ELENCO DELLE OPERE PUBBLICHE FINANZIATE NEGLI ANNI PRECEDENTI E NON REALIZZATE (IN TUTTO O IN PARTE)

Descrizione flcj:r?zdilc::rfe iﬁr;)r(]eogr?é) Importi in Euro Fonti di finanziamento
(oggetto dell'opera) servizio fondi Totale Gia liquidato (descrizione estremi)
0001 0000 0,00 0,00
4.2 - Considerazioni sullo stato di attuazione dei programmi (1).

Arcidosso — Castel del Piano - Castell'Azzara -igiano - Roccalbegna - Santa Fiora - Seggiano -p&amano

UNIONE DEI COMUNI MONTANI AMIATA GROSSETANA )l‘

DERETO LEGISLATIVO 12/04/2006 N° 163 — ART. 128 (BRTICOLO 14, COMMA 11 L. 109/94)

PROGRAMMA TRIENNALE OPERE PUBBLICHE 2013 - 2015
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E CONSIDERAZIONI SULLO STATO DI ATTUAZIONE

Scheda 1: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2013/2015
DELL'AMMINISTRAZIONE UNIONE DEI COMUNI MONTANI AMIATA GROSSETANA

QUADRO DELLE RISORSE DISPONIBILI

Arco temporale di validita del programma
TIPOLOGIE RISORSE ) N N Disponibilitad Finanziaria Disponibilita Importo
Disponibilita Finanziaria Primo anno Finanziaria
Secondo anno Totale
Terzo anno
Entrate aventi destinazione vincolata per legge 1.165.395,00 0,00 0,00{1.165.395,00
Entrate acquisite mediante contrazione di mutuo 0,00 0,00 0,00 0,00
Entrate acquisite mediante apporti di capitali privati 0,00 0,00 0,00 0,00
Trasferimento di immobili ex art. 19, c. 5-ter L. n. 109/94 0,00 0,00 0,00 0,00
Stanziamenti di bilancio 0,00 0,00 0,00 0,00
altro (1) 0,00 0,00 0,00 0,00
Totali 1.165.395,00 0,00 0,00[1.165.395,00
Note:

(1) compresa la cessione di immobili

Il responsabile del programma
(ALDO COPPI)
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E CONSIDERAZIONI SULLO STATO DI ATTUAZIONE

SCHEDA 2: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2013/2015
DELL'AMMINISTRAZIONE UNIONE DEI COMUNI MONTANI AMIATA GROSSETANA

ARTICOLAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA

N. progr.
(1)

Cod. Int.
Amm.ne (2)

CODICE ISTAT

Tipologia
(3)

Categoria (3)

DESCRIZIONE
DELL'INTERVENTO

STIMA DEI COSTI DEL PROGRAMMA

Cessione
immobili

Apporto di
capitale privato

Reg.|Prov.

Com.

Primo Anno

Secondo Anno

Terzo Anno

Totale

S/N (4)

Tipologia
(5)

Importo

009|053 | 001

04

A02 99

RECUPERO IMMOBILE EX
GIURISDAVIDICI -
LABORATORIO DI RICERCA
E FORESTERIA SUL MONTE
LABRO

1.670.000,00

1.670.000,00

0,00

009|053 | 025

04

A02 99

PROGETTO DI RECUPERO
PODERE AMAMOFOLI PER
DESTINAZIONE D'USO
FORESTERIA

176.000,00

176.000,00

0,00

009|053 | 000

07

A02 99

INTERVENTI DI
FORESTAZIONE, SIST.
IDRAULICO FORESTALE,
GESTIONE DEL
PATRIMONIO AGR- FOR
REG &€" OPERE DI
BONIFICA - MAN.
STRAORD. IN AMMIN.NE
DIR. - OPERE L.R. 39/00

465.339,00

465.339,00

0,00

009|053 | 000

07

A02 99

INTERVENTI DI
FORESTAZIONE, SIST.
IDRAULICO FORESTALE,
GESTIONE DEL
PATRIMONIO AGR-FOR
REG.- OP BONIFICA - MAN.
STRAORD. IN APPALTO A
DITTE FORESTALI - OPERE
AGGREGATE - RIF. LR
39/00

159.056,00

159.056,00

0,00

009|053 | 001

07

A06 90

SOSTITUZIONE E
MANUTENZIONE INFISSI
ESTERNI SEDE DELLA
COMUNITAE MONTANA AI
FINI DEL RISPARMIO
ENERGETICO -
INTERVENTO
REALIZZABILE PER LOTTI

141.000,00

141.000,00

0,00
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009

053

001

07

A06 90

IMPIANTO SOLARE
FOTOVOLTAICO AI FINI
DEL RISPARMIO
ENERGETICO PRESSO SEDE
DELL'UNIONE DEI COMUNI

104.000,00

104.000,00

0,00

009

053

001

07

A02 99

PSR 2007/13 MISURA
FORESTALE 226 -
RIPRISTINO SEZIONE
IDRAULICA TORRENTE
ZANCONA

194.000,00

194.000,00

0,00

009

053

005

07

A02 99

PSR 2007/13 MISURA
FORESTALE 227 -
REALIZZAZIONE
SENTIERISTICA MONTE
PENNA, BOSCO TRINITA',
MONTE LABRO

97.000,00,

97.000,00

0,00

009

053

001

07

A02 99

INTERVENTI DI
SISTEMAZIONE IDRAULICO
FORESTALE, OPERE DI
BONIFICA -
MANUTENZIONE
STRAORDINARIA IN
AMMINISTRAZIONE
DIRETTA - OPERE L.R.
34/94

150.000,00

150.000,00

0,00

10

009

053

001

07

A02 99

INTERVENTI DI
SISTEMAZIONE IDRAULICO
FORESTALE, OPERE DI
BONIFICA -
MANUTENZIONE
STRAORDINARIA IN
APPALTO A DITTE
FORESTALI - OPERE
AGGREGATE - RIF. LR
34/94

100.000,00

100.000,00

0,00

TOTALE

1.165.395,00

2.091.000,00

0,00

0,00
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Il responsabile del programma
(ALDO COPPI)

(1) Numero progressivo da 1 a N. a partire dalle opere del primo anno.
(2) Eventuale codice indentificativo dell'intervento eventualmente attribuito dall'’Amministrazione (puo essere vuoto).

(3) Vedi Tabella 1 e Tabella 2.

(4) Da compilarsi solo nell'ipotesi di cui all'art. 19 comma 5-ter della Legge 109/94 e s.m.i. quando si tratta d'intervento che si realizza a seguito di specifica alienazione a favore dell'appaltatore. In caso
affermativo compilare la scheda 2B.

(5) Vedi Tabella 3.
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SCHEDA 3: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2013/2015
DELL'AMMINISTRAZIONE UNIONE DEI COMUNI MONTANI AMIATA GROSSETANA

ELENCO ANNUALE

Cod. Int. Amm.ne

(1)

CODICE UNICO

INTERVENTO -
CUI (2)

DESCRIZIONE INTERVENTO

RESPONSABILE DEL
PROCEDIMENTO

Nome

Cognome

Importo
annualita

Importo
totale
intervento

FINALITA'
(3)

Conformita

Urb
(S/N)

Amb
(S/N)

Priorita

(4)

STATO
PROGETTAZIONE
approvata (5)

Tempi di esecuzione

TRIM/ANNO|TRIM/ANNO
INIZIO FINE
LAVORI LAVORI

INTERVENTI DI FORESTAZIONE,
SIST. IDRAULICO FORESTALE,
GESTIONE DEL PATRIMONIO AGR-
FOR REG &€" OPERE DI BONIFICA -
MAN. STRAORD. IN AMMIN.NE DIR. -
OPERE L.R. 39/00

CESARE

PAPALINI

465.339,00

465.339,00

CPA

SF

1°/2013 1°/2014

INTERVENTI DI FORESTAZIONE,
SIST. IDRAULICO FORESTALE,
GESTIONE DEL PATRIMONIO AGR-
FOR REG.- OP BONIFICA - MAN.
STRAORD. IN APPALTO A DITTE
FORESTALI - OPERE AGGREGATE -
RIF. LR 39/00

CESARE

PAPALINI

159.056,00

159.056,00

CPA

SF

3°/2013 3°/2014

PSR 2007/13 MISURA FORESTALE
226 - RIPRISTINO SEZIONE
IDRAULICA TORRENTE ZANCONA

CESARE

PAPALINI

194.000,00

194.000,00

AMB

SF

2°/2013 2°/2014

PSR 2007/13 MISURA FORESTALE
227 - REALIZZAZIONE
SENTIERISTICA MONTE PENNA,
BOSCO TRINITA', MONTE LABRO

CESARE

PAPALINI

97.000,00,

97.000,00

AMB

SF

3°/2013 3°/2014

INTERVENTI DI SISTEMAZIONE
IDRAULICO FORESTALE, OPERE DI
BONIFICA - MANUTENZIONE
STRAORDINARIA IN
AMMINISTRAZIONE DIRETTA - OPERE
L.R. 34/94

CESARE

PAPALINI

150.000,00

150.000,00

AMB

SF

3°/2013 3°/2014

INTERVENTI DI SISTEMAZIONE
IDRAULICO FORESTALE, OPERE DI
BONIFICA - MANUTENZIONE
STRAORDINARIA IN APPALTO A
DITTE FORESTALI - OPERE
AGGREGATE - RIF. LR 34/94

CESARE

PAPALINI

100.000,00

100.000,00

AMB

SF

3°/2013 3°/2014

TOTALE

1.165.395,00
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Note:

Il responsabile del programma
(ALDO COPPI)

(1) Eventuale codice indentificativo dell'intervento attribuito dall'Amministrazione (pud essere vuoto)

(2) La codifica dell'intervento CUI (C.F. + ANNO + n. progressivo) verra composta e confermata, al momento della pubblicazione, dal sistema informativo di gestione.

(3) Indicare le finalita utilizzando la tabella 5.

(4) Vedi art. 14 comma 3 Legge 109/94 e s.m.i. e secondo le priorita indicate dall'Amministrazione con una scala espressa in tre livelli (1=massima priorita; 3=minima priorita).

(5) Indicare la fase della progettazione approvata dell'opera come da Tabella 4
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015

SEZIONE 5 - RILEVAZIONE PER IL CONSOLIDAMENTO DEI CONTI PUBBLICI (Art. 12, comma 8, D.L.vo 77/1995 - importi espressi in Euro)
5.2 - DATI ANALITICI DI CASSA DELL'ULTIMO CONSUNTIVO DELIBERATO DAL CONSIGLIO PER L'ANNO 2011

Parte 1
1 2 3 4 5 6 7 8
Classificazione funzionale
Viabilita e trasporti
Amministrazione Giustizia Polizia locale Istruzione Cultura e Settore sportivo Turismo
Gestione e Pubblica beni culturali e ricreativo Viabilita Trasporto
Controllo illuminazione pubblico Totale
servizi 01 e 02 servizio 03
Classificazione economica
A) SPESE CORRENTI
1. Personale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui:
- oneri sociali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- ritenute IRPEF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Acquisto beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Trasferimenti correnti
3. Trasferimenti a famiglie e
Istituzioni Sociali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Trasferimenti a imprese
private 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5. Trasferimenti a Enti
pubblici 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui:
- Stato e Enti Amm.ne Centrale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Regione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Provincie e citta 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
metropolitane
- Comuni e Unione di Comuni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Aziende sanitarie e
Ospedaliere 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Consorzi di comuni e
Istituzioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Comunita montane 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Aziende di pubblici servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- _Altri enti Amm.ne locale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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SEZIONE 5 - RILEVAZIONE PER IL CONSOLIDAMENTO DEI CONTI PUBBLICI (Art. 12, comma 8, D.L.vo 77/1995 - importi espressi in Euro)
5.2 - DATI ANALITICI DI CASSA DELL'ULTIMO CONSUNTIVO DELIBERATO DAL CONSIGLIO PER L'ANNO 2011

9 10 11 12
Classificazione funzionale
Gestione del territorio e dell'ambiente Sviluppo economico
Edilizia Settore Industria e Servizi Totale
residenziale Servizio Altre sociale artigianato Commercio Agricoltura Altre produttivi Generale
e pubblica Idrico servizi 01,03, Totale servizi 04 e servizio 05 servizio 07 servizi Totale

Classificazione economica servizio 02 servizio 04 05 e 06 06 da 01 a 03
A) SPESE CORRENTI
1. Personale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui:
- oneri sociali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- ritenute IRPEF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Acquisto beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Trasferimenti correnti
3. Trasferimenti a famiglie e

Istituzioni Sociali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Trasferimenti a imprese

private 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5. Trasferimenti a Enti

pubblici 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui:
- Stato e Enti Amm.ne Centrale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Regione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Provincie e citta 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

metropolitane
- Comuni e Unione di Comuni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Aziende sanitarie e

Ospedaliere 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Consorzi di comuni e

Istituzioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Comunita montane 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Aziende di pubblici servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Altri Enti Amm.ne locale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
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5.2 - DATI ANALITICI DI CASSA DELL'ULTIMO CONSUNTIVO DELIBERATO DAL CONSIGLIO PER L'ANNO 2011

1 2 3 4 5 6 7 8
Classificazione funzionale
Visibilita e trasporti
Amministrazione Giustizia Polizia locale Istruzione Cultura e Settore sport Turismo
Gestione e Pubblica beni culturali e ricreativi Viabilita Trasporto
Controllo illuminazione pubblico Totale
servizi 01 e 02 servizio 03

Classificazione economica
6. Totale trasferimenti (3+4+5) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7. Interessi passivi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8. Altre spese correnti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE SPESE CORRENTI
(1+2+6+7+8) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B) SPESE in C/CAPITALE
1. Costituzione di capitali fissi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui:
- beni mobili, macchine ed

attrezzature tec. scientifiche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Trasferimenti in c/capitale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Trasferimenti a famiglie e

Istituzioni sociali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Trasferimenti a imprese

private 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015

SEZIONE 5 - RILEVAZIONE PER IL CONSOLIDAMENTO DEI CONTI PUBBLICI (Art. 12, comma 8, D.L.vo 77/1995 - importi espressi in Euro)
5.2 - DATI ANALITICI DI CASSA DELL'ULTIMO CONSUNTIVO DELIBERATO DAL CONSIGLIO PER L'ANNO 2011

9 10 11 12
Classificazione funzionale
Gestione del territorio e dell'ambiente Sviluppo economico
Edilizia Settore Industria e Servizi Totale
residenziale Servizio Altre sociale artigianato Commercio Agricoltura Altre produttivi Generale
e pubblica idirico servizi 01,03, Totale servizi 04 e servizio 05 servizio 07 servizi Totale

Classificazione economica servizio 02 servizio 04 05 e 06 06 da 01 a 03
6. Totale trasferimenti (3+4+5) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7. Interessi passivi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8. Altre spese correnti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE SPESE CORRENTI
(1+2+6+7+8) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B) SPESE in C/CAPITALE
1. Costituzione di capitali fissi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui:
- beni mobili, macchine ed

attrezzature tec. scientifiche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Trasferimenti in c/capitale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Trasferimenti a famiglie e

Istituzioni sociali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Trasferimenti a imprese

private 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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(continua) - Parte 5

U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015

5.2 - DATI ANALITICI DI CASSA DELL'ULTIMO CONSUNTIVO DELIBERATO DAL CONSIGLIO PER L'ANNO 2011

1 2 3 4 5 6 7 8
Classificazione funzionale
Visibilita e trasporti
Amministrazione Giustizia Polizia locale Istruzione Cultura e Settore sport Turismo
Gestione e Pubblica beni culturali e ricreativi Viabilita Trasporto
Controllo illuminazione pubblico Totale
servizi 01 e 02 servizio 03

Classificazione economica
4. Trasferimenti a Enti

pubblici 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui:
- Stato e Enti Amm.ne Centrale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Regione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Provincie e citta

metropolitane 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Comuni e Unione di Comuni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Aziende sanitarie e

Ospedaliere 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Consorzi di Comuni e

Istituzioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Comunita montane 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Aziende di pubblici servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Altri enti Amm.ne Locale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5. Totale trasferimenti in

c/capitale (2+3+4) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6. Partecipazione e

conferimenti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7. Concessioni crediti e

anticipazioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT. SPESE in C/CAPITALE
(1+5+6+7) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE SPESA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015

SEZIONE 5 - RILEVAZIONE PER IL CONSOLIDAMENTO DEI CONTI PUBBLICI (Art. 12, comma 8, D.L.vo 77/1995 - importi espressi in Euro)
5.2 - DATI ANALITICI DI CASSA DELL'ULTIMO CONSUNTIVO DELIBERATO DAL CONSIGLIO PER L'ANNO 2011

9 10 11 12
Classificazione funzionale
Gestione del territorio e dell'ambiente Sviluppo economico
Edilizia Settore Industria e Servizi Totale
residenziale Servizio Altre sociale artigianato Commercio Agricoltura Altre produttivi Generale
e pubblica idirico servizi 01,03, Totale servizi 04 e servizio 05 servizio 07 servizi Totale

Classificazione economica servizio 02 servizio 04 05 e 06 06 da 01 a 03
4. Trasferimenti a Enti

pubblici 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui:
- Stato e Enti Amm.ne Centrale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Regione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Provincie e citta

metropolitane 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Comuni e Unione di Comuni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Aziende sanitarie e

Ospedaliere 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Consorzi di Comuni e

Istituzioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Comunita montane 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Aziende di pubblici servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Altri enti Amm.ne Locale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5. Totale trasferimenti in

c/capitale (2+3+4) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6. Partecipazione e

conferimenti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7. Concessioni crediti e

anticipazioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT. SPESE in C/CAPITALE
(1+5+6+7) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE SPESA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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SEZIONE 6 - CONSIDERAZIONI FINALI SULLA COERENZA DEI PROGRAMMI RISPETTO Al PIANI REGIONALI DI SVULUPPO,
Al PIANI REGIONALI DI SETTORE, AGLI ATTI PROGRAMMATICI DELLA REGIONE

6.1 - Valutazioni finali della programmazione
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015

SEZIONE 6 - CONSIDERAZIONI FINALI SULLA COERENZA DEI PROGRAMMI RISPETTO Al PIANI REGIONALI DI SVULUPPO,

Al PIANI REGIONALI DI SETTORE, AGLI ATTI PROGRAMMATICI DELLA REGIONE

Il Segretario Il Direttore Generale Il Responsabile della Programmazione
ALDO COPPI DIRIGENTE ALDO COPPI
(solo per i comuni che non hanno il Direttore Generale) -SERVIZI GEN.FUNZIONE

PUBBLICA SERVIZI EDUCATIVI
CULTURA E TURISMO

DR. PAPALINI CESARE
DIRIGENTE VINCOLO
IDROGEOLOGICO,FORESTALE,
AMBIENTE E FORESTE

DR.PELLEGRINI GIORGIO

RESP POS. ORG AREA SERVIZ]
TELEMATICI E SVILUPPO
DELLA SOCIETA'
SVILUPPO RURALE

SIG. PUPPOLA STEFANO

AREA OPERE PUBBLICHE
SUPPORTO TECNICO Al
LASVORI PUBBLICI E
PATRIMONIO EDILIZIO

DR.BALOCCHI ALBERTO
AREA S.U.AP.
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Il Rappresentante Legale

DR. ULIVIERI FRANCO
Timbro dell'Ente
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