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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.2 - TERRITORIO
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.2 - TERRITORIO

POPOLAZIONE 2012
Comune TOTALE
Arcidosso 4.485
Casteldelpiano 4.675
Castell'Azzara 1.561
Cinigiano 2.645
Roccalbegna 1.084
Santa Fiora 2.743
Seggiano 1.018
Semproniano 1.145
TOTALE 19.356
ANDAMENTO POPOLAZIONE
ANNO 1991| 2001| 2002| 2003| 2004| 2005| 2006| 2007 2008|  2009| 2010 2011| 2012
POPOLAZIONE 20.645 19.245| 19.170| 19.220| 19.363| 19.290| 19.281| 19.416| 19.548 19.628 19.629 19.609| 19.356
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.2 - TERRITORIO

Densita ne1 comuni dell’area Amiata Grossetana
(popolazione/Kmq)
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.2 - TERRITORIO

Percentuale residenti 2012
classeanni 0/ 5

CIMIG AN

<39%
39 -4,5%

4.5% - 6%
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.2 - TERRITORIO

Percentuale residenti 2012
classe anni 6 / 14

CIM G AN O
B 5% -4%
4% - 6%
6% -8%

ARCIDO S50

Pag. 7 di 247



U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.2 - TERRITORIO

Percentuale residenti 2012
classe anni 15/ 65

5%- 56%
57%-61%
I 62-66%
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.2 - TERRITORIO

Percentuale residenti 2012
classe anni 66/ 75

CINIGIAMND

10% - 13%

D 13% - 15%
15% - 17%

ARCIDO S50
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.2 - TERRITORIO

Percentuale residenti 2012
classe 76 anni e oltre

13% - 18%
Y 18%-21%

> 21%
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.2 - TERRITORIO

Superf.montana Superf. non Tot.

COMUNE (Kmq) montana Superficie Altitudine Pop.Totale Densita

Arcidosso 93 93,39 679 4.460 47,75672
Casteldelpiano 30,46 37,34 67,8 637 4.680 69,02655
Castell'Azzara 64,72 64,72 815 1.608 24,84549
Cinigiano 23 139 161,61 269 2.775 17,17097
Roccalbegna 124,95 124,95 522 1.116 8,931573
Santa Fiora 62,9 62,9 687 2.773 44,08585
Seggiano 49,53 49,53 491 1.026 20,71472
Semproniano 81,45 81,45 601 1.171 14,37692
Totale 530,24 176,11 706,35 4701 19.609 27,761
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZI

Ripartizione superficie della Comunita Montana

Semproniano
12%

Arcidosso
13%

Seggiano

7% Casteldelpiano

Santa Fiora 10%
9%
Castell'Azzara
9%
Roccalbegna L
18% Cinigiano
22%
O Arcidosso B Casteldelpiano O Castell’Azzara B Cinigiano
O Roccalbegna @ Santa Fiora ~ B Seggiano O Semproniano
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZI

Morfologia della superficie della Comunitd Montana

O Superficie montana
B Superficie non montana
300 O Superficie totale

superficie in Km2

Superficie totale

Superficie montana

Arcidosso
Cinigiano

Q
©
+—
(@)
|_

Casteldelpiano
CastellAzzara
Roccalbegna

Santa Fiora

Seggiano

Semproniano
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZI

Densita popolazione

superficie Km2

Arcidosso  Casteldelpiano CastellAzzara  Cinigiano Roccalbegna  Santa Fiora

Seggiano Semproniano Totale

O densita popolazione
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZI

1.3.1 - PERSONALE

PERSONALE DIPENDENTE AL 31.12.2012
PIANTA ORGANICA

POSTI OCCUPATI
PREVISTA TEMPO IND. TEMPODET.
QUALIFICA 2 2
DIRIGENZIALE
POSIZ.EC.D6 2
PROF.ACC.D1
POSIZ.EC.D5 1
PROF.ACC.D1
POSIZ.EC.D4 1
PROF.ACC.D13
POSIZ.EC. DI ACCESSO 2 1
D3
POSIZ.ECONOM.D2 3 5
POSIZ.ECONOM.DI 9 0
ACCESSO D1
POSIZ. ECONOM. C5 3
POSIZ. ECONOM. C3
POSIZ. ECONOM. DI 9 4
ACCESSO C1
POSIZ. ECONOM. DI 2
ACCESSO C2
POSIZ.ECONOM.B7 1
PROF.ACC.B3
POSIZ. ECONOM DI 1
ACCESSO B3
POSIZ. ECONOM. B4 1
POSIZ. ECONOM. B2
POSIZ. ECONOM. DI 1
ACCESSO B1
TOTALE 27 19 0
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE

1.3 - SERVIZI
COGNOME NOME CAT.GIURIDICA  CAT.ECONOMICA PROFILO PROF.LE
COPPI ALDO DIRIGENTE DIRIGENTE FUNZIONARIO:SEGRETA RIO

GENERALE E DIRIGENTE
SETTORE STAFF

PAPALINI CESARE DIRIGENTE DIRIGENTE DIRIGENTE SETTO RE
TECNICO URBANISTICO
BOTTI LUCIA Bl B4 OPERATORE
BARGAGLI GIORGIO B3 B7 COLLAB. PROF.LE
BELLINI DANIA C1 Cc2 ISTRUTTORE
TAMBURELLI GINO C1 Cc2 ISTRUTTORE
AGNORELLI C1 C5 ISTRUTTORE
FABRIZIO
BRAMERINI VILMA C1 C5 ISTRUTTORE
PETRELLI BRUNATI C1 C5 ISTRUTTORE
ANTONELLA
BALOCCHI ALBERTO D1 D2 ISTRUTTORE DIR./P.O.
CIPRIANI MARIO D1 D2 ISTRUTTORE DIR.
GATTI EMMA D1 D2 ISTRUTTORE DIR.
MORGANTI D1 D2 ISTRUTTORE DIR.
FIORANNA
TIBERI SILVANO D1 D2 ISTRUTTORE DIR.
LAZZERONI D1 D5 ISTRUTTORE DIR.
MAURIZIO
GOVERNI D1 D6 ISTRUTTORE DIR.
SIMONETTA
PUPPOLA STEFANO D1 D6 ISTRUTTORE DIR./P.O.
GINANNESCHI D3 D3 FUNZIONARIO
GIORGIO
PELLEGRINI D3 D4 FUNZIONARIO/P.O.
GIORGIO
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SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE

U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO - 2015

1.3 - SERVIZI

1.3.2 - STRUTTURE

ESERCIZIO PROGRAMMAZIONE
TIPOLOGIA IN CORSO PLURIENNALE
Anno 2014 Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016
1.3.2.1  Asili nido n. 2 posti 74 posti 74 posti 74 posti 74
1.3.2.2 Scuole materne n. 11 Iscritti 442 posti posti posti
1.3.2.3 Scuole elementari n. 10 Iscritti 717 posti posti posti
1.3.2.4 Scuole medie n.7 Iscritti 431 posti posti posti
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO - 2015

SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE

1.3 - SERVIZI
(segue 1.3.2 - Strutture)
ESERCIZIO
TIPOLOGIA IN CORSO 2014 2015 2016
1.3.2.15 Esistenza discarica $I [JNOX |SI[LJNOX |[SI[IJNOX |[SI[INOX
n.8
1.3.2.16 Mezzi operativi VEDI n. 8 n. 8 n. 8
ALLEGATO
n. 31 n. 31 n. 29 n. 29
1.3.2.17 Veicoli VEDI VEDI VEDI VEDI
ALLEGATO ALLEGATO ALLEGATO ALLEGATO
1.3.2.18 Centro elaborazione dati Si [INOX |SILINOX |[SILINOX |SI[INOX
13219 Personal computer n.42DICUI [n.42DICUlI |n.42DICUI |n.42DICUI
T P 4 SERVERE |N.4 SERVER|N. 4 SERVER |N. 4 SERVER
1.3.2.20 STAMPANTI N. 22 N. 22 N. 22 N. 22

1.3.2.20 Altre strutture (specificare)
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZI

VEICOLI OPERATIVI

PARCO FAUNISTICO MONTE AMIATA

RIMORCHIO AGRICOLO AC347F
TRATTORE GOLDONI SERIE 654 COMPACT AF740C
TRATTORE LAMBORGHINI + RIMORCHIO TEL 1265

SERVIZIO SISTEMAZIONE FORESTALE - CANTIERI DI LAVOR O

AUTOCARRO IVECO MT 190E30K AJ687MD
GRAA36
LIVELLATRICE FIAT ALLIS 69 A 4
GRAA48
MACCHINA OPERATRICE JCB 3CXR 4 6
RIMORCHIO AGRICOLO AL387G
TRATTORE LAMBORGHINI R5 115 BB967Z
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZI

ELENCO COMPLETO PARCO MACCHINE

UNIONE
PARCO FAUNISTICO MONTE AMIATA
FIAT DUCATO FURGONE AJ997MF
FIAT PANDA 4X4 TREKKING CH109XR
RIMORCHIO AGRICOLO AC347F
TOYOTA LN 110L CRMD SW AK905VY
TRATTORE GOLDONI SERIE 654 COMPACT AF740C
TRATTORE LAMBORGHINI + RIMORCHIO TEL 1265
ORGANI ISTITUZIONALI E DI GOVERNO POLITICO

GRANDE PUNTO DW582GT
LANCIA THESIS 2.4 DF658WA

UFFICIO STAFF TECNICO - SUPPORTO TECNICO EDILIZIA - SERVIZI

LOGISTICI - PATRIMONIO
FIAT PANDA BC840JS
FIAT PANDA MULTIJET DWO091HG
VINCOLO IDROGEOLOGICO E VINCOLO FORESTALE
FIAT PANDA 4X4 AT735YG
SERVIZIO SISTEMAZIONE FORESTALE - CANTIERI DI LAVOR O

AUTOCARRO IVECO MT 190E30K AJ687MD
FIAT DUCATO CABINATO AJ634MD
FIAT DUCATO CABINATO AJ672MD
FIAT DUCATO FURGONE AJOO1IMG
FIAT PANDA 4X4 DW587GT
KIA SORENTO DL296NV
LIVELLATRICE FIAT ALLIS 69 A GRAA364
MACCHINA OPERATRICE JCB 3CXR 4 GRAA486
MITSUBISHI L20 CH121XR
PICKUP MITSUBISHI DX826BG
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE

1.3 - SERVIZI

RIMORCHIO AGRICOLO

AL387G

TRATTORE LAMBORGHINI R5 115

BB967Z

SERVIZIO PROTEZIONE CIVILE - PREVENZIONE, ESTINZIONE INCENDI
BOSCHIVI/CENTRO OPERATIVO MISTO - CENTRI OPERATIVI COMUNALI

AUTOBOTTE MERCEDES BENZ AE208PK

FIAT DUCATO CABINATO AJ635MD

MITSUBISHI L200 DOUBLE CAB BB223YR

PICKUP MITSUBISHI DT750WN

TOYOTA LN 110L CRMD SW AK320VZ
ATTIVITA' IMPRENDITORIALI AGRICOLE

FIAT PANDA 1.1 YOUNG BW187JD

FIAT PANDA 4X4 DW564GT
ATTIVITA' PRODUTTIVE EXTRAGRICOLE

FIAT DUCATO FURGONE AJ999MF

FIAT PANDA 1100 CF118NM

VEICOLI CONCESSI IN COMODATO D'USO ALLA SOCIETA' DE LLA

SALUTE

FIAT DUCATO - GIALLO - CE124FW
FIAT DUCATO JT CJ040KR

FIAT PANDA AT911YE

FIAT PANDA 1.1 YOUNG BwW188JD
FIAT PUNTO 1.2 EL 5P BW189JD
FIAT SCUDO CG543FS
FURGONE VOLKSWAGEN 70 CE711212
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE

1.3 - SERVIZI
1.3.3 - ORGANISMI GESTIONALI
SOCIETA’ PARTECIPATE
Denominazione Data Capitale Sociale Quote Quota Part. Ente
Costituzione Totali posseduta
dall'Ente

Fidi Toscana SpA | 19/02/1975 | 98'729'956.00 € | 1'898%653 | 172 3Zioni [ 0.009%

ordinarie
R.A.M.A SpA 13/11/1913 | 1'653'946.00 € | 1'653'964 | 222 23ZiONi | 0.033%
ordinarie
€1.104
NET-SPRING SRL | 16/01/2013 110'400.00 € 1'104,00 quote a 1%
nominali
GAL FAR MAREMMA 125000 | cic0g quote
Societa consortile | 29/07/2002 125'000.00 € quote nomi‘:\a” 4.40%
a.r.l nominali

+1.3.4 - ACCORDI DI PROGRAMMA E ALTRI STRUMENTI DPROGRAMMAZIONE NEGOZIATA
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZI

1341 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni da mezzi finanziari

Durata dell'accordo

L'accordo é:

[] in corso di definizione

[] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.42 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata del Patto territoriale

Il Patto territoriale é&:

[] in corso di definizione

[] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.43 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIARA (specificare)

Oggetto Piano Socio Economico

Altri soggetti partecipanti Amministrazioni Comunal

Impegni di mezzi finanziari Fondo per la Montagna
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZI

1.3.41 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto LR 14/95 Manifestazioni Culturali

Altri soggetti partecipanti Comuni, Provincia did3seto, RT — Piano Integrato Cultura 2008/201@HERT
129/2007

Impegni da mezzi finanziari

Durata dell'accordo

L'accordo é:

[] in corso di definizione

[] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1342 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata del Patto territoriale

Il Patto territoriale é:

[] in corso di definizione

[] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.43 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIAA (specificare)

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata
Indicare la data di sottoscrizione
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZI

1.3.41 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni da mezzi finanziari

Durata dell'accordo

L'accordo é:

[] in corso di definizione

[] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.42 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata del Patto territoriale

Il Patto territoriale é&:

[] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.43 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIARA (specificare)

Oggetto Centro Risorse Educative e Didattiche

Altri soggetti partecipanti Amministrazioni ComundT e Provincia di Grosseto

Impegni di mezzi finanziari — soggetti partecipanti

Durata
Indicare la data di sottoscrizione
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZI

1.3.41 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni da mezzi finanziari

Durata dell'accordo

L'accordo é:

[] in corso di definizione

[] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.42 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata del Patto territoriale

Il Patto territoriale é&:

[] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.43 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIARA (specificare)

Oggetto Progetti Integrati di Area per il DirittbaaStudio LR 53/91

Altri soggetti partecipanti Amministrazioni Comuna&rovincia di Grosseto, RT

Impegni di mezzi finanziari — soggetti partecipanti

Durata
Indicare la data di sottoscrizione
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZI

1.3.41 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni da mezzi finanziari

Durata dell'accordo

L'accordo é:

[] in corso di definizione

[] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.42 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata del Patto territoriale

Il Patto territoriale é&:

[] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.343 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIARA (specificare)

Oggetto Piano Zonale Interventi educativi LR 32/200

Altri soggetti partecipanti Amministrazioni ComunalRT

Impegni di mezzi finanziari — soggetti partecipanti

Durata - annuale
Indicare la data di sottoscrizione — sottoscrigo ipperiodo 2012/2013 e poi sempre prorogato
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZI

1.3.41 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni da mezzi finanziari

Durata dell'accordo

L'accordo é:

[] in corso di definizione

[] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.42 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto — Patto territoriale per lo sviluppo dé&l@vincia di Grosseto

Altri soggetti partecipanti - Provincia di Grosse€Comuni, RT

Impegni di mezzi finanziari

Durata del Patto territoriale

Il Patto territoriale é&:

[] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizioR805

1.3.43 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIARA (specificare)

Oggetto
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZI

1.3.41 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni da mezzi finanziari

Durata dell'accordo

L'accordo é:

[] in corso di definizione

[] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.42 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata del Patto territoriale

Il Patto territoriale é&:

[] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.43 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIARA (specificare)

Oggetto Protocollo d'Intesa per lo sviluppo ded¢ehtri

Altri soggetti partecipanti - Amministrazioni Comali Comunita Montane, Province, AUSL 9

Impegni di mezzi finanziari - diversi

Durata - Indeterminata
Indicare la data di sottoscrizione - 2008
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RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZI

1.3.41 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni da mezzi finanziari

Durata dell'accordo

L'accordo é:

[] in corso di definizione

[] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.42 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata del Patto territoriale
Il Patto territoriale é&:

[] in corso di definizione
[ ] gia operativo

1.343 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIARA (specificare)

Oggetto Accordo di collaborazione ex art. 15, LB@1per aggiornamento data-base SUAP associato

Altri soggetti partecipanti — Comune di Arcidosso

Impegni di mezzi finanziari - diversi

Durata —
Indicare la data di sottoscrizione - 2009
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZI

1.3.41 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni da mezzi finanziari

Durata dell'accordo

L'accordo é:

[] in corso di definizione

[] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.42 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata del Patto territoriale
Il Patto territoriale é&:

[] in corso di definizione
[ ] gia operativo

1.343 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIARA (specificare)

Oggetto Accordo di collaborazione ex art. 15, L®01per la gestione del laboratorio e servizi seeoitari
integratia

Altri soggetti partecipanti — Comune di Roccalbegna

Impegni di mezzi finanziari - diversi

Durata —
Indicare la data di sottoscrizione - 2009
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZI

1.3.41 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni da mezzi finanziari

Durata dell'accordo

L'accordo é:

[] in corso di definizione

[] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.42 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata del Patto territoriale
Il Patto territoriale é&:

[] in corso di definizione
[ ] gia operativo

1.343 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIARA (specificare)

Oggetto Accordo di collaborazione ex art. 15, L®@1per la realizzazione del progetto integrato @A’ relativo
ad approvvigionamento acqua parte alta della moatagr innevamento artificiale e relativa sentigasdi
collegamento alla R.E.T.

Altri soggetti partecipanti — Comunita Montana \d&Drcia

Impegni di mezzi finanziari - diversi

Durata
Indicare la data di sottoscrizione - 2010
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RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZI

1.3.41 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni da mezzi finanziari

Durata dell'accordo

L'accordo é:

[] in corso di definizione

[] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.42 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata del Patto territoriale

Il Patto territoriale é&:

[] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.343 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIARA (specificare)

Oggetto Accordo di collaborazione ex art. 15, L®01¢ norme CE LIFE relative alla realizzazionemtelgetto
SAVE THE FLYERS - Prog LIFEO8/NAT/IT/000332

Altri soggetti partecipanti — ENEL DISTRIBUZIONE 3R- Comunita Montana Esino — Frasassi (AN)

Impegni di mezzi finanziari - diversi

Durata
Indicare la data di sottoscrizione 2010
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RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZI

1.3.41 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni da mezzi finanziari

Durata dell'accordo

L'accordo é:

[] in corso di definizione

[] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.42 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata del Patto territoriale

Il Patto territoriale é&:

[] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.343 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIARA (specificare)

Oggetto Protocollo d’'Intesa per costituzione e ispentazione del CALL CENTER ASL/9 c/o Telecentro di
Arcidosso

Altri soggetti partecipanti — Provincia di Grosse@iM Colline Metallifere, ASL 9, Comune di Arcidass

Impegni di mezzi finanziari — diversi

Durata — 31/07/2010
Indicare la data di sottoscrizione 2008
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZI

1.3.41 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni da mezzi finanziari

Durata dell'accordo

L'accordo é:

[] in corso di definizione

[] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.42 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata del Patto territoriale

Il Patto territoriale é&:

[] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.343 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIARA (specificare)

Oggetto Protocollo d’'Intesa per realizzazione ptimgeA — FLOW

Altri soggetti partecipanti — Comuni, Comunita Mané, RT ed UNCEM

Impegni di mezzi finanziari — diversi

Durata — indeterminata
Indicare la data di sottoscrizione 2008
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZI

1.3.41 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni da mezzi finanziari

Durata dell'accordo

L'accordo é:

[] in corso di definizione

[] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.42 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata del Patto territoriale

Il Patto territoriale é&:

[] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.343 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIARA (specificare)

Oggetto Protocollo d’'Intesa per realizzazione ptimg8TART

Altri soggetti partecipanti — Provincia di Grosse@iM, RT ed UNCEM

Impegni di mezzi finanziari — diversi

Durata — indeterminata
Indicare la data di sottoscrizione 2009
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RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZI

1.3.41 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni da mezzi finanziari

Durata dell'accordo

L'accordo é:

[] in corso di definizione

[] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.42 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata del Patto territoriale

Il Patto territoriale é&:

[] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.343 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIARA (specificare)

Oggetto Protocollo d'Intesa per realizzazione opaecupero centri storici e rete wireless

Altri soggetti partecipanti Amministrazioni Comundeélla CM Amiata Grossetano

Impegni di mezzi finanziari . diversi

Durata
Indicare la data di sottoscrizione - 2010
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZI

1.3.41 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni da mezzi finanziari

Durata dell'accordo

L'accordo é:

[] in corso di definizione

[] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.42 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata del Patto territoriale

Il Patto territoriale é&:

[] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.343 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIARA (specificare)

Oggetto Centro Risorse Educative e Didattiche

Altri soggetti partecipanti Comuni, Reg. Toscanariin.Provinciale

Impegni di mezzi finanziari Dei soggetti partecipan

Durata Indefinita
Indicare la data di sottoscrizione 2002
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZI

1.3.41 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni da mezzi finanziari

Durata dell'accordo

L'accordo é:

[] in corso di definizione

[] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.42 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata del Patto territoriale

Il Patto territoriale é&:

[] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.343 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIARA (specificare)

Oggetto Progetto ELICA-ELIFIS —(Costituzione catastradale e imposizione fiscale)

Altri soggetti partecipanti Comuni, Reg. Toscanariin.Provinciale

Impegni di mezzi finanziari Dei soggetti partecipan

Durata Indefinita
Indicare la data di sottoscrizione 2011
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZI

1.3.41 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni da mezzi finanziari

Durata dell'accordo

L'accordo é:

[] in corso di definizione

[] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.42 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata del Patto territoriale

Il Patto territoriale é&:

[] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.343 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIARA (specificare)

Oggetto Accordo di collaborazione per la gestionseo S.Caterina

Altri soggetti partecipanti Comune di Roccalbegna

Impegni di mezzi finanziari Dei Soggetti Partecipdriversi

Durata Annuale
Indicare la data di sottoscrizione Sottoscrittalf@@mo 2010
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2013 - 2015
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.3 - SERVIZI

1.3.41 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni da mezzi finanziari

Durata dell'accordo

L'accordo é:

[] in corso di definizione

[] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.42 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Impegni di mezzi finanziari

Durata del Patto territoriale

Il Patto territoriale é:

[] in corso di definizione

[ ] gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizid®d@5 aggiornamento 2008

1.3.43 - ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIARA (specificare)

Oggetto Accordo collaborativo per la valorizzazigmaamofoli

Altri soggetti partecipanti Comune di Seggiano

Impegni di mezzi finanziari Diversi

Durata indeterminata
Indicare la data di sottoscrizione anno 2011

41



U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2014 - 2016
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.1 - POPOLAZIONE

1.3.5 - FUNZIONI ESERCITATE SU DELEGA

1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
- Riferimenti normativi
- Funzioni e servizi
- Mezzi finanziari trasferiti
- Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
- Riferimenti normativi
- Funzioni e servizi
- Mezzi finanziari trasferiti
- Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Preian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
S.U.A.P. (' sportello unico attivita produttive)

.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita teefioni delegate e risorse attribuite

L'ordinamento nazionale prevede la costituzianaod sportello unico delle imprese ad opera diiogn
singolo comune.Lo sportello unico tende a far agrdl su una unica struttura la emissione di ogtori@ezazione
necessaria all'invio o modificazione di attivitapranditoriali.
| Comuni della C.M. hanno manifestato la volontaskociare il servizio per ottimizzare le risorseraerlo
omogeneo nel territorio in risposta alle necessita.

Lo Sportello unico delle attivita produttive del Mniata & ormai attivo dal Maggio 2002 e garantisgssolvimento
di tutte le funzioni previste dal D.P.R.447/98 nfma@ito con D.P.R.440/00 per l'area dell'Amiata Getano.

Lo sportello (SUAP) é utilizzato anche quale stratoadi coordinamento amministrativo anche nellezfani
relative ai piani commerciali relative ai Comuniaté autorizzazioni in materia di turismo.

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
- Riferimenti normativi
- Funzioni e servizi
- Mezzi finanziari trasferiti
- Unita di personale trasferito
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2014 - 2016
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.1 - POPOLAZIONE

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Prgian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Protezione Civile- Funzioni Catéista

1.3.5.5 - PROTEZIONE CIVILE Valutazioni in ordine allangruita tra funzioni delegate e risorse attribuite
| comuni della CM hanno conferito durante il 208Ha Comunita Montana la delega dell'esercizio
delle funzioni proprie relative alla protezioneild compreso l'organizzazione e gestione delroedi
Protezione Civile.(COM) ed il coordinamento deitteoperativi comunali (COC).
La funzione Protezione Civden l'attuazione del D.L. 78/2010 nel testo vigeéitdivenuta una funzione
fondamentale da  gestire  obbligatoriamente in  formassociata  attraverso  I'Unione.

CATASTO - La Comunita Montana Amiata € stata indinata quale ente gestore delle funzioni catastali

per il territorio di tutti i comuni che la compreanb.
In particolare i comuni con delibera consiliare tardeciso di gestire in forma associata le funzion
catastali individuate dal DPCM 14/06/07 ,art. 3 canm 2, lettera b.

Il ritardo della mappatura delle scelte gestionalunali,ai sensi dell'art. 10 comma 4 del DPCM&A7.
Definizione del 20/02/08 e visto anche dall'isttitt integrativa dei comitati tecnici regionali,itrata dall’
agenzia del territorio al ministero dell'economidedle finanze ha determinato la mancata attivazideile
funzioni. Dipartimento per le politiche fiscali corota prof. 18818 del 25/02/08 ai fini dell'acquishe
della prescelta forma della conferenza stato ao#tl autonomie locali, la delega alla C.M. Amiata
Grossetano e stata riconosciuta conforme alla niranper la tipologia di servizio prevista qualelgpo
catastale si attende ora I' espressione della woafestato - citta e la emanazione del decreto aer |
assegnazione ai comuni e pertanto al polo ca¢addadle risorse e del personale. Con l'attuazia@iédd..
78/2010 nel testo vigente la funzione Catastodivenuta una funzione fondamentale da esercitare
obbligatoriamente in forma associata attraversoidibe.
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2014 - 2016
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.1 - POPOLAZIONE

1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Gestione associata paghe dipendeniolo

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite
Si e dato avvio ormai da anni alla gestione aatdel servizio paghe e gestione economica palsah
ruolo della Comunita Montana e comuni di :CinigiaBemproniano, Casteldelpiano, Castell'AzzarataSan
Fiora, Roccalbegna, Seggiano, Casa di riposo Vegmiché della Societa della Salute Amiata Grossetan
la tendenza € quella di associare la gestioneygrn tomuni della Comunita Montana perseguenda un
reale e concreta ottimizzazione delle risorse umangtrumentali. Al servizio trattamento economico
dovranno seguire entro il 31.12.2013 tutti i sdreize afferiscono alla funzione fondamentale peatsn
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SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.1 - POPOLAZIONE

1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi BONIFICA MONTANA
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite

L'attivita delle CM é attualmente limitata netrierio ove non sono stati costituiti consorzilmnifica o
attribuite competenze a CC.MM. che hanno i requitcui all'art. 53. Durante I'anno 2012 si dara
esecuzione alla convenzione stipulata con la Ca@uvbntana Amiata Val d'Orcia e Colline del Fiora
(competenti all'emissione dei ruoli di bonifica hadl alcune parti del territorio della Comunita Mana
Amiata Grossetano). Le convenzioni recheranno daiplina dei trasferimenti dagli enti titolari deioli
alla Comunita Montana Amiata Grossetano del getigigvante dai territori della stessa destinatopere e
spese di gestione amministrativa e tecnica.

La legislazione Regionale suitmifica ha subito un'importante revisione nel 20ib2buona sostanza le
modifiche alla legge prevedono una riorganizzazideé comprensori di bonifica con la conseguente
limitazione a solo tre consorzi di bonifica pertdauta RT. Gli attuali consorzi sono attuale regidie
commissariamento.

45



U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2014 - 2016
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.1 - POPOLAZIONE

1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi L.R.39/2000 Servizio vincolimrestale
- Funzioni e servizi Relativi Autorizzazioni Fatali , trasformazioni agrarie e procedimenti
sanzionatori.
Mezzi finanziari trasferiti Interamente a caricdl'@nte titolare.
Unita di personale trasferito n.2

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Preian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Vincolo idrogeologico

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite
La R.T. non ha incrementato per la funzionefér@ta dal 01/01/04 oneri aggiuntivi di funzionan@nCio
stante si provvede con risorse a totale caricoEed. La Unione dei Comuni assolve quale titolare
funzione amministrativa relativa al vincolo fordstad agrario per conto della R.T..Inoltre asstdve
funzione di vincolo idrogeologico sulla parte urlstica per delega dei Comuni. Si avvale di un‘unica
organizzazione tecnica. La materia € regolata d#lgplina prevista dalla L.R. 39/2000 e dallageghe
regola i procedimenti sanzionatori.
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1.1 - POPOLAZIONE

1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Preian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Gestione associata di servizi ed interventi eduicpér l'adolescenza ed i giovani

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite
La gestione ha visto I'attuazione nel terr@ati interventi tesi a prolungare le attivita dcsdizzazione ed
educazione extrascolastica.
Interventi su progetti Amiata Giovani , Campi Solataboratorio Natura, ludoteche organizzati riehB
Educativo di Zona. Le attivita sostenute da risaliseui alla L.R.32/2000. Al 31/12/2013 si esaunima le
risorse destinabili alle ludoteche. Le risorselj@mo 2009 sino al 2013 relative alle ludotechmosstate
reperite concorrendo all'accordo quadro regionatdgpolitiche giovanili.
E' necessario porre in essere una politica di iegerto risorse pubbliche ma anche con appositeegiea
tariffarie per consentire la continuazione deltevah durante I'anno 2014 e seguenti.
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SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.1 - POPOLAZIONE

1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi Interventi di sistemaziordraulico forestale L.R.39/2000
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite

Le risorse erogate per questo settore vengotiotdisn somme da destinare ad interventi da esegoin il
Movimento Cooperativo e somme da destinare adviaterin economia diretta .Sui due comparti esiste
una cospicua carenza di risorse finanziarie checoosente la gestione ottimale dell'intero compsider
garantire il salario alle maestranze occupate end'gsecuzione di interventi programmati.
Durante I'anno 2012 la R.T. ha approvato il nuokegPamma Forestale Regionale dal 2012/2014. E'
previsto un'ulteriore diminuzione di risorse Regilba cui comprende la volonta di ridurre il contaanto
minimo di maestranze addette alle zone. Per la AiVata Grossetano sono state previste 205 unita
attualmente vi € una eccedenza pari a 5. Il bldetdurn over consentira di raggiungere in alcumial
numero ottimale assegnato.

Alla data di redazione del bdanla Regione Toscana ha ancora deliberato ilfarogna delle risorse da
destinare al settore. Ha solo deliberato un modasioipo.
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SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.1 - POPOLAZIONE

1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
- Riferimenti normativi
- Funzioni e servizi
- Mezzi finanziari trasferiti
- Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
- Riferimenti normativi Interventi sul patrimoniorestale e boschivo della Regione Toscana
L.R.39/2000
- Funzioni e servizi
- Mezzi finanziari trasferiti
- Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Preian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite
Solo recentemente si € costituito nella Condulibntana un cospicuo patrimonio demaniale Regiociad
€ suddiviso in tre complessi demaniali, San Martim@omune di Cinigiano, Monte Penna in comune di
Castell’Azzara e Parco Faunistico in comune didass$o .
| primi due complessi ,essendo in maggior parted@li, hanno necessita di interventi di ricostngi
boschiva e gestione della viabilita che per netegsjistiche viene programmata e progettata ano p
anno con risorse non del tutto sufficienti e chglabero essere integrate.
Altra problematica e quella relativa al parco fatiob per cui I'azione amministrativa & individuata
costituire una nuova attivita promozionale e sdifieat collegata con il mondo accademico e con gptb
nazionali di conservazione delle specie.
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SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.1 - POPOLAZIONE

1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
- Funzioni e servizi Prevenzione e repressinoendi boschivi L.R.39/00
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite
Le risorse attribuite per la gestione della laiti#i incedi boschivi si suddividono in tre settor
1. prevenzione;
2. repressione ;
3. opere;

Si puo dire che le somme destinate alla prevenzamgressione siano ben distribuite e sufficienti
qualora si verificano spese impreviste la Regioosc@na interviene a reintegrare le somme
necessarie. Tale sforzo organizzativo destina pertaeno risorse alle opere A.l.B. che comunque ,
realizzate in passato ,vengono tenute in efficieng@ntenute in maniera consona.
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SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.1 - POPOLAZIONE

1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
- Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Dinfensore civico Sovracomunale

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite

l'istituto del difensore civico Sovracomunale &astabrogato dalle nuove normative emanate per il
contenimento della spesa pubblica.
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SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.1 - POPOLAZIONE

1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
L.R. 41/05 Funzioni e servizi Sociali

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite
La funzione ¢ stata delegata dai comuni al caisd@ntercomunale “Societa
della Salute Amiata Grossetano” costituito in viglglle disposizioni per la
integrazione socio-sanitaria contenute nella leggeonale 40/2005.

Per effetto delle disposiziohecosogliono la soppressione dai Comuni di

Funzioni e che prevedono la gestione dei servidadiali competenza
comunale in forma associata attraverso le Unidmisgetta I'approvazione
da parte della Regione della revisione della Legggionale di settore.
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SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.1 - POPOLAZIONE

1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
L.R.53/81 P.I.A.

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite
Sussiste piena congruita fra funzioni delegaisase attribuite.
Le attivita vengono realizzate attraverso l'impielgbtrasferimenti regionali ex |.r.53/81integrdéi
trasferimenti comunali e dalla C.M. destinati.
La programmazione degli intetvérricompresa nel Piano Educativo Zonale PEZudada LR 32/2000,
al Piano Integrato Generale degli interventi chevpde I'attivazione di una governance locale atirsw la
partecipazione di tutti gli attori istituzionali flibni, Comuni, ASL, Istituti scolastici).
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1.1 - POPOLAZIONE

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
L.R.448/98 art.n.65 e 66 I.S.E.

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite

Le risorse trasferite garantiscono il centro alefjestione associata con
evidente ottimizzazione delle risorse che sonoimlEst a sostenere la spesa
del progetto obiettivo alla costituzione del Segrieto Sociale e Servizio
Professionale Sociale. Il recente DL 78/2010, cditeein legge 122/2010
prevede all’art. 38 I'obbligo per gli enti localihe erogano prestazioni
sociali agevolate, di comunicare i nominativi denbficiari al'INPS. Dovra
essere organizzato, durante l'anno 2013 un serviiioadempimento
all'obbligo compatibilmente con I'attivazione presBINPS del Database e
del sistema informatico on-line di trasferimento disti.
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1.1 - POPOLAZIONE

1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Preian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Funzioni e servizi delegati dai comuni Intervertueativi per la prima infanzia e diritto allo stadi

1.3.5.5 - Valutazioniin ordine alla congruita tra funziorgldgate e risorse attribuite
In merito alla gestione associata si deve teoetocdel rinnovo della legislazione regionale do#t dalla L.R.32/2002
e dal regolamento di attuazione .La gestione cotaparattivita del nido d'infanzia dell'’Amiata Gsesano costituito
dalle sezioni di Arcidosso e Santa Fiora a cugsinge il nido del comune di Piancastagnaio dahga 2005. Cio ha
comportato interventi per la messa a norma deilgtste e per il loro andamento funzionale. La s@ne delle tariffe
per una loro verificazione e quadratura economlapprovazione e l'applicazione di un unico regolameli
funzionamento e ammissione degli utenti.
Per gli investimenti la C.M. ha ottenuto risorsepsogetti meritevoli di finanziamento sulla I.C.ldeat +;sull'art.70
della L.448/2000.
Durante I'anno 2013 I' azione amministrativa sadirizzata al’adeguamento dei procedimenti alleve linee guida
regionali approvate con Del.G.R.T. n. 301/2013I'Bielbito della L.R. 32/2000 I'attivita prevedenaalizzazione di
progetti di area di educazione ambientale. DurBat@o 2012 € stata attivata la gestione assoolattéigatoria diritto
allo studio (funzione istituzionale pubblica) coprevisto dallo statuto dell’'Unione dei comuni. he@li comunali su
proposta della conferenza dei sindaci hanno infattviduato tale funzione tra quelle attivabilitemla data prevista
del DL78/2010 e successive modifiche. E previstaonclusione degli interventi sostenuti dal@ ILeader + presso
la sede della unione ai fini dello sviluppo delledzione non formale.
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La funzione quindi si avvaleld risorse regionali di settore (programmatisatérso il PEZ) e le risorse trasferite dai
Comuni per la realizzazione dei servizi scolagpeicchetto scuola, sostegno spese di funzionandenfessi
scolastici, libri di testo, mense, trasporti, addiscolastica).
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1.1 - POPOLAZIONE

1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
- Riferimenti normativi L.230/98
- Funzioni e servizi
Progetti per lo svolgimento di servizio civile sagivo del servizio militare.
- Mezzi finanziari trasferiti Ministero della Difesa.
- Unita di personale trasferito Convenzione a reggmeinita

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
- Riferimenti normativi
- Funzioni e servizi
- Mezzi finanziari trasferiti
- Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite
.E' stato attivato il procedimento di accreditatoeelativo alla L.651/2001 nel Servizio Civile Nanale
con attivazione dell'accreditamento cio ha contedi promuovere alcuni progetti specifici che fpoppo
al momento non sono stati finanziati.
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1.1 - POPOLAZIONE

1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Gestione associata dei servizi telefonici ed infation (Societa dell'informazione e conoscenza)

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite

La gestione associata attivata al 31/10/200#alifizata a cercare la effettiva utilizzazione dagdi tutti i
comuni associati di almeno tre dei servizi offeldila rete telematica della R.T. di cui alla L.RA@4. Inoltre si pone
l'obiettivo di realizzare interamente il progettolRELESS nel territorio della C.M. e cioé una retdanda larga
(INTRANET) tra i Comuni Amiata e le altre istituziopubbliche. La delega é sostenuta al livelload#wal contributo
regionale,mentre il progetto WIRELESS é sostenefaiptero da finanziamento E.Governement piu idfimamento
ottenuto sul programma piano indirizzo Montagne chog ed apposito contributo Fondazione MPS.
La rete WIRELESS ¢ stata realizzata ;i centri coafitsono ormai dotati della banda larga. L'impedgetia CM e dei
comuni e quello di dotare i territori periferici ldebanda larga con cid estendendo la rete intrantftti i luoghi
istituzionali e pubblici del territorio.
Cé anche I'impegno a facilitare con vari intervdamtpenetrazione nel territorio di operatori privandidati dalla R.T.
per il superamento del digital/divide. Si attueramiurante I'esercizio alcuni progetti che la Rienié fondamentali per
'adesione degli enti locali alla rete telematiegionale. Si tratta di PA-FLOW-START-VIDEO CONFERER-
VOIP- AWHSF-JASIRE - Tutti progetti disciplinati tia LRT 54/2009.
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1.35.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
SIT E SISTEMA CARTOGRAFICO

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita tumzioni delegate e risorse attribuite
La gestione ¢ attivata e convenzionata dal 32008 e concerne le funzioni comunali relative alla
attivazione e alla gestione su scala locale d&rsig informatico territoriale previsto dalla legialone
regionale.
All'ufficio addetto alla gestione associata é af@almeno lo svolgimento diretto delle attivitdedle
funzioni seguenti:
a) individuazione, raccolta ed organizzazione sigtéca dei dati riferiti alle risorse essenziali eeritorio;
b) integrazione degli elementi cartografici coratigprovenienti dalle indagini statistiche e ditagg;
c) creazione e aggiornamento degli archivi derivdaiie procedure e dagli atti amministrativi( strenti
urbanistici, gestione toponomastica, autorizzazéoodncessioni edilizie o commerciali, piani dice);
aggiornamenti speditivi delle cartografie;
d) supporto alle attivita di pianificazione e pragmmazione;
e) diffusione al pubblico delle cartografie;
f) gestione dei rapporti e dei contratti con sotigesterni;
g) gestione dei flussi informatici verso SIT ddfeovincia e della Regione;
h) gestione del sistema in rete.
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1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
- Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Gestione associata per l'abbattimento delle barA&CHITETTONICHE

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite
La gestione associata € attivata nel contedla giestione dei servizi sociali, € finanziata desterimenti
Regionali legati al Programma Sociale Regionalstdta definita la prassi transitoria relativeealtrcizio
2004 esaminando e valutando le domande esistas@i comuni. E' stata messa a punto ed a regime |
normale ed ordinaria procedura per il 2005 contezione delle domande ed assegnazione dei comtribut
Per il 2006 non vi sono state domande di contributo
Nel 2007 e stata formulata una graduatoria deliead@e pervenute . Durante I'anno 2010 la R.T. ha
concesso un finanziamento di misura limitata che cansente la fruizione del contributo a tutte le
domande. Alcune sono state finanziate nell'anrid 20

Durante I'anno 2012 si é prateccompatibilmente con le risorse messe a disjposalella R.T. alla

formazione delle graduatorie di beneficiari deltcidnuto ed all'inoltro alla RT del fabbisogno firaario.
Il fabbisogno messo a disposizione della RT ¢ figahte a coprire le richieste di contributo.
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1.1 - POPOLAZIONE

1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Gestione associata dei musei.

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite
La gestione ¢ stata associdt@1@1/04 ; alla stessa partecipano tutti i condealia C.M.. La gestione
Associata oltre al contributo della L.R.40/2001ttévata attraverso un progetto coofinanziato
dall'l.C.Leader + che prevede la messa in conférohitla rete museale Amiata Grossetano per laitledin
adesione al sistema dei musei della Provincia ds&ato al quale la stessa ederisce. E' prevista la
rivalutazione del sistema attraverso progetti dpscsostenuti dal finanziamento regionale.
Per I'anno 2013 e previsto un progetto sostenupaiite dalle risorse del piano di indirizzo montagn
toscane 2013 in parte dai trasferimenti dei Conshriconsentira la apertura stagionale dei siti aluse
anche per I'anno 2013.
L' attivita € inoltre sostenuta da risorse tragfediai comuni e da progetti sostenuti da cofinaneigto di
altre istituzioni come il 'progetto filiera cortprogetto I'anno del mezzadro, progetto vediaraboiuseo '.
Con appositi progetti sostemwlati finanziamenti della I.C.LEADER+ saranno coscidavori di
adeguamento delle strutture Palazzo Nerucci, casaeanMonticello, museo della vite e del vino di
Montenero.
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SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.1 - POPOLAZIONE

1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Gestione associata servizi ed interventi per adulti

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite
La funzione € stata associata dal 01/01/2004 ;stdissa partecipano tutti i comuni della U.C.lr&ione é
attivata attraverso una convenzione peraltro getezge con il C.F.P. di Arcidosso. (centro fornoauz
permanenti). La funzione non prevede costi diretti.
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SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.1 - POPOLAZIONE

1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Gestione associata vincolo idrogeologico.

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite
La funzione e stata associata dal 01/01/2004 stessa non partecipano tutti i comuni della C.M
E' funzione attiva.
Il costo della funzione & quasi per intero a cadetha CM..
Entro I'anno 2013 alla funzione aderira il comunAmtidosso.
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SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.1 - POPOLAZIONE

1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Gestione associata delle funzioni in materia dstuao.

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite

Le attivita di competenza comunale esentate dailhain materia di turismo, afferiscono all’aut@azione delle
attivita imprenditoriali nel settore.

L'esercizio della funzione & disimpegnato pressstiattura dello Sportello Unico delle attivita drdtive e con
I'organizzazione e le procedure tipiche della siess

Le risorse sino ad ora sono state a carico dellgp@iMa poi dell’'Unione dei Comuni.
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SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE

1.1 - POPOLAZIONE

1.35.2

- Funzioni e servizi delegati dalla Region

Riferimenti normativi
Funzioni e servizi

Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.353

- Funzioni e servizi delegati dalla Praién

1.354

- Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Gestione associata di attivita ed interventi ineratdi pari opportunita.

1355 -

Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite
La gestione associata e stata attivata dalllda40 Le funzioni associate riguardano la attivagioella zona
Amiata Grossetano e per tutti i comuni delle azfmositive previste dall'ordinamento in materia di
opportunita delle donne nella societa civile emehdo del lavoro. La funzione é stata attivatatago
approvato il Regolamento comprensoriale ed € statliato il Comitato di Zona.
La commissione zonale € stata insediata nel 208t &sa ha approvato un proprio programma di @ttivi
dal quale sono stati realizzati alcuni eventi .
Prossime scadenze riguardano la attivazione debplonna in ogni sede comunale. E' stato finanziato
dalla Provincia di Grosseto di un progetto di iméto riguardante l'allestimento di tali punti. lichiesta &
sulla base di un apposito bando provinciale a gostéella attivita delle commissioni pari opportani
Sono stati attivati quelli tematici di lavoro sutlezerse problematiche femminili.

E' stato attivato lo sportellgigiolenza presso la SAS Amiata attraverso la eomione con
un'associazione operante nella provincia di Grossen lo stesso scopo sociale.

Le attivita sono interamentetenste dal trasferimento dei Comuni.
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SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.1 - POPOLAZIONE

1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Gestione in forma associata mediante ufficio usigpporto giuridico.

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite
La funzione ¢ stata delegata il 04/10/2004 . Rida l'assistenza giuridica alle gestioni asso&ate
concretizza con la attivita di sviluppo dell'eseiiassociato delle funzioni comunali.
Inoltre la delega ¢ finalizzata al coordinamento :
a- delle domande di contributo (incentivi alle gmsitassociate ) di cui alla L.R.40/2001.
b-formulazione della relazione finale ed eventualermedia alla R.T.e dimostrazione della effettiva
gestione associata delle funzioni comunali inceédalla R.T..
In considerazione del complesso normativo che plele gestione obbligatoria delle funzioni comunali
fondamentali entro il 30/09/12 la struttura durdf@eno 2012 e stata implementata in modo tale da
costituire un concreto supporto tecnico alla orgzaione delle gestioni associate. E' stata stgpuiaa
convenzione con il comune di Castel Del Piano penéssa a disposizione del Segretario Comunale.
Quindi la struttura € composta d
- Segretario Unione
- Segretario Comune Castel deh@
- Istruttore direttivo amm.vonidne.
Il costo & per intero attribuétbbilancio dell'Unione.
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SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.1 - POPOLAZIONE

1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Gestione associata del catasto dei boschi perdalr§iioco.

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite
La gestione ¢ stata delegata il 03/10/20@4gdstione associata € pressoché organizzata
procedimentalizzato il data base ed € istituit@rganico metodo di notifica ai comuni.
L'intero costo € a carico diéricio dell'Unione ed ¢ limitato ai costi del pamale.
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SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.1 - POPOLAZIONE

1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Gestione associata del randagismo e della gesti@inganili

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite
La funzione é effettivamente esercitata dal 20£t0muni e la CM hanno approvato e stipulato la
convenzione di delega. La stessa si basa sulléoiinareviste dalla LR 59/2009 ed & organizzataiame
appalto della cattura (accalappiamento) e mantartraei cani randagi ad un soggetto esterno albilita
compresa l'attivita relativa alla adozione.
Il costo € a carico dei Comeimé trasferiscono all’Unione le relative risorse.
Rimane a carico del bilancidl’'daione il costo del personale dedicato.
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SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.1 - POPOLAZIONE

1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Gestione associata della VIA, VAS, Valutazione cltlenza

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite
La funzione é effettivamente esercitata dal20tomuni e la CM hanno approvato il conferimeaétia
delega e I'accettazione della stessa. La stesssaisulle funzioni previste dalla LR 12/02/201Q1G
L'esercizio della funzione sincoetizza con l'istituzione di una apposita comioise tecnica (composta sa
dipendenti tecnici dell’'Unione e dei Comuni) cHastia il parere di assoggetabilita e la valutazidin
incidenza, la valutazione di impatto e la valutaeigtrategica.
Il costo € limitato alla spesd personale destinato.

69



U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2014 - 2016
SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.1 - POPOLAZIONE

1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
Riferimenti normativi
- Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Vincolo paesaggistico

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite
La funzione é effettivamente esercitata dal20tomuni e la CM hanno approvato il conferimeaétia
delega e I'accettazione della stessa. La delelgassi sull’esercizio delle funzioni previste dalR 1/2005,
Titolo VI, Capo IV di competenza dei comuni. E'statominata la commissione unica per il paesaggio e
il regolamento di composizione e funzione con lkaborazione della sovrintendenza ai beni culturali
E’'stata individuata la struttun@anizzativa il dirigente di programma il respalite del procedimento.
Il costo € limitato alla spesaeérsonale relativo alla commissione per il paggagcomposto per intero da
dipendenti dell’Unione e dei Comuni) dal persorialrittorio e di supporto anche esso scelto tragrele
comunale e dell’'Unione.
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SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.1 - POPOLAZIONE

1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
Riferimenti normativi
Funzioni e servizi
Mezzi finanziari trasferiti
Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Gestione associata del servizio statistico (livatinimo d'integrazione)

1.3.5.5 - Valutazioni in ordine alla congruita fumzioni delegate e risorse attribuite
La funzione € stata delegata dal 01/10/04 rdpuédattivazione dell’uffici statistico di coordin@nto che
assume la rappresentanza esterna dei comuni a§somiesezioni statistiche distaccate o con nordina
referenti statistici. La gestione organizzata &tirao la collaborazione con dipendenti comunali.
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SEZIONE 1 - CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO, DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL'ENTE
1.1 - POPOLAZIONE

1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
- Riferimenti normativi
- Funzioni e servizi
- Mezzi finanziari trasferiti
- Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
- Riferimenti normativi
- Funzioni e servizi
- Mezzi finanziari trasferiti
- Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Gestione associata VIABILITA' E TRASPORTI

1.3.5.5-Valutazioni in ordine alla congruita trafioni delegate e risorse attribuite:
La funzione €& una delle funzioni fondamentali dHe.L. 78/2010, la L.R. 68/2011 e lo Statuto delidne prevedono che sia esercitata in forma agsogiraverso I'Unione.
La funzione € attivata e sono stati adottati i seguatti organizzativi:

- composizione struttura unica amministrativa in baffice front-office e presidi operativi zonali.

- Procedimento di avvalimento del personale comunale.

- Nomina dirigente e Responsabile dell’area orgatiizaa

La Struttura assolve ogni procedimento affererise“abstituzione, classificazione e gestione dsitfade comunali; la regolazione della circolazistradale urbana e ruale e
dell'uso delle aree di competenza comunali.

Le risorse necessarie sia per la parte correntpehmvestimenti sono a carico dei bilanci comunal

Il personale componente la SUA & messo a disposiziai Comuni integrato con personale dell’Unioestithato.
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1.1 - POPOLAZIONE

1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
- Riferimenti normativi
- Funzioni e servizi
- Mezzi finanziari trasferiti
- Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
- Riferimenti normativi
- Funzioni e servizi
- Mezzi finanziari trasferiti
- Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Gestione associata del servizio: CENTRALE UNICAGDMMITTENZA

1.3.5.5-Valutazioni in ordine alla congruita trafioni delegate e risorse attribuite:

Il comma 3 bis, dell'art. 33 del D.Lgs. 12/04/20@6L63, nel testo vigente, prevede che i Comunipmpolazione inferiore ai 5.000 abitanti
provvedano all'acquisto di forniture di beni e seimonché di lavori attraverso un’Unica CentraleCdmmittenza organizzata presso le Unioni di
Comuni (laddove queste siano state istituite).

La Centrale Unica di Committenza & stata orgarezeét I'Unione ed € attiva dal 01.04.2013.

E stato approvato il regolamento di funzionameatstata istituita la SUA composta dall'integraziai@ersonale dell’'Unione con personale dei
Comuni messo a disposizione attraverso l'istitwthavvalimento. E stata individuata la dirigenzsttuite le aree organizzative (Servizi e forniu
e (lavori).

Il costo limitato al personale destinato ed alteeazature (ufficio c/o sede Unione) é a caricoGanuni e dell’Unione proporzionalmente al
personale.
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1.1 - POPOLAZIONE

1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
- Riferimenti normativi
- Funzioni e servizi
- Mezzi finanziari trasferiti
- Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
- Riferimenti normativi
- Funzioni e servizi
- Mezzi finanziari trasferiti
- Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Gestione associata della Funzione Polizia Munieipal

1.3.5.5-Valutazioni in ordine alla congruita trafioni delegate e risorse attribuite:
la funzione Polizia Municipale € una delle funziper le quali € previsto I'esercizio in forma asatxobbligatorio dal D.L. 78/2010, L.R. 68/2011 e
dallo Statuto dell’Unione.
La funzione & esercitata in forma associata d&l42014.
In merito la Giunta ha adottato:
a) lo Studio di fattibilita
b) [listituzione della Struttura Unica di Polizia Muipale
c) [l'operazione di comando del personale comunalenfagelizia e comandanti) al’Unione
d) le necessarie modificazioni all'organizzazione 'tiilone al fine della previsione della Strutturaitlndi Polizia Municipale preveduto tre
posizioni delle aree organizzative predisposter@aali tre unita organizzative ad alta specializaae compongono la struttura di comando
in back-office e front-office.
Le somme necessarie sono a carico dei bilanci calineivengono trasferite all’'Unione.
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1.1 - POPOLAZIONE

1.3.5.1 - Funzioni e servizi delegati dallo Stato
- Riferimenti normativi
- Funzioni e servizi
- Mezzi finanziari trasferiti
- Unita di personale trasferito

1.3.5.2 - Funzioni e servizi delegati dalla Region
- Riferimenti normativi
- Funzioni e servizi
- Mezzi finanziari trasferiti
- Unita di personale trasferito

1.3.5.3 - Funzioni e servizi delegati dalla Praian

1.3.5.4 - Funzioni e servizi delegati dalla Comuni
Gestione associata del Servizio Organismo Indipetedd Valutazione

1.3.5.5-Valutazioni in ordine alla congruita trafioni delegate e risorse attribuite:

lo Statuto dell’Unione agli artt. 6 e 7 preveddtliazione dal 01.06.2013 dell'esercizio assoc@gthorganismo indipendente di valutazione

del ciclo della performance dell’'Unione e degliooBomuni associati.

In tale ambito la Giunta ha approvato:

a) listituzione dell’OIV unica.

b) Il regolamento di selezione e funzionamento

c) L'attivazione del procedimento ad evidenza pubbtieala norma competente é stata indetta app@déaisne mediante pubblicazione
di apposito avviso sul sito internet dell’'Unionde Comuni aderenti.
Il costo annuo € posto a carico dei bilanci delltyre e dei Comuni in proporzione al numero dei di@nti a tempo indeterminato.
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2014 - 2016

SEZIONE 2 - ANALISI DELLE RISORSE
2.1 - FONTI DI FINANZIAMENTO

2.1.1 - Quadro Riassuntivo
TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
— — — del % scostamento
Esercizio Anno 2011 | Esercizio Anno 2012 | w6 in corso Previsione de 1° Anno successivo | 2° Anno successivo della colonna 4
ENTRATE (accertamenti (accertamenti (previsione) 2013 bilancio annuale 2015 2016 rispetto alla col. 3
competenza) competenza) 2014
1 2 3 4 5 6 7
- Tributarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
- Contributi e trasferimenti correnti 0,00 7.929.386,98 6.559.592,00 8.130.993,57 8.182.014,00 8.304.791,00 23,96%
- Extratributarie 0,00 4.228.006,15 837.983,00 1.093.734,43 1.104.675,00 1.121.263,00 30,52%
TOTALE ENTRATE CORRENTI 0,00 12.157.393,13 7.397.575,00 9.224.728,00 9.286.689,00 9.426.054,00 24,70%
- Proventi oneri di urbanizzazione destinati
a manutenzione ordinaria del patrimonio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
- Avanzo amministrazione applicato per
spese correnti 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE ENTRATE UTILIZZATE PER
SPESE CORRENTI E RIMBORSO
PRESTITI (A) 0,00 12.157.393,13 7.397.575,00 9.224.728,00 9.286.689,00 9.426.054,00 24,70%
- Alienazione di beni e trasferimenti di
capitale 0,00 877.451,95 240.200,00 827.000,00 2.516.870,00 3.828.669,00 244,30%
- Proventi di urbanizzazione destinati a
investimenti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
- Accensione mutui passivi 0,00 8.145,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
- Altre accensioni prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2014 - 2016

SEZIONE 2 - ANALISI DELLE RISORSE
2.1 - FONTI DI FINANZIAMENTO

TREND STORICO

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

Esercizio Anno 2011

Esercizio Anno 2012

Esercizio in corso

Previsione del

1° Anno successivo

2° Anno successivo

% scostamento
della colonna 4

ENTRATE (accertamenti (accertamenti (previsione) 2013 bilancio annuale 2015 2016 rispetto alla col. 3
competenza) competenza) 2014
1 2 3 4 5 6 7

- Avanzo di amministrazione applicato per:

- fondo ammortamento 0,00 0,00 0,00 0,00

- finanziamento investimenti 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE ENTRATE C/CAPITALE
DESTINATE A INVESTIMENTI (B) 0,00 885.597,80 240.200,00 827.000,00 2.516.870,00 3.828.669,00 244,30%
- Riscossione crediti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
- Anticipazioni di cassa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
TOTALE MOVIMENTO FONDI (C) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
TOTALE GENERALE ENTRATE (A+B+C) 0,00 13.042.990,93 7.637.775,00 10.051.728,00 11.803.559,00 13.254.723,00 31,61%
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RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2014 - 2016

SEZIONE 2 - ANALISI DELLE RISORSE

2.2 - ANALISI DELLE RISORSE

2.2.1 - Entrate tributarie
2.2.1.1
TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
0,
Esercizio Anno 2011 | Esercizio Anno 2012 L Previsione del o . o . % scostamento
(accertamenti (accertamenti Eser(;lZ_lo in corso bilancio annuale 1° Anno successivo | 2° Anno successivo 'della colonna 4
ENTRATE (previsione) 2013 2015 2016 rispetto alla col. 3
competenza) competenza) 2014
1 2 3 4 5 6 7

- Imposte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
- Tasse 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
- Tributi spe0|a|| ed altre entrate Improprle 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
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RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2014 - 2016

SEZIONE 2 - ANALISI DELLE RISORSE
2.2 - ANALISI DELLE RISORSE

2.2.1 - Entrate tributarie (segue)
2.21.2
IMPOSTA COMUNALE SUGLI IMMOBILI
GETTITO DA EDILIZIA GETTITO DA EDILIZIA
ALIQUOTE ICI
RESIDENZIALE (A) NON RESIDENZIALE (B) TOTALE DEL
ENTRATE L Esercizio bilancio o Esercizio bilancio o Esercizio bilancio GETTITO (A+B)
Esercizio in corso o Esercizio in corso o Esercizio in corso oL
previsisione annuale previsisione annuale previsisione annuale

- ICI 1* Casa 0,00 %o 0,00 %o 0,00 0,00 0,00
- ICI 2° Casa 0,00 %o 0,00 %o 0,00 0,00 0,00
- Fabbr. prod. vi 0,00 %o 0,00 %o 0,00 0,00 0,00
- Altro 0,00 %o 0,00 %o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.1.3 - Valutazione, per ogni tributo, dei cespit i imponibili, della loro evoluzione nel tempo, dei mezzi utilizzati per accertarli.

2.2.1.4 - Perl'IClindicare la percentuale d'incid enza delle entrate tributarie dei fabbricati produt tivi sulle abitazioni.
2.2.1.5 - lllustrazione delle aliquote applicate e  dimostrazione della congruita del gettito iscritto per ciascuna risorsa nel triennio in rapporto ai ce spiti imponibili.
2.2.1.6 - Indicazione del nome, del cognome e della  posizione dei responsabili dei singoli tributi.
2.2.1.7 - Altre considerazioni e vincoli.
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RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2014 - 2016

SEZIONE 2 - ANALISI DELLE RISORSE
2.2 - ANALISI DELLE RISORSE

2.2.2 - Contributi e trasferimenti correnti
2.2.2.1
TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
0,
Esercizio Anno 2011 | Esercizio Anno 2012 L Previsione del o . o . % scostamento
(accertamenti (accertamenti Eser(;lZ_lo in corso bilancio annuale 1° Anno successivo | 2° Anno successivo 'della colonna 4
ENTRATE (previsione) 2013 2015 2016 rispetto alla col. 3
competenza) competenza) 2014
1 2 3 4 5 6 7
- Contributi e trasferimenti correnti dallo
Stato 0,00 74.808,38 50.595,38 50.596,00 51.102,00 51.869,00 0,00%
- Contributi e trasferimenti correnti dalla
Regione 0,00 2.335.128,36 1.690.469,14 1.640.834,67 1.626.945,00 1.651.359,00 -2,94%
- Contributi e trasferimenti correnti dalla
Regione per funzioni delegate 0,00 1.905.896,86 1.151.500,00 1.455.000,00 1.469.550,00 1.491.594,00 26,36%
- Contributi e trasferimenti da parte di
organismi comunitari e internazionali 0,00 996.862,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
- Contributi e trasferimenti da altri enti del
settore pubblico 0,00 2.616.690,58 3.667.027,48 4.984.562,90 5.034.417,00 5.109.969,00 35,93%
TOTALE 0,00 7.929.386,98 6.559.592,00 8.130.993,57 8.182.014,00 8.304.791,00 23,96%
2.2.2.2 - Valutazione dei trasferimenti erariali pr  ogrammati in rapporto ai trasferimenti medi naziona li, regionali e provinciali.
2.2.2.3 - Considerazioni sui trasferimenti regional i in rapporto alle funzioni delegate o trasferite, ai piani o programmi regionali di settore.
2.2.2.4 - lllustrazione altri trasferimenti correla  ti ad attivita diverse (convenzioni, elezioni, legg i speciali, ecc.).
2.2.2.5 - Altre considerazioni e vincoli.
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SEZIONE 2 - ANALISI DELLE RISORSE

2.2 - ANALISI DELLE RISORSE

2.2.3

- Proventi Extratributari

TREND STORICO

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

Esercizio Anno 2011

Esercizio Anno 2012

Esercizio in corso

Previsione del

1° Anno successivo

2° Anno successivo

% scostamento
della colonna 4

ENTRATE (accertamenti (accertamenti (previsione) 2013 | Pilancio annuale 2015 2016 rispetto alla col. 3
competenza) competenza) 2014
1 2 3 4 5 6 7

- Proventi dei servizi pubblici 0,00 624.411,44 743.983,00 973.634,43 983.374,00 998.138,00 30,87%
- Proventi dei beni dell'Ente 0,00 15.296,10 2.000,00 12.000,00 12.120,00 12.303,00 500,00%
- Interessi su anticipazioni e crediti 0,00 7.005,61 5.000,00 1.000,00 1.010,00 1.026,00 -80,00%
- Utili netti delle aziende spec. e

partecipate. dividendi di societa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
- Proventi diversi 0,00 3.581.293,00 87.000,00 107.100,00 108.171,00 109.796,00 23,10%
TOTALE 0,00 4.228.006,15 837.983,00 1.093.734,43 1.104.675,00 1.121.263,00 30,52%

2.2.3.2 - Analisi quali-quantitative degli utenti d

2.2.3.3 - Dimostrazione dei proventi dei beni dell'

2.2.3.4 - Altre considerazioni e vincoli.

estinatari dei servizi e dimostrazione dei proventi

ente iscritti in rapporto all'entita dei beni ed ai
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2.2.4.1

U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2014 - 2016

SEZIONE 2 - ANALISI DELLE RISORSE

2.2 - ANALISI DELLE RISORSE

224

- Contributi e trasferimenti in C/Capitale

TREND STORICO

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

Esercizio Anno 2011

Esercizio Anno 2012

Esercizio in corso

Previsione del

1° Anno successivo

2° Anno successivo

% scostamento
della colonna 4

ENTRATE (accertamenti (accertamenti (previsione) 2013 | Pilancio annuale 2015 2016 rispetto alla col. 3
competenza) competenza) 2014
1 2 3 4 5 6 7

- Alienazione di beni patrimoniali 0,00 1.740,00 0,00 2.000,00 2.020,00 2.051,00 >9.999,99%
- Trasferimenti di capitale dello Stato 0,00 77.765,35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
- Trasferimenti di capitale della Regione 0,00 354.090,70 31.899,75 115.000,00 191.150,00 15.378,00 260,50%
- Trasferimenti di capitale da altri Enti del

settore pubblico 0,00 403.855,90 208.300,25 710.000,00 2.323.700,00 3.811.240,00 240,85%
- Trasferimenti di Capitale da altri soggetti 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
TOTALE 0,00 877.451,95 240.200,00 827.000,00 2.516.870,00 3.828.669,00 244,30%

2.2.4.2 - lllustrazione dei cespiti iscritti e dei

2.2.4.3 - Altre considerazioni e vincoli.

loro vincoli nell'arco del triennio.
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SEZIONE 2 - ANALISI DELLE RISORSE

2.2 - ANALISI DELLE RISORSE

2.25

- Proventi da oneri di urbanizzazione

TREND STORICO

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

Esercizio Anno 2011

Esercizio Anno 2012

Esercizio in corso

Previsione del

1° Anno successivo

2° Anno successivo

% scostamento
della colonna 4

ENTRATE (accertamenti (accertamenti (previsione) 2013 | Pilancio annuale 2015 2016 rispetto alla col. 3
competenza) competenza) 2014
1 2 3 4 5 6 7

- Proventi oneri di urbanizzazione destinati

a manutenzione ordinaria del patrimonio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
- Proventi di urbanizzazione destinati ad

investimenti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
TOTALE

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%

2.2.5.2 - Relazioni tra proventi di oneri iscritti

2.2.5.3 - Opere di urbanizzazione eseguite a scompu

2254 -

2.2.5.5 - Altre considerazioni e vincoli.

Individuazione della quota dei proventi d

e l'attuabilita degli strumenti urbanistici vigenti

to nel triennio: entita ed opportunita.

a destinare a manutenzione ordinaria del patrimonio
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SEZIONE 2 - ANALISI DELLE RISORSE

2.2 - ANALISI DELLE RISORSE

2.2.6

- Accensione dei prestiti

TREND STORICO

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

Esercizio Anno 2011

Esercizio Anno 2012

Esercizio in corso

Previsione del

1° Anno successivo

2° Anno successivo

% scostamento
della colonna 4

ENTRATE (accertamenti (accertamenti (previsione) 2013 | Pilancio annuale 2015 2016 rispetto alla col. 3
competenza) competenza) 2014
1 2 3 4 5 6 7
- Finanziamenti a breve termine 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
- Assunzioni di mutui e prestiti 0,00 8.145,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
- Emissione di prestiti obbligazionari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
TOTALE 0,00 8.145,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%

2.2.6.2 - Valutazione sull'entita del ricorso al cr

2.2.6.3 - Dimostrazione di rispetto del tasso di de

triennale.

2.2.6.4 - Altre considerazioni e vincoli.

edito e sulle forme di indebitamento a mezzo utiliz

legabilita dei cespiti di entrata e valutazione sul
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SEZIONE 2 - ANALISI DELLE RISORSE
2.2 - ANALISI DELLE RISORSE

2.2.7

- Riscossione di crediti e Anticipazioni di Cassa

TREND STORICO

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

Esercizio Anno 2011

Esercizio Anno 2012

Esercizio in corso

Previsione del

% scostamento

. A - - 1° Anno successivo | 2° Anno successivo della colonna 4
ENTRATE (accertamenti (accertamenti (previsione) 2013 | Pilancio annuale 2015 2016 rispetto alla col. 3
competenza) competenza) 2014
1 2 3 4 5 6 7
- Riscossione di crediti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
- Anticipazioni di cassa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%

2.2.7.2 - Dimostrazione del rispetto dei limiti del

2.2.7.3 - Altre considerazioni e vincoli.

ricorso alla anticipazione di tesoreria.
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2014 - 2016
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PREMESSE

Il bilancio per I'anno 2014 ¢ il terzo bilancio glievisione dell’lUnione dei Comuni Montani AmiatadSsetana per trasformazione della Comunita Mondamiata Grossetano.

Il bilancio si approva prima della scadenza conte(80.07.2014) per evitare soluzioni di contiauiella gestione delle funzioni e dei progettiaghie i primi mesi dell'anno

2014. Non avendo I'unione dei comuni previsione2@l3 per alcune funzioni attivate (Edilizia sctitzs e gestione Istruzione Pubblica, Viabilita egporti e Polizia Municipale
Riscossione Tributi servizi fiscali Giudice di paste..) e quindi non potendo attivare I'esercizioyvisorio. Per effetto della soppressione dellanGoita Montana come da decreto
DPGRT n. 211/2011 (allegata alla presente) tuttpporti attivi e passivi della stessa sono trés&l'Unione. Dal punto di vista tecnico contadbilutti i residui attivi e passivi della
Comunita Montana furono trasferiti nei corrisponiileapitoli della competenza 2012 del bilancid’telione mantenendo comunque la distinzione dedifeizio di provenienza.

E’ quindi anche il 2014, un bilancio di naturayalentemente tecnica. Le previsioni sono defingerrendo all’ entrata storica delle gestioni psteiper le Comunita Montane che
per effetto della L.R.37/2008 e della L.R.68/20bh affidate ora all’'Unione dei Comuni funzioni ciiemssommano alla nuova missione dell’'Unione nesabile nella gestione
obbligatoria associata delle funzioni fondamerdaliCommi previsti dall’art.14 del DL 78/2010 e $nrint.

ALLEGATO:
DECRETO DI ESTINZIONE :

REGIONE TOSCANA

Decreto del Presidente della Giunta Regionald® 211del01 Dicembre 2011

Oggetto

Estinzione della comunita montana "Amiata GrossgtaBuccessione nei beni e nei rapporti e
subentro nell'esercizio delle funzioni ai sensiadkdgge regionale 26 giugno 2008, n. 37.
Dipartimento ProponenteDIREZIONE GENERALE PRESIDENZA

Struttura ProponenteSETTORE AFFARI ISTITUZIONALI E DELLE AUTONOMIE

LOCALI

Pubblicita/PubblicazioneAtto soggetto a pubblicazione integrale (PBURT/BD)

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE

Vista la legge regionale 26 giugno 2008, n. 37 tRBimo delle Comunita montane” e successive
modifiche ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Giunta reglem. 208 del 22 dicembre 2008, con il quale, in
attuazione della legge regionale n. 37 del 20@8a& costituita la comunita montana Amiata
Grossetano, comprendente i comuni di ArcidossoteCdsl Piano, Castell’Azzara, Cinigiano,
Roccalbegna, Santa Fiora, Seggiano, Semproniacontmuita con la preesistente omonima
comunita montana;
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Visto l'articolo 15, comma 2, della legge regionale87 del 2008, che prevede che i comuni di un
ambito territoriale nel quale € costituita la com@montana possono trasformarla in unione di
comuni, secondo le procedure e per gli effetti gtedal capo Il della legge medesima;

Visto l'articolo 15, comma 3, della legge regionale87 del 2008, che dispone che I'unione deve
essere promossa e costituita da almeno la maggee comuni dell’ambito territoriale e deve
avere le caratteristiche di cui all'articolo 16ldéegge medesima,;

Visto l'articolo 15, comma 4, della legge regionale87 del 2008, che prevede che i comuni,
d’intesa tra loro, approvano I'atto costitutivooestatuto dell’unione e, prima di procedere alla
stipula, chiedono al Presidente della Giunta reg®di nominare un commissario in sostituzione
degli organi della comunita montana;

Considerato che con nota del 22/08/2011 (ns. pid&110/A.80.30 del 25/08/2011) i sindaci deli
comuni di Arcidosso, Castell’Azzara, Castel delnBiaCinigiano, Roccalbegna, Santa Fiora,
Seggiano, Semproniano hanno chiesto la nomina doommissario in sostituzione degli organi
della Comunita Montana Amiata Grossetano, ai fefiadtrasformazione della comunita montana in
unione di comuni, e trasmesso le deliberazioncdasigli comunali di approvazione dell’atto
costitutivo e dello statuto dell’'Unione dei Comiuhdntani Amiata Grossetano;

Visto il decreto del Presidente della Giunta Reglem. 149 del 19 settembre 2011 con il quale,
sussistendo le condizioni per la trasformazion&ad®imunita montana Amiata Grossetano in
unione di comuni, & stato nominato il commissaglledcomunita montana Amiata Grossetano ai
sensi dell’articolo 15, comma 5, della legge reglem. 37 del 2008;

Considerato che con il suddetto decreto e stapmslia dalla data di nomina del commissario la
cessazione degli organi della comunita montana fentiiossetano, I'esercizio da parte del
commissario, con propri decreti, dei poteri ordinkegli organi di governo della comunita montana
nonché la sostituzione da parte del medesimotiaytugffetti, per le funzioni e le attivita, degl
organi cessati;

Considerato che con il decreto suddetto e statgasso ai comuni di Arcidosso, Castell’Azzara,
Castel del Piano, Cinigiano, Roccalbegna, SantaaF#eggiano, Semproniano il termine di
novanta giorni dalla data del decreto medesimaeahtyuale provvedere all’effettiva costituzione
dell’'unione dei comuni e adempiere a quanto prevdsi medesimo articolo 15, comma 5, della
legge regionale n. 37 del 2008, ed ¢ stato stalgitie il presidente dell’'unione provveda a
comunicare, nel medesimo termine, I'avvenuta opatatdell’'unione di comuni e ad indicare gli
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adempimenti effettuati;

Visto l'articolo 15, comma 5, della legge regionale87 del 2008, il quale prevede quale
adempimento ulteriore rispetto alla costituzionwdone di comuni I'insediamento dei relativi
organi;

Vista la nota del 05/11/2011 (ns. prot. 278119//80del 08/11/2011) con la quale il presidente
dell’'Unione dei Comuni Montani Amiata Grossetanachmunicato I'insediamento del consiglio,
I'elezione del presidente e la nomina della giudglunione di comuni;

Viste, altresi, la note integrative del 08/11/2@04. prot. 280305/A.80.50 del 09/11/2011) e del
14/11/2011 (ns. prot. 286671/A.80.50 del 16/11/2@bh le quali il segretario dell’'unione di
comuni ha trasmesso la copia dell’atto costitutletéunione di comuni sottoscritto dai sindaci dei
comuni di Arcidosso, Castell’Azzara, Castel delnBiaCinigiano, Roccalbegna, Santa Fiora,
Seggiano, Semproniano in data 20 settembre 204 tieiberazione della Conferenza dei Sindaci
dell’'unione di comuni di insediamento e di eleziol® suo coordinatore;

Considerato che i comuni hanno provveduto all' &ffatcostituzione e all’insediamento degli
organi dell’Unione dei Comuni Montani Amiata Grosse nel termine stabilito dal decreto del
Presidente della Giunta regionale n. 149 del li@sddre 2011 e che, pertanto, sussistono le
condizioni per dichiarare I'estinzione della contannontana Amiata Grossetano, secondo quanto
disposto dall'articolo 15 della legge regionalegdégno 2008, n. 37;

Visto l'articolo 15, comma 8, della legge regiona&giugno 2008, n. 37, che dispone circa gli
effetti dell'estinzione della comunita montana;

Viste le leggi regionali 11 settembre 1989, n.&Z,novembre 1994, n. 81, con le quali il personale
dipendente della Regione Toscana é stato trastl#@omunita montane per I'esercizio delle
funzioni regionali ed e stato disposto in meritti agempimenti a carico della Regione medesima,;
DECRETA

1. La Comunita Montana Amiata Grossetano € estintallo spirare del 31 dicembre 2011.

2. E’ preso atto della costituzione dell’Unione @aimuni Montani Amiata Grossetana e
dell'insediamento dei relativi organi.

3. A decorrere dalla data del 1° gennaio 2012aieono gli effetti di cui all’articolo 15, comma
8, della legge regionale 26 giugno 2008, n. 37:

a) 'Unione dei Comuni Montani Amiata Grossetanecgdle a tutti gli effetti nei rapporti attivi

e passivi della Comunita Montana Amiata Grosseéstimta, compresi i rapporti di lavoro in
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COrso;

b) al’Unione dei Comuni Montani Amiata Grossetaoao trasferiti i beni e le risorse
strumentali dell’'estinta Comunita Montana Amiata€aetano;

c¢) I'Unione dei Comuni Montani Amiata Grossetanarega le funzioni regionali gia conferite
alla Comunita Montana Amiata Grossetano o da guesstecitate, nonché le funzioni ad essa
assegnate con convenzione dai comuni, dalla priavenda altri enti pubblici; le funzioni
sono esercitate sullo stesso territorio sul qualaaesercitate dalla comunita montana; il
subentro dell’'unione comporta che la disciplinaaoegle, gia applicabile all’esercizio delle
funzioni da parte della comunita montana estintataende riferita all’'unione medesima;

d) all'unione di comuni spettano le risorse reglopar le funzioni regionali conferite o
esercitate, nonché le risorse derivanti dall’'agaione dell’articolo 18 della legge regionale
n. 37 del 2008;

e) 'ambito territoriale dell’'unione costituiscerdillo ottimale ai sensi della I.r. 40/2001.

4. In particolare:

a) le risorse regionali assegnate, o da asseghdisibase di procedimenti in corso alla data
del 31 dicembre 2011, a qualsiasi titolo dalla Begj gia spettanti alla Comunita Montana
Amiata Grossetano, derivanti da risorse propregaito dell’'Unione Europea, sono
concesse e liguidate all'Unione dei Comuni Montamiata Grossetana, alle stesse
condizioni e per le stesse finalita. L’'Unione dein@uni Montani Amiata Grossetana, per
dette risorse e tenuta agli adempimenti e ai caomgitdi competenza della Comunita
Montana Amiata Grossetano;

b) gli accertamenti gia assunti dalla Regione Toa@acarico della Comunita Montana Amiata
Grossetano sono posti a carico dell’ Unione dei @ariVMiontani Amiata Grossetana;

c¢) I'Unione dei Comuni Montani Amiata Grossetarnaagli interventi programmati dalla
Comunita Montana Amiata Grossetano e da seguitehi in corso, provvedendo, ove
occorra, allaggiornamento degli atti di programioag per il territorio di competenza.

5. Resta ferma la disciplina degli adempimentiricoadella Regione in materia di trattamento
integrativo di fine servizio nei confronti del perale trasferito per I'esercizio di funzioni
delegate ai sensi delle leggi regionali n. 62 @39le n. 81 del 1984.

6. Per quanto non previsto dal presente decre&ppdicano le disposizioni della legge regionale
n. 37 del 2008.
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7. Il presente atto & trasmesso:
- al Commissario della comunita montana Amiata &stano, sig. Franco Ulivieri;
- al Presidente dell’Unione dei Comuni Montani Atai&rossetana;
- ai Sindaci dei comuni di Arcidosso, Castell’AzzaCastel del Piano, Cinigiano,
Roccalbegna, Santa Fiora, Seggiano, Semproniano;
- al Presidente della provincia di Grosseto;
- al Ministero dell’Interno per gli adempimenticlii all’articolo 2 bis del D.L.
07/10/2008, n. 154, convertito con modificazionn ¢éegge 4 dicembre 2008, n. 189.
8. Il presente atto &, altresi, partecipato aitregenerali della Giunta regionale.
Il presente atto € pubblicato interamente sul BliR3ensi dell’articolo 5, comma 1, lettera c),
della legge regionale 23/2007 e sulla banca dati d&i amministrativi della Giunta regionale ai
sensi dell’articolo 18, comma 2, della stessa legge
L’anno 2012 é stato determinante per fissare alptincipi rispetto all'obbligo per i Comuni di minalimensioni di esercitare obbligatoriamente in
forma associata le funzioni fondamentali.
L’art. 19 del D.L. 95/2012 integrando l'art. 14 d2IL. 31 maggio 2010 n. 78:
a) elenca in via definitiva le funzioni fondamentadii €Comuni.
b) Prevede I'obbligo per tali funzioni dell’esercizibbligatorio in forma associata (escludendo latizei registri di stato civile e di
popolazione e compiti in materia di servizi anaigiptompresa la ICT relativa alle funzioni assteia
c) Fissa itermini per I'attivazione dell’esercizicsasiato in:
- entro il 1° gennaio 2013 con riguardo ad almendumnaioni fondamentali
- entro il 1° gennaio 2014 con riguardo alle restamizioni fondamentali.

Lo stesso D.L. 95/2012 sostituisce l'art. 32 del 26¥/2000 (Unione dei Comuni) con un nuovo testo:

“Art. 32 Unione di Comuni

1. L'unione di comuni e I'ente locale costituito dae o piu comuni, di norma contermini, finalizzatbesercizio associato di funzioni e servizi. Ove
costituita in prevalenza da comuni montani, esssua® la denominazione di unione di comuni montapu@ esercitare anche le specifiche
competenze di tutela e di promozione della montagtrébuite in attuazione dell’ articolo 44, secand@omma, della Costituzione e delle leggi in
favore dei territori montani.

2. Ogni comune puo far parte di una sola unioneathuni. Le unioni di comuni possono stipulare afipasonvenzioni tra loro o con singoli comuni.

3. Gli organi dell’'unione, presidente, giunta e s@iio, sono formati, senza nuovi 0 maggiori onggr la finanza pubblica, da amministratori in

carica dei comuni associati e a essi non possoseresattribuite retribuzioni, gettoni e indennitaemolumenti in qualsiasi forma percepiti. Il
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presidente € scelto tra i sindaci dei comuni asso@ la giunta tra i componenti dell’esecutivo @eimuni associati. Il consiglio € composto da un
numero di consiglieri, eletti dai singoli consiglei comuni associati tra i propri componenti, nampsriore a quello previsto per i comuni con
popolazione pari a quella complessiva dell’enteragéendo la rappresentanza delle minoranze e asmnto, ove possibile, la rappresentanza di
ogni comune.

4. L'unione ha autonomia statutaria e potesta reguéntare e ad essa si applicano, in quanto comitiafilprincipi previsti per I'ordinamento dei
comuni, con particolare riguardo allo status degitnministratori, all'ordinamento finanziario e corti¢e, al personale e all’organizzazione.

5. All'unione sono conferite dai comuni partecigalet risorse umane e strumentali necessarie alfeizeo delle funzioni loro attribuite. Fermi
restando i vincoli previsti dalla normativa vigente materia di personale, la spesa sostenuta pg@eisonale dell’Unione non puo comportare, in
sede di prima applicazione, il superamento della

somma delle spese di personale sostenute precedeamti dai singoli comuni partecipanti. A regime,

attraverso specifiche misure di razionalizzazionganizzativa e una rigorosa programmazione dei fabdni, devono essere assicurati progressivi
risparmi di spesa in materia di personale.

6. L’atto costitutivo e lo statuto dell’'unione soapprovati dai consigli dei comuni partecipanti clenprocedure e con la maggioranza richieste per le
modifiche statutarie. Lo statuto individua le fiorgisvolte dall’unione e le corrispondenti risorse.

7. Alle unioni competono gli introiti derivanti daltasse, dalle tariffe e dai contributi sui senad esse affidati.

8. Gli statuti delle unioni sono inviati al Ministedell'interno per le finalita di cui all’articolos, commi 5 e 6 (3).

(1) A norma dell'articolo 2, comma 28, della legiedicembre 2007, n. 244, come modificato daltatb 35-bis del D.L. 31 dicembre 2007, n. 248,
dall'articolo 4, comma 1, del D.L. 7 ottobre 200854 e successivamente dall'articolo 3, comma JldelD.L. 30 dicembre 2008, n. 207, ad ogni
amministrazione comunale é consentita I'adesioneredunica forma associativa per ciascuna di quptleviste dal presente articolo e dagli articoli
31 e 33, fatte salve le disposizioni di legge irtemia di organizzazione e gestione del serviziecmintegrato e del servizio di gestione dei rifiu
partire dal 1 gennaio 2010, se permane |'adesiondtipta ogni atto adottato dall'associazione tranconi € nullo ed e, altresi, nullo ogni atto
attinente all'adesione o allo svolgimento di essaphrte dellamministrazione comunale interess&#& non si applica per l'adesione delle
amministrazioni

comunali ai consorzi istituiti o resi obbligatoradeggi nazionali e regionali. Vedi anche l'artiodl6, commi da 1 a 18, del D.L. 13 agosto 2011, n.
138.

(2) Articolo sostituito dall'articolo 19, comma @l D.L. 6 luglio 2012, n. 95.

(3) Per le modifiche al presente articolo veditieolo 2, comma 6, del D.L. 18 ottobre 2012, n., I ancora convertito in legge”

Dall'articolo emerge la figura delle Unioni di Comiudi montagna alle quali viene confermato e ricmata la competenza di tutela e promozione
della montagna attribuite in attuazione dell’a#t, 4econdo comma, della Costituzione e delle legfgivore dei territori montani.

Infine il D.L. 95/2012 all'art. 19 al comma 7 bisepede una norma cogente attraverso la quale scomsciuti al prefetto competente per territorio
poteri sostitutivi in merito all’effettiva orgaraazione delle gestioni associate. Infatti tale reotastualmente recitatr' caso di decorso dei termini di
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cui al comma 31-ter, dell'art. 14 del 31 maggio 201 78, convertito con modificazioni dalla legd®18glio 2010 n. 122, il Prefetto assegna agli
Enti inadempienti un termine perentorio entro iladgiprovvedere. Decorso inutiimente detto termirmja applicazione I'art. 8 della Legge 5 Giugno
2003 n. 131".

La Regione Toscana ha approvato in data 27 dicegtldre la legge n. 68\N'orme sul sistema delle autonomie Iotabn la quale tra I'altro disciplina
in modo organico il funzionamento delle Unioni dr@uni in Toscana.

Tale legge regionale e stata durante 'anno 2042 @lte modificata per adeguamento al variare dellhamento nazionale.

In questo ambito normativo gli organi dell’'Unionei Comuni hanno dato luogo durante I'anno 2012ratgdimento di revisione ed adeguamento
dello Statuto che si € concluso con I'approvazidagarte dei Consigli Comunali del nuovo testo tditl8o e con la sua pubblicazione sul BURT
Parte Seconda n. 45 del 07.11.2012 Supplemen#n. 1

In attuazione delle norme sopra elencate primasecendaria entro la data odierna I'Unione dei QurMontani Amiata Grossetana ha dato vita alle
seguenti gestioni associate:

funzione b) organizzazione dei servizi pubblici di interege@erale di ambito comunale, ivi compresi i serdizirasporto pubblico comunale; servizi postatii e
prossimita; canili; Musei; Teatri ed attivita tesiy attivita culturali di rilevanza sovracomunakervizi ed interventi educativi per la prima indan servizi ed
interventi educativi per l'adolescenza ed i giovaervzi ed interventi per I'educazione degli dduBportello unico per le attivitd produttive corape le attivita
imprenditoriali legate al Turismo (SUAP); Attivigd interventi in materia di Pari opportunita; Suppg@iuridico alle gestioni associate; ISEE; Serinformatici e
Telematici - Sviluppo dei sistemi informativi e $&ta della Informazione e conoscenza; Comitato &JdidGaranzia;

funzione e) attivita, in ambito comunale, di pianificazionigpdotezione civile e di coordinamento dei primesorsi;

funzione h) edilizia scolastica per la parte non attribulta @mpetenza delle province, organizzazione &ayesdei servizi scolastici;

funzione i) polizia municipale e polizia amministrativa logal

funzione a) organizzazione generale dell'amministrazionej@®s finanziaria e contabile e controllo, pergwsenti servizi:

- gestione delle entrate tributarie e fiscali;

- risorse umane;

- gestione economica finanziaria;

- organismo indipendente di valutazione unico peiobe e Comuni;

- Centrale Unica di Committenza;

- Ufficio Tecnico: SIT e Cartografia; Risparmio energetico; Valutagiampatto ambientale; Vincolo Idrogeologico; Fumioomunali in materia paesaggistica;
Catasto dei boschi percorsi dal fuoco;

funzione c) catastcad eccezione delle funzioni mantenute allo stalia d@rmativa vigente;
Tutti i Comuni dell’Amiata Grossetano con delibesecutive hanno approvato di esercitare mediameeoaione con I'ex Comunita Montana Amiata Grosseta
( ora Unione dei Comuni Montani Amiata Grossetanajecorrere dal 01.11.2007, la gestione e I'exerdiretto e completo , cosi come consentito dell’3 del
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D.P.C.M. 14 giugno 2007, nonché dal combinato edeisposizioni di cui all’art. 6 dello stesso D.RMCed all’art. 6 del protocollo di intesa stipuah data 4
giugno 2007 tra I'Agenzia del Territorio ed ANCIEDLE FUNZIONI CATASTALI di cui alla OPZIONE DI LIVELO SECONDO.

La convenzione tra Comuni e Comunita Montana (dmeone di Comuni) € stata stipulata in data 11.0072Ric., n. 985 a fronte deliberazione consiliane 29
del 29/09/2007.

Tutti i Comuni convenzionati sono stati ammessiofavolmente, riguardo al decentramento delle fumizcatastali, alla “mappatura delle scelte gestion
comunali” ai sensi dell'art. 10 comma 4 del D.P.CM giugno 2007 — definizione del 20/02/2008 atbeanche della istruttoria integrativa dei Comifecnici
Regionali, inoltrata dalla Agenzia del TerritoabMinistero della Economia e delle Finanze — Bipgento per le politiche fiscali - con nota Pyat. 15516 del
26.02.2008 ai fini della acquisizione del presorfiirere della Conferenza Stato-Citta ed Autondouali”.

L’esercizio € sospeso in attesa della adozione diggovernativi interposti di esecuzione.;

Funzione f) l'organizzazione e la gestione dei servizi dcddta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiubani e la riscossione dei relativi tributi.
I Comuni hanno aderito alla forma associativaigisata dalla L.R., n. 69/2011 e nell'ambito tésriale stabilito dalla legge medesima.

Inoltre si fa presente che la

Funzione g) progettazione e gestione del sistema locale deizssociali ed erogazione delle relative prestardi cittadini , secondo quanto previsto dall'dri8,

4~ comma della costituzione.

Tutti i Comuni dell’'Unione dei Comuni Montani Ama&atGrossetana partecipano allo strumento consait®ominato’Societa della Salute Amiata Grossetana
costituito ai sensi della normativa recata dall'@ft bis e seguenti della L.R., nr. 40 del 24.02520

L'Unione esercita per conto dei Comuni:
- Procedimenti per la concessione dei contributi'pbbattimento delle Barriere Architettoniche rlilizia privata,;
- Legge 448/1998 - art. 65 (nucleo familiare - & (Maternita) erogazione contributi e ISEE;

Per tutte le funzioni ed i servizi associati, sogescritti, gli organi ed i soggetti amministratper le rispettive competenze , dei Comuni e deildde, hanno
approvato i necessari atti di programmazione edrorgazione quali:

- laistituzione della struttura organizzativa ungravista dalla L.R., n. 68/2011 art. 17 comma fesgo I'Unione dei Comuni Amiata Grossetana,
deputata a svolgere funzioni e porre in essereafattivita relative, di cui sono titolari i Comun
- integrazione tra personale della Unione e persdrasdéerito dai Comuni a mezzo istituto dell’avaadnto di cui all’art. 1 comma 557 della Legge
30 dicembre 2004, n. 311, previo adeguamento delidtura organizzativa dell’'Unione dei Comuni;
adozione degli atti di programmazione e gestione
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Le suddette competenze si compendiano nella relapturiennale e programmatica nei programmi cdaila tabella che segue:
3.1 - Considerazioni generali e motivata dimostrazi  one delle variazioni rispetto all'esercizio precede  nte.
3.2 - Obiettivi degli organismi gestionali dell'ent e.

3.3 - QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER PROGRAMMA (importi espressi in Euro)

Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016
Programma n. Spese correnti Spese per Total Spese correnti Spese per Total Spese correnti Spese per Total
Consolidate | Di sviluppo | investimento otale Consolidate | Di sviluppo | investimento otale Consolidate | Di sviluppo | investimento otale

1- SERVIZI ISTIT,GENERALI E BIL 693.301,27 0,00 2.000,00 §95.301,27 699.342,04 0,00 2.020,00 701.362,04 708.923 51 0,00 2.051,00 710.974,51
2- GESTIONE TECNICA 7391684 0,00 141.000,00 214.916,84 74.658,00 0,00 104.000,00 178.658,00 75.785,00 0,00 0,00 75.785,00
3-ISTRUZIONE E CULTURA 268146883 0,00 50.000,00 | 273146883 |  2708.292,00 0,00 5050000 | 275879200 |  2.749.012,00 0,00 5125800 | 2.800.270,00
4- TURISMO,SPORT E 99.136,12 0,00 0,00 99.136,12 100.131,00 0,00 0,00 100.131,00 101.639,00 000|  1670.00000 |  1.771.639,00
ATTIVITARIC.

5- RISORSE IDRICHE 200,00 0,00 0,00 200,00 202,00 0,00 0,00 202,00 206,00 0,00 0,00 206,00
?D'RD(;E%%ALDEL SUOLO-ASS. 1.841.658,11 0,00 11500000 |  1.956.658.11 |  1.860.085,00 0,00 19115000 | 205123500 |  1.888.002,00 0,00 1537800 |  1.903.380,00
7 - VIABILITA' LOCALE E TRASP. 147452024 0,00 48000000 | 195452024 |  1489.278,00 000| 212981000  3619.08800 |  1.511.648,00 000| 205000000 |  3.561.648,00
8- PREVEN.INCENDI £ 160.004,92 0,00 0,00 160.004,92 161.606,00 0,00 0,00 161.606,00 164.033,00 0,00 0,00 164.033,00
PROT.CIVILE

g AJRELA AMBIENTALE,PARCO 561.233,39 0,00 0,00 561.233.39 566.852,00 0,00 0,00 566.852,00 575.371,00 0,00 0,00 575.371,00
10 - GESTIONE DEL TERRITORIO 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00 70.700,00 0,00 0,00 70.700,00 71.761,00 0,00 0,00 71.761,00
11 - SOCIALE 749.658,57 0,00 0,00 749.65857 757.160,00 0,00 0,00 757.160,00 768.529,00 0,00 0,00 768.529,00
12 - AGRICOLTURA 213.120,65 0,00 0,00 213.120,65 215.254,00 0,00 0,00 215.254,00 218.489,00 0,00 0,00 218.489,00
J\i}:g%STR'A'COMMERC'O E 73.825.26 0,00 0,00 73.825.26 74.565,00 0,00 0,00 74.565,00 75.688,00 0,00 0,00 75.688,00
14 - SVILUPPO ECONOMICO 104.036,80 0,00 0,00 104.036,80 105.078,00 0,00 0,00 105.078,00 106.656,00 0,00 0,00 106.656,00
15 - STRADE E ACQUEDOTTI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 - FORMAZIONE

A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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17 - POLIZIA MUNICIPALE

18 - GIUDICE DI PACE

19 - TRIBUTI

TOTALI

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2014 - 2016
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209.400,00 0,00 34.000,00 243.400,00 211.495,00 0,00 34.340,00 245.835,00 214.671,00 0,00 34.856,00 249.527,00
4.800,00 0,00 5.000,00 9.800,00 4.848,00 0,00 5.050,00 9.898,00 4.923,00 0,00 5.126,00 10.049,00
175.000,00 0,00 0,00 175.000,00 146.450,00 0,00 0,00 146.450,00 148.648,00 0,00 0,00 148.648,00
9.185.290,00 0,00 827.000,00 10.012.290,00 9.245.996,04 0,00 2.516.870,00 11.762.866,04 9.383.984,51 0,00 3.828.669,00 13.212.653,51
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3.4 - PROGRAMMA N. 1- SERVIZI ISTIT.,GENERALI E BIL N.1 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

3.4.1 - Descrizione del programma.

3.4.2 - Motivazione delle scelte.

3.4.3 - Finalita da conseguire.

Il programma prevede le funzioni dei titoli [°1é Isezioni 1.2.3. nonché il titolo I1I° per cuiege per :
- Organi Istituzionali
- Segreteria Generale, Gestione Economica,FindaazdPersonale:

- Programmazione Provveditorato,Controllo di gestio
- Altri Servizi Generali.

Funzionamento dei servizi in rapporto al ruolo addompiti istituzionali dell’'ente, compensi al igore dei conti ed all’'O.1.V.

Per I'anno 2014 in via transitoria € necessarid@wnare gli obiettivi del PSSE 2001-2004. La Regidoscana ha approvato la legge di riordino dgld. L.R.37/2008 con cui
adegua l'ordinamento regionale delle C.M. Toscdleed®finizioni della legge finanziaria 2009 (L.22804).La Regione con L.R.68/2011 ha ordinato gagemento alle norme
dell'art. 14 del D.L. 78/2010. Nonché ha regimatsistema delle autonomie locali in Toscana defiteele Unioni di Comuni e I'intero sistema delle tygsi associate. Le
previsioni del bilancio relative agli organi istzionali tengono conto delle applicazioni della leggpetto alla G.E. di soli sindaci,all'inesistardelle indennita di carica; dalla
incompatibilita sopravvenuta tra indennita di fum® percepita dai consiglieri per le cariche intestei comuni e gettoni di presenza E’ rinviataliscussione per le nuove
procedure relative al piano di indirizzo delle Magie Toscane che si & concluso con il 2012. LadRedgioscana I'UNCEM , 'UPI I’ANCI hanno sottostatin data 12/11/2008 il
protocollo di intesa per lo sviluppo sostenibilé weritori montani il quale partendo dalla rilev@aze della ‘missione’ istituzionale della C.M. indiuava una strategia complessiva
di sviluppo eco sostenibile e di adeguamento itrsétsirale dei territori montani con particolaréerimento al perseguimento degli obiettivi genedalila valorizzazione della
competitivita del sistema montano della tutela’detisistema montano, della qualita della vita eseéevizi in montagna,nell’ambito di un efficienistema di ‘governare’ dei
territori montani. Il protocollo confrontando ilgredente piano di indirizzo potrebbe individuaseguenti assi di intervento basati sulle prioriggpammatiche territoriali gia
discusse nel programma integrato regionale di gpidusostenibile del sistema montagne toscane poelésd piano regionale di sviluppo vigente.

Asse | — Valorizzazione della competitivita detsiea montano.

Asse Il — Tutela dell’ecosistema montano .

Asse lll — Promozione della qualita della vita @ gbvizi in montagna.

La suddivisione dell'intesa in tali assi , pur aetlbbnsapevolezza della stretta correlazione egram@ne tra gli stessi, deriva da un ‘indispensatécessita di corrispondenza con i
principali strumenti regionali generali di prograrsmione e pianificazione.

Per la sua natura trasversale , il PIR Svilupptesdsile del sistema della montagna toscana sordeccon gli obiettivi e gli interventi di settopeevisti nella quasi totalita degli

altri PIR del PRS, da cui deriva l'articolazione tte assi dell'intesa in numerose misure di caratsettoriale: - infrastrutture materiali e immizig -amministrazione elettronica e
societa dell'informazione e della conoscenza; emjfira; - industria e artigianato; - turismo e eoencio ; - infrastrutture e servizi per la culturgolitica dei rifiuti; - parchi, aree
protette e biodiversita; - rischio idrogeologicdifesa del suolo; - rischio sismico; - forestajteta delle risorse idriche; - energie rinnovabibervizi sanitari e sociali; - istruzione;
- formazione e politiche del lavoro; - altri seniiubblici locali; - capacita amministrativa deghiti locali. Le misure trovano attuazione attravegb strumenti di
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intervento,ordinari e straordinari, di livello regale, statale e comunitario, che sono definitadohse delle procedure di concertazione o cordrstatbile ai sensi dello Statuto
della Regione Toscana e della legge regionale/A999. Collegate ad ogni misura, sono riportaterilecipali tipologie di azione che possono realiezgli obiettivi di sviluppo
indicati. Tra queste tipologie potranno essere sezionatéeqitehute prioritarie per I'attuazione dell'ined’ambito di intervento degli assi, delle miserdelle tipologie d’azioni & nel rispetto delle
singole normative di settore,l'intero sistema manteegionale.

La Regione Toscana con Decreto Dirigenziale n° 2@81330/05/2014 ha approvato e pubblicato I'avypgo la manifestazione di interesse finalizzata mlthviduazione dell’Area Progetto per la
sperimentazione della Strategia Nazionale perilogyo Aree Interne.

La manifestazione d’interesse prevede che entid Hettembre p.v. i Comuni classificati fragili leraperiferici o periferici ai sensi della Del. GIRn° 32 del 20/01/2014 presentino, anche attsaver
una delle Unioni dei Comuni a cui tali Comuni adeoino, la propria candidatura ad Area Progettitanabito della Strategia Nazionale per le areerimte

Gli Enti proponenti ed aderenti dell'area geogmfiostituita devono, in buona sostanza, valuthisogni emergenti della stessa, produrre undegfia con cui rispondere a tali esigenze e quindi

definire le azioni virtuose e progetti operatiVi tia realizzare la strategia di area e monitorglneffetti.

Sottolinea che la Strategia Nazionale per le arrie costituisce una delle tre opzioni strategicisieme a “Mezzogiorno” e “Citta” indirizzathrdancio delle aree interne ritenuto fondamentale

per la crescita della economia nazionale.

Le aree interne sono quella vasta parte del teoitazionale, pari a circa il 60% della supedjaihe per carenza di servizi, di opportunita,degrrado ambientale e paesaggistico, stanno suhendo
calo o invecchiamento della popolazione. Chi anoggi vive in queste aree, quasi un quarto delfofazione italiana, in assenza di solide prospetiiwilancio avra sempre piu difficolta a rimanerv
in futuro.

A questa parte di popolazione occorre garantineanzitutto tutto, lagiena cittadinanza’intesa prioritariamente come diritto alla istrumgalla salute ed alla mobilita.

Contestualmente, invertendo il trend demografiegativo, occorre proporre progetti di rilancio dedpportunita economiche incentrati sulla valozzzae e riqualificazione delle risorse esistenti.

Dalle precedenti riunioni & emerso che nell’areaggefica composta dalle seguenti Unioni:

- Unione dei Comuni Montani Amiata Grossetana
- Unione dei Comuni Amiata Val d'Orcia

- Unione dei Comuni Colline Metallifere

- Unione dei Comuni Colline del Fiora

- Unione dei Comuni Val di Merse
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- Unione dei Comuni Val di Chiana Senese

oltre i Comuni contermini di Scansano e Radicondoli

sono evidenti gli elementi di marginalita e di esagbne sociale che caratterizzano la definiziorerel interna.

I Comuni inclusi in tali area geografica sono ekthnella tabella allegata al presente verbalersada classificazione attribuita agli stessi dal&. G.R.T. n° 32 del 20/01/2014 (allegato “A”).

Dagli stessi € emersa la volonta di proporre lalickrura di cui alla manifestazione di interesggraaitata.
Gli organi amministrativi ed il segretario general&e i dipendenti saranno impegnati a costruimerdinare (I'Unione Amiata Grossetana e’stataviddata come ente coordinatore ) la strategia
Jsrilevando ex aiuti e bisogni territoriali predispogli obiettivi e le azioni prioritarie per raggigere definire gli indicatori di risultato in ténndi indicatori di out-put ed out-come.

L'anno 2014 impegnera gli organi al consolidamedtie funzioni gestite in forma associahfine di corrispondere agli indirizzi della L.BR011 ed alle norme nazionali al fine di attuare
coerentemente principi di sussidiarieta , adeguateeconomicita , efficienza e efficacia delletiges. Infatti per effetto della L.R. 40 la C.M.stata identificata quale livello
ottimale per la gestione associata di funzioni coatilquale gestore unico.

Al 31/12/2014 dovra’ essere concluso il trasferitoedai comuni all’unione di tutte le funzioni fondantali descritte all'art.14 del DL.78/2010 .

La U.C.. sara impegnata durante I'anno 2014 adresgerocedimenti relativi :

Con deliberazione della GRT del 2012 sono apprajasidempimenti attuativi delle disposizioni dellR. 68/2011 che prevedono il sostegno alle Unibi@omuni per le gestioni
associate sia per le funzioni fondamentali che pervizi di prossimita per i comuni in situaziotiedisagio, nonché i trasferimenti ordinari. Bapire a che punto siamo nel
percorso di costruzione della Unione dei Comuni@sdociazione delle funzioni & necessario ricastil’evoluzione dell’'ordinamento che ha riguamatel tempo la materia.
Intorno alla Comunita Montana il concetto di gesticoordinata delle funzioni comunali e mezzoadd#llega nasce da lontano. Le legge 142/90 afP8rt.tra le competenze delle

Comunita Montane, annoverava I'esercizio delle fomzdelegate e I'esercizio associato delle funzemmunali mentre I'art. 26bis, poi abrogato, iraggiava le Regioni a
disciplinare forme di esercizio associato di funzicomunali. La legge 97/94 (Legge sulla montagrmeraltro ancora in vigore, all'art. 11 stabiéisthe le Comunita promuovono
I'esercizio associato di funzioni comunali; al comthdello stesso articolo prevede che i Comuntalerfinalith possono delegare alle Comunita Moatiguil ampi poteri in
ordine allo svolgimento di funzioni proprie e lasgene di servizi. E’ con la Legge , n. 59/199%a @ successivo D.Lgs., n. 112/98 che viene imittw il principio per il quale , al
fine di favorire I'esercizio associato di funziatei Comuni di minore dimensione, le Regioni devomtviduare livelli ottimali di esercizio delle stee. Nell'ambito della
previsione regionale i Comuni esercitano le funziofiorma associata entro il termine temporalddatb dalla legislazione regionale.

Tale precetto rimane pressoché inalterato nel tisdttart. 33 del Dlgs., n. 267/2000.
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In attuazione di questi orientamenti legislativRagione Toscana, gia dal 2001 con la L.R., n.r#costruito un sistema organico e complessacgintivazione alla gestione
associata di funzioni e servizi comunali . In paotare ha riconosciuto alle Comunita Montane unaessenziale nel sistema delle autonomie locatiatitagna per I'aggregazione
di funzioni e servizi comunali.

La Comunita Montana Amiata in tale contesto ha dimato forte attenzione e propensione all’assogr@zmo.

Il suo governo ha percepito, con lungimiranzhe associare le funzioni ed i servizi comunali bleeecostituito una opportunitd per mantenere l&egwnce di funzioni in
ambito locale, per realizzare economie di scada, produrre una programmazione integrata di amesagrebbe consentito di intercettare risorse awodifferenziate oltre ai meri
trasferimenti erariali. E’ da questa base e corsguiatenzioni che nell’lanno 1994 , sulla solleditae di situazioni contingenti, che gli otto Cormmdella Comunita Montana
Amiata Grossetano delegarono alla stessa le funzommali di loro competenza compresa la prograniomeze la regolamentazione degli interventi.

Gestione associata che la Comunita Montana ha ttorfiteo al dicembre 2009 sino alla costituziondad8ocieta della Salute Amiata Grossetana chdééwato i servizi per
conseguire una maggiore integrazione socio-saaitari

Sul segno di questo primo gruppo di gestioni aggac@ono seguite altre importanti deleghe qualntgirventi educativi (Nidi d'infanzia, LudotecHegboratori estivi, Educazione
agli adulti etc.).

L'unificazione di queste funzioni in un solo goverina consentito, per anni, una visione di area@apdi integrare le diverse programmazioni e dudnihtegrare risorse ed
interventi per una gestione sistemica che hawlatievoli risultati in termini di investimenti e gese corrente ricorrendo a risorse nazionali,olgli e comunitarie.

Quindi la gestione associata dello Sportello Uittivita Produttive (prima esperienza nella Pravén di Grosseto) e poi tante altre di diversa r@aanche in materia di
autorizzazioni idrogeologiche , paesaggistiche etc

Dal quadro , sopra descritto, emergono elememtiuco :
v' I'esercizio associato era di natura volontariagitivato dallo Stato (D.M., n. 318/2000) e dallRee Toscana (L.R., n. 40/2001) ;
v' il delinearsi di un percorso politico istituzionaéso al coordinamento delle funzioni e servizi ooali in ambiti esterni dai singoli Comuni al firdé una visione
comprensoriale della programmazione territorial@leihe di una maggiore percezione dei bisogrirda e di ottimizzazione delle risorse disponibili

v’ associazione di funzioni per lo piu sopravvenut€ainuni da nuove norme e disposizioni rispetto falfezioni tradizionali proprie dei Comuni.

L'esperienza della Comunita Montana ha avuto ilitaati costruire una struttura consolidata chedwasentito di adeguarsi alle esigenze delle fumzomunali.

102



COMUNITA" MONTANA AMIATA GROSSETANO
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2010 - 2012
SEZIONE 3 - PROGRAMMI E PROGETTI

La Comunita Montana ha costituito un plus-valorvelsi € sperimentata una governance di zona aherogetti di insieme ha cercato uno sviluppo ldgraito dell’area costituita
dagli otto Comuni.
Il mutare dell’orientamento legislativo (L., n. 22807 — finanziaria 2008) , introdotto da disp@sizgovernative relative al coordinamento deifehza locale , ha da prima teso
ad abrogare le Comunita Montane (operazione nagita) poi ad escluderle dal novero delle istinzche possono esercitare le funzioni comunali.
Alle suddette norme la Regione Toscana si &€ adaguat la L.R.. 26 giugno 2008, n. 37 che oltre stthguere alcune Comunita Montane e riordinardtte ha introdotto
nell'ordinamento toscano I'entita della Unione Spkxdi Comuni e la possibilita di trasformare len@unita Montane , ancora esistenti, in Unione dinGoi.
Conformandosi ad alcune decisioni della Corte @Qustinale , che ha affermato la competenza rekidegislativa delle Regioni in materia di Comariontane ed Unioni di
Comuni , la Regione Toscana ha configurato un’ baiSpeciale che:

a) esercita le funzioni fondamentali dei Comuni;

b) esercita le funzioni conferite dalla Regione eal&ltovincia;

c) mantiene inalterata la competenza in materia dranti per la montagna
E’ con l'art. 14, commi dal 26 al 31, del D.h.,78/2010 che per i piccoli Comuni si rende olddligia la gestione associata delle funzioni fonetatali elencate nell’art. 21
comma 3 della legge 42/2009. Si afferma inoltreltstituto della “convenzione” e “I'Unione dei Camni” sono le sole forme permesse per realizzgeftione associata delle
funzioni.
La Regione Toscana, con alcuni provvedimenti diifieadalla L.R., n. 37/2008, ha privilegiato isgma di gestione associata di funzioni comundifiir@one prevedendo solo
per questa forma di associazionismo risorse degost ed incoraggiando la trasformazione delle Catddviontane in Unione di Comuni. Fase questa chaviaéo luogo per tutte
le Comunita Montane.
La Regione Toscana infine ha approvato e promulligat..R.,n. 68 del 27.12.2011. Legge di princig anche norma complessa di dettaglio.
Infatti oltre ai principi, alle finalita ed al se&stha di cooperazione tra enti, introduce una disapper I'esercizio associato delle funzioni carali, che si occupa in particolare della
definizione dell’'organico assetto della Unione scifilina ordinaria e a disciplina differenziata.
Della legge preme sottolineare solo due aspettitaiisda alcuni principi fondamentali di organazone e di assetto finanziario. Per quanto rigudioifiganizzazione, il
combinato disposto dell’'art. 17 1° comma e artl38omma , dispone che si ha esercizio associdtmdioni di enti quando una struttura amministratiinica svolge funzioni e
pone in essere atti e attivita relativi di cui sdibaari Comuni e Province. Per I'esercizio di &imni di servizi affidati dai Comuni e dalle Proga I'Unione opera di norma con

personale distaccato , comandato , trasferitoetta@hti o secondo disponibilita funzionale readita con I'avvalimento.
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Sempre in tema di organizzazione il comma 2 de¢llI%Z8 stabilisce che in presenza di esercizio @atndi funzioni comunali, presso ogni Comune,csgarantiti ai cittadini ed
alle imprese servizi di informazione, di riceziatielomande ed istanze, di conoscenza degli attliclgpardano. Tali servizi sono assicurati netthito dell'organizzazione
predisposta dalla forma associativa.

Questo disegno organizzativo , delineato dalladeggrrisponde all'idea di gestione associata nlzifoni pit volte espressa dalla Conferenza dei&ind gia sperimentata nella
gestione associata del SUAP, in cui ad un backeftrutturato e localizzato corrispondono frofficefinformativi in ogni Comune e la comunicazidre soggetti terzi ed imprese
awviene attraverso un sistema gestionale condiviso.

Appare ovvio che tale tipo di organizzazione presue la introduzione di supporti informatici di conicazione e collegamento omogenei tali da coireetnasferimenti di dati in
tempo reale.

Naturalmente dall’'obbligo di gestione associatdedieinzioni fondamentali non devono derivare maggaeri per le finanze locali.

Tutto deve avvenire a costo zero.

Sembra evidente che la soluzione risieda nellgratgone , almenfunzionale del personale dell’'Unione e dei Comuni stessi.

Gli strumenti di diritto sindacale per attuare tégrazione sono indicati nell’art. 13 del contrattdiettivo nazionale del lavoro per il compartgiomi enti locali che si dedica in

particolare al personale assunto direttamenteUtitbne temporaneamente messo a disposizionesiaiaa dagli enti aderenti.

Nella integrazione funzionale dei dipendenti & ssaeio pensare ad un metodo di individuazione idegni complessivo, sommando I'organico propridl’deione a quello dei
Comuni aderenti basandosi su un sistema di pragesione degli organici e delle assunzioni funzierale professionalita necessarie evitando sovisipioni.

Cio’ nei limiti assunzionali previsti dall’attuaterdinamento, con la consapevolezza che, nell'iamaa dell’ordinamento dal 1° gennaio 2013 e dajeinnaio 2014
rispettivamente i Comuni con numero di residenpiesiore a 1000 e le Unioni di Comuni saranno sdggkpatto di stabilita.

Per quanto riguarda invece I'elemento finanziadal|a legge si rileva da una parte la confermasiestegni finanziari gia propri delle Comunita e , dall’altra la volonta di
stabilizzare mediante la fiscalizzazione dei cdwiiiispeciali gia concessi a Comuni e Unioni di @Qondalla Regione.

Di particolare interesse i seguenti articoli, chgalano la materie delle risorse disponibili, astwimanda per il dettaglio dei contenuti:

Art. 45 — Fondo di anticipazione per temporanegezse di bilancio delle Unioni (euro 2milioni) r&00mila da restituire in 36 mesi senza oneriiptressi;

Art. 46 — Gestione di risorse aggiuntive per la tagna;

Art. 65 — Contributi ai Comuni con maggior disagio

Art.70 — L’Unione subentra nelle funzioni conferitalla Regione Toscana alla Comunita Montana se@sazione delle risorse per le funzioni delegai@éinuita amministrativa;
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Art. 82 — Contributi annuali per piccoli Comunisituazione di disagio (conservati euro 2milionicarico del bilancio regionale);
Art. 84 — Benefici previsti per i territori montani
Art. 85 — Politiche regionali in favore della mogte;
Art. 87 — Fondo regionale per la montagna ex piinodirizzo montagne toscane (confermati  éamolioni);
Art. 88 — Patto per la montagna;
Art. 90/91 — Contributi per il sostegno alle gestiassociate (euro 6.184.999,98 confermati);
Art. 92 — Contributi per la gestione dei servizogsimita (disagio postale etc.);
Art. 93 — Fondo di anticipazione per le spese pitagé (euro 3 milioni confermati);
Art. 94 — Fondo unico per il personale confermatianmisura al 31.12.2010 di euro
15.315.000,00;
Art. 97 — Fiscalizzazione dei trasferimenti regilbagli enti locali e perequazione infra regiond®ospeso)
Si ritiene opportuno soffermarsi sul concetto déflealizzazione per I'importanza che gli deve essatribuita.
La Regione , infatti, con tale articolato prevedeftettuare una preliminare ricognizione dei temshenti regionali diretti al finanziamento degtitelocali aventi carattere di
generalitd e permanenza, per poi arrivare allprgssione degli stessi da sostituire con aliquetérdbuti regionali.
E’ previsto che con legge regionale , da adottamsio il 30 novembre 2012, sono definite le mddali soppressione dei trasferimenti regionali lella sostituzione con aliquote
di tributi propri della Regione.
Appare evidente , come il passaggio dalla faseal#ributi ordinari e/o straordinari decisi ognnancon legge finanziaria, ad una fase di fiscaliknge degli stessi legati quindi ad
una quota del gettito di un qualsiasi tributo regie, determini una situazione meno precaria dislkese su cui possono fare affidamento i Comdail@nioni di Comuni.
Con ci0, in effetti, si tende a stabilizzare I'inmfmodelle risorse sulle quali i Comuni piccoli edaioni di Comuni potranno contare in ogni esercimanziario dando maggiore
certezza e continuita alla gestione ed ai servagati ai cittadini.
Per quanto ci riguarda I'Unione dei Comuni MontAniiata Grossetana si € costituita , ha insediatoreinato i suoi organi di governo, ha approvateglimenti di
programmazione finanziaria.
Dal 1° gennaio scorso I'Unione & subentrata allm@uta Montana estinta in tutti i rapporti attivpassivi.
Ha mantenuto quindi le funzioni delegate dalla Begj dalla provincia e tutte le funzioni gia esettei per conto dei Comuni.

Lo statuto gia definisce alcuni obiettivi da raggjere per I'esercizio obbligatorio delle funzioohflamentali ex Legge 42/2009.
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Per perseguire tali obiettivi la Conferenza ded@ii ha adottato scelte di merito e di metodol.rh&rito ha stabilito di associare per prime lezioni fondamentali che riguardano
il diritto allo studio, la viabilita ed i trasporthe devono essere attivate entro I'autunno 201quéste si & aggiunto , per obbligo di legge, tdra¢e unica di committenza e la ICT
(Societa Informazione e conoscenza) nonché widtde funzioni previste dalla L., n. 42/2009 daaxiare entro la primavera 2013. Nel metodo laf@enza dei Sindaci ha
deciso di produrre per ognuna delle funzioni daaisre uno studio di fattibilita attraverso il tpigiungere alla migliore formula organizzativa. $todio di fattibilita nei contenuti
nasce da una ricognizione dello stato di fatto diritto, da una elencazione dei procedimenti attied attivabili per la funzione, dall’analisi sixaove si contrappongono i vantaggi
e le minacce e punti di forza e debolezza , daltiiva della possibilitad di unificazione di regolanti ed obiettivi , alla introduzione di tecnolegialle fasi di lavoro sino alla
semplificazione ed unificazione naturale dei praceahti.

Alla formazione degli studi di fattibilita si dedino gruppi di lavoro di composizione mista tecaigiministratori dei Comuni e dell’'Unione al fineaintemperare le conoscenze
tecniche e la percezione dei bisogni propria dslasibilita politica .Tale modello che coinvolgdla@roduzione e nelle scelte competenze diveusegssere riprodotto per ogni
funzione da associare.

D’altra parte tenendo conto che I'Unione € un @hterogazione di servizi il prodotto finale non goessere che il miglioramento della qualita dsiglssi anche nel modo in cui
vengono resi ai cittadini mentre , contemporanede)@ovranno essere razionalizzati i fattori dptiaduzione in termini di rapporti costi/benefici.

* Richiesta di contributo ordinario per le funziossaciate 2014
» Formulare la relazione generale sulle funzioni eisée che hanno gia ottenuto il contributo 2018digere il sistema di monitoraggio.
» Formulare la relazione intermedia sull'impiego dehtributo ricevuto.

CONTENIMENTO SPESE CORRENTI

- Per effetto del D.L. 78/2010 convertito in L. 12@10 e per le voci di spesa individuate dall'adefio stesso , commi 7,8,9,12,13,14 si sono atioftrovvedimenti di
contenuto ricognitivo stabilendo i limiti degipegni che devono essere attuati durante I'annd.201

- Per le spese del personale l'intero costo €& defgon Del. G. n.57 DEL 06/05/2013 con la qualeasatto del mantenimento della spesa personalénm&i2008.

- si da atto che non entrano esuberi ed eccedemqmarstinale.

- Si da atto del contenuto della spesa dei rappbldivdro flessibile nei limiti del 50% della spesastenuta nel 2009

- Con Deliberazione Giunta é stato approvato il fabipno del personale per il biennio 2014/2016 endeffifondi di produttivita contratto Enti Locadid area dirigenza nel
limite storico dell'anno 2010

- Con Deliberazione Giunta n.37 E 38 del 2013 soate stpprovate il piano di razionalizzazione dgtless per il periodo 2013/2015 (immobili, attrezeate mobili)
(autovetture) ge n. 9/2012.-

- Si sono limitate le previsioni di spesa per spappresentanza ai limiti previsti dalla legislagongente.

- Con Deliberazione Giunta é stato approvato il progna per la valorizzazione e dimissione di immiobil
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GESTIONI ASSOCIATE ATTIVATE

INCENTIVATE DALLA L.R. 68/2001

Dal 01/01/2012

8.

9.

gestione associata:
gestione associata:
gestione associata:
gestione associata:
gestione associata:

gestione associata:

gestione associata
emergenze.

gestione associata

gestione associata

10. gestione associata

11. gestione associata

A4

Gestione associata del personale: TrattamentacBnomico

Al6 Gestione associata ISEE

D1 Gestione associata di seireid interventi educativi per la prima infanzia
D2 Gestione associata di seireid interventi educativi per I'adolescenza ed i gvani
G1 Gestione associata Sportelloico per le attivita Produttive

A20 Gestione associata devsgrtelematici ed informatici (livello minimo di integrazione)

B5 Gestione associata dellatpaione civile; Programmazione interna prot. CivilePiano invernale protezione civile,gestione

B6 Gestione associata SIT e @grafia;

B8 Gestione associata vincolmigkologico
D3 Gestione associata servivirgerventi per 'educazione degli adulti
El Gestione associata delle ioiteiche, degli archivi storici e dei musei (livellaninimo di integrazione)
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

gestione associata

gestione associata
gestione associata
gestione associata
gestione associata

gestione associata

gestione associata

F9

G2

H3

H4

B12

H1
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Gestione associata dei prdosehti per la concessione dei contributi per I'abb#imento della barriere architettoniche

Gestione associata delle fonzin materia di turismo

Gestione associata di attvied interventi in materia di pari opportunita

Gestione associata del saovetatistico (livello minimo di integrazione)

Gestione associata del datakei boschi percorsi dal fuoco e dei pascoli siti entro 50 mt dai boschi percorsi dal fuoco

Gestione in forma asgta mediante ufficio unico, del supporto giuridco alle gestioni associate attivate, il miglioranmto della

qualita dell'integrazione gestionale e delle formeassociative, la promozione di ulteriori gestioni ssociate, la valutazione delle esperienze
associative realizzate

E3

Gestiomsariata dei teatri e delle attivita teatrali , déé attivita culturali di rilevanza sovracomunale,delle funzioni e delle attivita

di valorizzazione del patrimonio locale

gestione associata
gestione associata
gestione associata

gestione associata

Gestion forma associata della VIA — VAS - VALUTAZIONE D'INCIDENZA
Gestidn forma associata del randagismo e gestione di ganile
Gestidn forma associata Autorizzazione Paesaggistica

Disagostale e servizi di prossimita

GESTIONI ASSOCIATE ATTIVATE DURANTE L’ANNO 2012

-Funzione istruzione Pubblica edilizia scolastican ambito comunale e gestione dei servizi scolastic

-Funzione viabilita e trasporti Costituzione, mandenzione, classificazione,viabilita comunale e vitale, gestione aree comunali,
illuminazione pubblica.

GESTIONI ASSOCIATE ATTIVATE DURANTE | PRIMI MESI AN NO 2013

-Centrale unica di committenza

-ICT
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-Olv
- Polizia Municipale

-GESTIONE ASSOCIATE ANNO 2014

-Giudice di pace
-Riscossione tributi e servizi fiscali

-Personale - Gestioni giuridiche
-Reclutamento entorsi
-Relazioni sinddca
Rimangono da attuare entro il 31/12/2@1le altre funzioni fondamentali descritte dal DL B/2010 art.10
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GESTIONI ASSOCIATE ATTIVATE MA NON INCENTIVATE
DALLA L.R., N. 40/2001

1. gestione associata Gestdn forma associata in materia di Risparmio Energico

2. gestione associata Gestion forma associata porto Franco, sipario aperto @oscana delle Culture
3. gestione associata Ges#ion forma associata Progetti Integrati Area (LRT 2/2000)

4. gestione associata Gestion forma associata delle Funzioni comunali nelli@a materno infantile

Il loro consolidamento ed ampliamento configuraobrettivo strategico per I'U.C. , sulla considem®@ che la unificazione della gestione dei serlazomogeneita di regolamenti
procedure e tariffe nel territorio, la ottimizzaa@delle risorse; la realizzazione di economiecdlss il risparmio in termini organizzativi ed econici;la semplificazione
amministrativa , sono obiettivi intermedi che carnteao a tutti i comuni della zona un equilibratdugypo.

Pertanto nel programma di attivita si persegudtesiari obiettivi di associazionismo, la complétéegrazione della gestione del personale ed faltveoni amministrative.

L'U.C. dovra nel 2014 e seguenti operare per ititace mezzi e risorse finanziarie atti a sostelh@m@gramma sopra delineato sia riferito alla lempentazione delle gestioni
associate sia riferito al compimento degli altriettivi definiti dal piano di sviluppo socio econa. | mezzi a cui si dovra ricorrere sono afferentonformi agli strumenti della
programmazione regionale. In particolare dovrarssgee attivati i seguenti strumenti:

3.1.1 Il Programma Regionale di Sviluppo e il Piandi Indirizzo Territoriale

Il Programma Regionale di Sviluppo é un atto digpammazione degli interventi ritenuti prioritarilferco della legislatura. Esso rappresenta unoufeento attuativo del
Programma di Governo che da indicazioni progetialinserire, prevedendo la copertura finanziaedia nuova programmazione settoriale”. Nel PRSyeen individuati quattro
Programmi strategici, scaturiti dall'individuaziowni 12 sfide, che fanno riferimento alla competifivdel sistema integrato regionale e del terutoslla cittadinanza, lavoro,
coesione, cultura e qualita della vita, alla Sabiith ambientale dello sviluppo e, infine, allavggrnancegconoscenza, partecipazione, sicurezza, intese awetedo con il quale
portare avanti le scelte strategiche individuat. &tuare i Programmi strategici sono stati elatbh@5 Piani Integrati Regionali (PIR) al fine arcthi individuare a quale livello
attribuire le responsabilita e in quali forme egarte, in accordo con gli strumenti attuativi seithli e le competenze organizzative, normativerenaistrative della struttura
regionale.

In tale contesto il PRS considera rilevante ricaaos un ruolo specifico alle realta delle areelrerali quelle della montagna, dove la tutela dellalita ambientale si
integra con la necessita di mantenere la sostéaibihche, e soprattutto, sul piano economico @knattraverso strumenti di intervento speciffEitale scopo esso include tra i
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Progetti Integrati Regionali uno appositamente chdi allo sviluppo sostenibile del sistema dellaxtagna toscana, ossia il PIR 3.5, con le finalitagjiornamento del quadro
analitico e programmatico delineato nel Piano dfindo per le montagne toscane 2012, di implemeéotezdi tale quadro con individuazione di priopt@grammatiche territoriali
e di raccordo con le politiche di settore regianali
Nello specifico gli obiettivi inclusi nel PIR 3.%guardano:

« la salvaguardia e la valorizzazione delle areegttetdelle bio-diversita, delle risorse naturarst, culturali e ambientali, dell'assetto idrogagpto del territorio;

< il miglioramento della qualita, quantita e accetlisib(anche telematica) alla popolazione montagiesdrvizi socio-sanitari, culturali, scolastiailigprossimita;

* il completamento del processo di certificazionelidegpedali nei centri minori montani da parte delSL;

+ latutela e la valorizzazione del patrimonio cidtarspecifico delle comunita e del territorio dellantagna;

« il miglioramento dell’accessibilita ai sistemi mant attraverso lo sviluppo della rete dei serviel ttasporto pubblico locale, ferroviario e su goame la loro piu
funzionale integrazione;

« il miglioramento delle infrastrutture (materialiramateriali) ed il governo del territorio per lagpnozione ed il sostegno dello sviluppo econominoluise le attivita agro-

forestali, zootecniche, multifunzionali e il turismsostenibile, estivo e invernale, nelle zone mueita
« lo sviluppo e I'ottimizzazione della produzionesgiene e distribuzione dell’energia con fonti rirabili, dello smaltimento e del riciclaggio deiiuifi in forme innovative;
« il sostegno agli enti locali, comunita montane iimw luogo, per la promozione di attivita e modalili intervento integrate coerenti con gli attpdbgrammazione locale e
regionale;
. il sostegno alle azioni di miglioramento dellimptéstica sciistica e alle attivita sportive nellecalita turistiche invernali, con riferimento anchaccessibilita dei
diversamente abili.
Ulteriori obiettivi specifici per le politiche déstte ai territori montani derivano dal PIR 4.1 ffeaipazionegovernancesistema delle autonomie, aree vaste, sicurez4aP?RS e
riguardano I'associazionismo comunale e i piccdir@ni, in termini di estensione e radicamento dgdistioni associate di funzioni e servizi comumealper quanto concerne la
programmazione locale, lo sviluppo delle potenigadielle comunita montane nella definizione, progreazione e attuazione delle politiche per la mamdag
Gli obiettivi sopra delineati saranno il punto dirfenza per I'elaborazione delle nuove linee dgmmmazione a favore dei territori montani regional
Primo atto di tale elaborazione é stata la pregemta, durante la Il Conferenza regionale dellentagne del 7-8 marzo scorso, del documento prediraidi quella che diverra
un’intesa per lo sviluppo sostenibile delle mon&agrscane da sottoscriversi tra Regione Toscanzgrgncomunita montane e le altre associazioni eéaglilocali.

Da rilevare, infine, che anche nel nuovo Pianondiirizzo Territoriale (PIT) la montagna viene vistame parte dell'universo rurale della Toscanaratterizzato da
numerose correlazioni funzionali con la citta difiregionale - con propri caratteri e proprie vadesistemiche specifiche. Il titolo 11 della Dislii, in particolare, lo “Statuto del
Territorio”, comprende i territori montani come apgenenti al patrimonio “collinare”, che viene diigato tra le invarianti strutturali, cioé unansponente caratterizzata da
determinate prestazioni che non possono essettteri@doquindi corredata da norme che tutelano silpireaente valorizzano la stabilita di questa paegtne.

La filosofia che ispira gli interventi su questanoaonio territoriale & quella coerente con i dettalella Convenzione Europea del Paesaggio, quiedrispetto della normativa

nazionale e regionale che vi danno applicaziongraBi, in sostanza, di affermare una regola gdaesecondo la quale “urbanizzazione ed edificazivelle campagne possono
avere luogo solo come ipotesi pianificatorie e ptagli tanto eccezionali quanto eccellenti” edtigo"..occorre che siano in gioco visioni ed oévai che investano un sistema
territoriale ed una filiera di opportunita e funzid

Quindi I'approccio generale non € quello della skrepconservazione, anche se il richiamo al vati®ecorridoi ecologici e degli ecosistemi faunistie vegetazionali & presente ed
adeguatamente rimarcato, quanto piuttosto queltmdsiderare la qualita del patrimonio paesistit@mbientale una componente fondamentale dellaefiejone, anzi un valore

costitutivo ed un elemento di spinta per lo svilogielle aree montane.

Un ulteriore aspetto che viene sottolineato rigaatdsalore ed il ruolo dell’agricoltura in geneeedelle attivita forestali. Esse vengono viste camepresidio fondamentale dei

territori “collinari”, tanto piu efficace quantogoisono orientate verso I'innovazione, la competéinei mercati internazionali di riferimento, kxhiche razionali e compatibili con

la tutela ambientale e paesaggistica.
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3.1.2. | piani settoriali regionali

| piani settoriali regionali presentati di segustano quelli che prevedono specifiche misure pardée montane, vale a dire il Piano di Sviluppo RuyriaPiano Regionale
di Sviluppo Economico, il Piano di indirizzo strgteo integrato, il Piano Sanitario Regionale, & Forestale Regionale, il Programma Regionala &elcieta dell'Informazione,
il Piano Regionale d’Azione Ambientale, il Pianddgrato Sociale Regionale. Gli altri piani non @@eno degli interventi mirati ai territori montamello specifico, come il Piano
Energetico Regionale ad esempio, ma € chiaro clpmlléche previste interessano anche tali aree.diescun piano saranno illustrati gli obiettivingeali e specifici che si
pongono, dedicando particolare attenzione alla phaet pit sono utili ai fini del presente rapporto.

Il Piano di Sviluppo Rurale (PSR) 2007-2013

Il Piano di Sviluppo Rurale della Regione Toscamacepito sulla base di quanto disposto dal RegatémComunitario 1698/05, rappresenta il principgtl@mento
comunitario di finanziamento degli interventi nettere agricolo e forestale. La strategia regiorstieitturata in base agli obiettivi di cui all’a#t del regolamento suddetto, punta a
accrescere la competitivita del settore agricoforestale sostenendo la ristrutturazione, lo syitue I'innovazione; a valorizzare 'ambiente e fm&o0 naturale sostenendo la
gestione del territorio; a migliorare la qualitavita nelle zone rurali e promuovere la diversificae delle attivita economiche.

Dal recepimento degli obiettivi comunitari discenda seguenti quattro assi del Piano:

1. Miglioramento della competitivita del settore agte forestale;

2. Miglioramento dell'ambiente e dello spazio rurale;

3. Qualita della vita nelle zone rurali e diversificaze dell'economia rurale;
4. Leader.

Dai quattro assi derivano sedici obiettivi spedifiedividuati sulla base delle priorita emerse gaadro di analisi, declinati a loro volte in misur
Potenzialmente tutti gli interventi previsti dabRo possono interessare il territorio montano,reks@er la maggior parte classificato come rualbene comunque precisare che il
Piano Strategico Nazionale ha previsto una clasgifbne delle aree in quattro diverse tipologie:P®)i urbani; B) Aree ad agricoltura intensiva spkzzate; C)Aree rurale
intermedie; D) Aree rurali con problemi complesdivisviluppo. Al fine di renderla piu collimante rtde specificita regionali, nel PSR in questionecédegoria C) Aree rurali
intermedie, & stata ulteriormente suddivisa inclassi omogenee di comuni: C1, costituita dAlee rurali intermedie in transizione C2 composta dallaree rurali intermedie in
declina La categoria D comprende la maggior parte deiwwormontani, ad eccezione dei comuni capoluogordvipcia e di alcune aree montane litoranee che|géoro
maggiore affinita in termini di dotazione di seiygono incluse nelle zone intermedie in transigion

Tale classificazione & utile per cercare di cagvee si orienteranno le risorse e gli interverangt che, per quanto riguarda la programmazion@lattnon essendo piu
prevista la suddivisione in aree ammissibili e mommissibili, I'intero territorio regionale pud esséanteressato dalle misure previste dal PSR. State quindi individuate oltre
alle priorita tematiche le priorita territoriali, fne di concentrare alcuni tipi di interventi teelree che presentano maggiori criticita.

Per gquanto riguarda I'asse 1 (migliorare la contipéf del settore agricolo e forestale), sebbertil territorio regionale sia potenzialmenteeirgssato alle misure in
esso contenute stante la diffusione capillare datigita agricole e forestali, sono state indivatkialcune macro-aree in cui saranno prioritarideneancentrati gli interventi e tra
gueste rientrano i territori compresi nella catémdd. Gli obiettivi strategici in cui € declinat@lé asse, in coerenza con le priorita tematicheami a promuovere
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'ammodernamento e l'innovazione nelle imprese mfforzamento delle filiere produttive agricoldfarestali, a consolidare e sviluppare la qualitiadproduzione agricola e
forestale e a favorire I'occupazione e il ricambenerazionale.

Per quanto riguarda I'asse 2 (miglioramento delb@nte e dello spazio rurale), le priorita temagicta cui promanano gli obiettivi strategici, sormmaentrate sulla
gestione del territorio in termini di conservazioella biodiversita e tutela delle risorse idrighegroforestali. Viene previsto che le misure siaancentrate in territori che
presentano criticita dal punto di vista ambien{@iene montane e svantaggiate) o in aree di elguagstigio ambientale (Natura 2000). Per quantoariga piu specificamente
territori montani, in tale asse opera la misura @adennita a favore di agricoltori delle aree nam&), con il fine di sostenere I'attivita agro-zatica nelle zone marginali, come
garanzia di mantenimento di un ambiente diverdific¥iene infatti sottolineata la funzione di pisi ambientale degli agricoltori e degli allevatoriqueste zone, in quanto
possono garantire la difesa della biodiversitalesdelo, nonché il mantenimento del paesaggio ordal’azione antropica.

Gli obiettivi strategici dell'asse 3 (Qualita deilda nelle zone rurali e diversificazione dell'®oonia rurale) e le misure che ne discendono, ggrgono di contribuire al
sostegno di servizi essenziali che si ritengonprinaria importanza sia per rivitalizzare 'econang incrementare I'attrattivita dei territori rurala per garantire una migliore
qualita della vita alle popolazioni ivi resider@iome si pud leggere nel PSR, la maggior parte delere e delle risorse
afferenti all’'asse 3 sono concentrate esclusivaenguite zone rurali in declino (C2 e D); su di esseanno concentrate anche le azioni specifichéepame rurali previste nel POR
C.Re.OQ, in particolare per quanto riguarda il foftSR.

Infine, I'asse 4 (LEADER) si propone di rafforzdeecapacita progettuali e gestionali della comututi@le, contribuendo alla valorizzazione dell®omse endogene. Le
misure facenti capo ai due obiettivi strategici’dese LEADER trovano anch’esse concentrazione saghe C2 e D.

Il Piano Regionale dello Sviluppo Economico (PR2B11-2013 (Documento di programmazione econcifimemziaria 2013)

Il Piano regionale dello sviluppo economico (PR$E) gli anni 2011-2013 programma e realizza, inazibne della legge regionale 20 marzo 2000, n*Bsciplina
degli interventi regionali in materia di attivitaquluttive extragricole”), le politiche di svilupgzonomico in materia di industria, artigianato, ooencio, cooperazione e turismo e
delle altre attivita produttive del settore secaiwla terziario.
L'obiettivo globale del PRSE 2007-2010 e quello“&ostenere la crescita sostenibile dell'economiaiamgle attraverso il miglioramento della competiiidyv e dei livelli
occupazionali — con particolare attenzione a quéienminile - del sistema economico toscartéle obiettivo viene perseguito attraverso qoaissi (che coincidono con i primi
guattro PIR del PRS):

Verso lo spazio regionale della ricerca e dell'iamone (sottoprogetto 2 del PIR 1.1)

Internazionalizzazione, cooperazione, promoziorarkating territoriale (PIR 1.2)

La riorganizzazione dei distretti industriali e deitemi produttivi: il distretto integrato regideall sistema delle politiche industriali (PIR }1.3
Innovazione e sostenibilita offerta turistica e coenciale (PIR 1.4).

rprONE

Ad ognuno degli assi corrispondono altrettanti tiviegenerali. L’articolazione della strategia d@RSE procede con la definizione di obiettivi @pier che sovrintendono ad aree
di intervento che sono in seguito dettagliate ¢iodicazione di specifiche linee di intervento,ieotate in azioni.

Gli interventi contenuti nei primi tre assi del R@amirano a sostenere prioritariamente, se norugiseimente, le aree industriali e i cluster di Plsltraverso il
potenziamento delle attivita di ricerca industriak® alto contenuto tecnologico, le azioni di sosteglla internazionalizzazione delle imprese toscarla riorganizzazione dei
distretti industriali e dei sistemi produttivi Idca
Per quanto riguarda le aree montane, coerenteraentguanto affermato nell’analisi socio-economliiiettivo del PRSE € quello di favorire percorgiovi e diversificati di
sviluppo, puntando a rinnovare 'orientamento eddura dei beni e servizi turistici, culturali mlaientali di tali territori della Toscana alla domda europea e mondiale.
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Sebbene tutti gli interventi del PRSE interessincha i territori dei comuni montani e dei piccadineuni in situazione di maggior disagio (individuatame da L.R. 39/2004), € nel
quarto asse che si esplica la strategia di priteipastegno a tali aree. L'obiettivo generale éllqudi “sviluppare, qualificare e promuovere il sistemal’'déerta turistica e
commerciale regionale, attraverso processi di iramene nell'ottica della sostenibilita ambientaknciale ed economitaViene evidenziato che turismo e commercio posson
rappresentare dei settori in grado di consentieeake montane di intraprendere un proprio peocdirsviluppo, volto a favorire la creazione diealtative occupazionali. Nello
specifico, le azioni 16frastrutture e reti per il commercje 2 (nfrastrutture per il turismd contenute nella linea di intervento 4Nigliorare la qualita urbana e territoriale e il
livello di accoglienza dell’offerta turistica e conerciale e i servizi per turisti e consumajosi prefiggono di realizzare opere ed infrastmgtttunzionali allo sviluppo ed alla
qualificazione delle attivita commerciali e turidte, al fine di potenziare le capacita attrattiveoepetitive dei contesti montani. Vengono inofprevisti interventi destinati a
sostenere i servizi di prossimita, in consideragidal fatto che essi rivestono anche una funziopeedidio del territorio e di garanzia dei servizinimi alla popolazione, in quanto
spesso le aree rurali e montane non risultandcgrifemente servite dalla media-grande distribnziorganizzata. Nelle linee di intervento dell’adsénfine, & previsto che, nel
periodo di validita del PRSE, la Giunta regionatévaprioritariamente tra i Progetti speciali diteresse regionale, quello per lo sviluppo sostiendel turismo e del commercio
delle aree montane.

E necessario rilevare che gli interventi previsti BRSE, si coordinano con quelli previsti dal PERSR Competitivita regionale e Occupazione 2007320 juale opera
anch’esso in sinergia e complementarieta con tgrenti del Piano di Sviluppo Rurale 2007-2012fimiato dal FEASR.
L'obiettivo globale del POR-FESR ¢ quello girbmuovere il rafforzamento della competitivita tkatritorio e del sistema produttivo regionale, paetterlo in grado di sostenere
la competitivita internazionale, di creare occupa® qualificata, e di garantire lo sviluppo sostald”.
Partendo da tale obiettivo vengono delineati sitettivi specifici, sulla base dei quali sono widuati i sei Assi prioritari in cui si articolaROR, che sono rispettivamente:

ASSE | -Ricerca, sviluppo e trasferimento tecnologico (R&BETnnovazione e imprenditorialitthe fa riferimento all'obiettivo specifico “Corlgtare la competitivita
del sistema produttivo regionale promuovendo leroa, il trasferimento tecnologico e rafforzangiwdcessi di innovazione e I'imprenditorialita”.

ASSE Il —Sostenibilita Ambientalehe discende dall'obiettivo specifico “Promuovéme tutela, la salvaguardia e la valorizzaziondledesorse locali ai fini della
sostenibilita ambientale”.
ASSE IIl — Competitivita e sostenibilita del sisteenergeticotrae origine dall'obiettivo specifico “Rafforzate competitivita del sistema energetico e contribal

raggiungimento degli obiettivi previsti dal protdloodi Kyoto, accrescendo I'efficienza energeticauementando la quota di energia prodotta da fombrabili”.

ASSE IV — Accessibilita ai servizi di trasportdielelecomunicaziorderiva da due obiettivi specifici “Sviluppare umabilita sostenibile e 'integrazione tra i modi, a
fine di ridurre la congestione sugli assi portantili migliorare I'accessibilita e la coesione temiale” e “Migliorare I'accessibilita ai servizii delecomunicazioni di
interesse economico generale per favorire lo spidugella societa dell'informazione e della conogeén

ASSE V — Valorizzazione delle risorse endogenop®iiluppo territoriale sostenibilehe promana dall’obiettivo specifico “Valorizzaeerisorse endogene per favorire lo
sviluppo sostenibile, I'attrattivita e la competita sui mercati internazionali.

ASSE VI — Assistenza tecnicle scaturisce dall’'obiettivo specifico “Garantpi@ elevati livelli di efficienza ed efficacia arocesso di programmazione, attuazione e
verifica del POR".

Nel POR- FESR sono stati delineati interventi peadee montane che vanno dalla tutela e valoriazaeziei beni culturali ai fini di turismo sostemgyiagli interventi per
limitare il rischio sismico, alla rete in bandadar nonché a tutte le azioni per I'innovazione usel nell'ambito dell’Asse | e quelle relative aksgno per la realizzazione di
impianti per la produzione di energia da fonti dmabili previste nell’asse 111

Per quanto riguarda gli intereventi specifici peatee montane, nell'asse IV Accessibilita ai geitrasporto e di telecomunicazione si dichielna, al fine di assicurare
alle imprese ed ai cittadini del territorio regitsméa possibilita di usufruire di servizi on lindéllizzando la banda larga, si vuole intervenire alebattere itligital dividein Toscana,
incrementando del 50% la quota di popolazione ahe mpriva entro il 2008 e coprendo la restante raatéo il 2010. Tale azione interessera circa 4@0wittadini e 30mila
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imprese che operano sul territorio regionale, carigplare riferimento ai territori montani. Inatrnell’Asse V Valorizzazione delle risorse endageer lo sviluppo territoriale
sostenibile sono previsti interventi per favorirsuperamento delle difficolta delle zone svantaggimediante la tutela, la valorizzazione e la pmone delle risorse naturali e
culturali, ai fini dello sviluppo del turismo sostbile. Per fare cid & prevista una riserva pezdee montane del 15% sul’'ammontare delle risorspodhibili per I'asse V pari a
circa 43 milioni di euro.

Il Piano di Indirizzo Strategico Integrato (PI1GIP22-2015

Il Piano di Indirizzo Strategico Integrato (L.R./32Q02) si propone di contribuire ad attuare lategf@a scaturita dal vertice di Lisbona, ossia @guéilcostruire unasbcieta
ad alta competitivita, fondata sulla conoscenzay leocreazione di migliori e maggiori lavori, ecanecamente stabili, qualificati e tutelati, in unntesto di forte coesione sociale
e ambientalmente sostenibile nel lungo perfoditsso concorre alla realizzazione degli obiettlel Piano Regionale di Sviluppo 2012-2015, assumeome riferimento per la
definizione delle priorita i seguenti Progetti Igitati Regionali:

1.1 -Lo spazio regionale della ricerca e dell'innovazon Sottoprogetto 1.1.a

2.1 -Qualita della formazione: a partire dall'infanziahgo I'arco della vita

2.2 -Innovazione, qualita e sicurezza del lavoro.

L'obiettivo globale del Piano € declinato in seiadtivi strategici, tramite i quali si vuole foreirisposte appropriate alle esigenze espressdfdeedti “target” di cittadini.

Il primo obiettivo strategico si propone di condalie il sistema regionale integrato per il dirddbapprendimento lungo tutto I'arco della vitd fine di raggiungere alti livelli di
formazione e coesione sociale. L'intento del seoookiettivo & quello di sostenere le politiche ebro per raggiungere la buona e piena occupazexfeguando al contempo
I'offerta dei servizi al mutamento delle professiddon il terzo obiettivo si vuole invece sviluppda dimensione internazione delle politiche dellieazione, formazione e lavoro
per consentire le possibilita di mobilith e scamthé cittadini all'interno dell'Unione Europea. duarto obiettivo € orientato a promuovere e sostelzericerca scientifica come
priorita per lo sviluppo. Gli ultimi due obiettiiifine si propongono rispettivamente di sosten@ttulazione del Piano con azioni volte all'innovaze e all'integrazione dei sistemi
di formazione, orientamento e lavoro e di perseglarcrescita della qualita e dell’efficienza deivizi offerti mediante la costruzione di un sisteregionale delle competenze e
dell'orientamento.

Per quanto riguarda piu specificamente i fini delsente documento, si rileva che vi sono tre abiethe propongono specifici interventi per le amentane. L’azione 2
(educazione non formale per infanzia adolescegtoeani) prevista nell'obiettivo strategico 1 (flita operativa a) si propone di estendere alla fagione giovanile residente in
aree montane, la rete degli Informagiovani anchdiamée le opportunita offerte da “e. Governmenffettuando al contempo una verifica dei bisogmillatendenze e della
soddisfazione dei giovani rispetto all'erogaziome skrvizi. Si prevedono inoltre, alla finalita ogiéva b, criteri diversi di dimensionamento defietuzioni scolastiche autonome
che, per i comuni montani, possono essere ridotii & 300 alunni, a differenza delle altre aree g assicurare I'ottimale impiego delle risorsgfgssionali e strumentali, ne
devono avere almeno 500. Il fine & quello di gararné presenza di servizi di base, come la scillaree marginali.

Nell'obiettivo strategico 2, si rinvengono intervielegati alle politiche per 'occupazione e pregigente I'azione c¢.3 prevede di realizzare neittginmontani, strutture e servizi per
il telelavoro o di altre forme di lavoro che si alyono delle Tecnologie dell’Informazione e dellan@inicazione (TIC), al fine di attrarre le impresévestire nel territorio e
contribuire al mantenimento della popolazione rexsid offrendo la possibilita di lavorare senza tesdal luogo in cui dimorano.

Per I'anno 2013 si dovranno adottare le misureiptevalla Del. GRT n. 301 del 29.04.2013 nel csiotelella governance locale

Il Piano Sanitario Regionale 2012-2015
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Il Piano Sanitario Regionale 2012-2015, in un’'@tidi coerenza e continuita con la programmaziomequente, ha come obiettivo quello di orientarsistema e
I'organizzazione del servizio sanitario verso uma gompleta assicurazione del diritto alla saluteostruire una strategia che riesca a dare unast@pinitaria e coerente ai tre
grandi obiettivi che la sanita si trova dinanziliDliettivi sono rispettivamente il miglioramendella salute e del benessere della popolazionepaditolare riferimento alla tutela
dei soggetti deboli, la soddisfazione e la par@zigne del cittadino/a, I'efficienza e la sostelitdbidel sistema. A tal fine, il presente Pianoimkes sei strategie declinate in obiettivi
specifici, i quali generalmente non contemplandussata territoriali ma si dispiegano su tuttaélrritorio regionale. Vi € comunque da rilevare éhprevista un’organizzazione
dell'offerta che tiene conto delle specificita geafgche. Nello specifico per quanto riguarda I'es@pne dell'assistenza sanitaria negli ambientulaos e montani sono stati
confermati gli indirizzi emersi nei precedenti Riaanitari. In particolare si punta a:

» valorizzare le risorse umane e professionali clezam nelle specificita geografiche e montane;

» prevedere campagne di comunicazione nei confroctiidisiede o frequenta le aree di interesseharsulla base di mappe di rischi ambientali;
» facilitare la realizzazione dei percorsi assistalitzi

» adeguare i modelli del sistema territoriale di egpeza-urgenza, come I'elisoccorso gia attivo imaécaree montane della regione;

» fornire agevolazioni nei confronti dell’'utenza,dlizzata a favorire la fruibilita dei servizi.

Viene evidenziato che la programmazione degli irteti deve prevedere livelli integrati di progetitzgafra comuni, comunita montana e azienda uratiitaria locale, che tengano
conto della necessita di particolare attenzionesovdlambiente naturale come risorsa di promozioak binessere psico-fisico. Per quanto riguardaskerse economiche a
disposizione, € previsto dal Piano che la Giuntgi®teale supporti con un fondo specifico di accaatnanto le aziende interessate dagli interventi,lp@ggiungimento degli
obiettivi indicati come prioritari per le zone mang.

Infine, € da rilevare che I'impiego delle tecnogiell'informazione e della comunicazione (TIC) c&mpo medico-sanitario pud costituire uno strumeintnotevole importanza
per favorire I'accesso alle prestazioni ai residestle zone montane. In particolare, nel quadrongééwork sanitari, la telemedicina rappresentavalido mezzo di supporto ai
sistemi di emergenza urgenza, garantendo una oidezlei tempi di accesso dei pazienti alle prestan area critica.

Il Piano Forestale Regionale 2011-2015

Il Piano Forestale Regionale intende perseguirelgjiéettivi strategici prioritari definiti dalle lee programmatiche della politica forestale nazerelin coerenza con
guanto previsto dalla L.R. 39/2000, contribuira@éstione del patrimonio forestale regionale.

Nello specifico gli obiettivi generali dell'attuafgogrammazione sono:

» Contribuire alla tutela e valorizzazione del patiio forestale della Toscana, quale risorsa stiGdeger la conservazione e lo sviluppo della dit@rsiologica negli
ecosistemi forestali, ed al mantenimento delle ifumizorotettive nella gestione forestale con paitice riguardo all’assetto idrogeologico e allzkatdelle acque;

» Rafforzare la competitivita della filiera forestgho attraverso il mantenimento e la promozionke dehzioni produttive delle foreste;

» Migliorare le condizioni socio economiche degli etlile delle maestranze forestali, ed incentivaréniziative volte a valorizzare la funzione soeimenomica della
foresta;

* Promuovere 'uso sociale del bosco, da attuarshatso il miglioramento della fruizione da partdla popolazione, nonché di tutti gli aspetti ratiei, paesaggistici e
igienico-sanitari ad essa correlati.

Il Piano si articola poi in nove obiettivi distingier tematica/ambito di attivita, ai quali si cdare trasversalmente i quattro obiettivi generalitti gli interventi specificati
interessano potenzialmente l'intero territorio naomtt essendo le foreste situate prevalentement@rsproprio esclusivamente, in tale tipologia @iaar
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Il primo ambito di attivita,indirizzo dell'attivita selvicolurale(correlato all'obiettivo 3, si prefigge di aumentare la qualificazione deftgrese forestali, di incrementare
I'ecocertificazione forestale e gestire gli intemtieforestali con criteri di selvicoltura sostenéiPer cid che riguarda il secondo ambjmmozione dell'attivita silvicolturale
(tematica trasversale a tutti e quattro gli obieifj\si vuole da un lato intervenire sulle problercia¢i ambientali contribuendo alla conservazioneadmlialita del paesaggio, alla
tutela della biodiversita, alla mitigazione dei taamenti climatici e alla prevenzione degli incerdall’atro I'intento & quello di agire sulla valpzazione del patrimonio forestale,
guale risorsa strategica per lo sviluppo del tridt rurale e montano, intervenendo ad esempi@ qutbmozione dei servizi ambientali e sui servizistico-ricreativi svolti dal
bosco. Nell'ambito di attivitdiliera del legno(collegato all'obiettivo generale 2¥i vuole intervenire sulla valorizzazione deltaguzione legnosa regionale e sullo sviluppo delle
imprese forestali. Nella parte relativa aiestione del patrimonio forestale regiongt®rrelazione con obiettivo 1, 3,,4li interventi si concentrano sulla promozionepthtiche
orientate alla selvicoltura sostenibile (art. 27LeR. 39/2000), sull'incremento della fruizione fliba dei boschi e sulla razionalizzazione dellatigae del patrimonio forestale
per cio che concerne gli aspetti fondiari e di ipegt Per quanto riguarda la tematintgerventi pubblici forestal{correlato con obiettivo )l gli indirizzi emersi confermano la
volonta di agire sugli aspetti ambientali, attivaridterventi di tutela dell’assetto idrogeologicel derritorio e degli ecosistemi forestali oltreectiella biodiversita. Si passa poi
al’ambito della formazione con la previsione diesifiche attivitamiglioramento e qualificazione delle conosce(talegato all’obiettivo } degli operatori del settore, al fine di
garantire maggiore sicurezza ed efficienza. Seriiptema di protezione dellambiente, un’ulteriommiatica riguarda lo sviluppo degtiterventi di prevenzione degli incendi
boschivi(collegamento con obiettivg,Inonché quelle di recupero delle aree percorseadadi. L'ambito di attivita denominafmroduzioni non legnosgorrelato con obiettivo 2 )
si prefigge di intervenire sulla conservazione degbsistemi per il mantenimento delle potenzightaduttive per i prodotti secondari del bosco ¢fine tartufi) e lo sviluppo di
filiere locali, al fine di valorizzare tali produmii sui mercati interni ed esterni. Infine, I'ulimambito di attivita si concentra subonitoraggio, ricerca e trasferimento
dell'innovazione e dell'informazioni rintraccia collegamento con gli obiettivi 1, 8, con I'obiettivo principale di approfondire e riagare la conoscenza del territorio forestale
e dello stato dei boschi della Toscana e di pdeaze banche dati e realizzando un coordinamiatquelle esistenti. Inoltre si prefigge di tutel® valorizzare la funzionalita
degli ecosistemi forestali e della biodiversitdrekthe incrementare la competitivita del settoredtale tramite I'attivazione di filiere locali.

Il Programma regionale per la promozione e lo sppo del’lamministrazione elettronica e della soaidell'informazione e della conoscenza nel sistegganale 2011-2015

Il Programma della Societa dell'lnformazione assulue finalita principali: la prima tesa a favordl'delusione e dei diritti di cittadinanza, la sewa rivolta alla crescita
e allo sviluppo dei servizi digitali per aumentdésecompetitivita. Tali finalita delineano un quaditosviluppo sostenibile nel campo delle TIC, in ityprogresso tecnologico si
accompagna all'attenzione ai diritti della perseral’'uguaglianza di accesso alle opportunita tfelalle nuove tecnologie, al fine di consentireittadini di esercitare in maniera
piu efficace diritti gia acquisiti, di entrare imgsesso di informazioni che sempre piu costituisctattori critici nella crescita degli individui,i dcomunicare in maniera
potenzialmente illimitata e libera. Cio significache che per ottenere la qualita della compeftitivgtgionale in materia di societa dell'informazianelella conoscenza bisogna
riuscire a coniugare sviluppo tecnologico e giuatsociale.
Per raggiungere le finalita il Programma & stat@a@ato in quattro aree tematiche che costituisctanstruttura portante e definiscono obiettivioaz ed i risultati specifici da
raggiungere.

Le aree tematiche sono:

1. e.comunita-le politiche per l'accesso e la partecipazianarero azioni che offrono risposta al tema delksso alla rete, ai suoi servizi e ai suoi giaciingintonoscenza, intesi
come opportunita di esercizio di diritti di cittadnza in ambienti e spazi sicuri, entro i qualof@e la partecipazione e la condivisione di coenze;

2. e.servizi— le politiche per l'offerta di servizi alla comunitavvero azioni volte ad accrescere l'innovazioneanizzativa e I'uso delle Tecnologie dell'Informamoce della
Comunicazione (TIC) in una pubblica amministrazioreentrata sul dinamismo e sulla qualita, perirefa cittadini e imprese servizi efficienti, traspnti e integrati;

3. e.competitivita le politiche per uno sviluppo economico sostenibib&vero interventi per accrescere il valore e la petitivita delle imprese mediante I'utilizzo dell¢C e |l
loro impiego nella catena produzione - marketingnrdita;
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4. infrastrutture tecnologicheovvero azioni tese a completare e accrescerersinditture tecnologiche di RTRT mediante la diffue della banda larga, la condivisione dei livelli
di servizio garantiti, la creazione di sistemi nofgerabili e sicuri.

L'obiettivo generale dell'area tematieacomunitéé quello di favorire 'uso delle nuove tecnologier rendere effettivo I'esercizio dei diritti vecehnuovi per il pit ampio
numero di cittadini toscani, assicurando l'inclagicsociale delle fasce di popolazione che per mativi risultano distanti dalle applicazioni e darvizi offerti dalla societa
dell'informazione. Tra gli obiettivi specifici indiduati come rilevanti per le aree montane rierdrBnazioni volte a contrastare il digital dividge impedisce I'accesso ai servizi
telematici ai cittadini di territori disagiati, sgitutto a causa dell’assenza di adeguate infitasteudi comunicazione. A tal fine, la creaziond>dinti di Accesso Assistito ai Servizi
(PAAS) tramite internet rappresenta uno strumemptocpnsentire ai residenti in aree disagiate tlzatire le postazioni Internet e ricevere assistenformazione sui servizi offerti,
principalmente quelli relativi all’e-government.

Con I'obiettivo e.servizj il Programma vuole perseguire I'obiettivo generdl garantire alla popolazione toscana di esseigrado di attivare per via telematica e in
maniera integrata, i servizi di cui hanno necessitlipendentemente dal fatto che siano erogasiod@etti pubblici o da altri soggetti (anche prilvabn compiti di pubblica utilita.
Di fondamentale importanza per le aree montan@rplémentazione della telemedicina che rende pibssitome abbiamo gia avuto modo di evidenziarengsando il Piano
Sanitario Regionale, la vicinanza tra operatorirensenti del servizio sanitario regionale e cittadgesidente in zone poco accessibili. La telemadicappresenterebbe un valido
mezzo per consentire uno scambio di dati e inforomazempestivo, qualitativamente alto e geografieate distribuito tra professionisti sanitari e ssmtirebbe ai cittadini di
usufruire di servizi qualitativamente elevati sedpaer accedere fisicamente a postazioni saniatbe molto distanti dal luogo in cui si dimora.

Il macro-temae-competitivitasi prefigge di sostenere I'azione del mercato @dscita dell'occupazione tramite la costruzionspecifiche infrastrutture tecnologiche volte

ad assicurare un miglior funzionamento dei sereidg creazione di piattaforme tecnologiche di coenza, finalizzate a qualificare le risorse umapeofessionali e a consentire
ai sistemi di imprese di condividere informaziorianoscenze utili alla loro crescita.
Le nuove tecnologie informatiche potrebbero rapgmere uno strumento adeguato per consentire r@ke di montagna di uscire dalla marginalitd ecocang occupazionale.
L'impiego delle TIC ad esempio potrebbe accrestzreompetitivita del sistema turistico e commesgidhvorendo I'integrazione delle informazioni &fferta turistica con le
informazioni sulla qualita ambientale e I'offerta pfodotti tipici delle aree di montagna. Inoltreempre per le zone montane, sono programmati emiérehe mirano ad
incrementare le opportunita occupazionali attravdesdelocalizzazione di rami di impresa o di #@ivin tali territori, sfruttando le risorse offerdalle nuove tecnologie. In
particolare, si vuole diffondere I'esperienza deetentri, ossia di luoghi in cui & possibile seolg attivita di formazione, incubazione di impresarketing e promozione di
prodotti/servizi, utilizzando postazioni opporturerte attrezzate. Di grande importanza € la cogtitezall'interno dei telecentri di ambienti speizaati di telelavoro per addetti
formati anche mediante soluzioni di e-learnig, pbesono incentivare i processi di delocalizzazidele attivita di imprese collocate in aree indiadito urbane, al fine di creare
nuovi posti di lavoro nelle aree marginali contelbdo ad arginare fenomeni di pendolarismo.

L'ultimo tema riguarda lenfrastrutture abilitantj in cui sono previsti interventi di carattere gete che riguardano il completamento dell’infratttrta tecnologica, per
consentire a tutti i cittadini, alle imprese e adltuzioni di utilizzare la banda larga, e il fidggamento delle infrastrutture di conoscenzajre fli favorire il cambiamento culturale
e organizzativo di tutti i soggetti coinvolti nelastruzione della societa dell'informazione in dasa.

Infine, sono da evidenziare le azioni orientate oatenere la crescita degli enti con maggiori risdhimarginalizzazione, al fine di rendere piu caterlo sviluppo
dellamministrazione digitale. Pertanto I'attivitgionale sara orientata in particolare a diffordarioni allinsegna della sussidiarita orizzontade esempio attraverso gli
strumenti del riuso e le comunita di pratica, mentiene richiesta ai Comuni di individuare soluziorganizzative orientate a forme di gestione assecPer quanto riguarda i
comuni di montagna, le comunita montane, sono iddate come enti in grado di attivare processuwist di aggregazione di funzioni di innovazione.

Naturalmente quasi tutti gli altri obiettivi spdcifsono indirizzati all'intera comunita toscanattévia alcuni dei servizi che il Programma si o di attuare richiedono
una dotazione tecnologica di base gia disponiluilee precondizione per la loro fruizione. Nei temitmontani diviene pertanto di fondamentale impora procedere anzitutto con
l'infrastrutturazione telematica, al fine di garamtquantomeno una potenziale possibilita di accegsiale per tutti i cittadini, a prescindere dalecifico luogo della Toscana in
cui dimorano.

118



U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2014 - 2016
SEZIONE 3 - PROGRAMMI E PROGETTI

Il Piano Regionale di Azione Ambientale (PRAA) 22015

Il Piano Regionale di Azione Ambientale, ai seradl’'drt. 2 della L.R. 14/2007, “costituisce attuazé del PRS e persegue finalita di tutela, valadikme e conservazione
delle risorse ambientali in una prospettiva dilgwilo sostenibile e durevole”. Tale Piano attuaokiéttivi dei Progetti Integrati Regionali (PIR)rapresi nel Programma Strategico
Integrato (PIS) “Sostenibilita ambientale dellolgppo”. Allo stesso tempo contenuti del PRAA ramemtano strategie e azioni funzionali all’attuagiat tutti e 4 i programmi
strategici, caratterizzati da una forte integragidelle politiche. | PIR che verranno attuati dRIARA tuttavia non esauriscono le attivita sviluppdt# piano, ma ne indicano le
azioni prioritarie. Le Aree di azione identificateme prioritarie dal Piano sono quattro (Cambiam€hmatici, Natura biodiversita e difesa del suokmbiente e Salute, Uso
sostenibile delle risorse e gestione dei rifiufip queste discendono 14 macro-obiettivi, sharticolano in obiettivi specifici ed intervemquntuali, a cui vanno ad aggiungersi 6
macro-obiettivi trasversali.

Nell'ambito della programmazione regionale, il PRA®ende promuovere un’integrazione con le pringipalitiche regionali in grado di incidere in mana rilevante sulle risorse
ambientali, tra le quali ritroviamo le politichelldemontagna, sulle quali ci soffermeremo.

Il Piano Regionale di Azione Ambientale individuai territori montani ambiti privilegiati di interveto per lo sviluppo delle azioni a difesa dell'amniie, in particolare
relativamente a cinque aree di intervento:

» Sostenibilita nella politica dei rifiuti;

» Tutela della risorsa idrica;

»  Sviluppo e valorizzazione delle energie rinnovabili

» Salvaguardia e valorizzazione delle aree protdtla biodiversita e delle risorse naturalistiche;

* Riduzione del rischio idrogeologico e difesa dallsu

Per quanto riguarda il primo ambito di intervenk®iano mette in evidenza le principali criticitéerenti la problematica dei rifiuti, che vannoldaifficile accessibilita dei territori
per effettuare la raccolta, alla scarsa dispotgbdi luoghi da utilizzare come discarica o pestlaccaggio, all'assenza di economie di scala furaiger incentivare la creazione di
impianti di recupero e riciclo di materiale idonée. azioni individuate come prioritarie per unaificd sostenibile dei rifiuti in tale zone riguardauna razionale pianificazione del
ciclo dei rifiuti, 'incentivazione della raccoltdifferenziata e della distribuzione di compostemifaare, oltre che l'incentivazione di accordi taperatori economici e
amministrazioni pubbliche delle aree montane estegno di attivita legate al riciclo dei rifiuti.

Relativamente alla tutela della risorsa idricaydéorizzazione dell’acqua, il miglioramento dellaadjta dei servizi idropotabili, la riduzione dedfitit di approvvigionamento idrico
in zone disagiate, rappresentano i principali ¢bieta raggiungere. Per fare cio si ritiene di dopuntare sulla tutela integrata degli aspettlitaievi € quantitativi nell’ambito di
ciascun bacino idrografico, sul’adeguamento detesii di fognatura, sulla depurazione degli scaidrici e sull'individuazione di misure tese agpiarmio delle risorse idriche.
Per quanto concerne lo sviluppo e la valorizzazideke energie rinnovabili, viene rilevato che bagparte delle attivita primarie nel campo dellergige rinnovabili sono
specifiche dei sistemi montani, come ad esempiprdaduzione idroelettrica che sfrutta i dislivedlrici, la risorsa eolica, la filiera foresta-legeaergia per lo sfruttamento delle
biomasse, I'utilizzo dell’energia solare, la geat&. Vista I'importanza assunta dalla produzione di gizeproveniente da fonti rinnovabili per ridurredmissioni di gas serra,
sono definiti auspicabili tutti gli interventi mind ad incrementare il numero di nuovi impianti iondiglioramento di quelli esistenti, tenendo ineatt considerazione i risvolti
ambientali, paesaggistici ed economici.

Relativamente alla salvaguardia e valorizzaziorlke dgee protette e della biodiversita, il Pianadenzia la necessita di far convivere la tuteldedgborse ambientali con il
sostegno al sistema economico, attraverso un sersbile del territorio, attivando politiche intage in settori quali il turismo, I'industria e ¢eestione delle foreste. In particolare
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viene riconosciuto un ruolo preminente all’utilizdel patrimonio forestale quale risorsa per incemé le attivita economico-produttive legate aldmsal fine di offrire nuove
opportunita occupazionali alla popolazione residéale da stimolarne la permanenza.

Infine, per quanto riguarda la riduzione del riscldrogeologico e difesa del suolo, viene sott@ioneche la stabilita dei suoli e dei bacini idrogg@dici montani rappresentano
aspetti di particolare interesse tutto territoegionale. Nello specifico, si ritiene che al finepdevenire fenomeni di dissesto idrogeologico,@aessario puntare ad esempio su
azioni dirette alla permanenza delle aziende algrisal territorio che consentono di “presidiare'tatritorio, sulla realizzazione di interventi flizzati alla messa in sicurezza
idraulica e idrogeologica di insediamenti produttsulla realizzazione di interventi specifici flizizati a favorire la forestazione, I'agricolturalbgica, le pratiche agricole e
zootecniche sostenibili, 'adeguamento e la marnibee degli alvei.

Piano Sanitario e Sociale Integrato Regionale (F§$%2011-2015)

La validita del Piano Integrato Sociale Regione22Q004, ai sensi dell'art. 63 L.R. 41/2005, é s@@rogata fino all'approvazione di quello nuovald Piano assume
come finalita generale quella di contribuire alfagzione degli ostacoli che riducono la partecipaeisociale dei pit deboli, incentivando la rieetic condizioni per dare risposte
efficaci ai bisogni di quanti sono in situazionirdarginalita e di esclusione sociale.

Gli obiettivi strategici che vengono individuatild&SR sono articolati in due livelli inerenti:
1. l'efficacia degli interventi sui bisogni dei titini,

2. la qualificazione del sistema di offerta e ibsiequilibrio territoriale.

Per il primo livello sono individuati i seguentiiettivi:

. lo sviluppo di azioni di prevenzione mirate atengettare bisogni individuali e familiari, primhesi trasformino in situazioni di disagio;
. lo sviluppo di azioni di contrasto contro la \@aoka sulle donne e minori;
. la concreta attuazione del carattere di univeésdel sistema integrato di interventi e servagiali, tramite la determinazione di livelli esselizdi prestazioni;
. il sostegno agli interventi che favoriscono lambmia personale dei cittadini con disabilitd e aatosufficienti;
. la promozione e il sostegno alle politiche ditrasto delle poverta e a favore dell'inclusioneialec
. il sostegno ai processi di formazione delle fdimjgalla natalita e per I'affermazione dei dirii minori.
Per il secondo livello gli obiettivi individuati 8o i seguenti:
. la qualificazione della rete dei servizi, comadiazione basilare del rafforzamento del sistemaddéti di cittadinanza;
. il consolidamento di forme organizzative idonegasantire I'attuazione dei livelli essenziali dsistenza;
. l'individuazione e la sperimentazione delle ogpoita di soluzioni solidaristiche, per quantoet8 i fondi integrativi;
. il sostegno ad azioni che favoriscono la pluaatit offerta dei servizi, garantendo il dirittostielta.

Per quanto riguarda gli interventi previsti per lree montane, sulla base di quanto evidenziato rika precedente ricerca che ha sottolineato I'inadgaza dei modelli di
servizio sociale esistenti in tali ambiti, vienegl@stata la necessita di procedere alla ricogniz@ sullo stato delle reti di servizio sociale edistenziale e sulle aspettative di
cambiamento dei residenti in tali aree. Il fineiddividuare le specificita e le difficolta operativdell'azione nelle aree rurali e definire dell@diogie di servizio innovative
adeguate al contesto socio-economico. Sono preuistire azioni integrate sui territori di disagidya cui sono inclusi i comuni montani, con gli ethivi di favorire il
reinserimento degli esclusi sociali e delle catégar rischio nel mondo del lavoro e promuovereaifarzamento dei servizi alla persona e alla cortaual fine di migliorare la
qualita della vita.

Per attuare tali azioni e in considerazione defiedizioni di disagio in cui versano buona parte d@huni montani, il Piano prevede degli specifidteri di ripartizione delle
risorse economiche che individuano dei valori mirdisadestinare a tali comuni.
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Il programma prevede inoltre I'impiego dei contititthe la Cassa di Risparmio di Firenze, tesomeifiente. Il contratto di servizio prevede I'eragane alla U.C. per finanziare e
sponsorizzare manifestazioni di interesse locala n@sura di € 15.000,00 anno 2013).

L'impiego della somma ¢ prevista per il coofinamaémto di progetti relativi allo sviluppo della reteiseale Amiata Grossetano.

Sono previsti nel programma le spese di funzionamermrganizzazione della sede della C.M.,(enezigitirica, pulizie, riscaldamento) delladempimaita disciplina della
sicurezza assicurazioni, eventuali spese procésspabe tesorerie, etc.)

Da evidenziare:
* L'impegno per I'attuazione del protocollo infornadie di tutta la normativa ad esso afferente
« La revisione di tutto il sistema di tutela sul taamento dei dati personali previsto dal codiceadelivacy
Sono inoltre previste le somme necessarie per cosape il:
A) Revisore Unico
B) L'O.LV.
Oltre all'ordinaria retribuzione del personale e riflessi il programma comprende la realizzagidli attivita formativa del personale con uno zi@mento poi allo
svolgimento dell'obbligo contrattuale che potrasgesmplementato con i finanziamenti del P.O.R. FES
Il fondo incentivi e spese di progettazione ( neligura discrezionale massima del 2%) é I'attuazidella norma contenuta nell’art 18 della L. 10%®Liccessive integrazioni e
modificazioni tese ad incentivare la progettaziertirezione lavori mediante tecnici abilitati dipenti dell’ente sino alla data di estinzione detfénnita’descritta con DL
90/2014.
Per questo € vigente un’ apposito regolamento @&dige che prevede I'individuazione di un nuclepmiigettisti da parte della G.E. e la ripartizigegcentuale del fondo su ogni
singola opera pubbilica.
Il fondo per il miglioramento efficacia e efficiem2 calcolato secondo le norme contrattuali vigedhti limiti del D.L. 78/2010.
Il fondo di riserva ordinario & calcolato secondioniti previsti dall'ordinamento, cosi come il fdo per
| fondi relativi hai costi del personale (retribomi ecc...) sono calcolate seguendo il contrattontigie
La ripartizione del fondo di produttivita avvenrezendo i principi della L.150/2009.

Il fondo per diritti di segreteria €& regolato daliaciplina legge 604/62 ed i diritti di rogito sbnommissionati alle disposizioni normative contemel DL.90/2014.

Il fondo spese pubblicitarie € regolato seconduolene istitutive del garante dell’editoria ed éiiegativo di tutte le spese di pubblicita previetgli interventi per servizi della
parte spesa che per mantenere I'unicita di un unieovento per spese pubblicitarie affluiscondengborse corrispondenti della parte entrata ttgpelo il vincolo di
destinazione.

Non sono stati previsti i fondi ammortamento avmdlesi delle facolta concesse dall’'ordinamento.

Reintrodotto un gettito presunto riguardo allavattione della tesoreria unica mista. La spesa otEgeraltro é cristallizzata quasi totalmenteessiiese del personale ; spese per
organi amministrativi ; beni e servizi per cumibrgine di contenimento della spesa € quasi iregesulteriori politiche di taglio ai trasferimerrenti alla C.M. potrebbero
costituire una difficolta,molto serie per il mani@ento della struttura e per garantire la soddisfezdei servizi. E’ da mettere in evidenza la sené della corte costituzionale
326/2010 che di fatto garantisce alle C.M. la teskbne alle C.M. i fondi d’investimento ed il cobto erariale sui mutui contratti. D'altra paéevidente che la C.M. & molto
cambiata : i contributi Regionali e Nazionali dtémtivazione alla gestione associata delle funzioniunali assumono un ruolo sostanziale ed eccaleiqer il sostegno delle
spese e la stessa competenza gestionale dellefiioamunali appare come competenza con ruolom@atante. La struttura della C.M. e la organizzaeigestionale della

121



U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2014 - 2016
SEZIONE 3 - PROGRAMMI E PROGETTI

stessa dovra essere riconsiderata in tal sense atithverso processi di mobilita esterna del peilsoda unita operativa a unita organizzativa dppamente organizzate allo
scopo di disciplinare le nuove competenze. Pertquaguarda la gestione del personale € previsto :

A)aggiornamento del fabbisogno triennale del peatmin adempimento mantenendo la spesa storRz08l.

b) modifiche alla dotazione organica in rapporte decisioni sul fabbisogno triennale del persomalehe in considerazione delle cessazioni dalzervi

il tutto nel rispetto dei vincoli e limiti previstial comma 562art.1 L. 296/2006 come modificatéadal 244/07 e della L. 122/2010.

e) applicazione rinnovi contrattuali CCNL dipendeé®€NL e Dirigenza nei limiti della spesa storidalD.
In tale contesto per il personale si presentagilisate obiettivo strategico:

PREMESSO:

CHE la Legge 24.12.2007 , n. 244 (legge finam&ia®08) modificata sostanzialmente il quadro naivoarelativo al reclutamento del personale npllédblica amministrazione,
provvedendo a regolare con una nuova disciplinarsipporti di lavoro subordinato a tempo indeteraitd e determinato sia il regime dei rapporti flaitis

REGIME DELLE ASSUNZIONI , PROGRAMMA FABBISOGNO PERS ONALE E DOTAZONE ORGANICA

Il regime delle assunzioni per I'anno 2012 é ragmdalle norme del comma 562 della Legge 27/1F200 296 (finanziaria 2007) nel testo modificatbintegrato dal comma

121 dell'art. 3 della Legge 24/12/2007, n. 244dfimiaria 2008): e del D.L. 78/2010
<<..

562. Per gli enti non sottoposti alle regole ddtgdi stabilita interno, le spese di personaldpalo degli oneri riflessi a carico delle ammirégtioni e dell'IRAP, con esclusione
degli oneri relativi ai rinnovi contrattuali, noredono superare il corrispondente ammontare det'@@Q08. Gli enti di cui al primo periodo possonogadere all'assunzione di
personale nel limite delle cessazioni di rappdrtadoro a tempo indeterminato complessivamentrignute nel precedente anno, ivi compreso il paisadi cui al comma 558.

>

L'art. 19 della Legge 28.12.2001, n. 448, commae&pde:

<<...
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8. A decorrere dall'anno 2002 gli organi di reurgacontabile degli enti locali di cui all'articoBbdel testo unico delle leggi sull'ordinamento degti locali, di cui aldecreto
legislativo 18 agosto 2000, n. 26iccertano che i documenti di programmazioneat#isogno di personale siano improntati al rispeé¢oprincipio di riduzione complessiva della
spesa di cui alirticolo 39 dellalegge 27 dicembre 1997, n. 449successive modificazioni, e che eventuali degagtale principio siano analiticamente motivate .

S>>

L'art. 39 della Legge 27.12.1997, n. 449 ai commei 119 prevede che:

<<..

39. Disposizioni in materia di assunzioni di personale delle amministrazioni pubbliche e misure di potenziamento e di incentivazione del part-time.

1. Al fine di assicurare le esigenze di funziordabtdi ottimizzare le risorse per il migliore fumzamento dei servizi compatibilmente con le dispiiita finanziarie e di bilancio,

gli organi di vertice delle amministrazioni publbieesono tenuti alla programmazione triennale dabisogno di personale, comprensivo delle unitaudiadialegge 2 aprile 1968,
n. 482.

...Omissis...

19. Le regioni, le province autonome di Trento édizano, gli enti locali, le camere di commerditjustria, artigianato e agricoltura, le aziendglienti del Servizio sanitario
nazionale, le universita e gli enti di ricerca agmp i propri ordinamenti ai principi di cui al cora 1 finalizzandoli alla riduzione programmata ealpese di personale .

S>>
L'art. 91 del Dlgs, n. 267/2000, comma 1 prevede ch
<<..
91. Assunzioni.

1. ...omissis... Gli organi di vertice delle ammingstioni locali sono tenuti alla programmazione tnigle del fabbisogno di personale, comprensivo delig di cui alldegge 12
marzo 1999, n. Gdinalizzata alla riduzione programmata delle spasl personale.

2. Gli enti locali, ai quali non si applicano diglime autorizzatorie delle assunzioni, programmignaroprie politiche di assunzioni adeguandosiraiqipi di riduzione complessiva
della spesa di personale, in particolare per nasseinzioni, di cui ai commi-@is, 3, 3bis e 3ter dell'articolo 39 del decreto legislativo 27 dicemli997, n. 449, per quanto
applicabili, realizzabili anche mediante l'incrermedella quota di personale ad orario ridotto o atire tipologie contrattuali flessibili nel quaddelle assunzioni compatibili con
gli obiettivi della programmazione e giustificat@ grocessi di riordino o di trasferimento di fumzi e competenze.
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Adeguamento tenendo presente in tale contestovitafintrodotte dal DL 90/2014 nel testo convertitdlegge.

...omissis... L

COSTO DEL PERSONALE - ANNO 2014/ COSTI 2008

RETRIBUZIONE ORDINARIA € 437.498,48
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE € 50.263,85
I.vV.C € 3.489,96
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE € 20.658,30
INCREMENTO DI POSIZIONE € 14.334,14
INDENNITA' DI QUALIFICA € 64,56
INCREMENTO DI POSIZIONE € 7.152,94
COMPARTO - F € 8.975,52
COMPARTO € 943,92
INCREMENTO DI POSIZIONE € 1.251,90

TREDICESIMA € 39.839,95
INCREMENTO DI POSIZIONE € 1.251,90
RETR. RISULTATO € 9.340,00
STRAORDINARIO € 1.840,00
SALARIO ACCESSORIO € 25.004,00
RIMBORSI SPESE € 1.940,00
SALARIO ACCESS.POLIZIA MUNICIP. € 4.800,00
ASSEGNI FAMILIARI € 2.395,56
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DIRITTI SEGRETERIA € 5.000,00
INCENTIVI PROGETTAZIONE € 10.000,00
TOTALE € 659.645,58
CONTRATTI SOMMINISTRAZIONE € 52.229,20

€ 52.229,20
PERSONALE A CONVENZIONE € 20.000,00
PERSONALE A COMANDO (Magnani Gaia € 21.000,00

per 4 gg. a settimana)

CONTRIBUTI € 179.709,45
IRAP € 55.905,32
FORMAZIONE DEL PERSONALE € 534,00
TOTALE € 989.023,55
A detrarre

AUMENTI CONTRATTUALI (IND. VAC. CONTR.) € 3.489,96

€ -

TOTALE € 985.533,59
COSTI DEL PERSONALE ANNO 2008 € 1.047.203,42
TOTALE -€ 61.669,83
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Infine c’é da stipulare la previsione per euro 68,00 conferenti ad un analogo trasferimento dan@a per la lotta al randagismo. Il programma pdevéaffidamento a terzi
della cattura e custodia dei cani randagi. La gieme & conforme al corrispettivo stimato dal sgovi
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PROGRAMMA N. 1 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E N.1 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
BILANCIO RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

3.4.1 - Descrizione del programma.

3.4.2 - Motivazione delle scelte.

3.4.3 - Finalita da conseguire.

3.4.3.1- Investimento: & previsto I'investimentper euro 20.000,00 per la conclusione del progettt telefonia VOIP da realizzare nel 2014 .E'previ® al titolo 3 il
rimborso di €20.978,00 quale quota capitale per pstiti
Mutui assunti in precedenza e totalmente assistitla contributo statale.

3.4.4 - Risorse umane da impiegare.
Personale del ruolo organico assegnato dalle P$@radzio compresi nel programma

3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare.
Attrezzature e programmi informatici,mezzi e veie@dsegnati alla struttura operativa

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di sette.
Il programma € coerente con la pianificazione neglie anzi descritta.

127



U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2014 - 2016
SEZIONE 3 - PROGRAMMI E PROGETTI

PROGRAMMA N. 1 - SERVIZI ISTIT.,GENERALI E BIL

N.1 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

ENTRATE
Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
- STATO 0,00 0,00 0,00
- REGIONE 527.101,27 531.480,04 538.537,51
- PROVINCIA 122.000,00 123.220,00 125.070,00
- UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
- CASSA DD. PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI 0,00 0,00 0,00
PREVIDENZA

- ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
- ALTRE ENTRATE 2.000,00 2.020,00 2.051,00

TOTALE (A) 651.101,27 656.720,04 665.658,51
PROVENTI DEI SERVIZI
- Proventi dei servizi pubblici. 11.200,00 11.312,00 11.483,00
- Proventi dei beni dell'Ente. 2.000,00 2.020,00 2.051,00
- Interessi su anticipazioni e crediti. 1.000,00 1.010,00 1.026,00
- Utili netti delle aziende speciali e partecipate, dividendi 0,00 0,00 0,00

di societa.

- Proventi diversi. 30.000,00 30.300,00 30.756,00

TOTALE (B) 44.200,00 44.642,00 45.316,00
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PROGRAMMA N. 1 - SERVIZI ISTIT.,GENERALI E BIL

N. 1

EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

QUOTE DI RISORSE GENERALI

- Imposte.

- Tasse.

- Tributi speciali ed altre entrate tributarie.

TOTALE (C)

TOTALE GENERALE (A+B+C)

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
695.301,27 701.362,04 710.974,51

(1) : Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili.

3.6 - SPESE PREVISTE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
IMPIEGHI (importi espressi in Euro)

Spesa corrente Spesa
Consolidate Di sviluppo per investimento Totale V. % sul totale
entita % entita % entita % (at+b+c) spese finali tit. | e Il
(a) su totale (b) su totale (c) su totale
Anno 2014 693.301,27 99,71% 0,00 0,00% 2.000,00 0,29% 695.301,27 6,93%
Anno 2015 699.342,04 99,71% 0,00 0,00% 2.020,00 0,29% 701.362,04 5,95%
Anno 2016 708.923,51 99,71% 0,00 0,00% 2.051,00 0,29% 710.974,51 5,37%
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3.4 - PROGRAMMA N. 2 - GESTIONE TECNICA N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

3.4.1 - Descrizione del programma.

3.4.2 - Motivazione delle scelte.
Il programma corrisponde agli interventi previdtiielo 1 di sezione 4.

3.4.3 - Finalita da conseguire.

Supporto tecnico alle attivita amm.ve ed alla agidnline e di staff.

Il programma prevede il supporto al funzionamerateadstruttura tecnica sia di staff che di line affiche di carattere tecnico che assolvono il cingella gestione delle funzioni amministrativéedmte per la parte tecnica,
della gestione del patrimonio , della progettazidniaterventi ecc...,supporto tecnico delle gestiassociate.

E’ previsto il costo del trattamento economicopksisonale inclusa la quota del fondo per migliaata efficacia e efficienza per il quale valgonedadizioni gia fatte nel programma 1.

E previsto il costo di funzionamento automezzi sepai funzionamento.

E’previsto il transito delle somme provenienti damuni per le attivita’ di risparmio energetico dhumione trasferira’ all'impresa realizzatrice diegnpianti di risparmio secondo la tecnica delfionamento tramite terzi.

Le risorse sono quantificate e gli importi defimitin gli accordi gia’ conclusi tra Esco Maremma Qaive C.M.Amiata Grossetana.

Sul lato delle spese in conto capitale non € pr@gignziamento .

3.4.3.1 - Investimento.
3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo.
3.4.4 - Risorse umane da impiegare.

Personale di ruolo previsto dal P.O. per il seostecnico (le funzioni sono calcolate secondongpi descritti al programma 1)

3.45 - Risorse strumentali da utilizzare.
Attrezzature e programmi informatici .Mezzi e vettu8le previsioni sono calcolate secondo i prindgscritti al programma |)

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di sette.
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PROGRAMMA N. 2 - GESTIONE TECNICA

N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

ENTRATE
Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
- STATO 0,00 0,00 0,00
- REGIONE 0,00 0,00 0,00
- PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
- UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
- CASSA DD. PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI 0,00 0,00 0,00
PREVIDENZA

- ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
- ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00

TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI
- Proventi dei servizi pubblici. 0,00 0,00 0,00
- Proventi dei beni dell'Ente. 0,00 0,00 0,00
- Interessi su anticipazioni e crediti. 0,00 0,00 0,00
- Utili netti delle aziende speciali e partecipate, dividendi 0,00 0,00 0,00

di societa.

- Proventi diversi. 0,00 0,00 0,00

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
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PROGRAMMA N. 2 - GESTIONE TECNICA

N. O

EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

QUOTE DI RISORSE GENERALI

- Imposte.

- Tasse.

- Tributi speciali ed altre entrate tributarie.

TOTALE (C)

TOTALE GENERALE (A+B+C)

141.000,00 178.658,00 75.785,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
141.000,00 178.658,00 75.785,00
141.000,00 178.658,00 75.785,00

(1) : Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili.

3.6 - SPESE PREVISTE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
IMPIEGHI (importi espressi in Euro)

Spesa corrente Spesa
Consolidate Di sviluppo per investimento Totale V. % sul totale
entita % entita % entita % (at+b+c) spese finali tit. | e Il
(a) su totale (b) su totale (c) su totale
Anno 2014 73.916,84 34,39% 0,00 0,00% 141.000,00 65,61% 214.916,84 2,14%
Anno 2015 74.658,00 41,79% 0,00 0,00% 104.000,00 58,21% 178.658,00 1,52%
Anno 2016 75.785,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 75.785,00 0,57%
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3.4 - PROGRAMMA N. 3 - ISTRUZIONE E CULTURA N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

3.4.1 - Descrizione del programma.

Il programma é finalizzato a tre sottoprogrammi:

1. la gestione del sistema mussale Amiata

2. il centro risorse educative

3. I'esercizio della funzione associata Istruziubblica.

3.4.2 - Motivazione delle scelte.

3.4.3 - Finalita da conseguire.

Il programma riguarda il titolo 1 parte spese fona 2 (Istruzione Pubblica , cultura e beni cultyra
Sevizi:

1- Trasporto refezione ed assistenza scolastica :
2- Valorizzazione dei beni d’'interesse storico btco:
3- Altri servizi per l'istruzione e la cultura.
Titolo 2 parte spesa, Funzione 2 (istruzione paablcultura e beni culturali )
Servizi:
1- Trasporti ,refezione ed assistenza scolastica:
2- Altri servizi per l'istruzione e la cultura :
Il programma prevede gli stanziamenti relativpatsonale (Compreso il fondo miglioramento effieail efficienza alle strette dipendenze del’Unjamell’ acquisizione di beni e servizi 'uso enteanutenzione dei mezzi
per i quali valgono le considerazioni fatte al peogma 1 .
Si tratta di continuare la gestione di alcuni pamgmi di affermazione culturale che vedono la pgreetone di comuni e di altri soggetti pubblici dedritorio attraverso gli strumenti di gestions@sata.
Si segnalano le seguenti iniziative :
« Gestione centro documentazione risorse ( C.R.E&tIgverso procedimento ad evidenza pubblica.
« Interventi per prevenire e contrastare la dispaesgcolastica.
Le iniziative sopra descritte confluiscono nellmgrammazione unitaria ed integrata di zona che cende sia interventi nellambito formale che nelilsito non formale introdotta dalla Regione Toscanpartire
dall'a.e.2012-2013 con i P.E.Z.
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« ENTRATE 2013 CRED

CAPITOLO 324.01
QUOTA Comunita’ Montana Grossetana
Corrispondente in uscita al Cap. 577.00 “speseiiacgestione”

~ QUOTA
PER
. N ABITAN
O ANTE T DEIBERE D ABITANTI TE AL| -+ TOTALE
CENSIME CENSIM
NTO ENTO
2001 2001
- ARCIDOSSO - n.21del2503.1999| - 4103 . €028 . €1.148,840
N 72 DEL
- CASTELDELPIANO 27.11.1997 . 4331 . €028 . €1.212,680
- CASTELL'AZZARA . N.5DEL11.031999] - 1.826 - €028 . €511,280
- _CINIGIANO - N. 22 DEL 30.06.06 . 2692 . €028 . €753,760
~ N 53  DEL
- ROCCALBEGNA 05.11.1997 . 1242 . €028 - €347,760
~ N 84  DEL
- SANTA FIORA 28.11.1997 . 2730 - €028 - €764,400
- N 40  DEL
- SEGGIANO 28.11.1997 . 953 . €028 - €266,840
~ N 41 DEL
- SEMPRONIANO 25.11.1997 . 1332 . €028 - €372,960
- TOTALE . + 19.209 - €028 - €5.378,520
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USCITE: € 5.378,52

CAPITOLO 577.00

SPESE IN CONTO GESTIONE
CORRISPONDENTE IN ENTRATA AL CAP. 324.01

Progetti integrati di area (P.l.A.) . E’ previsto fondo per la gestione
dei progetti integrati di area che, trovano fondatoenella L.R.
53/81 modificata con la legge regionale 41/93. édarzione dei
progetti avviene con la consulenza di una Equipkrea e la C.M.

e I'ente capofila nella programmazione e gesticzlgotbgetto.

Vedi allegato

PIA 2011

Entrate € 85.079,30

SEZIONE 3 - PROGRAMMI E PROGETTI

QUOTA
PER
ABITAN
) C%'\ét’ggANTE D%"éBngi DI N. ABITANTI TE AL TOTALE
CENSIMEN CENSIM
TO ENTO
2001 2001
. ARCIDOSSO n. 21 del 25.03.1999 4103 €028 €1.148,840
N. 72 DEL
. CASTELDELPIANO 27.11.1997 4331 €028 €1.212,680
. CASTELL'AZZARA N. 5 DEL 11.03.1999 1.826 €028 €511,280
. CINIGIANO N. 22 DEL 30.06.06 2,692 €028 € 753,760
N. 53 DEL
. ROCCALBEGNA 05.11.1997 1.242 €028 € 347,760
N. 84  DEL
. SANTA FIORA 28.11.1997 2.730 €028 € 764,400
N. 40  DEL
. SEGGIANO 28.11.1997 953 €028 € 266,840
N. 41 DEL
. SEMPRONIANO 25.11.1997 1.332 €028 € 372,960
. TOTALE 19.209 €028 €5.378,520
\
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(Corrisponde in uscita 9010.00)
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Quota PIA
Per educazione ambientale

TOTALE

€ 21.510,63

Fondi Pia (3-18 anni) € 9.859,33

Fondi PIGI Anno 2009 € 6.502,95

Fondi PIGI Anno 2010 € 1.535,60

€ 21.510.63
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2014 - 2016
SEZIONE 3 - PROGRAMMI E PROGETTI

Quota Comunita Montana

TOTALE

€9.164,57

€9.164,57
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* CAPITOLO 325.01
« (Corrisponde in uscita al cap.584.01)

« COMUNE « ESTREMI e n. abitanti *« QUOTA PER » TOTALE
« DELEGANTE « DELEGA » al31.12.2010 COMUNE
*« ARCIDOSSO . o 4427 « € 1.549,37 .
« CASTELDELPIANO . * 4.700 « € 1.549,37 .
e CASTELL'AZZARA . « 1.625 « € 1.549,37 .
* CINIGIANO . . 2778 * € 1.549,37 .
* ROCCALBEGNA . * 1136 * € 1.549,37 .
*« SANTA FIORA . * 2773 « € 1.549,37 .
« SEGGIANO . * 998 « € 1.549,37 .
« SEMPRONIANO . .
. 1192 : € 1.549,37
« TOTALE * 19.629 e €12.394,96 » €12.394,96

La quota era stata stabilita con deliberazioneitaresdi accettazione della delega n. 41 e prdtodotesa Ric. N. 410 del 30.01.2001 in £. 2.000.elevata a £. 3.000.000 (€. 1.549,37) al rmbon@ell’approvazione del
Pia.
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CAPITOLO 325.10

Compartecipazione della R.T.
attraverso la Provincia
(corrisponde in uscita
al cap. 584.00 per € 34.653,90
al cap. 584.02 per € 7.355,24 )

€42.009,14

€ 42.009,14
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CAPITOLO 9010.00

(Corrisponde in entrata 9100)

PIA 2011 Uscite: € 85.079,30

€21510,63 €4.924,63
bor d%;‘;‘g::'gmbiemale Fondi Pia (3-18 anni) € 9.859,33
Fondi PIGI Anno 2009 € 6.502,9
Fondi PIGI Anno 2010 € 1.535,6
TOTALE €21.510.63 €4.924,63
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CAPITOLO 584.00
Progetto Integrato di Area “Prestazioni di servizi”

€. 34.653,90
Compartecipazione della REGIONE TOSCANA
attraverso la Provincia
(corrisponde in ENTRATA al cap. 325.10)
TOTALE € 34.653,90
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CAPITOLO 584.01 Progetto Integrato di Area “Acqoiseni”
Corrisponde in entrata al Cap. 325.01-

€ 12.394,96

Compartecipazione dei Comuni al Pia

TOTALE € 12.394,96
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CAPITOLO 1215
SPESE IN CONTO INVESTIMENTO
“Fondo della Montagna”

Corrisponde in entrata al Cap. 666.00 ntfdella Montagna”

€9.164,57

CAPITOLO FINANZIATO IN ENTRATA DAL CAP. 666.00

“Fondo della Montagna”

TOTALE €9.164,57
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CAPITOLO 584.02

“Trasferimenti”
Corrisponde in erdaratl Cap. 325.10

€7.355,24

CAPITOLO FINANZIATO IN ENTRATA DAL CAP. 325.10 € 6.000,00 trasporti scuole Il ciclo
€ 1.000,00 progetto senza zaino
€ 355,24 comp.rassegna teatrale lpro

TOTALE €7.355,24

Il progetto si avvale quindi di risorse messe pakizione :Dalla Regione Toscana , Amministrazijprevinciale dei Comuni e dall’'ente stesso .

Si tratta comunque della continuazione di un’aidi un’attivita gia intrapresa dal 1994 attraeeta quale si sostengono le azioni rivolte amf@eil diritto allo studio . Su tale materia laMC € stata delegata da tutti i

comuni dell'area.

In tale contesto sara impegno dell’assemblea @:N& e della giunta esecutiva di attuare gli strotheegionali regolamentari della L.R. 32/2002 #aaterso lo studio e I'attivazione di nuovi princlpgislativi e strumenti

adeguati di supporto all’educazione permanentdladiforma del diritto allo studio. Su tale mateta C.M. e stata delegata da tutti i comuni dedba In tale contesto sara impegno dellassemtaéla €.M. e della G.E. di

attivare gli strumenti Regionali regolamentati ddllR.32/2002 attraverso lo studio e I'attivaziahewuovi principi legislativi e strumenti organatvi di supporto alleducazione permanente ed @itama del diritto allo

studio, non ultima la questione del dimensionamenttastico territoriale con la volonta di impegred distretto scolastico dei comuni di CinigianGastell’ Azzara.

Durante I'anno 2010 dovra essere elaborato il Piaregrato per gli interventi educativi adeguandallprogramma regionale.

Interventi a promozione della cultura di pacerelgione toscana si € dotata di una legge che presritiniziative tese alla diffusione della cultudapace . La comunita Montana aderisce prevedendtaborare un progetto

sostenuto da trasferimenti regionali. Non vi edizazione dello strumento in quanto la Regione @naancora non ha approvato a cui gli enti lamfono riferirsi.

Si da attuazione ad un progetto per I'attivazioeabservatorio d’area per la dispersione scatasfrinanziato interamente tra i residui.

In realta I'osservatorio & gia attivato in sedevproiale attraverso un protocollo d'intesa tra: C,MComuni, Camera di commercio, Provveditorata e@ sostenuto da un finanziamento regionale .Lagmza del capitolo &

pertanto per memoria .

Sono previsti per memoria interventi per cui atraw il loro finanziamento durante I'esercizio poimo essere disposti trasferimenti in favore deiwa a fronte di appositi progetti od iniziativesaste in proprio.
Manifestazioni culturali a sostegndelehanifestazioni ed iniziative nel campo turisteeoulturale attraverso il rifinanziamento dell’agfio regolamento.

La Comunita Montana intende favolirsviluppo di attivita culturali d’area. Per fagieesto pud erogare contributi a soggetti che openahsettore finanziandoli con I'apposito regodamo vigente dell’ente. In tal
caso non si trattera di erogare il contributo belsiderire quale soggetto iniziatore dei progettirogrammi partecipando al coofinanziamento dellaativa assumendo oneri ed onori. | capitolesgo non presentano
finanziamento perché i rispettivi programmi sorm@fiziati con le risorse del fondo della montagnd’aeno 2007 che vale quale aggiornamento delSPES2001/2003 ed € previsto al programma n.14 .

Le previsioni riguardano inoltre il coordinamentarainistrativo della rete museale area Grossetali® gigota su un apposito progetto e frutto deliega amministrativa rilasciata dai comuni alla C3itratta
concretamente di una rete che collega i diversirgiseali dei comuni della C.M.,dei loro allestirtien
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Per la progettazione definitiva per il coordinanoeiatdirezione dei progetti legati alla rete muset|l’Amiata Grossetano:

-Apertura e allestimento dei siti museali

-Proseguimento del progetto filiera corta

-Proseguimento progetto ricerca e catalogazione

La C.M. si avvarra in appalto di servizi e coopemsociali di cat. B nonché ricorrendo ad assaerai volontariato.

Il sottoprogramma 3 € finalizzato all'attuaziondlalgestione associata della funzione fondamermgiezione Pubblica la quale oltre all’edilizia fasiica prevede la gestione delle funzioni di compea comunale relativa al
diritto allo studio.

Il quadro normativo di riferimento é rappresent@ddie seguenti norme:

- la Costituzione della Repubblica Italiana, &81t5, 9, 33 e 34;

- la Legge 5 febbraio 1992, n. 104 “Legge quadmolpssistenza, l'integrazione sociale e i diritiélle persone handicappate” e successive moditidhintegrazioni;

- il Decreto Legislativo 16 aprile 1994, n. 29750 unico delle disposizioni legislative in maaati istruzione, relativa alle Scuole di ogni oslegrado”;

- la Legge 11 gennaio 1996, n. 23 “Norme per lieidilscolastica”;

- la Legge 15 marzo 1997, n. 59 “Delega al Goverewil conferimento di funzioni e compiti alle Regi e agli Enti locali, per la riforma della PultgaliAmministrazione e per la semplificazione amntiats/a”;
- il Decreto Legislativo 31 marzo 1998, n. 112 “@aimento di funzioni e compiti amministrativi dalBtato alle Regioni e agli Enti locale”, artt. 18839;

- il D.P.R. 18 giugno 1998, n. 233 “Regolamentaarge norme per il dimensionamento ottimale detituigoni scolastiche e per la determinazione demgdanici funzionali dei singoli istituti, a nornaell’art. 21 della Legge
15 marzo 1997, n. 59”

- il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 “ Regolamento néeaorme in materia di autonomia delle istituzisenlastiche, ai sensi dell'art. 21 della LeggeriEszo 1997, n. 597,
- la legge 4/1999 “Disposizioni riguardanti il sei@ mensa nelle scuole e la vigilanza degli aludmparte dei docenti”

- la Legge 10 marzo 2000, n. 62 “Norme per la pattolastica e disposizioni sul diritto allo studiall'istruzione”;

- il Testo Unico delle leggi sull’'ordinamento dieghti locali 18 agosto 2000, n. 267

- il Protocollo d'intesa sottoscritto in data 12tembre 2000 tra Ministero della Pubblica IstruepANCI, UPI e Organizzazioni Sindacali per I'esax delle funzioni miste del Personale Amministrat Tecnico e
Ausiliario;

- la Legge Costituzionale 18 ottobre 2001, n. 3 tifiohe al Titolo V della parte seconda della Gagione”

“Lo Stato ha competenza esclusiva per la legistezin materia di norme generali sull'istruzionpeg la determinazione dei livelli essenziali dgtestazioni concernenti i diritti civili e socialhe devono essere
garantiti su tutto il territorio nazionale.

L'istruzione, fatta salva I'autonomia delle istitani scolastiche e con esclusione della istruzierfermazione professionale, € materia di legislz&iconcorrente, in cui spetta alla Regione lagtatiegislativa
(Tranne che per la determinazione dei principi fondntali”
- la Legge 28 marzo 2003, n. 53 “Delega al Govgrerola definizione delle norme generali sull'isinre e dei livelli essenziali delle prestazioni ateria di istruzione e formazione professionale”;
-il Decreto Legislativo 19 febbraio 2004, n. 59 fib&ione delle norme generali relative alla scudddi'infanzia e al primo ciclo di istruzione, amua dell’art. 1 della Legge 28 marzo 2003, n. 53"

- il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro deb@parto Scuola del 29 novembre 2007 e relativeeserpicontrattuali 8 aprile 2008 e 25 luglio 2008;
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- la Legge 6 agosto 2008, n. 133 “Conversione ggde con modificazioni, del decreto legge 25 giu@@®8, n. 112, recante disposizioni urgenti pesvduppo economico, la semplificazione, la competd, la
stabilizzazione della finanza pubblica e la peredre tributaria”

- il D.P.R. 20 marzo 2009, n. 89 “Revisione deleito ordina mentale, organizzativo e

decreto legge 25 giugno 2008, n. 112 convertitn,rmodificazioni, dalla Legge 6 agosto 2008, 18”13

- la Legge 7 agosto 2012, n. 135 “Conversionedaéde con modificazioni, del D.L. 6

- la Legge Regionale n. 32/2002 “Testo unico detlemativa della Regione Toscana in materia di ezlona, istruzione, orientamento, formazione prafesse e lavoro” e successive modifiche

-la D.P.G.R. Toscana 8 agosto 2003, n. 47/R ensstetante “Regolamento di

esecuzione della L.R. 26.7.2002, n.32”

-la D.C.R. Toscana 17 aprile 2012, n. 32 che agpildPiano di Indirizzo Generale Integrato (PI@012-2015

-la D.G.R. Toscana 4 giugno 2012, n. 494 “Dirdtip studio scolastico. Indirizzi per 'anno scdies 2012-13"

Le previsioni riguardano:

le spese relative al personale interno dipendegiteidione dedicato alla funzione (calcolati in neogroporzionale e nei limiti descritti al programiha

le spese personali di funzionamento (nei limiticdis al programma 1)

le spese relative al corrispettivo degli appaltiipgasporto degli alunni iscritti alla scuola temna, primaria, secondaria di primo grado

le spese relative al servizio di refezione deglhal iscritti alla scuola materna, primaria e setzoia di primo grado

I'erogazione dei benefici agli iscritti second@écchetto scuola

I'acquisto dei buoni libro per gli iscritti alla sola primaria

il costo del rimborso ai plessi scolastici dellespgenerali di funzionamento

il costo delle utenze degli edifici comunali deatiralla funzione istruzione pubblica (riscaldaneeriorniture acqua, energia etc.)

Durante I'esercizio 2014 sono programmate attisfita costituiscono obiettivi strategici da raggiuege

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
k)
)
m)

attuazione regolamento accesso ai servizi scolaséinsa e trasporto

attuazione regolamento commissione mensa compialeso

attuazione protocollo di intesa tra Unione dei @ane Istituti scolastici presenti nel territorio
procedimento erogazione benefici economici paceleettiola

erogazione benefici libri di testo

esecuzione e monitoraggio del controllo del pramedito ad evidenza pubblica per I'affidamento delig® di trasporto scolastico
esperimento del procedimento ad evidenza pubbéc#affidamento dei servizio di refezione scolaati
stipula contratti di comodato per il trasferimedtonezzi comunali destinati alla funzione

stipula contratti di comodato e/o di locazione ipasferimento dei beni immobili destinati allanzione
messa a regime del sistema di riscossione on-éfie partecipazioni alle spese delle famiglie
omologazione delle tariffe per I'intero territorio.

Esecuzione del progetto sperimentale di digitatiimze delle scuole di S.Fiora Castell’Azzara Semjano.
Accredito scuole private e rapporti con le stesse.
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3.4.3.1 - Investimento. E’ prevista la somma di eor50.000,00 nell'intervento 05 acquisizione di beniobili macchine ed attrezzature tecnico scientifiwe . Si tratta dell’acquisizione strumentazione peil progetto
digitalizzazione scuola

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo.

3.4.4 - Risorse umane da impiegare.
In ruolo nell’organico dell’ente e con convendiprofessionali esterne.

3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare.
Strumenti informatici ,Banca intercomunale audsoxi, Centro documentazione risorse.

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di sette.
Il programma é coerente con il piano regionaleettiose.
Si elencano di seguito i plessi scolastici del camporio:

Comune di Arcidosso:
. Nido di Infanzia — Via Ovidio Gragnoli, 17
Ll Scuola dell'Infanzia — Via Ovidio Gragnoli, 16
. Scuola Primaria — Via Risorgimento, 28
. Scuola Secondaria di | grado — Via Risorgimento, 26

Comune di Castel del Piano:

. Scuola dell'Infanzia (Montenero) — Via Poggio Valem
Scuola dell'Infanzia (Castel del Piano) — Via Dnt&ci, 16
Scuola Primaria (Montenero) - Via Fratelli Cervi, 9
Scuola Primaria (Castel del Piano) — Piazza RoGa Carducci, 23
Scuola Secondaria di | grado (Castel del Pianoje-dVMontagna, 1°
Scuola dell'Infanzia Privata Paritaria

Comune di Castell’Azzara:
. Scuola dell'Infanzia — Via Marconi, 1
. Scuola Primaria — Via Marconi, 1
. Scuola Secondaria — Via San Martino, 1

Comune di Cinigiano:
. Scuola dell'Infanzia (Sasso d’'Ombrone) — Via Traeer23
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Scuola dell'Infanzia (Monticello Amiata) — Via Emi 7
Scuola dell'Infanzia (Cinigiano) — Piazzale Cap@druchi,1
Scuola Primaria (Monticello Amiata) - Via Empoli, 7
Scuola Primaria (Cinigiano) — Via Ombrone

Scuola Secondaria di | grado (Cinigiano) - Via Oantar

Comune di Roccalbegna:
. Scuola dell'Infanzia (Vallerona) — Via Margherifi89
. Scuola Primaria — Via XXIV Maggio, 24
. Scuola Secondaria - Via XXIV Maggio, 24

Comune di Santa Fiora:
. Nido di Infanzia — Via San Rocco, 2P
. Scuola dell'Infanzia - Via San Rocco, 2P
. Scuola Primaria — Viale Marconi, 4
. Scuola Secondaria di | grado - Via Martiri delladloleta, 27

Comune di Seggiano:
. Scuola dell'lnfanzia - Viale Trento e Trieste, 7
. Scuola Primaria - Viale Trento e Trieste, 7

Comune di Semproniano:
. Scuola dell'Infanzia - Via Dante Alighieri,1
. Scuola Primaria - Via Toscana, 54
. Scuola Secondaria di | grado - Via Toscana, 54
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PROGRAMMA N. 3 - ISTRUZIONE E CULTURA

N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

ENTRATE
Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
- STATO 0,00 0,00 0,00
- REGIONE 82.500,00 83.325,00 84.576,00
- PROVINCIA 1.696.211,77 1.713.176,00 1.687.699,00
- UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
- CASSA DD. PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI 0,00 0,00 0,00
PREVIDENZA

- ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
- ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00

TOTALE (A) 1.778.711,77 1.796.501,00 1.772.275,00
PROVENTI DEI SERVIZI
- Proventi dei servizi pubblici. 566.345,00 572.011,00 580.599,00
- Proventi dei beni dell'Ente. 0,00 0,00 0,00
- Interessi su anticipazioni e crediti. 0,00 0,00 0,00
- Utili netti delle aziende speciali e partecipate, dividendi 0,00 0,00 0,00

di societa.

- Proventi diversi. 0,00 0,00 0,00

TOTALE (B) 566.345,00 572.011,00 580.599,00
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PROGRAMMA N. 3 - ISTRUZIONE E CULTURA

N. O

EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

QUOTE DI RISORSE GENERALI

- Imposte.

- Tasse.

- Tributi speciali ed altre entrate tributarie.

TOTALE (C)

TOTALE GENERALE (A+B+C)

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
2.345.056,77 2.368.512,00 2.352.874,00

(1) : Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili.

3.6 - SPESE PREVISTE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
IMPIEGHI (importi espressi in Euro)

Spesa corrente Spesa
Consolidate Di sviluppo per investimento Totale V. % sul totale
entita % entita % entita % (at+b+c) spese finali tit. | e Il
(a) su totale (b) su totale (c) su totale
Anno 2014 2.681.468,83 98,17% 0,00 0,00% 50.000,00 1,83% 2.731.468,83 27,23%
Anno 2015 2.708.292,00 98,17% 0,00 0,00% 50.500,00 1,83% 2.758.792,00 23,42%
Anno 2016 2.749.012,00 98,17% 0,00 0,00% 51.258,00 1,83% 2.800.270,00 21,16%
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3.4 - PROGRAMMA N. 4 - TURISMO,SPORT E ATTIVITA'RIC. N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

Descrizione del programma.
3.4.2 - Motivazione delle scelte.

3.4.3 - Finalita da conseguire.
Il programma considera gli interventi previstiigdlb 1'funzione 3’ (settore sportivo, ricreativad@ismo) servizi:
1- Turismo e Sport:
2- Altri servizi per lo Sport e Turismo: Titolo Bervizio (sportivo ricreativo e turismo) .
3- Altri servizi per lo sport e turismo:ll progrananprevede i costi del personale addetto ai sereizipresi i fondi per la formazione ed il migliorame della efficienza ed efficacia per i quali vaigde considerazioni fatte al
programma 1’ . Il programma prevede: | costi peuésto di beni e servizi necessari al funzionameieicservizi ed alla realizzazione degli intervgarigrammati, per cui valgono le consideraziortefat programma 1'. Si
tratta di confermare all'attivazione di un prograendi area per la promozione turistica attraveraoithazione suscitata dal progetto Porto Franco,fa@al avola , programma Amiata Estate, Toscana Qeilture.
Al programma € previsto il trasferimento di somnaiadlAmm. Prov.le di Grosseto e dalla Regione Toacad i comuni della provincia di Grosseto oltre dalla partecipazione della Comunita Montana e @onin
particolare & previsto il finanziamento per il pettg di area Toscana delle Culture che continuaniniativa nel campo dello spettacolo afferenta &IR. 45/99. Lo stanziamento serve a finanziar@togetto di area
comprensoriale di promozione delle discipline @alito,musica e spettacolo nella stagione estivavaiemza turistico ricreativa culturale. Capofitawne di Follonica.
Il progetto redatto mediante consultazione fraegti locali dell’Amiata Grossetano (i comuni datka e la Regione Toscana) € oggetto di un prdtodiointesa fra i soggetti che partecipano allaiativa la quale appunto
rientra tra le attivita finanziabili della L.R.4®%@lella Regione Toscana. |l programma rientra attliazione del programma Regionale ‘ piano integtatla cultura 2008/2010 approvato dal C.R.T. beh129 del
09/12/2007 .-
L'intervento per I'anno 2014 se finanziato dallagR@e Toscana nella conseguente proposta compoftaanziamento tale da sopportare il costo cormpleta G.E. approvava con la propria competengeoijetto della
normativa ammettendo indirizzi attuativi per laigiinza . | dirigenti daranno attuazione al progefiprovando gli esecutivi e acquisendo i benisstvizi necessari della loro competenza gestiohalenateria € oggetto di
delega da parte dei comuni dell’'area Grossetanarésadui rimangono le risorse ancora da liquidegel'ultimazione degli interventi sostenuti. Eepisto il costo di adesione alla ‘Citta dell'Olid’a Comunita Montana
Amiata Grossetano e la Comunita Montana Amiatadi@tcia hanno collaborato alla presentazione allarRvirtu del bando regionale approvato con DecfT 7242/2009 un progetto integrato di sviluppbtdesmo
nell’area amiatina che prevede la realizzaziongpére per I'approvvigionamento di acqua nella paltgedella montagna integrate con opere di séstiea di collegamento alla rete escursionisticaamale. Il progetto per un
importo complessivo di euro 3.300.000,00 che ddweedttivare un contributo a carico della RT di B.000 euro circa € gia stato presentato alla R 8ggetto di variazione di bilancio dopo la defug assegnazione da
parte della RT. Le opere pubbliche sono gia stegerite nel programma triennale delle OOPP dislfettive Comunita Montane; quest’ultime stipuleramn rapporto di collaborazione che prevederaipreci obblighi in
ordine alla realizzazione del progetto.
Nella parte investimenti previsto per I'anno 2@l®iserito un intervento di euro 1.670.000,00 ¢hipste da qualche anno importante il recupenondimmobile di proprieta’ dell'ente denominato eurgsdavidici sito sulla
sommita del monte labro.esiste progettazioneedidivefinitivo per la realizzazione di un centiceducazione ambientale al centro delle aree peotet

3.4.3.1 - Investimento.

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo.

3.4.4 - Risorse umane da impiegare.
Dipendenti del ruolo della Comunita Montana e ifgtarprofessionali.

3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare.

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di sette.
Il programma é coerente con il piano Regionalesttose.
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PROGRAMMA N. 4 - TURISMO,SPORT E ATTIVITA'RIC. N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

ENTRATE
Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
- STATO 0,00 0,00 0,00
- REGIONE 24.500,00 24.745,00 25.117,00
- PROVINCIA 24.840,00 25.089,00 25.466,00
- UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
- CASSA DD. PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI 0,00 0,00 0,00
PREVIDENZA

- ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
- ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 1.619.417,00

TOTALE (A) 49.340,00 49.834,00 1.670.000,00
PROVENTI DEI SERVIZI
- Proventi dei servizi pubblici. 0,00 0,00 0,00
- Proventi dei beni dell'Ente. 0,00 0,00 0,00
- Interessi su anticipazioni e crediti. 0,00 0,00 0,00
- Utili netti delle aziende speciali e partecipate, dividendi 0,00 0,00 0,00

di societa.

- Proventi diversi. 0,00 0,00 0,00

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
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PROGRAMMA N. 4 - TURISMO,SPORT E ATTIVITA'RIC.

N. O

EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

QUOTE DI RISORSE GENERALI

- Imposte.

- Tasse.

- Tributi speciali ed altre entrate tributarie.

TOTALE (C)

TOTALE GENERALE (A+B+C)

49.796,12 50.297,00 101.639,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
49.796,12 50.297,00 101.639,00
99.136,12 100.131,00 1.771.639,00

(1) : Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili.

3.6 - SPESE PREVISTE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
IMPIEGHI (importi espressi in Euro)

Spesa corrente Spesa
Consolidate Di sviluppo per investimento Totale V. % sul totale
entita % entita % entita % (at+b+c) spese finali tit. | e Il
(a) su totale (b) su totale (c) su totale
Anno 2014 99.136,12 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 99.136,12 0,99%
Anno 2015 100.131,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 100.131,00 0,85%
Anno 2016 101.639,00 5,74% 0,00 0,00% 1.670.000,00 94,26% 1.771.639,00 13,39%
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3.4 - PROGRAMMA N. 5 - RISORSE IDRICHE N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

3.4.1 - Descrizione del programma.

Il programma & privo di interventi e di progettisade di previsione. Sara eventualmente oggettari@izioni derivanti I'esercizio finanziario. Al meento della previsione & previsto lo stanziameetalgosto di canoni di
derivazione acqua.

3.4.2 - Motivazione delle scelte.
3.4.3 - Finalita da conseguire.
3.4.3.1 - Investimento.
3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo.
3.4.4 - Risorse umane da impiegare.
3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare.

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di sett  ore.
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PROGRAMMA N. 5 - RISORSE IDRICHE

N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

ENTRATE
Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
- STATO 0,00 0,00 0,00
- REGIONE 0,00 0,00 0,00
- PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
- UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
- CASSA DD. PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI 0,00 0,00 0,00
PREVIDENZA

- ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
- ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00

TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI
- Proventi dei servizi pubblici. 0,00 0,00 0,00
- Proventi dei beni dell'Ente. 0,00 0,00 0,00
- Interessi su anticipazioni e crediti. 0,00 0,00 0,00
- Utili netti delle aziende speciali e partecipate, dividendi 0,00 0,00 0,00

di societa.

- Proventi diversi. 0,00 0,00 0,00

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
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PROGRAMMA N. 5 - RISORSE IDRICHE

N. O

EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

QUOTE DI RISORSE GENERALI

- Imposte.

- Tasse.

- Tributi speciali ed altre entrate tributarie.

TOTALE (C)

TOTALE GENERALE (A+B+C)

200,00 202,00 206,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

200,00 202,00 206,00

200,00 202,00 206,00

(1) : Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili.

3.6 - SPESE PREVISTE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
IMPIEGHI (importi espressi in Euro)

Spesa corrente Spesa
Consolidate Di sviluppo per investimento Totale V. % sul totale
entita % entita % entita % (at+b+c) spese finali tit. | e Il
(a) su totale (b) su totale (c) su totale
Anno 2014 200,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 200,00 0,00%
Anno 2015 202,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 202,00 0,00%
Anno 2016 206,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 206,00 0,00%

158




U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2014 - 2016
SEZIONE 3 - PROGRAMMI E PROGETTI

3.4 - PROGRAMMA N. 6 - DIFESA DEL SUOLO-ASS. IDROGEOL N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

3.4.1 - Descrizione del programma.

3.4.2 - Motivazione delle scelte.
Si attuano le direttive di settore emanate daligtinsRegionale . Attraverso il programma gestienBegionale di cui si & parlato al programma 1 ediipiano attuativo € stato approvato nell’ammaoorso. Il pareggio tra
entrate e spese € garantito da altre entrate ndastinabili con vincolo .

3.4.3 - Finalita da conseguire.

Il programma considera gli interventi al titoloflihzione n. 4 Servizi:

1 —Difesa del suolo.

2 —Assetto idrogeologico forestazione nonché alititl — Funzione n. 4 —Servizio n. 2 (difesa debls — assetto idrogeologico Bonifica Montana) egpgrotezione civile.

Si attua il programma di gestione delle risorsegle per il settore forestale, programma annymgdeosato dall'assemblea in virtu della delega Regie ex L.R. 10/89 attraverso progetti da realizzamparte in
amministrazione diretta ed in parte attraverso kipglee cooperative agricolo forestali. Si tratfiainterventi sullambiente. La materia ora disipta dalla nuova L.R.39/2000 e dal regolamentattdiazione. E’ prevista la
gestione integrata di risorse derivanti dai conaudal’amm.ne Provinciale le quali concorrono aiVigh di sistemazione idraulico forestale. In qwesampo € pertanto prevista la previsione di séanenti per la gestione
delle retribuzioni degli operai forestali e 'apmzione degli istituti contrattuali e gli adempirtigslativi alla sicurezza sul lavoro degli opestéssi . La realizzazione degli interventi avv@mgévia produzione di progettazione
esecutiva da eseguire in amministrazione diretttiraverso appalti a cooperative forestali iscattalbo Regionale.

Sono presenti inoltre a conferma di quanto sopsarite stanziamento in ordine alla gestione det®anacchine conferite alla forestazione , al Emmortamento finanziario agli oneri fiscali relativosi come I'acquisto di
beni necessari alla realizzazione dei progettiuNdmente nel programma sono previstigli stanzidimstessari alla gestione dei rapporti di lavoebpersonale del ruolo organico dedicato alla satizzazione, incidono sui
procedimenti relativi alla realizzazione del pragraa i nuovi strumenti legislativi regionali in mage

In particolare la L.R. 39/2000 ‘Nuova legge ForksRegionale’ abrogando le leggi regionali precéidanompatibili,tra cui la L.R.64/76 (patrimoniorestale) e la L.R.36/92 (albo delle imprese fal@sdi cui recepisce
sostanzialmente le norme. La Regione ha varattrénibprogramma forestale per il periodo 2012/208 innova profondamente la materia e procurandiiizzi per il periodo di riferimento al qualersnanda ed in
particolare:.

A) Per le tipologie di opere che € consentito pzalie con il contingente forestale;

B) Il nuovo numero di operai previsti per 'Uniodei Comuni Montani Amiata Grossetana che costieuisbbiettivo aziendale da raggiungere.

C) Gli strumenti e le risorse finanziarie pervendiddla Regione Toscana all'Unione dei Comuni péorido di riferimento sono destinate ad attiviticalate incluse la gestione del personale legé&dCaM. con contratto di
diritto privato e pertanto gli istituti contrattuaprevidenziali assistenziali e fiscali.

Vincolo Forestale e Vincolo idrogeologico per_trdermazione agraria

E’ previsto inoltre nel programma il costo dell'argzzazione dell'unita operativa vincolo forestleincolo idrogeologico, relativo alle attivita age che la legge regionale 39/2000 novellata dafa 1/2003 ha previsto in
competenza funzionale alle C.M.

U.OP. OR. “Vincolo Forestale”

E previsto il costo del personale dipendente dalbrarganico dell’Ente e/o convenzionato per I'esgo delle attivita autorizzative legate all'usel thosco e delle foreste.

In esito alla suddetta funzione, per gli effettiel@orme contenute nella L.R., n. 81/2000 “Dispwsii per I'applicazione delle sanzioni amminisirate pecuniarie e della Legge 24.11.1981 , n.ré88ifiche al
sistema penale “ sono trasferite alla Comunita Mioatle funzioni amministrative riguardanti i proceenti sanzionatori relativi all'esercizio dellarizioni amministrative legate al vincolo idrogeatugper
trasformazioni agricole e vincolo forestale.
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Per quanto sopra la Comunita Montana ha organizghitderno dell’'Unita Op. Compless¥incolo Forestale” sopra descritta un nucleo atto a istruire e pnadgli atti amministrativi e gli atti di natura iragitiva
necessari ai procedimenti sanzionatori , a sostéheontenzioso e la riscossione coatta delleisanaon pagate dai trasgressori ed ad attuam®gramma artea .E’ attiva una convenzione conrioazio forestale
dell’ Amiata per 'uso promiscuo di un laureatositienze forestali per euro 18.000,00 annue.

Vincolo Idrogeologico urbanistico

L'art. 42 della L.R., n. 39/2000 come novellatdah.R., n. 1/2002 attribuisce la competenza dielfezioni amministrative autorizzative relative a:

la trasformazione della destinazione d'uso deeterattuata per la realizzazione di edifici , mattifedilizi, opere infrastrutturali ed altra opewstruttive;
la realizzazione di ogni opera o movimento di teorehe possa alterare la stabilita dei terrnird eebimazione delle acque non connesse alla czibive dei terreni agrari ed alle sistemazioneulite-agraria e
idraulico-forestale degli stessi ai comuni.

L’art. 38 comma 4) della L.R., n. 39/2000 prevenlgtie quale competenza dei Comuni la emanaziehpatere sulla proposta di variazione alle zorrebwscate sottoposte a vincolo idrogeologico.

Indirizzi per la gestione associata

La funzione e stata delegata da sei comuni alN& Gal 01/01/2004 . La funzione é stata organizzatparticolare sono attivi i seguenti servizi:

predisposizione ed approvazione di un regolameniforune per la disciplina dell’organizzazione eldelvolgimento delle funzioni;
emanazione del parere sulla proposta provincialaidzione alle zone non boscate sottoposte akiridrogeologico;
rilascio dell'autorizzazione ai fini del vincolorimgeologico nei seguenti casi:

trasformazione della destinazione d'uso dei terattuiata per la realizzazione di edifici, manufattilizi, opere infrastrutturali ed altre operetcogive ;
realizzazione di ogni opera o movimento di terrehe possa alterare la stabilita dei terreni e denmrazione delle acque non connesse alla coltivezdami terreni agrari ed alla sistemazione idratdigmaria ed
idraulico-forestale degli stessi.

Ogni Comune, inoltre ha nominato un proprio refexqrer la gestione associata stessa.

Soluzione organizzativa

A
B)

La Comunita Montana si & avvalsa delle soluziogaaizzative gia attivate per il vincolo forestalpe il vincolo idrogeologico relativo alle trasfoazioni agrarie per la adozione degli atti con wvadeesterna.
Per i provvedimenti sanzionatori, come si & gia@enziato sopra si potra usufruire del nucleo chee@iganizzato per la funzione amministrativa gitvata con la attivazione di una consulenza asteli ordine
giuridico per le parti procedurali giurisdizionali;

Consulenze e spese in giudizio

Il procedimento sanzionatorio previsto dalla L.689/81 e dalla L.R., n. 81/2000 prevede che tiafla piu avanzata il trasgressore possa adiretigugiudiziaria (giudice di Pace o giudice Unifo il Tribunale
secondo la competenza giurisdizionale contro larta-ingiunzione emessa dal Dirigente.

Il trasgressore puo altresi aderire il giudicealeBecuzioni nel procedimento di riscossione a@aétdl esattoriale della sanzione.

Sebbene i procedimenti siano irrituali, € ipotizigbhe in alcuni casi la Comunita Montana si agv@gll'opera intellettuale di un avvocato che lgpr@senti nei giudizi e per le procedure di vedifiella solvibilita.
Si dovra prevedere una spesa complessiva ed wrgaotbncorrenziale.

Con la stessa struttura si assolve alla gesticerida delle totali forme gia delegate — Sit Ggmafico — catasto boschi percorsi dal fuoco,mameéaél costo.
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Sono inoltre previsti nella gestione del servizideBa del suolo e assetto idrogeologico e forestezrisorse derivanti dalle Unione di Comuni titbldelle competenze di bonifica che attengono aerenti di

bonifica montana che vengono realizzati in ammiabne diretta con le maestranze dipendenti dallane o mediante appalto a cooperative foreiatitte all'albo delle cooperative forestali defiegione
Toscana o albo equivalente di altre regioni .

3.4.3.1 - Investimento.

Al titolo 2 sono previsti stanziamenti complessivi per euro 115.000,00 di cui euro 100.000,00 estratti dal fondo della montagna 2013 e individuati per manutenzioni straordinarie proprieta’ Amamofoli
smaltimento amianto , euro 15.000,00 all’acquisto di attrezzature inventariabili per lavoro cantieri forestali.

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo.

3.4.4 - Risorse umane da impiegare.
Personale del ruolo organico — Personale operaimé&s con rapporto di lavoro di diritto privatowdirie qualifiche . Comuni o Consorzio Forestale Atai

3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare.
Macchine operatrici e veicoli destinati al settore.
Strumenti informatici

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di sett  ore.
Il programma & coerente con il piano regionalesdébre.
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PROGRAMMA N. 6 - DIFESA DEL SUOLO-ASS. IDROGEOL

N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

ENTRATE
Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
- STATO 0,00 0,00 0,00
- REGIONE 1.013.458,68 1.098.603,00 936.456,00
- PROVINCIA 897.000,00 905.970,00 919.561,00
- UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
- CASSA DD. PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI 0,00 0,00 0,00
PREVIDENZA

- ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
- ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00

TOTALE (A) 1.910.458,68 2.004.573,00 1.856.017,00
PROVENTI DEI SERVIZI
- Proventi dei servizi pubblici. 29.199,43 29.492,00 29.935,00
- Proventi dei beni dell'Ente. 0,00 0,00 0,00
- Interessi su anticipazioni e crediti. 0,00 0,00 0,00
- Utili netti delle aziende speciali e partecipate, dividendi 0,00 0,00 0,00

di societa.

- Proventi diversi. 17.000,00 17.170,00 17.428,00

TOTALE (B) 46.199,43 46.662,00 47.363,00
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PROGRAMMA N. 6 - DIFESA DEL SUOLO-ASS. IDROGEOL

N. O

EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

QUOTE DI RISORSE GENERALI

- Imposte.

- Tasse.

- Tributi speciali ed altre entrate tributarie.

TOTALE (C)

TOTALE GENERALE (A+B+C)

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
1.956.658,11 2.051.235,00 1.903.380,00

(1) : Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili.

3.6 - SPESE PREVISTE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
IMPIEGHI (importi espressi in Euro)

Spesa corrente Spesa
Consolidate Di sviluppo per investimento Totale V. % sul totale
entita % entita % entita % (at+b+c) spese finali tit. | e Il
(a) su totale (b) su totale (c) su totale
Anno 2014 1.841.658,11 94,12% 0,00 0,00% 115.000,00 5,88% 1.956.658,11 19,51%
Anno 2015 1.860.085,00 90,68% 0,00 0,00% 191.150,00 9,32% 2.051.235,00 17,41%
Anno 2016 1.888.002,00 99,19% 0,00 0,00% 15.378,00 0,81% 1.903.380,00 14,39%
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3.4 - PROGRAMMA N. 7 - VIABILITA' LOCALE E TRASP. N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

3.4.1 - Descrizione del programma.

3.4.2 - Motivazione delle scelte.

3.4.3 - Finalita da conseguire.
Il programma considera gli interventi inclusi neéblb 1 e 2 . Funzione 4 (Gestione del territorimiela ambientale) Sezione 1 (Viabilita localeasporti)
Il programma é interamente dedicato all'esercizibligatorio in forma associata della funzione fanéatale “Trasporto pubblico comunale e viabilitatigamente, quest’ultimo, alla costituzione, cifisazione e gestione
delle strade comunali, la regolazione della cirziolae stradale urbana e rurale e dell'uso delle dreompetenza comunale.
La funzione é stata dichiarata funzione fondamerdall’art. 14 del D.L. 78/2010 come modificatoietigrato dal D.L. 95/2012.
Lo Statuto dell'Unione, del testo vigente prevedtilazione della gestione associata con decoar&iz10.2012.
La funzione € una delle tre funzione la cui attivae “ope legis” dovrebbe essere attivata ent8d i12.2012.
- Con Deliberazione Giunta n. 3 del 05.11.2012 @stpprovato lo studio di fattibilita della gesticamsociata il quale prevede anche il cronoprograniratiivazione delle fasi che di seguito si riport

Tabella di massima tempistica presa in carico attivita, procedimenti e servizi.

Attivita/procedimenti o servizi Data di presa in carico
da parte della
gestione associata

1 Servizi pubblici di trasporto locale e servizi integrativi 01/11/2012
volontariamente attivati o sostenuti dai comuni dell’Unione.

2 Istruttoria e pareri tecnici su atti di competenza degli organi dei 01/11/2012
comuni
3 Predisposizione documenti di programmazione afferenti la funzione e 01/11/2012

i servizi delegati all'Unione.

4 Servizi di Ict connessi alla funzione. 01/11/2012
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qualsiasi natura alla circolazione sul patrimonio stradale.

Trasporti e mobilita. Supporto alla gestione dei rapporti con gli enti 01/11/2012
territoriali superiori (Regione e Provincia) e gestori privati del

servizio di trasporto pubblico locale, e coordinamento ed

informazione ai Comuni dell’Unione.

Predisposizione di regolamenti unico manomissione suolo pubblico, 01/11/2012
gestione strade rurali e forestali.

Gestione catastale e cartografica della rete viaria comunale urbana ed 01/11/2012
extraurbana.

Formazione e implementazione degli stradari comunali e vicinali di 01/11/2012
uso pubblico.

Informatizzazione delle procedure, produzione e veicolazione dei dati 01/11/2012
d’interesse pubblico.

Manutenzione delle strade comunali urbane ed extraurbane 01/01/2013
(segnaletica orizzontale e verticale, manutenzione ordinaria e

straordinaria dei tratti stradali, taglio erba banchine ed aiuole

stradali).

Progettazione e gestione opere di manutenzione delle strade 01/01/2013
comunali urbane ed extraurbane (gare forniture, appalti, rup,

direzione lavori ecc.).

Gestione rapporti con Consorzi stradali ove esistenti. 01/01/2013
Servizio sgombraneve ordinario. Interventi di rimozione di ostacoli di 01/01/2013
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Manutenzione e gestione impianti di pubblica illuminazione. 01/01/2013
Servizi di taxi e autonoleggio con o senza conducente. 01/01/2013
Gestione e manutenzione verde urbano, spazi ed aree verdi, 01/04/2013
parchi e giardini comunali.
Gestione civilistica del patrimonio stradale: supporto agli atti di 01/10/2013
acquisizione della proprieta pubblica delle aree, costituzione di diritti
a favore di terzi, costituzione di servitt in favore del patrimonio
stradale.
Demanializzazione e sdemanializzazione aree stradali. 01/10/2013
Interventi attuativi ordinanze sulla circolazione , traffico e sosta 01/10/2013
Ordinanze ed interventi di tutela del patrimonio stradale. 01/10/2013

Con Deliberazione Giunta n. 10 del 19.11.2012caigituita la struttura unica amministrativa e setadi individuati i dipendenti dei Comuni e delfiidne addetti alla stessa.

Con Deliberazione Giunta n. 34 del 17.12.2012al€guato I'organigramma prowvisorio dell’Unione damprevisione della suddetta struttura operativa.

Con Decreto Presidenziale & stato conferito l'iicadirigenziale della struttura.

Con Decreto Dirigenziale n. 211/2013 ¢ stato aateféncarico della posizione organizzativa

Con Deliberazione n. 3 del 14/01/2013 e n. 13 46022013 sono state adottate misure urgenti pegdhizzazione della fase di avvio e successivarl@sercizio della funzione & andato a regime.struttura
organizzata in back-office/front-office e presigienativi assume la seguente competenza:

Predisposizione di regolamenti unico ( manomissgur@o pubblico, gestione strade rurali e forektali

Manutenzione e costruzione delle strade comunadine ed extraurbane (segnaletica orizzontaletieater, manutenzione ordinaria e straordinarigtmdeii stradali, taglio erba banchine ed aiuoledti.
Gestione civilistica del patrimonio stradale: suppagli atti di acquisizione della proprieta pubaldelle aree, costituzione di diritti a favoretelizi, costituzione di servitu in favore del patonio stradale.
Progettazione e gestione opere di manutenzione steflde comunali urbane ed extraurbane (gargdeenappalti, rup, direzione lavori ecc.).

Gestione catastale e cartografica della rete viamiaunale urbana ed extraurbana.

Demanializzazione e sdemanializzazione aree stradal

Gestione rapporti con Consorzi stradali ove esiisten
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- Formazione e implementazione degli stradari comunecinali di uso pubblico.

- Informatizzazione delle procedure, produzione ealazione dei dati d’'interesse pubblico.

- Servizio sgombraneve ordinario. Interventimhozione di ostacoli di qualsiasi natura allecolazione sul patrimonio stradale.
- Ordinanze ed interventi di tutela del patimo stradale.

- Progettazione e realizzazione piani defitaf della sosta.

- Manutenzione e gestione impianti di pubbiiiceninazione.

- Gestione e manutenzione verde urbano, sgbaiee verdi, parchi e giardini comunali.

- Trasporti e mobilitd. Supporto alla gestiaie rapporti con gli enti territoriali superiofRégione e Provincia) e gestori privati del servidigrasporto pubblico locale, e coordinamentorgdrmazione ai Comuni
dell’'Unione.

- Servizi pubblici di trasporto locale e seimtegrativi volontariamente attivati o sosteradi comuni dell’'Unione.
- Servizi di taxi e autonoleggio con o senzadticente.

- Istruttoria e pareri tecnici su atti di coetgnza degli organi dei comuni

- Predisposizione documenti di programmazgfferenti la funzione e i servizi delegati all'Unie.

- Servizi di Ict connessi alla funzione.

La struttura € composta dall'integrazione dirigafedi diretta dipendenza dell’Unione integrato pensonale comunale di cui I'Unione si avvale get® di avvilimento ex comma 557 art. 1 L. 311020
L’avvalimento e/o “quasi comando” & disciplinatoudaaccordo quadro stipulato tra Unione di ComuBbenuni ed approvato con Del. N. 10 del 19/11/2012.
Il costo del personale & assunto interamente aacdél bilancio del Comune di provenienza secoadtidciplina dell’art. 13 CCNL 2004.
Devono essere definiti dalla Giunta i criteri peralcolo del ribaltamento del costo complessivaagco dei bilanci comunali secondo le premessepaderi consolidati della Corte dei Conti.
Per quanto sopra il programma contiene previsigativa alla messa in essere dei procedimenti sigseritti.
In particolare:
- costo del personale ed oneri accessori destinlatualzione di diretta dipendenza dell’Unione.
- Spese difunzionamento generali
- Spese di manutenzione viaria ordinaria e straondifacquisto beni e servizi) nonché manutenzi@eerde pubblico ed arredo urbano.
- Spese di manutenzione straordinaria e costitugiorestimenti)
- Spese per funzionamento (condizione e manutenzé®iehezzi meccanici per manutenzioni in economia.
Il programma prevede obiettivi a medio tempo
- Spese illuminazione pubblica impastasse relative al servizio
- censimento macchine operatrici del’Unione e deinni (da trasferire all’'Unione) con vincolo allanfzione e trasferimento
- censimento dei beni immobili da trasferire all’'Umécon vincolo alla funzione e trasferimento
- redazione ed aggiornamento del catasto stradadeard rurale
- censimento della rete di illuminazione e trasferitbdmpianti ed utenze.

3.4.3.1 - Investimento.
E prevista la previsione di € 480.000,00 di cui.BB0,00 per acquisto e conduzione di beni immebili30.000,00 € per acquisizione di beni mobili chare ed attrezzature tecnico scientifiche.

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo.
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3.4.4 - Risorse umane da impiegare.
Personale di Ruolo e personale comandato dai Codngni alla delibera Giunta n. 10/2012.

3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare.
Studi, progetti, mezzi ed immobili, impianti di jpréeta dei Comuni da trasferire all'Unione con ahcdi destinazione.

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di sett  ore.
Il programma €& coerente con il piano regionaleettiose.

168



U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2014 - 2016
SEZIONE 3 - PROGRAMMI E PROGETTI

PROGRAMMA N. 7 - VIABILITA' LOCALE E TRASP. N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

ENTRATE
Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
- STATO 0,00 0,00 0,00
- REGIONE 0,00 0,00 0,00
- PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
- UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
- CASSA DD. PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI 0,00 0,00 0,00
PREVIDENZA

- ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
- ALTRE ENTRATE 1.934.529,24 3.598.888,00 3.541.145,00

TOTALE (A) 1.934.529,24 3.598.888,00 3.541.145,00
PROVENTI DEI SERVIZI
- Proventi dei servizi pubblici. 20.000,00 20.200,00 20.503,00
- Proventi dei beni dell'Ente. 0,00 0,00 0,00
- Interessi su anticipazioni e crediti. 0,00 0,00 0,00
- Utili netti delle aziende speciali e partecipate, dividendi 0,00 0,00 0,00

di societa.

- Proventi diversi. 0,00 0,00 0,00

TOTALE (B) 20.000,00 20.200,00 20.503,00
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PROGRAMMA N. 7 - VIABILITA' LOCALE E TRASP.

N. O

EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

QUOTE DI RISORSE GENERALI

- Imposte.

- Tasse.

- Tributi speciali ed altre entrate tributarie.

TOTALE (C)

TOTALE GENERALE (A+B+C)

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
1.954.529,24 3.619.088,00 3.561.648,00

(1) : Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili.

3.6 - SPESE PREVISTE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
IMPIEGHI (importi espressi in Euro)

Spesa corrente Spesa
Consolidate Di sviluppo per investimento Totale V. % sul totale
entita % entita % entita % (at+b+c) spese finali tit. | e Il
(a) su totale (b) su totale (c) su totale
Anno 2014 1.474.529,24 75,44% 0,00 0,00% 480.000,00 24,56% 1.954.529,24 19,49%
Anno 2015 1.489.278,00 41,15% 0,00 0,00% 2.129.810,00 58,85% 3.619.088,00 30,72%
Anno 2016 1.511.648,00 42,44% 0,00 0,00% 2.050.000,00 57,56% 3.561.648,00 26,92%
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3.4 - PROGRAMMA N. 8 - PREVEN.INCENDI E PROT.CIVILE N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

3.4.1 - Descrizione del programma.
3.4.2 - Motivazione delle scelte.

3.4.3 - Finalita da conseguire.
Il programma comprende gli interventi previsti tialo 1 (Tutela del territorio e tutela ambientiiservizio n°4 (Prevenzione incendi).
Si da attuazione al programma di prevenzione edzéste incendi boschivi secondo le direttive deRGe su delega funzionale ex L.R. 10/89. Il pragra per 'anno 2013 & proporzionato all'impiegtiadmanodopera
forestale in amministrazione diretta in progettpditezione civile per la prevenzione e estinzidegli incendi nel comprensorio montano ed all'ocenza provinciale e regionale.
Le previsioni di spesa concorrono:
A) — La gestione degli istituti contrattuali delrpenale del ruolo organico dedicato alla realizzagie coordinamento dei progetti.
B) — Acquisto dei beni necessari a fornire le sqeaitlle attrezzature, veicoli e mezzi necesskxipgbvenzione e spegnimento, oneri fiscali deiznadibiti, ammortamenti dei beni.
C) — Alla gestione degli istituti contrattuali réla alle maestranze forestali legate alla C.Mralaporto di lavoro di diritto privato che saranrestinati all'opera di prevenzione e spegnimerRetiibuzioni,visite di idoneita
ex D.Igs 626 importi erariali e quanto altro .)legge regionale di riferimento € la L.R. 73/96.
D) — | costi relativi al personale del ruolo orgamteputati al servizio.
E previsto al cap. 90 (fondo per la protezionelg)vi
L’'Unione dei Comuni ha la delega funzionale dadittutti i comuni del suo territorio per I'eserid di funzioni amministrative legate alla percemalel rischio ed alla prevenzione del rischiordtgzione civile, nonché alla
gestione della prima emergenza funzione fondameetahrt 14 DL78/2010. Ricadono allo stato attnaléa competenza dei comuni ed in particolare iheiei la gestione dell’ emergenza e della ricaitme. In tale
contesto tra i residui vi sono ancora in realizaaeii progetti per la realizzazione dello studianpi di protezione civile, dell’ organizzazione dentri intercomunali per la protezione civile (cgtéro Misto ) ed dei C.O.C.
(Centri operativi comunali). Per i quali la C.M. bitenuto finanziamenti specifici sulla L.R. pratee civile e dall'intervento comunitario leader +
L'impegno della G.E. e della dirigenza durante ffiar2014 sara indirizzato all’attuazione dei prdg#ttui sopra .In tale ambito la C.M. a gia restivo ed operativo il centro intercomunale di pabne civile con i
collegamenti fissi e telematici con il centro praigle di Protezione Civile.
Il consiglio Regionale ha approvato la legge 29il&f2003 n°67 “Ordinamento del sistema regionale@adeotezione civile e disciplina delle relativiivta”
La nuova legge ridefinisce I'organizzazione delesisa Regionale e locale di Protezione civile .
In Particolare insieme I'art 8-9-10 della legge tbstualmente recitano
Art. 8
(I comune)

1. Tutte le funzioni amministrative concerneatattivita® di protezione civile, come specificatel capo |, salvo quanto previsto agli arti®at 11, sono di competenza del comune.

2. In particolare il comune:

a) elabora, in conformita” a quanto previsto neltealo 17, il quadro dei rischi relativo altéorio comunale garantendone I'integrazione cattivita® di previsione di competenza
della provincia;

b) definisce, in conformita® a quanto previstb capo Ill, sezione ll, e sulla base dehdyo dei rischi di cui alla lettera a), I'angazzazione e le procedure per fronteggiare
le situazioni di emergenza nell’ambitd derritorio comunale;

c) adotta tutte le altre iniziative di prevenziai€ompetenza, tracui in particolare I'imi@zione alla popolazione e I'organizzazionesdi@tazioni;

d) adotta gli atti e tutte le iniziativeeaessarie per garantire, in emergenza, la guisdvdia della popolazione e dei beni, assumehdmwardinamento degli interventi di
soccorso nell’ambito del territorio comunalaecordandosi con la provincia per ogni necessapporto;

e) provvede al censimento dei danni conseguengivginti e alla individuazione degli interventi assari per il superamento dell’emergenza; ovéale ultimo fine siano approvati
interventi ai sensi dellarticolo 24, il comym®vvede agli adempimenti previsti nel medesiniizalb;

f) provvede all'impiego del volontariato e iagdempimenti conseguenti in conformita” a quamavisto nella sezione II.
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3. Oltre a quanto previsto per fronteggiaresieiazioni di emergenza nel piano comunale dtigmione civile ai sensi del comma 2, letterallgpmune stabilisce I'organizzazione per
assicurare lo svolgimento delle altre funziaini protezione civile di propria competenza.

4. L'organizzazione dicui al comma 3 puo’ essealizzata anche in forma associata. La gest@ssociata per i comuni con popolazione inferiréiecimila abitanti e” realizzata in
conformita” con le disposizioni della legge regite 16 agosto 2001, n. 40 (Disposizioni in naterriordino territoriale e di incentivazione teforme associate di comuni) e dei relativi
provvedimenti di attuazione.

5. Ai fini delle incentivazioni previste dall&R.40/2001, la gestione associata in materia depione civile e considerata se effettivamenteatti entro il 1 gennaio 2006.

6. La gestione associata puo” essere realizzateansupporto ed integrazione dell’organizzazoomeunale in emergenza, in particolare pesicagare il rispetto dei requisiti di
funzionalita® previsti dal regolamento regiten di cui all’articolo 15, ferma restandditalarita’ in capo al comune delle funzioni di @licomma 2, lettera d).

Art. 9
(La provincia)

1. La provincia esercita le seguenti funzioni:

a) elabora, in conformita” a quanto previsto neltealo 17, il quadro dei rischi relativo al teaito provinciale;

b) definisce, in conformita® a quanto previséb capo Ill, sezione Il e sulla base del qoati rischi di cui alla lettera a), I'orgazazione e le procedure per fronteggiare
le situazioni di emergenza nell’'ambitd derritorio provinciale;

c) provvede agli adempimenti previsti nel regaato regionale di cui all’articolo 15 concertida previsione e il monitoraggio degli evient

d) adotta gli atti e tutte le iniziativeegessarie per garantire, in emergenza, ipaup alle attivita di competenza dei comumsiiesendo a tal fine il coordinamento
degli interventi di soccorso nell’ambitel derritorio provinciale e rapportandosi corRlegione per ogni ulteriore esigenza d’intervento;

e) provvede all'organizzazione dellattivita'cdhsimento dei danni, nell’ambito provinciaile, collaborazione con i comuni, e a forniterelativo quadro complessivo alla
Regione;

f) concorre coni comuni alle iniziative pdrsuperamento dell’'emergenza; ove a tale fineosigprovati interventi ai sensi dellarticolo pdgvvede agli adempimenti previsti nel
medesimo articolo;

g) provvede all'impiego del volontariato e iagtlempimenti conseguenti in conformita’ a quamévisto alla sezione II.

2. La provincia provvede altresi” ad assicurargapporto con la Regione, ogni necessaria falimsupporto ai comuni e di raccordo tra | ma@udeser le attivita’ di previsione e di
prevenzione, in particolare per quanto attiene:

a) I'elaborazione del quadro dei rischi;
b) Iattivita di formazione;
c) la realizzazione di iniziative di informazmrsoprattutto finalizzate alla popolazionelastica, da realizzare d’intesa con i comugiadtre autorita’ competenti.

3. La provincia, nell'ambito delle procedurepdigrammazione degli interventi di formazione digfidalla legge regionale 26 luglio 2002, n. BResto unico della normativa della Regione
Toscana in materia di educazione, istruziamgntamento, formazione professionale e lavoed)jni di cui al comma 2, lettera b garantis@etegrazione delle politiche formative con
gli obiettivi di cui alla presente legge, anctiiéizzando le risorse di cui all’articolo 22.

Art. 10
(Comunita™ montane, circondari e altre forme asgoda)

1. Anche fuori dei casiin cui la gestionesasata delle attivith comunali di protezioneilei sia realizzata dalle comunita® montaneméslesime possono concorrere alle attivita®

di prevenzione e soccorso, in rapporto con i cormirressati e con le province, e alle atizge per il superamento dell’emergenza, ywdendo, ove siano adottati interventi
regionali per il superamento dell’emergenai sensidell” articolo 24, agli adempiteprevisti nel medesimo articolo; le modalitlel concorso sono definite nel regolamento
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regionale di cui all’articolo15.

2. Alle comunita montane, ai circondari istituitisensi della legislazione regionale nonchéca@nuni che esercitano le funzioni comunalidmfa associata in uno o piu® livelli
ottimali di cui alla LR 40/2001 le province, rca@onvenzione stipulata ai sensi della normatigante, possono delegare le funzioni relative:

a) alla gestione degli adempimenti provincialevisti nel regolamento regionale di cui atialo 15 concernentila previsione e il mongtggio degli eventi;
b) alla gestione delle attivita di coordinanmerh ambito intercomunale dei soccorsi attigatiia provincia;
c¢) al censimento dei danni.

3. La proposta di delega elaborata dalla proviedimasmessa a cura della medesima alla Giurgianade che, nei sessanta giorni successivicavimento, puo™ esprimere la propria
valutazione negativa in ordine alla funzionaldalla delega proposta rispetto all’ organizzazi@omplessiva del sistema regionale dellaepimne civile. La valutazione negativa della
Regione comporta I" obbligo della provincia ridésaminare la proposta per adeguarla alle esigerppresentate dalla Regione.

Come si evince dalla lettura del testo ed in paldi® dai commi 4,5,6 dell’ art. 8 e dell'art.10deM. possono svolgere un ruolo ed una funzioneéaymll ampia del passato e costituire un sistercaédadi protezione civile
assolvendo in pieno ogni funzione di competenzaatauni e della provincia perfino nelle fasi detfiergenza e del soccorso.
In queste line dirette si muovera I'azione ammiatsta della G.E. potra proporre alla Provinciatipula di convenzione ex art. 30 D.lgs 267/2080la delega delle funzioni

Da segnalare che durante I'anno 2011 si conelud@rocedimento di approvazione del piano irtemanale di Protezione Civile, mentre nel 2013ahp stesso dovra essere sottoposto ad adeguapeergfietto della
Legge 100/2012 che ha apportato modifiche al225/1992: il nuovo testo risulta essere3<ter Il Comune provvede alla verifica ed all’aggiamento periodico del proprio piano di emergenaaunale, trasmettendone
copia alla Regione, alla Prefettura — Ufficio Temiale del Governo ed alla provincia territorialme competenti.
3 quater — dell'attuazione dei commi 3-bis e 3rten devono derivare nuovi o maggiori oneri perifeahza pubblica>>
E ‘ previsto nella parte corrente titolo 1 int.2 e int.3 la erogazione di una somma di euro 20.500,00 al fine della stipula di una convenzione con associazioni di volontariato vab iscritte al volontariato della
protezione civile al fine di potenziare I'intervento in emergenza.

3.4.3.1 - Investimento.

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo.

3.4.4 - Risorse umane da impiegare.
Personale del ruolo organico della Comunita monéamerestranze forestali assunte con il contrattavdro di diritto privato in virtu del contratt@lettivo nazionale del lavoro

3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare.
Veicoli e mezzi speciali antincendio

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di sett  ore.
Il programma €& coerente con il piano regionaleettiose
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PROGRAMMA N. 8 - PREVEN.INCENDI E PROT.CIVILE

N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

ENTRATE
Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
- STATO 0,00 0,00 0,00
- REGIONE 137.000,00 138.370,00 140.446,00
- PROVINCIA 10.000,00 10.100,00 10.252,00
- UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
- CASSA DD. PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI 0,00 0,00 0,00
PREVIDENZA

- ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
- ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00

TOTALE (A) 147.000,00 148.470,00 150.698,00
PROVENTI DEI SERVIZI
- Proventi dei servizi pubblici. 0,00 0,00 0,00
- Proventi dei beni dell'Ente. 0,00 0,00 0,00
- Interessi su anticipazioni e crediti. 0,00 0,00 0,00
- Utili netti delle aziende speciali e partecipate, dividendi 0,00 0,00 0,00

di societa.

- Proventi diversi. 0,00 0,00 0,00

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
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PROGRAMMA N. 8 - PREVEN.INCENDI E PROT.CIVILE

N. O

EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

QUOTE DI RISORSE GENERALI

- Imposte.

- Tasse.

- Tributi speciali ed altre entrate tributarie.

TOTALE GENERALE (A+B+C)

TOTALE (C)

13.004,92 13.136,00 13.335,00
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
13.004,92 13.136,00 13.335,00
160.004,92 161.606,00 164.033,00

(1) : Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili.

3.6 - SPESE PREVISTE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
IMPIEGHI (importi espressi in Euro)

Spesa corrente Spesa
Consolidate Di sviluppo per investimento Totale V. % sul totale
entita % entita % entita % (at+b+c) spese finali tit. | e Il
(a) su totale (b) su totale (c) su totale
Anno 2014 160.004,92 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 160.004,92 1,60%
Anno 2015 161.606,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 161.606,00 1,37%
Anno 2016 164.033,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 164.033,00 1,24%
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3.4 - PROGRAMMA N. 9 - TUTELA AMBIENTALE,PARCO FAUNIS N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

3.4.1 - Descrizione del programma.

3.4.2 - Motivazione delle scelte.

3.4.3 - Finalita da conseguire.
Il programma considera gli interventi previsti tilo 1 Funzione 4 (Gestione del territorio eetatambientale).Servizio N.6 (Tutela ambientalestigne del territorio) Nel titolo 2 Funzione 4enszio N.6 (servizi diversi e
tutela ambientale).Servizio N.9
| programmi 9 e 10 (Tutela ambientale ,Parco Faignie gestione del territorio) sono finanziatirdarse che per la loro natura sono indivisibibn8 separati solo perché diversi sono i centresponsabilitd. Per una loro
sintesi ed analisi vanno letti in modo aggregato.
-Si intende confermare e valorizzare la gestiongdedo faunistico ,la realizzazione di intervemtiuralistici del sito di interesse comunitario nehabbro ed alta valle dell’Albegna attraversotliazione di un’

apposito progetto che € stato presentato alla fh&eziato dalla stessa.
Le risorse sono indicate tra i residui 2009.
In particolare sono previste delle spese che ritaray in modo integrato i 2 programmi quali :Le speisgestione degli istituti contrattuali del perate del ruolo organico della C.M. dedicato al diwaimento ed alla gestione
tecnica dei singoli interventi compresi gli oneréyidenziali a carico del datore di lavoro. Par@anfistico e patrimonio forestale non disponibitéedicati inoltre alle funzioni :-tutela ambientaleatasto boschi percorsi da
fuoco.
Sono previsti in particolare interventi di parterente volti alla gestione del parco faunistideaésuo adeguamento alle norme nazionali suglirzoerito alle direttive comunitarie.
Per la gestione, del parco si impegneranno l'ititdgilla gestione del parco costituiti dai biglietingresso , dalla alienazione di capi eccedeatgiappositi trasferimenti provenienti dalla regidascana assegnati in virtu della
L.R. 64/76 ora L.R. 39/2000 in particolare la spema organizzata nei seguenti movimenti :
A) Acquisto beni necessari alla gestione ed al er@ntento degli animali.
B) Al mantenimento delle attrezzature e ammortamdst beni.
C) Appalti a cooperative agricole forestali ex L3®/2000 finalizzati ad opere forestali manutentieéparco e del patrimonio forestale.
D) Alla gestione degli istituti contrattuali relatiagli operai forestali legati da rapporto di toiprivato dedicati ad attivita gestorie e mantiten ambientali del parco del patrimonio foresialglusi gli oneri accessori a carico
del datore di lavoro.
Durante I'anno 2014 continuera in riferimento ati\dta del parco I'azione di riorganizzazione gidziata nel 2006. In particolare si dovranno attutaitte le misure previste dal decr.n.77/2005rekbepisce la direttiva
comunitaria per la messa a norma delle struttuve gengono conservate specie animali selvatichran8a confermati gli incarichi professionali acoesi di provata esperienza per il coordinamenteegale dell'azione e per
la continuita del progetto lupo. Potranno essenelesi contratti di servizi con soggetti estrapei I'organizzazione di servizi interni ed accesabparco faunistico.

Durante I'anno 2008 si € composta tutta la docuamohe necessaria a comprovare il possesso desitegeevisti dal D.lgs. 73/2005 che recepiscélil@ttiva CE sugli zoo che si applica anche aliaagione del Parco
Faunistico Amiata . La documentazione e stata ptateal ministero dell’ambiente a corredo dellenenda di rilascio della necessaria licenza peesigne del complesso.

In corso dell'anno 2010si ¢ verificata la visitayliéspettori del Ministero e quindi la acquisizeodella licenza.

Sfruttando la direttiva habitat U.E. I'Unione dedi@uni ha posto una candidatura life indirizzateglioramento ed alla conservazione ambientalesidieldi interesse comunitario.

Monte Labbro alta valle dell’Albegna in continuéan il progetto concluso nel 2008 gia finanziatbed&E ed iscritto tra i residui dell’'anno 2009 ai¢ finanziamenti sono previsti nel presente biiarat fine di comporre il
coofinanziamento per la conclusione del progetéwigto per il 31/12/2014.

Sono previsti interventi di taglio nel patrimonmréstale della C.M. e della Regione Toscana in@estalla C.M. , secondo gli ordinari piani econoindii impiego del patrimonio.

Nel programma sono previsti inoltre due intervemtio legato alla funzione amm.va previsto dallgéecelativa alla raccolta e commercializzazionefaleghi.La C.M. raccoglie una parte delle entratative alle
autorizzazioni rilasciate dai comuni per riservauna parte alla R.T. e una parte reimpiegate ivitatdi protezione naturalistica relativa alla wimgia.

E’ previsto infine la conclusione del percorsoatieo ad agenda 21 locale derivante dalla R.T.ss=n@ per conservare nel territorio le associatégate appunto alla diffusione del metodo previd agenda 21 legato
all'affermazione del concetto di sostenibilita amitale . si tratta di dare applicazione ad alcungetti gia individuati nella prima fase di Agenzih Le risorse sono allocate tra i residui 2008. ,

2)Per quanto riguarda il parco faunistico € andaraegnalare che la C. M. in un progetto LIFEa¢guistato 'immobile ex giurisdavidici in prossténdella sommita del monte labbro.
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La G.E. attuera una politica di recupero e ristmaizione finalizzata e destinata a foresteria oegdiucazione ambientale in riferimento al fatto lchgtesso € collocato:

« Vicino al Parco Faunistico Amiata

« Al centro delle aree protette dell’Amiata in gesgalla C.M.

« Al centro del S.I.C. Monte Labbro Alta Valle Albemn
La G.E. ha provveduto per quanto di sua competalfizgcarico di progettazione dell'intervento, alighiesta del finanziamento.
La G.E. sara inoltre impegnata, insieme alla divigeal reperimento delle risorse per la continuazigrogetto “IBRIWOLF", finanziato dalla CE in paerariato con la Provincia di Grosseto finalizzatioun’ indagine
nell'intero territorio dell’Amiata della presenzeldlupo” e di altri “grandi canidi” difendere gimpatti sulla produzione zootecnica (protocollo IBR.
Sempre nel programma ambientale la G.E. si adapprardare correttezza alla gestione delle ardetpralel suo territorio in ottemperanza alla cori@ne ex art. 30 D.Lgs. 267/2000 sottoscrittaltdmm.ne provinciale di
Grosseto in virtu della delega di funzioni appasigate approvato dal Consiglio Provinciale e dal<igiio della C.M.
Le riserve gestite dalla C.M. sono M. Labbro, RetcM.Penna , Santissima Trinita e Poggio All'Olnfro.collaborazione con la Provincia si tenteraatiedattuazione finanziandolo ad un progetto spetiate e concreto.
Sulle aree protette la C.M. ha lavorato ed in tarpiogettuali (sfruttando il regolamento comundanterreg 3c )ha realizzato: -progettazione 8isentieri dei sensi a livello definitivo ,cangéibili. La realizzazione é prevista
durante I'anno 2009 nel programma forestazionegfroma complesso di sviluppo delle aree.Sulle sties€.M. tutte le funzioni previste dalla L.R. @9/con partecipazione alla fase programmatoria.
La G.E. dovra organizzare un’unita di programmagiergestione compresa la valutazione dei dannbpedialle culture Agricole dagli animali in libartLa G.E. potra avvalersi per un metodo sperinkedieconsulenze
specialistiche anche esterne per la realizzazione grogetto obbiettivo sulle aree protette. Srgpavvalere di rapporti “Locatio Operis” a termine

Infine e prevista la continuazione del progeitpolitica ambientale relativo alla certificaziot®0 14001 e la certificazione EMAS. In merito & tattivita (certificazione emas) apposita la CéVh dei comuni hanno

ottenuto la certificazione. L’attivita comunquediénatura dinamica . | protocolli a base dellaifieszione saranno mantenuti,le buone praticheavero diffuse. -

Inoltre riguardo alla conduzione del coordinamedgbparco faunistico si affideranno incarichi dilaborazione professionale per la prestazionemlizdén ragione di lavoro autonomo (locatio opgrnglle seguenti matarie:
-prestazione di servizi medico veterinari per atisglvatici.
-incarichi ad esperti in direzione di parchi comascenze scientifiche in animali selvatici e nelgetto lupo.
Per il Parco Faunistico € prevista inoltre lamstizzazione di alcuni servizi logistici qualisérvizio di ristorazione, di biglietteria, di guitl@istiche ed ambientali, di promozione e valaaizpne del comprensorio e dei
rapporti con le scuole e le agenzie turistiche.
Sono previsti appositi stanziamenti che risultanarfziati da trasferimenti dei comuni che hanndedto la delega alla CM per la VIA, VAS, Valutanie d’'Incidenza e per I'Autorizzazione paesaggisiieaisorse saranno
destinate all'organizzazione dei servizi. Nell'ar2@10/2011 é stata data piena attuazione alla @elempetente dei lavori in materia di vincolo pgesstico con la costituzione di una apposita siratbrganizzativa che
prevede un dirigente ed un responsabile del prowsto. E’ stata nominata la Commissione comprealgopier la autorizzazione paesaggistica e corslatasza della competente sovrintendenza al paiesadpgni culturali ,
¢ stato elaborato e approvato il regolamentolgenzionamento della commissione , sono previstdtie le risorse per gli impegni necessari alfeso della delega congiunta dei comuni in materieatasto dei boschi
percorsi da fuoco.
E’ previsto, inoltre, nel servizio la destinaziatelle somme provenienti dal Piano di Indirizzo e@lontagne Toscane.
E’ prevista la presentazione alla CE per ottenareantributo di un progetto quinquennale di conaziane ambientale in qualita di partner nel pagnato:

- Regione Puglia

- Regione Basilicata

- Enel distribuzione

- Parco Altamurgia
da presentare nella chiamata settembre 2015.
Durante I'anno avra conclusione il Progetto Ragastenuto da Ministero del’Ambiente la cui rendiazione € prevista per il 31/08/2014.

3.4.3.1 - Investimento.
3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo.

3.4.4 - Risorse umane da impiegare.
Personale del ruolo organico della Comunita Montirecarichi professionali

3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare.
Strumenti di ufficio e altri beni inventariabiledtinati al servizio
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3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di sett  ore.
Il programma €& coerente con il piano regionaleettiose.
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PROGRAMMA N. 9 - TUTELA AMBIENTALE,PARCO FAUNIS

N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

ENTRATE
Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
- STATO 0,00 0,00 0,00
- REGIONE 387.000,00 390.870,00 396.734,00
- PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
- UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
- CASSA DD. PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI 0,00 0,00 0,00
PREVIDENZA

- ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
- ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00

TOTALE (A) 387.000,00 390.870,00 396.734,00
PROVENTI DEI SERVIZI
- Proventi dei servizi pubblici. 22.000,00 22.220,00 22.554,00
- Proventi dei beni dell'Ente. 0,00 0,00 0,00
- Interessi su anticipazioni e crediti. 0,00 0,00 0,00
- Utili netti delle aziende speciali e partecipate, dividendi 0,00 0,00 0,00

di societa.

- Proventi diversi. 0,00 0,00 0,00

TOTALE (B) 22.000,00 22.220,00 22.554,00
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PROGRAMMA N. 9 - TUTELA AMBIENTALE,PARCO FAUNIS

N. 0

EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

QUOTE DI RISORSE GENERALI

- Imposte.

- Tasse.

- Tributi speciali ed altre entrate tributarie.

TOTALE GENERALE (A+B+C)

TOTALE (C)

152.233,39 153.762,00 156.083,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
152.233,39 153.762,00 156.083,00
561.233,39 566.852,00 575.371,00

(1) : Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili.

3.6 - SPESE PREVISTE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
IMPIEGHI (importi espressi in Euro)

Spesa corrente Spesa
Consolidate Di sviluppo per investimento Totale V. % sul totale
entita % entita % entita % (at+b+c) spese finali tit. | e Il
(a) su totale (b) su totale (c) su totale
Anno 2014 561.233,39 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 561.233,39 5,60%
Anno 2015 566.852,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 566.852,00 4,81%
Anno 2016 575.371,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 575.371,00 4,35%
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3.4 - PROGRAMMA N. 10 - GESTIONE DEL TERRITORIO

N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

3.4.1 - Descrizione del programma.

3.4.2 - Motivazione delle scelte.

3.4.3 - Finalita da conseguire.

Vedi programma numero 9 : Le parti di attinenzamB@eio Regionale e taglio dei boschi.

3.4.3.1 - Investimento.
3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo.
3.4.4 - Risorse umane da impiegare.

Vedi programma numero 9

3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare.
Vedi programma numero 9

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di sett  ore.
Il programma é coerente con il piano regionaleettiose.
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PROGRAMMA N. 10 - GESTIONE DEL TERRITORIO

N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

ENTRATE
Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
- STATO 0,00 0,00 0,00
- REGIONE 0,00 0,00 0,00
- PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
- UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
- CASSA DD. PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI 0,00 0,00 0,00
PREVIDENZA

- ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
- ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00

TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI
- Proventi dei servizi pubblici. 0,00 0,00 0,00
- Proventi dei beni dell'Ente. 10.000,00 10.100,00 10.252,00
- Interessi su anticipazioni e crediti. 0,00 0,00 0,00
- Utili netti delle aziende speciali e partecipate, dividendi 0,00 0,00 0,00

di societa.

- Proventi diversi. 60.000,00 60.600,00 61.509,00

TOTALE (B) 70.000,00 70.700,00 71.761,00
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PROGRAMMA N. 10 - GESTIONE DEL TERRITORIO

N. O

EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

QUOTE DI RISORSE GENERALI

- Imposte.

- Tasse.

- Tributi speciali ed altre entrate tributarie.

TOTALE (C)

TOTALE GENERALE (A+B+C)

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
70.000,00 70.700,00 71.761,00

(1) : Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili.

3.6 - SPESE PREVISTE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
IMPIEGHI (importi espressi in Euro)

Spesa corrente Spesa
Consolidate Di sviluppo per investimento Totale V. % sul totale
entita % entita % entita % (at+b+c) spese finali tit. | e Il
(a) su totale (b) su totale (c) su totale
Anno 2014 70.000,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 70.000,00 0,70%
Anno 2015 70.700,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 70.700,00 0,60%
Anno 2016 71.761,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 71.761,00 0,54%
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3.4 - PROGRAMMA N. 11 - SOCIALE N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

3.4.1 - Descrizione del programma.
3.4.2 - Motivazione delle scelte.
3.4.3 - Finalita da conseguire.

Dal 01.01.2010 il Servizio Socio-assistereia sanitario non prevede alcuna utilizzazionesdrse . | comuni, infatti, hanno revocato la delalla CM riguardo ai servizi sociali conferendala Societa della Salute
Amiata Grossetano in virtu della LRT 40/2005 e L&RIW2005. Rimangono nel servizio gli interventi eatir la cui gestione € delegata all’Unione dei @mirda tutti i comuni del territorio.
Per evidenziare le previsioni di ogni singolo servsi allega il Bilancio degli interventi educativ

USCITE ANNO 2013

Capitolo Denominazione Previsione¢ Residui Totale
Passivi necessita
462.20 (Coordinamento 1 per € 20.000,00) @2 22.500,00
913.00 (Coordinamento 1 per € 2.500,00)
441.99 Pez-Infanzia 26.388,00 26.388,00
Coordinamento pedagogico € 23.000,00
Formazione € 3.388,00
462.30 Coordinamento 2 20.393,36 20.393,36
913.00 Coordinamento 2 16.417,00 16.417,0
RR PP 12
SUB TOTALE 1 85.698,36 85.698,36
NIDO D’'INFANZIA ANNO 2013
SEZIONE ARCIDOSSO
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0441.80 Prestazioni di servizio —personale Coop| € 169.000,00 € 169.000,0
( cap.entrata 0441.88 per € 82.325,00)
( cap.entrata 0441.81 per € 86.675,00)
Prestazioni di servizio — Cooperativa
913.00 cap.entrata 220.21 per € 7.600,00 € 7.600,00 | € 3.400,00 € 7.600,00
913.00 Bolli quietanza € 600,00 € 600,00
0441.81 Acquisto beni € 3.675,00 € 3.675,00
( cap.entrata 0441.88 per € 3.675,00)
0441.83 Manutenzione U.C € 3.000,00 € 3.000,00
( cap.entrata 0441.88 per € 3.000,00)
0441.84 Pez-Prestazioni di servizio- mensa
( cap.entrata 0441.11 per € 18.000,00) | € 18.000,00 € 18.000,00
'''''''''''''''''''''''' Personale Comunale compresi oneri | €37.122,65| | €37.122,65]
441.85 riflessi
Spese Utenze € 20.450,00 € 20.450,00
441.86 € 2.200 canone acqua
€ 2.650,00 luce
€ 1600,00 telecom
€ 14.000,00 riscaldamento
SUB TOTALE 2 259.447,65 € 3.400,00 262.847,6
TOTALE PAG.2 345.146,01 € 3.400,00 348.546,(
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345.146,01 € 3.400,00 348.546,01
A RIPORTARE TOTALE PAG.1
NIDO D’INFANZIA ANNO 2013
SEZIONE SANTA FIORA
0441.90 Prestazioni di servizio — personale coop € 31.200,00 € 31.200,00
cap.entrata 0441.99 per € 20.500,00
cap.entrata 0441.91 per € 10.700,00
913.00 Prestazioni di servizio — Cooperativa € 3.400,00 € 3.400,00
cap.entrata 220.21 per € 3.400,00
0441.91 Acquisto beni € 1.000,00 € 1.000,00
cap.entrata 0441.99 per € 1.000,00
0441.93 Manutenzione € 2.500,00 € 2.500,00
cap.entrata 0441.99 per € 2.500,00
0441.94 Prestazioni di servizio - mensa
( cap.entrata 0441.11 per € 8.000,00) € 8.000,00 € 8.000,00
44195 | Personale Comunale |  €64.456,00 " € 64.456,00
441.96 Spese Utenze € 7.520,00 € 7.520,00
€ 2.000,00 energia elettrica
€ 3.500,00 teleriscaldamento
€ 700,00 telecom
€ 1.320,00 canone acqua
118.076,00 118.076,00

SUB TOTALE 3
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441.97 Centro Gioco Educativo- Sez.Primaveral € 30.100,00 € 30.100,00
Cinigiano
30.100,00 30.100,00
SUB TOTALE 4
TOTALE PAG.2 493.322,01 | € 3.400,00 | 496.722,01
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A RIPORTARE TOTALE PAG.2 493.322,01 | € 3.400,00 | 496.722,01
INTERVENTI EDUCATIVI 3-18 ANNI
584.00 Pez eta scolare 12.600,00 12.600,00
Attivita laboratoriali disabili/stranieri
584.02 Pez eta scolare 5.800,00 5.800,00
Trasferimenti scuole ore aggiuntive
docenti PEZ (per 5.800,00)
cap. entrata 325.10 per € 5.800,00)
661.20 Pez eta scolare “Campo Scuola”
(cap. entrata 441.10 per € 11.500,00) 11.500,00 11.500,00
prestazioni di servizi
Progetto n.1 “Campo Scuola Educativo-| 38.658,68 38.658,68
661.07 Infanzia Adolescenza —prestazioni di
servizi
(cap. entrata 440.00 per € 28.400,00)
(cap. entrata 440.01 per € 10.258,68)
661.08 Spese mensa e trasporti campi solari 15.891,94 15.891,94
584.01 Acquisto beni 0,00 0,00
584.03 Trasporti scolastici ex Pia 12.394,96 5.378,52 17.773,48
(per € 12.394,96)
cap. entrata 325.01 per € 12.394,96)
913.00 Attivita Cred - operatore 4.600,00 4.600,0
577.00 Attivita Cred - operatore 5.378,52 5.378,52
441.66 Centri ludici 10.000,00 10.000,0(
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9010 Educazione ambientale 5.500,00 5.500,00
SUB TOTALE 4 122.324,10 127.702,62
TOTALE COMPLESSIVO 615.646,11 8.778,52 624.424,63

ENTRATE 2013

Capitolo Denominazione Entrate
Entrate libere | Coordinamento Pedagogico 1 € 22.500,00
(finanzia in uscita il cap.462.20
459.01 Coordinamento Pedagogico 2 € 20.393,36
(finanzia in uscita il cap.462.30
220.21 Coordinamento Pedagogico 2 €16.417,00
(finanzia in uscita il cap.913.00/ RR PP12
441.12 Regione Toscana conto gestione PEZ INFANZIA € 26.000,00

(Cap.uscita 0441.84 per € 18.000,00)
(Cap.uscita 0441.94 per € 8.000,00

449.02 Regione Toscana conto gestione PEZ INFANZIA € 26.388,00
(Cap.uscita 441.99 per € 26.388,00

(conto investimenti)
650.00 (Cap.uscita 1315.00

SUB TOTALE 1 € 111.698,36
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NIDO D’INFANZIA

ARCIDOSSO

0441.88 Compartecipazione utenti asilo nido di € 89.000,00

Arcidosso (retta e mensa)
(Cap.uscita 0441.80 per € 82.325,00)
(Cap.uscita 0441.81 per € 3.675,00)
(Cap.uscita 0441.83 per € 3.000,00)

0441.81 Trasferimenti Comuni € 144.247,65
Asilo Nido Arcidosso

(Cap.uscita 0441.80 per € 86.675,00Coop.)
(Cap.uscita 0441.80 per € 37.122,65 pers.comunale)
(Cap.uscita 0441.80 per € 20.450,00 utenze)

Piano di Indirizzo delle Montagne Toscane

220.21 (Cap.uscita 913.00 RR 2012 per € 7.600,00) € 8.200,00
SUB TOTALE 2 € 241.447,65
TOTALE PAG 1 € 353.146,01
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A RIPORTARE PAG.1 € 353.146,01
SANTA FIORA
0441.99 Compartecipazione utenti asilo nido Santa Fioraret tae € 24.000,00
gestione

(Cap.uscita 0441.90 per € 20.500,00)
(Cap.uscita 0441.91 per € 1.000,00)
(Cap.uscita 0441.93 per € 2.500,00)

0441.91 Trasferimenti Comuni nido Santa Fiora € 82.676,00
(Cap.uscita 0441.90 per € 10.700,00
Cap. per € 64.456,00 )
Cap. per € 7.520,00

220.21 Piano di Indirizzo della Montagna € 3.400,00

(Cap.uscita 913.00 per € 3.400,00)

SUB TOTALE 3 € 110.076,00

CENTRO GIOCO EDUCATIVO

CINIGIANO

441.92 Trasferimento Comune Cinigiano € 30.100,00
(Cap.uscita per € 30.100,00)
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SUB TOTALE 4 € 30.100,00

TOTALE PAG.2 € 493.322,01
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A RIPORTARE TOTALE PAG.3 € 493.322,01

INTERVENTI EDUCATIVI
3-18 ANNI

325.10 Regione Toscana PEZ ETA SCOLARE € 29.900,00
(Cap.uscita 584.00 per € 12.600,00
(Cap.uscita 584.02 per € 5.800,00

Cap.uscita per € 11.500,00
€ 29.900,00
SUB TOTALE 2
440.00 Compartecipazione utenti “Campo Scuola € 28.400,00

educativo —Infanzia Adolescenza”
(Cap.uscita 661.07 per € 28.400,00)

440.01 Compartecipazione dei Comuni € 10.258,68
interventi educazione.non formale

(Cap.uscita 661.07 per € 10.258,68)

440.02 Compartecipazione dei Comuni Campi Scuola € 15.891,94
Mensa e trasporto

Cap. uscita 661.08 per € 15.891,94

325.01 Compartecipazione dei Comuni ex PIA per € 12.394,96
trasporto scolastico

324.01 Compartecipazioni Comuni €5.378,52
Attivita CRED
Cap uscita 577.00
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220.21 Quota Unione dei Comuni Piano Indirizzo elell € 4.600,00
Montagne Toscane

(finanzia in uscita il cap.913.00 RR PP 12
per € 4.600,00 operatore Cred

441.66 Compartecipazione famiglie centri ludici 10.000,00
Cap. uscita 441.66 per € 10.000,00
9100 Quota Pia Ed.ambientale € 5.500,00
SUB TOTALE 3 €92.424,10

TOTALE GENERALE € 615.646,11

Nel programma interventi educativi relativo alleuazione dei programmi L.R.32/2000 legati al P3Gho previste le risorse per:
a) Gestione, conduzione e coordinamento dei nidi ritadi Arcidosso Santa Fiora.
b) Gestione dei campi estivi infanzia adolescenza.
c) Attivita di formazione degli educatori alla contittueducativa 0-6 anni.
Nel programma inoltre sono previste le risorse pndenti dalla Regione per la funzione delegatarafj@ione monitoraggio e controllo dei contribwer § superamento delle barriere architettonichesgo le residenze di
diversamente abili.
Nel programma sono previste le risorse destinéedtivazione della delega dei comuni in materialdbattimento del disagio postale e dei servigrdssimita.
Rimane lo stanziamento per I'organizzazione dedlegh Pari Opportunita e quello di euro di 46.00%r il rimborso degli interessi passivi sui mutui

Erogazione di servizi di consumo.
3.4.4 - Risorse umane da impiegare.
Per il coordinamento del progetto sperimentale diidfanzia ed in particolare prog.’ragnatela’ swsito da risorse Regionali e comunitarie (fondo)r#zfa la temporalita dello stesso le risorse soclase nuovo appalto di

servizi relativi ai nidi di infanzia.

3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare.
Beni inventariabili e destinabili ai servizi

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di sett  ore.
Il programma é coerente con il piano regionaleettiose.

Sono previste inoltre le assegnazioni relative:

« Attuazione piano annuale per il contributo al disgmpstale e servizi di funzionamento € 40.000,00
« Contributi per il superamento barriere architettbeiin edilizia privata.
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| due stanziamenti sono stimati secondo le seatistthe in quanto la Regione non ha ancora appwa relativi programmi di ripartizione risorsa gli Enti delegati.
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PROGRAMMA N. 11 - SOCIALE

N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

ENTRATE
Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
- STATO 0,00 0,00 0,00
- REGIONE 136.964,62 138.335,00 140.413,00
- PROVINCIA 374.500,01 378.247,00 383.924,00
- UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
- CASSA DD. PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI 0,00 0,00 0,00
PREVIDENZA

- ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
- ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00

TOTALE (A) 511.464,63 516.582,00 524.337,00
PROVENTI DEI SERVIZI
- Proventi dei servizi pubblici. 156.890,00 158.459,00 160.838,00
- Proventi dei beni dell'Ente. 0,00 0,00 0,00
- Interessi su anticipazioni e crediti. 0,00 0,00 0,00
- Utili netti delle aziende speciali e partecipate, dividendi 0,00 0,00 0,00

di societa.

- Proventi diversi. 0,00 0,00 0,00

TOTALE (B) 156.890,00 158.459,00 160.838,00
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PROGRAMMA N. 11 - SOCIALE

N. O

EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

QUOTE DI RISORSE GENERALI

- Imposte.

- Tasse.

- Tributi speciali ed altre entrate tributarie.

TOTALE GENERALE (A+B+C)

TOTALE (C)

81.303,94 82.119,00 83.354,00
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
81.303,94 82.119,00 83.354,00
749.658,57 757.160,00 768.529,00

(1) : Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili.

3.6 - SPESE PREVISTE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
IMPIEGHI (importi espressi in Euro)

Spesa corrente Spesa
Consolidate Di sviluppo per investimento Totale V. % sul totale
entita % entita % entita % (at+b+c) spese finali tit. | e Il
(a) su totale (b) su totale (c) su totale
Anno 2014 749.658,57 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 749.658,57 7.47%
Anno 2015 757.160,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 757.160,00 6,43%
Anno 2016 768.529,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 768.529,00 5,81%
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3.4 - PROGRAMMA N. 12 - AGRICOLTURA N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

3.4.1 - Descrizione del programma.

3.4.2 - Motivazione delle scelte.

3.4.3 - Finalita da conseguire.

Il programma include gli interventi compresi abkit 1 e 2 — Funzione 6 (funzioni in campo delldigwpo economico) Servizio n°1 (Agricoltura)

Si intende dare piena attuazione alla delega fuakéodella regione Toscana in materia di agricaltortutto il territorio dell’Unione dei Comuni éd particolare all'attuazione dei Reg. C.E.E. inteni@ di sviluppo rurale.
Legge C.E. 1257/99 — 1260/99 ed attuativi.

L'attivita € legata alla programmazione all’istartt,concessione e collaudo delle istanze di efogaeconomiche relative ad attivitd imprenditaregricole. Piano di Sviluppo Regionale 2007/2013.

La Regione Toscana ha attivato l'ulteriore partemativa L.R. 11/98 che prevede l'individuazionel'detea quale ente cassiere per le deleghe in elfui@. A cio consegue che i flussi finanziari tiefieal programma non
transitino piu per il bilancio della C.M., ma vemgoconferiti direttamente ai beneficiari del’'agepagatore,mentre rimane a carico dell’ente ogitatistruttoria e di controllo.

Cio risponde ad una particolare previsione pre\dsiaReg. C.E.E. che si occupano dello sviluppaleur

La ripartizione delle risorse strutturali & defenitell’ambito di un unico piano Provinciale.

Le somme relative al piano di sviluppo rurale d&lar. 2007 — 2013 pertanto non transitano pitg€r.M. la quale si limita,causa detto all'istrutgformazione di graduatorie,formazione elenchpatjamento ,ordini di
pagamento,ai movimenti di cassa,legati ai paganpeotivede ['istituto pagatore (Artea). Cio stardestato di previsione dell’Unione dei Comuni norguevedere tali movimenti.

Le competenze finanziarie del’Unione dei Comunncaque sono descritte nell’allegato elenco cheiders le annualita del P.S.R..

Afferiscono inoltre al programma:

Spese legate alla gestione di istituti contrattdelipersonale del ruolo organico dedicato alligtrie dei procedimenti altre agli oneri accessararico del datore di lavoro.
* Spese per I'esercizio automezzi,canoni,impostera@tamento beni.

« Stanziamento per I'organizzazione di conferenzatired ad imprenditori agricoli.

* Incarichi professionali esterni.

« Stanziamenti relativi alle funzioni delegate, regoénti e direttive comunitarie di settore,etc...

Riguardo la funzione amministrativa ‘campo dellduppo economico * servizio ‘Agricoltura’. Al pragmma e affidato il compito di realizzare le fumdiamministrative legate all'attuazione del Do@@f27-2010 relativo
alle attivita agricole (Imprenditoria agricola edparticolare alla attuazione del piano di svilupple della Toscana 2007-2013 al quale comprémdno di sviluppo rurale per la zona Amiata Ge&tsino.

L’anno 2008 ha segnato I'inizio della nuova prognaazione 2007/2013 dei fondi strutturali. La Regibaeapprovato il piano di sviluppo regionale pée feriodo. Il piano di sviluppo regionale ed iOFR. 2007/2013.
L'anno 2014 e caratterizzato dall’esaurirsi delgseanma comunitario 2007/2013 e dall’attuazione'@ettrBooking 2014 nonché dalla politica di attuam@eriodo programmatico 2014/2020 e l'approvaziele
conseguente Piano di Sviluppo Rurale RegionaléagviePOR — DOCUP e DAR .

3.4.3.1 - Investimento.

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo.

3.4.4 - Risorse umane da impiegare.
Personale di ruolo organico — personale a temprmé@iato finanziato dalla regione Toscana - vatgariferimenti per la pianta organica sopra enatién relazione a specifici trasferimenti regiarexd L.R N. 62/89 e 81/90.
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E prevista la stipula di un contratto di sommirgigtone lavoro nel limite della legge per una figorafessionale da destinare all'istruttoria del FfRogetto Interesse Regionale).

3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare.
Beni mobili inventariabili destinati al servizio

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di sett  ore.
Il programma & coerente con il piano regionaleettiose.
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PROGRAMMA N. 12 - AGRICOLTURA

N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

ENTRATE
Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
- STATO 0,00 0,00 0,00
- REGIONE 0,00 0,00 0,00
- PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
- UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
- CASSA DD. PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI 0,00 0,00 0,00
PREVIDENZA

- ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
- ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00

TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI
- Proventi dei servizi pubblici. 0,00 0,00 0,00
- Proventi dei beni dell'Ente. 0,00 0,00 0,00
- Interessi su anticipazioni e crediti. 0,00 0,00 0,00
- Utili netti delle aziende speciali e partecipate, dividendi 0,00 0,00 0,00

di societa.

- Proventi diversi. 0,00 0,00 0,00

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
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PROGRAMMA N. 12 - AGRICOLTURA

N. O

EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

QUOTE DI RISORSE GENERALI

- Imposte.

- Tasse.

- Tributi speciali ed altre entrate tributarie.

TOTALE GENERALE (A+B+C)

TOTALE (C)

213.120,65 215.254,00 218.489,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
213.120,65 215.254,00 218.489,00
213.120,65 215.254,00 218.489,00

(1) : Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili.

3.6 - SPESE PREVISTE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
IMPIEGHI (importi espressi in Euro)

Spesa corrente Spesa
Consolidate Di sviluppo per investimento Totale V. % sul totale
entita % entita % entita % (at+b+c) spese finali tit. | e Il
(a) su totale (b) su totale (c) su totale
Anno 2014 213.120,65 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 213.120,65 2,12%
Anno 2015 215.254,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 215.254,00 1,83%
Anno 2016 218.489,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 218.489,00 1,65%
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3.4 - PROGRAMMA N. N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

13 - INDUSTRIA,COMMERCIO E ARTIGIAN

3.4.1 - Descrizione del programma:
I'intero programma € destinato al fabbisogno necessario, in termini di personale, beni, servizi e trasferimenti; al funzionamento dello Sportello Unico Attivita Produttive (SUAP). Gli stanziamenti seguono la
serie storica. L'attivita nel 2013 ¢ stata caratterizzata dai seguenti dati:

Lo Sportello Unico Attivita Produttive costituisce I'unico punto di accesso le attivita produttive in relazione a tutte le vicende amministrative riguardanti la sua attivita e fornisce una risposta unica e
tempestiva in luogo di tutte le pubbliche amministrazioni, comunque coinvolte nel procedimento.
Il SUAP cura l'informazione in relazione a:

- gli adempimenti necessari per lo svolgimento delle attivita di impresa e di prestatori di servizi, indicando altresi quelle per le quali & consentito I'immediato avvio dell'intervento;

- le dichiarazioni, le segnalazioni e le domande presentate, il loro iter procedimentale e gli atti adottati, anche in sede di controllo successivo, dallo stesso SUAP, dall'ufficio o da altre

amministrazioni pubbliche competenti;

- le informazioni, che sono garantite dalle autoritd competenti ai sensi dell'art. 26 del Dlgs. n. 59/2010.
Sono attribuite al SUAP anche le competenze dello sportello unico per I'edilizia produttiva.
Dal 22/05/2002 & stato istituito il SUAP tra tutti gli 8 Comuni facenti parte dell'Unione dei Comuni Montani Amiata Grossetana (dal 20 luglio 2010 anche il Comune di Campagnatico).
Dall’'entrata in vigore del DPR 9 luglio 2010, n. 160 "Regolamento per la semplificazione ed il riordino della disciplina sullo Sportello Unico per le attivita produttive”, il SUAP é stato completamente
digitalizzato e le istanze transitano esclusivamente attraverso la piattaforma della Provincia di Grosseto (http://suap.provincia.grosseto.it) che consente l'invio interamente telematico del fascicolo e la
gestione dell'istruttoria senza I'impiego di supporti cartacei.
Il software attualmente in uso é stato anche finalista alla piu grande fiera italiana dedicata all'Information & Communications Technology, lo SMAU 2014.
L'utente che accede al SUAP online ha la possibilita di trasmettere I'istanza direttamente da casa o da ufficio, evitando di recarsi fisicamente allo sportello; puo controllare I'iter procedimentale direttamente
da terminale, senza dover contattare il Suap, e ricevera, esclusivamente per via telematica, gli atti conclusivi del procedimento, senza mai doversi allontanare dalla sua postazione. Tutto questo a favore di
un risparmio sia in termini di tempo sia in termini economici.
Il SUAP dell’'Unione dei Comuni Montani Amiata Grossetano é riuscito a gestire quasi 1000 pratiche telematiche nel 2013 ed oltre 600 pratiche telematiche dal 1° gennaio 2014 ad oggi.
La radicale semplificazione apportata a livello legislativo e informatico ha permesso a tutte le tipologie di utente di poter gestire al meglio richieste di autorizzazioni, dichiarazioni, comunicazioni, ricevendo
conferma tempestiva della corretta trasmissione, conservando traccia dell'inoltro telematico, comprovante giuridicamente I'avvio del procedimento, e consentendo di controllare in tempo reale i progressi
della pratica online.
Un sistema quindi che tutela il richiedente in ogni singolo passaggio, ma anche e soprattutto nel rispetto della tempistica stabilita per i relativi procedimenti.

Di seguito i numeri del suap:

Comune Attivita 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Arcidosso 81 100 71 03 87 104 131 131 128 143 154 97
Campagnatico / / / / / / / 26 98 88 149 o1
Castel Del Piano 92 113 133 145 153 112 126 125 172 176 157 118
Castell'Azzara 20 22 25 30 27 15 35 18 36 35 33 28
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Cinigiano 57 78 87 73 85 62 63 68 81 100 152 91
Roccalbegna 32 23 26 31 22 36 32 34 69 56 92 40
Santa Fiora 39 29 43 58 43 34 56 47 61 73 83 65
Seggiano 38 33 21 52 69 54 71 55 64 72 89 45
Semproniano 27 35 34 46 42 44 71 61 62 63 71 46
Totale complessivo 386 433 440 528 529 461 585 565 771 806 980 621

3.4.2 - Motivazione delle scelte.

3.4.3 - Finalita da conseguire.

Il programma include gli interventi compresi nébkd 1 e Il della funzione 6 (Funzioni in campoldedviluppo economico) servizio n.Il (Industria,amercio ed artigianato)
« Gestione degli istituti contrattuali per il perstadi ruolo della C.M. dedicato all'organizzaziomeoordinamento dell'iniziativa,inclusi gli onenigvidenziali del D.L.
¢ Acquisto di beni per la gestione

Imposte e tasse.

3.4.3.1 - Investimento.
3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo.
3.4.4 - Risorse umane da impiegare.

Personale del ruolo organico — appalti di serviznpiego maestranze forestali.

3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare.
Beni inventariabili destinati al servizio

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di sett  ore.
Il programma é coerente con il piano regionalesdébre
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PROGRAMMA N. 13 - INDUSTRIA,COMMERCIO E ARTIGIAN

N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

ENTRATE
Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
- STATO 0,00 0,00 0,00
- REGIONE 0,00 0,00 0,00
- PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
- UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
- CASSA DD. PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI 0,00 0,00 0,00
PREVIDENZA

- ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
- ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00

TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI
- Proventi dei servizi pubblici. 0,00 0,00 0,00
- Proventi dei beni dell'Ente. 0,00 0,00 0,00
- Interessi su anticipazioni e crediti. 0,00 0,00 0,00
- Utili netti delle aziende speciali e partecipate, dividendi 0,00 0,00 0,00

di societa.

- Proventi diversi. 0,00 0,00 0,00

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
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PROGRAMMA N. 13 - INDUSTRIA,COMMERCIO E ARTIGIAN

N. O

EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

QUOTE DI RISORSE GENERALI

- Imposte.

- Tasse.

- Tributi speciali ed altre entrate tributarie.

TOTALE (C)

TOTALE GENERALE (A+B+C)

73.825,26 74.565,00 75.688,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
73.825,26 74.565,00 75.688,00
73.825,26 74.565,00 75.688,00

(1) : Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili.

3.6 - SPESE PREVISTE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
IMPIEGHI (importi espressi in Euro)

Spesa corrente Spesa
Consolidate Di sviluppo per investimento Totale V. % sul totale
entita % entita % entita % (at+b+c) spese finali tit. | e Il
(a) su totale (b) su totale (c) su totale
Anno 2014 73.825,26 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 73.825,26 0,74%
Anno 2015 74.565,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 74.565,00 0,63%
Anno 2016 75.688,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 75.688,00 0,57%
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3.4 - PROGRAMMA N. 14 - SVILUPPO ECONOMICO N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

3.4.1 - Descrizione del programma.

3.4.2 - Motivazione delle scelte.

3.4.3 - Finalita da conseguire.

Il programma include gli interventi previsti daiotio | e Il funzione 6 (funzioni in campo sello kygpo economico) servizio 4 (servizi diversi pesldluppo economico) e servizio lll (servizi protiu) ed include le attivita sul
risparmio energetico (su delega dei comuni), iigeinformatici.

Nel programma tra i residui € prevista la previsidell'impiego delle risorse proventi dalla L.R/98 (Incentivazione e sostegno di programmi loeaviluppo sostenibile.) In virtu di tale leggedaR.T. con deliberazione n°®
533 del 10/05/99 individuo tra le altre il S.E.l1,Bmiata Grossetana ai fini della formazione edatione dei programmi locali di sviluppo sostemibihvitando le rispettive province a promuoverélaazione dei relativi
programmi locali,ai sensi ed in conformita dellspdisizioni della predetta L.R. gia stipulata

In data 18/09/1999 tra le parti sociali aderenfiralgramma locale per lo sviluppo sostenibile dksa economico locale n°31 Amiata Grossetana siowelividuano i progetti da attivare.

Con deliberazione n°370 del 15/12/1990 il C.R. pravato il P.S.S.E. del SEL 31,assegnando il oty di € 464.811,20 che confluiranno con unaeseériprogrammi/progetti,che ad oggi sono pressaottivéati.

La G.E in conformita alle direttive attuative apypate dal C.R. e con delibera sopra citata apprdeetaettive di attuazione dei singoli progett il dirigente competente responsabile dellaigestsi & ottenuto. i progetti,
tutti in fase d’attuazione.La C.M. realizza un ntoraggio continuo anche sui progetti previsti daigpamma e realizzati dai comuni.

Nell'anno e prevista la conclusione del programma.

E’ attiva inoltre la previsione per la realizzazomel progetto Amiata WIRELESS gia attivato daD£0Si tratta della conclusione del progetto nearissilla implementazione della rete necessaréggiungere tutte le sedi
pubbliche del territorio.

Il progetto HiperPAAS consiste nel realizzare ullegmmento fra i PAAS (Punti di Accesso AssistitBarvizi, realizzati dai Comuni toscani nell'amibdel finanziamento della Linea 3 di e.Toscana,smesdisposizione
dalla Regione Toscana) dell'area dell’ Amiata grtesse con l'infrastruttura di rete a banda larga ‘iAma Wireless”, mediante tecnologia Wireless imdgad Hiperlan/2. Il progetto di € 94.000 é finataiper il 50% da fondi
regionali trasferiti dalla Regione alla provinciadtosseto e da quest’ultima messi a disposizi@tfla €omunita Montana Amiata Grossetano per lazzstione di questo progetto. Il restante 50% tiay@ertura con i fondi
disponibili sui capitoli di bilancio istituiti paf finanziamento del progetto “Amiata Wireless”.

Delibera CIPE 17/2003
Progetto S1002 Sicurezza

Con il Decreto 420 del 22/01/2007 sono stati asstegiie Comunita Montane ed ai Comuni capofilgestioni associate, i fondi necessari alla reatizree degli interventi per la sicurezza delle latali, nonché la
responsabilita della realizzazione degli intervewii propri territori, provvedendo agli atti necass

Tale progetto prevede di dotare le reti localiigivfiall e software antivirus centralizzato.
Assegnazioni
Comunita Montana Amiata Grossetano € 13.140,00

Delibere CIPE 19-20/2004
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Deliberazione della Giunta Regionaleld.dicembre 2006). 916

Approvazione dei criteri per il finanziamento digrventi di e-government a favore di comunita moate livelli ottimali e per la realizzazione dedlgioni previste nel | atto integrativo del’ APQrnmateria di Societa
dell'informazione.

Il quadro di attivita oggetto del’APQ si suddividehematicamente nei seguenti 3 interventi:

Intervento 1: Potenziamento dei servizi di e-gow@nt nei piccoli comuni e nelle Comunita Monta8d.004) 83.428,54

Intervento 2 - Centri montani per la diffusioneldelocieta dell'informazione e per il telelavor§1005) 25.000,00

Intervento 3 - Sviluppo delle infrastrutture delige telematica regionale a supporto degli intetveinolti alle aree svantaggiate. (S1006) Stanzéso non ancora definito

Il primo dei 3 interventi verra attuato immediatarteementre gli altri due nel corso del 2007.

Quindi per il primo si ha gia uno stanziamentoagrevisto dalla D.GE 916 del 11/12/2006, meniredorto esatto degli altri finanziamenti scatudeilla concertazione e dalla qualita delle proppsbgettuali che ciascuna
Comunita Montana presentera.

L'intervento S1004 si suddivide in 3 azioni:

Azione 1: potenziamento delle reti locali ed attieae deiservizi infrastrutturali regionali di e.Toscana.

Azione 2: Diffusione dei prodotti presenti n€létalogo del riusd toscano

Azione 3: Adeguamento dei siti web degli Enti Locedpetto allespecifiche di accessibilit{W3C) e di rispetto della normativa sulla privacy.

Ciascuna con regole e quote di finanziamento spheif

Criteri di allocazione delle risorse e di cofinaamiento

Intervento 1: Potenziamento dei servizi di e-gow@nt nei piccoli comuni e nelle Comunita Montane

Il rinnovato quadro delle politiche sulla sociegll'thformazione in Toscana e I'analisi dei fablsodegli enti, compiuta nel corso del 2005, suiggerdi variare I'impianto individuato nell’Atto iegrativo siglato il 29 aprile
2005, giacché non corrispondente agli attuali bis@mgali. Il budget destinato agli enti locali wie dunque suddiviso sulle seguenti azioni:

a. 30% per I'adeguamento delle reti locali (cofiamento richiesto: 25% delle risorse trasferibs)ia interventi diretti al potenziamento ed altaiezza delle reti, nel rispetto delle evidenzersa durante la rilevazione
attivata con l'intervento S1002 “Potenziamentoalslturezza centrale e locale della RTRT”

b. 40% per il riuso dei prodotti di e-governmestritti nel Catalogo regionale (cofinanziamentdigsto: 30% delle risorse trasferite), ossia adraali diffusione e riuso delle soluzioni iscritiel catalogo regionale;

c. 30% per 'adeguamento dei siti internet allecfighe sull’accessibilita (cofinanziamento richies50% delle risorse trasferite), ossia ad intetivéiretti alla accessibilita ed usabilita dei/pivrtali delle comunita montane e
dei comuni montani;

Ciascun Ente destinatario puo destinare sino adassimo del 10% del budget previsto in una azipeepotenziare od accrescere le funzionalita @teaioni previste in un’altra azione.

Il budget, pari a € 2.600.000,00, & assegnatceaglisecondo i seguenti criteri:

1. 70% delle risorse € attribuito sulla base dapwaatri oggettivi quali il numero degli enti e lapmtazione. Al primo parametro € attribuito un pdety80% delle risorse, al secondo del 20%.

2. 30% delle risorse € attribuito tenendo conttadetcessita di sostenere i territori in difficadtalel valore aggiunto dell'iniziativa (sperimeittalgestione associata del servizio, innovatietk.), che emerge dai Programmi
locali sulla societa dell'informazione .

Intervento 2 - Centri montani per la diffusioneldedocieta dell'informazione e per il telelavoro

- Le risorse rivolte alla attivazioni dei “Centriomtani per la diffusione della societa dell'infomitme e per il telelavoro”, pari ad € 800.000,Gthacosi suddivise:

- Le risorse sono destinate, sino al loro esaurimeila creazione di nuovi telecentri od al potamento degli esistenti, secondo il seguente aiter

a. I'85% di tali finanziamenti sono destinati adl@azione di nuovi telecentri

b. 11 15% al potenziamento dei Telecentri esistenti

- Gli enti cofinanziano I'azione con un ammontaresbrse pari al finanziamento trasferito.

- Le risorse devono essere impegnate dagli erdlileatro il primo semestre del 2007.

- La progettazione presentata dalla Comunita Mantive essere collocata e presentata in un quadrente ed integrato con le altre iniziative d€l@nunita Montane toscane, anche nel quadro debéitn d'intesa
Regione Toscana — UNCEM, del 16 maggio 2006, awhtzggetto la promozione del telelavoro nelle aneatane;
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Intervento 3 - Sviluppo delle infrastrutture delige telematica regionale a supporto degli intetvenolti alle aree

svantaggiate

- In considerazione della sperimentazione in attdesna del VolP, il budget complessivo spettagieenti, per I'attivazione locale della soluziompari ad € 600.000,00, sara suddiviso sulla bapamimetri oggettivi e del
valore aggiunto dell'iniziativa. | criteri specifidi attribuzione (ossia il “peso” di ciascuno diitparametri) verranno stabiliti per mezzo di Betordirigenziale della DG Organizzazione e sisterfamativo.

- Nell'attribuire le risorse dovra essere riconagziuna premialita alle progettazioni aventi “valaggiunto”, tenuto conto della necessita di seseegli enti con maggiori difficolta, che emerge Beogrammi locali sulla
societa dell'informazione.

- Gli enti coofinanziano I'azione con un ammontdreisorse pari al 50% del finanziamento trasferito

Tutti i progetti i cui finanziamenti conclusivi somilevabili nei residui passivi dei relativi eseic

Le attivita devono concludersi.

E previsto lo stanziamento di € 100.000,00 al ®itblintervento 5 (trasferimenti) in attuaziondeldinamiche di spesa riguardanti il periodo deedmoostituito dai Comuni Geotermici dell’ Amiatal bdancio dell’'Unione

da destinare alla realizzazione a sostegno di fitpgziative, interventi di cui beneficia I'inta area geografica dell'Unione.
3.4.3.1 - Investimento.
3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo.

3.4.4 - Risorse umane da impiegare.

3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare.

3.4.6 - Coerenza con il pianol/i regionale/i di sett  ore.
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PROGRAMMA N. 14 - SVILUPPO ECONOMICO

N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

ENTRATE
Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
- STATO 0,00 0,00 0,00
- REGIONE 0,00 0,00 0,00
- PROVINCIA 10.000,00 10.100,00 10.252,00
- UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
- CASSA DD. PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI 0,00 0,00 0,00
PREVIDENZA

- ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
- ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00

TOTALE (A) 10.000,00 10.100,00 10.252,00
PROVENTI DEI SERVIZI
- Proventi dei servizi pubblici. 25.000,00 25.250,00 25.629,00
- Proventi dei beni dell'Ente. 0,00 0,00 0,00
- Interessi su anticipazioni e crediti. 0,00 0,00 0,00
- Utili netti delle aziende speciali e partecipate, dividendi 0,00 0,00 0,00

di societa.

- Proventi diversi. 0,00 0,00 0,00

TOTALE (B) 25.000,00 25.250,00 25.629,00
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PROGRAMMA N. 14 - SVILUPPO ECONOMICO

N. O

EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

QUOTE DI RISORSE GENERALI

- Imposte.

- Tasse.

- Tributi speciali ed altre entrate tributarie.

TOTALE (C)

TOTALE GENERALE (A+B+C)

69.036,80 69.728,00 70.775,00
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
69.036,80 69.728,00 70.775,00
104.036,80 105.078,00 106.656,00

(1) : Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili.

3.6 - SPESE PREVISTE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
IMPIEGHI (importi espressi in Euro)

Spesa corrente Spesa
Consolidate Di sviluppo per investimento Totale V. % sul totale
entita % entita % entita % (at+b+c) spese finali tit. | e Il
(a) su totale (b) su totale (c) su totale
Anno 2014 104.036,80 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 104.036,80 1,04%
Anno 2015 105.078,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 105.078,00 0,89%
Anno 2016 106.656,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 106.656,00 0,81%
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3.4 - PROGRAMMA N. 15 - STRADE E ACQUEDOTTI

N.1 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

3.4.1 - Descrizione del programma.

Si rinvia a quanto nel programma Viabilita e a Trasporti.

3.4.2 - Motivazione delle scelte.

3.4.3 - Finalita da conseguire.

3.4.3.1 - Investimento.

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo.

3.4.4 - Risorse umane da impiegare.

3.4.5 Risorse strumentali da utilizzare.

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di sett

ore.
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PROGRAMMA N. 15 - STRADE E ACQUEDOTTI N.1 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

ENTRATE
Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
- STATO 0,00 0,00 0,00
- REGIONE 0,00 0,00 0,00
- PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
- UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
- CASSA DD. PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI 0,00 0,00 0,00
PREVIDENZA

- ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
- ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00

TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI
- Proventi dei servizi pubblici. 0,00 0,00 0,00
- Proventi dei beni dell'Ente. 0,00 0,00 0,00
- Interessi su anticipazioni e crediti. 0,00 0,00 0,00
- Utili netti delle aziende speciali e partecipate, dividendi 0,00 0,00 0,00

di societa.

- Proventi diversi. 0,00 0,00 0,00

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
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PROGRAMMA N. 15 - STRADE E ACQUEDOTTI

N. 1

EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. CESARE PAPALINI

QUOTE DI RISORSE GENERALI
- Imposte. 0,00 0,00 0,00
- Tasse. 0,00 0,00 0,00
- Tributi speciali ed altre entrate tributarie. 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00
(1) : Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili.
3.6 - SPESE PREVISTE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
IMPIEGHI (importi espressi in Euro)
Spesa corrente Spesa
Consolidate Di sviluppo per investimento Totale V. % sul totale
entita % entita % entita % (at+b+c) spese finali tit. | e Il
(a) su totale (b) su totale (c) su totale
Anno 2014 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Anno 2015 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Anno 2016 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
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3.4 - PROGRAMMA N. 16 - FORMAZIONE PROFESSIONALE

N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

3.4.1 - Descrizione del programma:
Non attivo.

3.4.2 - Motivazione delle scelte.

3.4.3 - Finalita da conseguire.

3.4.3.1 - Investimento.

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo.

3.4.4 - Risorse umane da impiegare.

3.4.5 Risorse strumentali da utilizzare.

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di sett

ore.
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PROGRAMMA N. 16 - FORMAZIONE PROFESSIONALE N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

ENTRATE
Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
- STATO 0,00 0,00 0,00
- REGIONE 0,00 0,00 0,00
- PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
- UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
- CASSA DD. PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI 0,00 0,00 0,00
PREVIDENZA

- ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
- ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00

TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI
- Proventi dei servizi pubblici. 0,00 0,00 0,00
- Proventi dei beni dell'Ente. 0,00 0,00 0,00
- Interessi su anticipazioni e crediti. 0,00 0,00 0,00
- Utili netti delle aziende speciali e partecipate, dividendi 0,00 0,00 0,00

di societa.

- Proventi diversi. 0,00 0,00 0,00

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
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PROGRAMMA N. 16 - FORMAZIONE PROFESSIONALE

N. O

EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

QUOTE DI RISORSE GENERALI

- Imposte.

- Tasse.

- Tributi speciali ed altre entrate tributarie.

TOTALE (C)

TOTALE GENERALE (A+B+C)

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

(1) : Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili.

3.6 - SPESE PREVISTE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
IMPIEGHI (importi espressi in Euro)

Spesa corrente Spesa
Consolidate Di sviluppo per investimento Totale V. % sul totale
entita % entita % entita % (at+b+c) spese finali tit. | e Il
(a) su totale (b) su totale (c) su totale
Anno 2014 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Anno 2015 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Anno 2016 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
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3.4 - PROGRAMMA N. 17 - POLIZIA MUNICIPALE N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

3.4.1 - Descrizione del programma.
Attivazione della Struttura Unica Polizia Municipale c/o Unione dei Comuni Montani Amiata Grossetana.

3.4.2 - Motivazione delle scelte.
Attuazione art.14 D.L. 78/2010 — Studio di fattibilita approvato

3.4.3 - Finalita da conseguire.
Sono previste le risorse stanziate e necessarie per il funzionamento del servizio.

3.4.3.1 - Investimento.

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo.

3.4.4 - Risorse umane da impiegare.
Dirigenza: Segretario; Personale di polizia, resp. PO e agenti di P.M. messi a disposizione dai comuni mediante istituto avvilimento comma 55 + art. 9, Lg. 311/2004.

3.45 - Risorse strumentali da utilizzare.
Autoveicoli impiegati dalla Unione tramite comodato d'uso.

3.4.6 - Coerenza con il pianol/i regionale/i di sett  ore.
Coerenti con D.Lgs. 78/2010 - art.14, con leggi nazionali e regionali che regolano la materia.
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PROGRAMMA N. 17 - POLIZIA MUNICIPALE

N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

ENTRATE
Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
- STATO 0,00 0,00 0,00
- REGIONE 0,00 0,00 0,00
- PROVINCIA 103.400,00 104.435,00 106.006,00
- UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
- CASSA DD. PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI 0,00 0,00 0,00
PREVIDENZA

- ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
- ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00

TOTALE (A) 103.400,00 104.435,00 106.006,00
PROVENTI DEI SERVIZI
- Proventi dei servizi pubblici. 140.000,00 141.400,00 143.521,00
- Proventi dei beni dell'Ente. 0,00 0,00 0,00
- Interessi su anticipazioni e crediti. 0,00 0,00 0,00
- Utili netti delle aziende speciali e partecipate, dividendi 0,00 0,00 0,00

di societa.

- Proventi diversi. 0,00 0,00 0,00

TOTALE (B) 140.000,00 141.400,00 143.521,00
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PROGRAMMA N. 17 - POLIZIA MUNICIPALE

N. O

EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

QUOTE DI RISORSE GENERALI

- Imposte.

- Tasse.

- Tributi speciali ed altre entrate tributarie.

TOTALE (C)

TOTALE GENERALE (A+B+C)

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
243.400,00 245.835,00 249.527,00

(1) : Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili.

3.6 - SPESE PREVISTE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
IMPIEGHI (importi espressi in Euro)

Spesa corrente Spesa
Consolidate Di sviluppo per investimento Totale V. % sul totale
entita % entita % entita % (at+b+c) spese finali tit. | e Il
(a) su totale (b) su totale (c) su totale
Anno 2014 209.400,00 86,03% 0,00 0,00% 34.000,00 13,97% 243.400,00 2,43%
Anno 2015 211.495,00 86,03% 0,00 0,00% 34.340,00 13,97% 245.835,00 2,09%
Anno 2016 214.671,00 86,03% 0,00 0,00% 34.856,00 13,97% 249.527,00 1,89%
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3.4 - PROGRAMMA N. 18 - GIUDICE DI PACE N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

3.4.1 - Descrizione del programma.
Attivazione del Servizio Unificato Giudice di Pace

3.4.2 - Motivazione delle scelte.
Incrementare I'offerta di servizi di prossimita ai cittadini ed alle imprese.

3.4.3 - Finalita da conseguire.

3.4.3.1 - Investimento.
€ 5.000,00 per acquisto attrezzature informatiche.

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo.
Spese correnti stimate per funzionamento ufficio

3.4.4 - Risorse umane da impiegare.

N. 3: Dirigente 5%; Cancelliere 10%; assistente 100% orario di lavoro d’obbligo.

Dirigente dipendente Unione dei Comuni; cancelliere ed assistente messi a disposizione rispettivamente dal comune di Arcidosso e dal comune di Santa Fiora, mediante avvalimento ex L 557, art.1 L.
311/2004.

3.45 - Risorse strumentali da utilizzare.
Sede messa a disposizione dal Comune di Arcidosso.

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di sett  ore.
Accordo Ministero di Grazia e Giustizia.
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PROGRAMMA N. 18 - GIUDICE DI PACE

N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

ENTRATE
Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
- STATO 0,00 0,00 0,00
- REGIONE 0,00 0,00 0,00
- PROVINCIA 9.800,00 9.898,00 10.049,00
- UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
- CASSA DD. PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI 0,00 0,00 0,00
PREVIDENZA

- ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
- ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00

TOTALE (A) 9.800,00 9.898,00 10.049,00
PROVENTI DEI SERVIZI
- Proventi dei servizi pubblici. 0,00 0,00 0,00
- Proventi dei beni dell'Ente. 0,00 0,00 0,00
- Interessi su anticipazioni e crediti. 0,00 0,00 0,00
- Utili netti delle aziende speciali e partecipate, dividendi 0,00 0,00 0,00

di societa.

- Proventi diversi. 0,00 0,00 0,00

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
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PROGRAMMA N. 18 - GIUDICE DI PACE

N. O

EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

QUOTE DI RISORSE GENERALI
- Imposte.
- Tasse.

- Tributi speciali ed altre entrate tributarie.

TOTALE (C)

TOTALE GENERALE (A+B+C)

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
9.800,00 9.898,00 10.049,00

(1) : Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili.

3.6 - SPESE PREVISTE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
IMPIEGHI (importi espressi in Euro)

Spesa corrente Spesa
Consolidate Di sviluppo per investimento Totale V. % sul totale
entita % entita % entita % (at+b+c) spese finali tit. | e Il
(a) su totale (b) su totale (c) su totale
Anno 2014 4.800,00 48,98% 0,00 0,00% 5.000,00 51,02% 9.800,00 0,10%
Anno 2015 4.848,00 48,98% 0,00 0,00% 5.050,00 51,02% 9.898,00 0,08%
Anno 2016 4.923,00 48,99% 0,00 0,00% 5.126,00 51,01% 10.049,00 0,08%
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3.4 - PROGRAMMA N. 19 - TRIBUTI N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

3.4.1 - Descrizione del programma.
Il servizio € previsto fra i servizi da associare obbligatoriamente dalla lettera a) “Funzione fondamentale Amministrazione, gestione e controllo del D.L. 78/2010, art. 14.

3.4.2 - Motivazione delle scelte.

3.4.3 - Finalita da conseguire.
Predisposizione dei regolamenti e rispettivi aggiornamenti, supporto alla determinazione delle tariffe, delle imposte ed aliquote dei singoli tributi, predisposizione della modulistica per il pagamento,
contenzioso tributario, gestione imposte e tributi comunali. Eventuale affidamento organizzazione del servizio di riscossione.

3.4.3.1 - Investimento.

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo.
Stanziamenti necessari al funzionamento del servizio associato; impiego di € 30.000,00 Contributo Regionale contrasto evasione fiscale.

3.4.4 - Risorse umane da impiegare.
Dirigenza dipendente Unione dei Comuni, PO + personale (frontoffice) in avvilimento dai comuni ai sensi dell’art. 1, co 557, L. 311/2004

3.45 - Risorse strumentali da utilizzare.

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di sett  ore.
Coerenza con L.R. 69/2011 e art. 14 D.L.78/2010.
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PROGRAMMA N. 19 - TRIBUTI

N. 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

ENTRATE
Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
- STATO 0,00 0,00 0,00
- REGIONE 60.000,00 30.300,00 30.755,00
- PROVINCIA 115.000,00 116.150,00 117.893,00
- UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
- CASSA DD. PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI 0,00 0,00 0,00
PREVIDENZA

- ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
- ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00

TOTALE (A) 175.000,00 146.450,00 148.648,00
PROVENTI DEI SERVIZI
- Proventi dei servizi pubblici. 0,00 0,00 0,00
- Proventi dei beni dell'Ente. 0,00 0,00 0,00
- Interessi su anticipazioni e crediti. 0,00 0,00 0,00
- Utili netti delle aziende speciali e partecipate, dividendi 0,00 0,00 0,00

di societa.

- Proventi diversi. 0,00 0,00 0,00

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
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PROGRAMMA N. 19 - TRIBUTI

N. O

EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

RESPONSABILE SIG. ALDO COPPI

QUOTE DI RISORSE GENERALI

- Imposte.

- Tasse.

- Tributi speciali ed altre entrate tributarie.

TOTALE (C)

TOTALE GENERALE (A+B+C)

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
175.000,00 146.450,00 148.648,00

(1) : Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili.

3.6 - SPESE PREVISTE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
IMPIEGHI (importi espressi in Euro)

Spesa corrente Spesa
Consolidate Di sviluppo per investimento Totale V. % sul totale
entita % entita % entita % (at+b+c) spese finali tit. | e Il
(a) su totale (b) su totale (c) su totale
Anno 2014 175.000,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 175.000,00 1,74%
Anno 2015 146.450,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 146.450,00 1,24%
Anno 2016 148.648,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 148.648,00 1,12%
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SEZIONE 3 - PROGRAMMI E PROGETTI
3.7 DESCRIZIONE DEL PROGETTO

PROGETTO N.1 -

DI CUI ALPROGRAMMAN. 1
RESPONSABILE SIG.

3.7.1 - Finalita da conseguire:

3.7.1.1 - Investimento.

3.7.1.2 - Erogazione di servizi di consumo.

3.7.2 - Risorse strumentali da utilizzare.

3.7.3 - Risorse umane da impiegare.
3.7.4 - Motivazione delle scelte.
3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO
IMPIEGHI (importi espressi in Euro)
Spesa corrente Spesa
Consolidate Di sviluppo per investimento Totale V. % sul totale
entita % entita % entita % (atb+c) spese finali tit. I e Il
(a) su totale (b) su totale (c) su totale

Anno 2014 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%

Anno 2015 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%

Anno 2016 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
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3.7 DESCRIZIONE DEL PROGETTO

PROGETTO N.1 -

DI CUI AL PROGRAMMA N. 15
RESPONSABILE SIG.

3.7.1 - Finalita da conseguire:

3.7.1.1 - Investimento.

3.7.1.2 - Erogazione di servizi di consumo.

3.7.2 - Risorse strumentali da utilizzare.

3.7.3 Risorse umane da impiegare.

3.7.4 - Motivazione delle scelte.

3.8 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO

IMPIEGHI (importi espressi in Euro)

Spesa corrente Spesa
Consolidate Di sviluppo per investimento Totale V. % sul totale
entita % entita % entita % (at+b+c) spese finali tit. | e Il
(a) su totale (b) su totale (c) su totale
Anno 2014 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Anno 2015 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Anno 2016 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
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3.9 - RIEPILOGO PROGRAMMI PER FONTI DI FINANZIAMENTO

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2014 - 2016

Denominazione

Previsione pluriennale di spesa

Legge di finanziamento e

FONTI DI FINANZIAMENTO

(Totale della previsione pluriennale)

Cassa

del programma (1) Anno di [ Anng Il Anng regolamento UE Quote di DD.PP + _ Altr Altre
Competenza successivo successivo (estrem') risorse Stato Regione Provincia UE CR.SP. + Ist indebitam. entrate
2014 2015 2016 generali 9 IPrelv )
él'LSERV'Z' ISTIT. GENERALIE 69530127 | 701.362,04 710,974 51 134.158,00 000| 1597.118,82 370.290,00 0,00 0,00 0,00 6.071,00
2- GESTIONE TECNICA 21491684 | 178658,00 7578500 395.443,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3-ISTRUZIONE E CULTURA 2731.468.83 | 2.758.792,00 | 2.800.270,00 1.718.955,00 0.00| 25040100 |  5097.086,77 0.00 0.00 0,00 0,00
4A+TT|$'IQT'§.'\F’{'?PORT E 99.136,12 10013100 | 1.71.639,00 201.732,12 0,00 74.362,00 75.395,00 0,00 0,00 000 | 161941700
5- RISORSE IDRICHE 200,00 202,00 206,00 608,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
?D'R[(’)'EEE%ALDEL SUOLO-ASS. 195665811 | 205123500 |  1.003.380,00 140.224,43 000 304851768 | 2722.531,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7-VIABILITA' LOCALE E TRASP. | _ 195452924 | 3619.088.00 | _ 3.561.648,00 60.703,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00| 907456224
8- PREVEN.INCENDI £ 160.004,92 161.606,00 164.033,00 3047502 000| 41581600 30.352,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PROT.CIVILE
9-TUTELA
AVBIENTALE PARCO FAUNIS 56123339 | 56685200 | 57537100 528.852,39 000 |  1.474.604,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 - GESTIONE DEL
Teramom 70.000,00 70.700,00 71.761,00 212.461,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11- SOCIALE 74965857 | 75716000 | 768529.00 722.963.04 000 41571262 113667101 0,00 0,00 0,00 0.00
12- AGRICOLTURA 21312065 | 21525400 | 218489,00 646.863.65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
J\%'T:g%STR'A'COMMERC'O E 73.825.26 74.565,00 75.688,00 224.078.26 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 - SVILUPPO ECONOMICO 10403680 | 105.078,00 106.656,00 285.418.80 0.00 0.00 30.352,00 0,00 0,00 0,00 0.00
15 - STRADE E ACQUEDOTT] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 - FORMAZIONE
A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17 - POLIZIA MUNICIPALE 24340000 | 24583500 | 249.527.00 424.921,00 0.00 000 31384100 0,00 0,00 0,00 0.00
18 - GIUDICE DI PACE 9.800.00 9.898.00 10.049,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 29.747,00
19-TRIBUTI 175.000,00 | 146.450,00 148.648,00 0,00 000 12105500  349.043,00 0,00 0.00 0,00 0.00

(2) : il nr. del programma deve essere quello indicato al punto 3.4
(2) : prestiti da istituti privati, credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2014 - 2016

SEZIONE 4 - STATO DI ATTUAZIONE DEI PROGRAMMI DELIBERATI NEGLI ANNI PRECEDENTI
E CONSIDERAZIONI SULLO STATO DI ATTUAZIONE

4.1 - ELENCO DELLE OPERE PUBBLICHE FINANZIATE NEGLI ANNI PRECEDENTI E NON REALIZZATE (IN TUTTO O IN PARTE)

Descrizione fEr:)in“c;:r?e iﬁ:;;%gc') Importi in Euro Fonti di finanziamento
(oggetto dell'opera) Senvizio fondi Totale Gia liguidato (descrizione estremi)
Nessuna opera pubblica da stampare
4.2 - Considerazioni sullo stato di attuazione dei programmi (1).

UNIONE DEI COMUNI MONTANI AMIATA GROSSETANA )
Arcidosso — Castel del Piano - Castell'’Azzara -igiano - Roccalbegna - Santa Fiora - Seggiano -p8&mano - ‘

DERETO LEGISLATIVO 12/04/2006 N° 163 — ART. 128 (BRTICOLO 14, COMMA 11 L. 109/94)

PROGRAMMA TRIENNALE OPERE PUBBLICHE 2014 - 2016
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RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2014 - 2016

SEZIONE 4 - STATO DI ATTUAZIONE DEI PROGRAMMI DELIBERATI NEGLI ANNI PRECEDENTI
E CONSIDERAZIONI SULLO STATO DI ATTUAZIONE

Scheda 1: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2014/2016
DELL'AMMINISTRAZIONE UNIONE DEI COMUNI MONTANI AMIATA GROSSETANA

QUADRO DELLE RISORSE DISPONIBILI

Arco temporale di validita del programma
TIPOLOGIE RISORSE Di T o Disponibilita Finanziaria Disponibilita Importo
isponibilita Finanziaria Primo anno Finanziaria
Secondo anno Totale
Terzo anno
Entrate aventi destinazione vincolata per legge 1.741.837,17 2.409.810,00(3.720.000,00|7.871.647,17
Entrate acquisite mediante contrazione di mutuo 0,00 0,00 0,00 0,00
Entrate acquisite mediante apporti di capitali privati 0,00 150.000,00 0,00] 150.000,00
Trasferimento di immobili ex art. 19, c. 5-ter L. n. 109/94 0,00 0,00 0,00 0,00
Stanziamenti di bilancio 0,00 0,00 0,00 0,00
Altro (1) 0,00 0,00 0,00 0,00
Totali 1.741.837,17 2.559.810,00|3.720.000,00|8.021.647,17

Note:

Il responsabile del programma
(ALDO COPPI)

(1) compresa la cessione di immobili
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SEZIONE 4 - STATO DI ATTUAZIONE DEI PROGRAMMI DELIBERATI NEGLI ANNI PRECEDENTI
E CONSIDERAZIONI SULLO STATO DI ATTUAZIONE

SCHEDA 2: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2014/2016
DELL'AMMINISTRAZIONE UNIONE DEI COMUNI MONTANI AMIATA GROSSETANA

ARTICOLAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA

N. progr. (1)

Cod. Int. Amm.ne (2)

CODICE ISTAT

Tipologia

Reg.|Prov.

Com.

(3)

Categoria

(3)

DESCRIZIONE
DELL'INTERVENTO

STIMA DEI COSTI DEL PROGRAMMA

Cessione
immobili

Apporto di capitale
privato

Secondo

Anno Totale

Primo Anno Terzo Anno

S/N (4)

Tipologia
(5)

Importo

009|053 | 001

04

A02 99

RECUPERO IMMOBILE EX
GIURISDAVIDICI -
LABORATORIO DI RICERCA E
FORESTERIA SUL MONTE
LABRO

1.670.000,00|1.670.000,00

0,00

009|053 | 025

04

A02 99

PROGETTO DI RECUPERO
PODERE AMAMOFOLI PER
DESTINAZIONE D'USO
FORESTERIA

176.000,00 176.000,00

0,00

009|053 | 001

07

A06 90

SOSTITUZIONE E
MANUTENZIONE INFISSI
ESTERNI SEDE DELLA
COMUNITAE MONTANA AI
FINI DEL RISPARMIO
ENERGETICO - INTERVENTO
REALIZZABILE PER LOTTI

141.000,00 141.000,00

0,00

009|053 | 001

07

A06 90

IMPIANTO SOLARE
FOTOVOLTAICO AI FINI DEL
RISPARMIO ENERGETICO
PRESSO SEDE DELL'UNIONE
DEI COMUNI

104.000,00 104.000,00

0,00

009|053 | 022

06

A02 99

PSR 2007/13 MISURA
FORESTALE 226 -
RIPRISTINO SEZIONI
IDRAULICHE FIUME FIORA

106.601,55 106.601,55

0,00

009|053 | 004

06

A02 99

PSR 2007/13 MISURA
FORESTALE 226 -
RIPRISTINO SEZIONI
IDRAULICHE TORRENTI
VELLA E PIOMBATO IN
COMUNE DI CASTEL DEL
PIANO

93.394,18 93.394,18

0,00

009|053 | 000

07

A02 99

INTERVENTI DI
FORESTAZIONE, SIST.
IDRAULICO FORESTALE,

600.000,00 600.000,00

0,00
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SEZIONE 4 - STATO DI ATTUAZIONE DEI PROGRAMMI DELIBERATI NEGLI ANNI PRECEDENTI
E CONSIDERAZIONI SULLO STATO DI ATTUAZIONE

GESTIONE DEL PATRIMONIO
AGR-FOR REG, OPERE DI
BONIFICA - MAN. STRAORD.
IN AMM.NE DIR - OPERE L.R.
39/2000

009

053

000

07

A02 99

INTERVENTI DI
FORESTAZIONE, SIST.
IDRAULICO FORESTALE,
GESTIONE DEL PATRIMONIO
AGR-FOR REG, OPERE DI
BONIFICA - MAN. STRAORD.
IN APPALTO A DITTE
FORESTALI - OPERE
AGGREGATE RIF. L.R.
39/2000

150.000,00

150.000,00

0,00

10

009

053

005

07

A02 99

REALIZZAZIONE DIFESE
IDRAULICHE FOSSO DEL
CORNACCHINO E RIPRISTINI
SEZIONI TORRENTE
STRIDOLONE IN COMUNE DI
CASTELL'AZZARA - FONDI A
BANDO ANNUALI MISURA
226

84.803,72

84.803,72

0,00

11

009

053

001

07

A02 99

INTERVENTI IN ALVEO E
MANTENIMENTO RETICOLO
IDROGRAFICO MINORE NEL
PARCO FAUNISTICO DI
ARCIDOSSO - FONDI A
BANDO ANNUALI MISURA
226

88.524,62

88.524,62

0,00

12

009

053

004

07

A02 99

RIPRISTINI BRIGLIA E
DIFESE SPONDALI
[TORRENTE ZANCONA IN
COMUNE DI CASTEL DEL
PIANO - FONDI A BANDO
ANNUALI MISURA 226

127.513,10

127.513,10

0,00

13

009

053

004

06

AO01 01

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA VIABILITA'
PUBBLICA

150.000,00

150.000,00

0,00

14

009

053

004

06

A01 01

INTERVENTI DI MESSA IN
SICUREZZA STRADALE - III®
STRALCIO ROTATORIA
"LATTE DI LUNA"

306.810,00

306.810,00

0,00

15

009

053

004

06

A01 01

MODIFICA INCROCIO VIA

QUATTRO CERRI - VIA DI

100.000,00

100.000,00

0,00
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SEZIONE 4 - STATO DI ATTUAZIONE DEI PROGRAMMI DELIBERATI NEGLI ANNI PRECEDENTI
E CONSIDERAZIONI SULLO STATO DI ATTUAZIONE

MONTAGNA

16

009

053

004

03

A01 01

RECUPERO STRADA DI
NOCETO

350.000,00

350.000,00

0,00

17

009

053

004

06

AO01 01

RIPRISTINO SPONDE SU
VIABILITA' RURALE DI
COMPETENZA PUBBLICA

376.000,00

376.000,00

0,00

18

009

053

004

01

AO01 01

RIQUALIFICAZIONE P.I.P.
CELLANE STRADA
DEPURATORI

300.000,00

300.000,00

150.000,00

04

19

009

053

004

99

A02 05

CONSOLIDAMENTO STRADA
E SCARPATA LOC. "LE
CONCE"

150.000,00

150.000,00

0,00

20

009

053

007

01

AO01 01

REALIZZAZIONE DI
PARCHEGGIO IN
CASTIGLIONCELLO BANDINI

200.000,00

200.000,00

0,00

21

009

053

007

01

A04 39

URBANIZZAZIONE PIP
SANTA RITA

1.000.000,00

1.000.000,00

0,00

22

009

053

007

99

AO01 01

CONSOLIDAMENTO STRADA
COMUNALE TRISOLLA-SANTA
LUCIA

305.000,00

305.000,00

0,00

23

009

053

007

99

AO01 01

CONSOLIDAMENTO STRADA
COMUNALE LA PRIVATA

292.000,00

292.000,00

0,00

24

009

053

007

06

A01 01

MANUTENZIONE PONTE SUL
[TORRENTE TRISOLLA

100.000,00

500.000,00

600.000,00

0,00

25

009

053

007

03

A02 99

RECUPERO CENTRO
STORICO FRAZIONE DI
POGGI DEL SASSO

200.000,00

200.000,00

0,00

26

009

053

000

06

AO01 01

LAVORI AGGREGATI DI
MANUTENZIONE VIABILITA'
NEI COMUNI DEL
COMPRENSORIO

200.000,00

200.000,00

0,00

TOTALE

1.741.837,17

2.409.810,00

3.720.000,00

150.000,00

Note:

Il responsabile del programma

(ALDO COPPI)
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(1) Numero progressivo da 1 a N. a partire dalle opere del primo anno.
(2) Eventuale codice indentificativo dell'intervento eventualmente attribuito dall'’Amministrazione (puo essere vuoto).
(3) Vedi Tabella 1 e Tabella 2.

(4) Da compilarsi solo nell'ipotesi di cui all'art. 19 comma 5-ter della Legge 109/94 e s.m.i. quando si tratta d'intervento che si realizza a seguito di specifica alienazione a favore dell'appaltatore. In caso
affermativo compilare la scheda 2B.

(5) Vedi Tabella 3.

SCHEDA 3: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2014/2016
DELL'AMMINISTRAZIONE UNIONE DEI COMUNI MONTANI AMIATA GROSSETANA

ELENCO ANNUALE

RESPONSABILE DEL

CODICE UNICO PROCEDIMENTO mmorte | IMPOTtO |p o Conformita orioita| __STATO Tempi di esecuzione
Cod. Int. Amm.ne (1) | INTERVENTO - CUI | DESCRIZIONE INTERVENTO porto totale PROGETTAZIONE|TRIM/ANNO|TRIM/ANNO
annualita | . 3) Urb |Amb| (4)
(2) Nome | Cognome intervento approvata (5) INIZIO FINE

(S/N)|(S/N) LAVORI LAVORI

SOSTITUZIONE E
MANUTENZIONE INFISSI
ESTERNI SEDE DELLA

- COMUNITAE MONTANA AI STEFANO [PUPPOLA 141.000,00(141.000,00] CPA S S 1 SF 4°/2014 2°/2015
FINI DEL RISPARMIO
ENERGETICO - INTERVENTO
REALIZZABILE PER LOTTI

PSR 2007/13 MISURA
FORESTALE 226 -
- RIPRISTINO SEZIONI CESARE [PAPALINI 106.601,55(106.601,55| AMB S S 1 PP 2°/2014 2°/2015

IDRAULICHE FIUME FIORA

PSR 2007/13 MISURA
FORESTALE 226 -
RIPRISTINO SEZIONI
IDRAULICHE TORRENTI o o
- VELLA E PIOMBATO IN CESARE [PAPALINI 93.394,18| 93.394,18] AMB S S 1 PE 1°/2014 3°/2014
COMUNE DI CASTEL DEL
PIANO
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INTERVENTI DI
FORESTAZIONE, SIST.
IDRAULICO FORESTALE,
GESTIONE DEL PATRIMONIO
AGR-FOR REG, OPERE DI CESARE (PAPALINI 600.000,00|600.000,00] AMB S S 1 PP 1°/2014 1°/2015
BONIFICA - MAN. STRAORD.
IN AMM.NE DIR - OPERE L.R.
39/2000

INTERVENTI DI
FORESTAZIONE, SIST.
IDRAULICO FORESTALE,
GESTIONE DEL PATRIMONIO
AGR-FOR REG, OPERE DI
BONIFICA - MAN. STRAORD. [CESARE |PAPALINI 150.000,00(150.000,00 AMB S S 2 sC 2°/2014 2°/2015
IN APPALTO A DITTE
FORESTALI - OPERE
AGGREGATE RIF. L.R.
39/2000

REALIZZAZIONE DIFESE
IDRAULICHE FOSSO DEL
CORNACCHINO E RIPRISTINI
SEZIONI TORRENTE CESARE [PAPALINI 84.803,72| 84.803,72] AMB S S 2 SF 2°/2014 1°/2015
STRIDOLONE IN COMUNE DI
CASTELL'AZZARA - FONDI A
BANDO ANNUALI MISURA 226

INTERVENTI IN ALVEO E
MANTENIMENTO RETICOLO
IDROGRAFICO MINORE NEL
PARCO FAUNISTICO DI
ARCIDOSSO - FONDI A
BANDO ANNUALI MISURA 226

CESARE [PAPALINI 88.524,62| 88.524,62] AMB S S 2 SF 3°/2014 2°/2015

RIPRISTINI BRIGLIA E

DIFESE SPONDALI TORRENTE
ZANCONA IN COMUNE DI CESARE [PAPALINI 127.513,10(127.513,10 AMB S S 1 SF 3°/2014 3°/2015
CASTEL DEL PIANO - FONDI A
BANDO ANNUALI MISURA 226

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA VIABILITA' |MATTEO (BOGNOMINI| 150.000,00{150.000,00( CPA S S 1 SC 4°/2014 2°/2015
PUBBLICA

LAVORI AGGREGATI DI
MANUTENZIONE VIABILITA'
NEI COMUNI DEL
COMPRENSORIO

FABIO MENCHETTI | 200.000,00/200.000,00] MIS S S 2 SsC 2°/2014 2°/2015

TOTALE|1.741.837,17
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Note:

Il responsabile del programma
(ALDO COPPI)

(1) Eventuale codice indentificativo dell'intervento attribuito dall'Amministrazione (pud essere vuoto)

(2) La codifica dell'intervento CUI (C.F. + ANNO + n. progressivo) verra composta e confermata, al momento della pubblicazione, dal sistema informativo di gestione.

(3) Indicare le finalita utilizzando la tabella 5.

(4) Vedi art. 14 comma 3 Legge 109/94 e s.m.i. e secondo le priorita indicate dall'Amministrazione con una scala espressa in tre livelli (1=massima priorita; 3=minima priorita).

(5) Indicare la fase della progettazione approvata dell'opera come da Tabella 4.
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2014 - 2016

SEZIONE 5 - RILEVAZIONE PER IL CONSOLIDAMENTO DEI CONTI PUBBLICI (Art. 12, comma 8, D.L.vo 77/1995 - importi espressi in Euro)
5.2 - DATI ANALITICI DI CASSA DELL'ULTIMO CONSUNTIVO DELIBERATO DAL CONSIGLIO PER L'ANNO 2012

Parte 1
1 2 3 4 5 6 7 8
Classificazione funzionale
Viabilita e trasporti
Amministrazione Giustizia Polizia locale Istruzione Cultura e Settore sportivo Turismo
Gestione e Pubblica beni culturali e ricreativo Viabilita Trasporto
Controllo illuminazione pubblico Totale
servizi 01 e 02 servizio 03
Classificazione economica
A) SPESE CORRENTI
1. Personale 272.193,42 0,00 0,00 26.684,13 55.845,85 0,00 0,00 30.052,58 0,00 30.052,58
di cui:
- oneri sociali 56.270,81 0,00 0,00 5.607,03 14.102,28 0,00 0,00 6.640,83 0,00 6.640,83
- ritenute IRPEF 509.363,63 2.958,28 70.711,78 49.350,56 0,00 28.303,12 0,00 4.225,58 0,00 4.225,58
2. Acquisto beni e servizi 202.691,88 0,00 0,00 223.003,22 38.716,65 0,00 0,00 600,00 0,00 600,00
Trasferimenti correnti
3. Trasferimenti a famiglie e
Istituzioni Sociali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Trasferimenti a imprese
private 0,00 0,00 0,00 0,00 52.335,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00
5. Trasferimenti a Enti
pubblici 11.578,03 0,00 0,00 9.813,66 0,00 0,00 15.734,30 0,00 0,00 0,00
di cui:
- Stato e Enti Amm.ne Centrale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Regione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Provincie e citta 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
metropolitane
- Comuni e Unione di Comuni 6.384,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Aziende sanitarie e
Ospedaliere 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Consorzi di comuni e
Istituzioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Comunita montane 4.365,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Aziende di pubblici servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.734,30 0,00 0,00 0,00
- Altri enti Amm.ne locale 827,56 0,00 0,00 9.813,66 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Pag. 240 di 247



RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2014 - 2016

U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

SEZIONE 5 - RILEVAZIONE PER IL CONSOLIDAMENTO DEI CONTI PUBBLICI (Art. 12, comma 8, D.L.vo 77/1995 - importi espressi in Euro)
5.2 - DATI ANALITICI DI CASSA DELL'ULTIMO CONSUNTIVO DELIBERATO DAL CONSIGLIO PER L'ANNO 2012

(continua) - Parte 2

9 10 11 12
Classificazione funzionale
Gestione del territorio e dell'ambiente Sviluppo economico
Edilizia Settore Industria e Servizi Totale
residenziale Servizio Altre sociale artigianato Commercio Agricoltura Altre produttivi Generale
e pubblica Idrico servizi 01,03, Totale servizi 04 e servizio 05 servizio 07 servizi Totale

Classificazione economica servizio 02 servizio 04 05 e 06 06 da 01 a03
A) SPESE CORRENTI
1. Personale 0,00 0,00 238.340,06 238.340,06 0,00 0,00 32.284,71 126.506,60 0,00 158.791,31 0,00 781.907,35
di cui:
- oneri sociali 0,00 0,00 47.371,61 47.371,61 0,00 0,00 6.706,54 26.087,55 0,00 32.794,09 0,00 162.786,65
- ritenute IRPEF 0,00 0,00 36.129,16 36.129,16 7.954,88 11.406,93 0,00 12.542,00 0,00 23.948,93 0,00 732.945,92
2. Acquisto beni e servizi 0,00 0,00 1.976.571,38 1.976.571,38 595.650,40 0,00 24.976,24 1.394,94 0,00 26.371,18 0,00 3.063.604,71

Trasferimenti correnti
3. Trasferimenti a famiglie e

Istituzioni Sociali 0,00 0,00 0,00 0,00 11.195,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.195,00
4. Trasferimenti a imprese

private 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 82.335,00
5. Trasferimenti a Enti

pubblici 0,00 0,00 253.927,20 253.927,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 291.053,19
di cui:
- Stato e Enti Amm.ne Centrale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Regione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Provincie e citta 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

metropolitane
- Comuni e Unione di Comuni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.384,84
- Aziende sanitarie e

Ospedaliere 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Consorzi di comuni e

Istituzioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Comunita montane 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.365,63
- Aziende di pubblici servizi 0,00 0,00 226.927,20 226.927,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 242.661,50
- Altri Enti Amm.ne locale 0,00 0,00 27.000,00 27.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37.641,22
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
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SEZIONE 5 - RILEVAZIONE PER IL CONSOLIDAMENTO DEI CONTI PUBBLICI (Art. 12, comma 8, D.L.vo 77/1995 - importi espressi in Euro)
5.2 - DATI ANALITICI DI CASSA DELL'ULTIMO CONSUNTIVO DELIBERATO DAL CONSIGLIO PER L'ANNO 2012

(continua) - Parte 3

1 2 3 4 5 6 7 8
Classificazione funzionale
Visibilita e trasporti
Amministrazione Giustizia Polizia locale Istruzione Cultura e Settore sport Turismo
Gestione e Pubblica beni culturali e ricreativi Viabilita Trasporto
Controllo illuminazione pubblico Totale
servizi 01 e 02 servizio 03

Classificazione economica
6. Totale trasferimenti (3+4+5) 11.578,03 0,00 0,00 9.813,66 52.335,00 0,00 45.734,30 0,00 0,00 0,00
7. Interessi passivi 47.044,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8. Altre spese correnti 42.680,28 0,00 0,00 10.456,74 1.662,90 0,00 1.628,44 2.838,39 0,00 2.838,39
TOTALE SPESE CORRENTI
(1+2+6+7+8) 576.188,41 0,00 0,00 269.957,75 148.560,40 0,00 47.362,74 33.490,97 0,00 33.490,97
B) SPESE in C/CAPITALE
1. Costituzione di capitali fissi 174.992,97 0,00 0,00 0,00 22.030,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui:
- beni mobili, macchine ed

attrezzature tec. scientifiche 165.276,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Trasferimenti in c/capitale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Trasferimenti a famiglie e

Istituzioni sociali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Trasferimenti a imprese

private 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Pag. 242 di 247



RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2014 - 2016

U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA

SEZIONE 5 - RILEVAZIONE PER IL CONSOLIDAMENTO DEI CONTI PUBBLICI (Art. 12, comma 8, D.L.vo 77/1995 - importi espressi in Euro)
5.2 - DATI ANALITICI DI CASSA DELL'ULTIMO CONSUNTIVO DELIBERATO DAL CONSIGLIO PER L'ANNO 2012

(continua) - Parte 4

9 10 11 12
Classificazione funzionale
Gestione del territorio e dell'ambiente Sviluppo economico
Edilizia Settore Industria e Servizi Totale
residenziale Servizio Altre sociale artigianato Commercio Agricoltura Altre produttivi Generale
e pubblica idirico servizi 01,03, Totale servizi 04 e servizio 05 servizio 07 servizi Totale

Classificazione economica servizio 02 servizio 04 05 e 06 06 da 01 a03
6. Totale trasferimenti (3+4+5) 0,00 0,00 253.927,20 253.927,20 11.195,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 384.583,19
7. Interessi passivi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 47.044,80
8. Altre spese correnti 0,00 0,00 67.663,92 67.663,92 0,00 0,00 72744 8.497,34 0,00 9.224,78 0,00 136.155,45
TOTALE SPESE CORRENTI
(1+2+6+7+8) 0,00 0,00 2.536.502,56 2.536.502,56 606.845,40 0,00 57.988,39 136.398,88 0,00 194.387,27 0,00 4.413.295,50
B) SPESE in C/CAPITALE
1. Costituzione di capitali fissi 0,00 0,00 23.002,83 23.002,83 192.148,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 412.174,29
di cui:
- beni mobili, macchine ed

attrezzature tec. scientifiche 0,00 0,00 0,00 0,00 22.556,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 187.833,38
Trasferimenti in c/capitale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Trasferimenti a famiglie e

Istituzioni sociali 0,00 0,00 15.598,06 15.598,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.598,06
3. Trasferimenti a imprese

private 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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5.2 - DATI ANALITICI DI CASSA DELL'ULTIMO CONSUNTIVO DELIBERATO DAL CONSIGLIO PER L'ANNO 2012

1 2 3 4 5 6 7 8
Classificazione funzionale
Visibilita e trasporti
Amministrazione Giustizia Polizia locale Istruzione Cultura e Settore sport Turismo
Gestione e Pubblica beni culturali e ricreativi Viabilita Trasporto
Controllo illuminazione pubblico Totale
servizi 01 e 02 servizio 03

Classificazione economica
4. Trasferimenti a Enti

pubblici 1.470,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui:
- Stato e Enti Amm.ne Centrale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Regione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Provincie e citta

metropolitane 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Comuni e Unione di Comuni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Aziende sanitarie e

Ospedaliere 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Consorzi di Comuni e

Istituzioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Comunita montane 1.470,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Aziende di pubblici servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Altri enti Amm.ne Locale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5. Totale trasferimenti in

c/capitale (2+3+4) 1.470,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6. Partecipazione e

conferimenti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7. Concessioni crediti e

anticipazioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT. SPESE in C/CAPITALE
(1+5+6+7) 176.463,03 0,00 0,00 0,00 22.,030,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE SPESA 752.651,44 0,00 0,00 269.957,75 170.590,40 0,00 47.362,74 33.490,97 0,00 33.490,97
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5.2 - DATI ANALITICI DI CASSA DELL'ULTIMO CONSUNTIVO DELIBERATO DAL CONSIGLIO PER L'ANNO 2012

(continua) - Parte 6

9 10 11 12
Classificazione funzionale
Gestione del territorio e dell'ambiente Sviluppo economico
Edilizia Settore Industria e Servizi Totale
residenziale Servizio Altre sociale artigianato Commercio Agricoltura Altre produttivi Generale
e pubblica idirico servizi 01,03, Totale servizi 04 e servizio 05 servizio 07 servizi Totale

Classificazione economica servizio 02 servizio 04 05 e 06 06 da 01 a03
4. Trasferimenti a Enti

pubblici 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.470,06
di cui:
- Stato e Enti Amm.ne Centrale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Regione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Provincie e citta

metropolitane 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Comuni e Unione di Comuni 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
- Aziende sanitarie e

Ospedaliere 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Consorzi di Comuni e

Istituzioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Comunita montane 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.470,06
- Aziende di pubblici servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Altri enti Amm.ne Locale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5. Totale trasferimenti in

c/capitale (2+3+4) 0,00 0,00 15.598,06 15.598,06 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.068,12
6. Partecipazione e

conferimenti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7. Concessioni crediti e

anticipazioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOT. SPESE in C/CAPITALE
(1+5+6+7) 0,00 0,00 38.600,89 38.600,89 193.148,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 430.242,41
TOTALE GENERALE SPESA 0,00 0,00 2.575.103,45 2.575.103,45 799.993,89 0,00 57.988,39 136.398,88 0,00 194.387,27 0,00 4.843.537,91
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U.C. MONTANI AMIATA GROSSETANA
RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA PERIODO 2014 - 2016

SEZIONE 6 - CONSIDERAZIONI FINALI SULLA COERENZA DEI PROGRAMMI RISPETTO Al PIANI REGIONALI DI SVULUPPO,
Al PIANI REGIONALI DI SETTORE, AGLI ATTI PROGRAMMATICI DELLA REGIONE

6.1 - Valutazioni finali della programmazione

Il Segretario Il Direttore Generale Il Responsabile della Programmazione Il Responsabile del Servizio Finanziario

(solo per i comuni che non hanno il Direttore Generale)

Il Rappresentante Legale

Timbro dell'Ente
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