UNIONE DEI COMUNI MONTANI AMIATA
GROSSETANA

ARCIDOSSO
PROVINCIA DI GROSSETO

DETERMINAZIONE: COPIA

Determinazione n° 1323

SERVIZIO N. 11l

del 27/11/2012

Oggetto:  Centri ludici territoriali - Liquidazione fattura Coop. Il Quadrifoglio —

CUP F58J11000070003 - CIG 359872951D.-

L'anno duemiladodici, addi ventisette del mese di novembre alle ore 10:00 nella sede
dell’Ente, ai sensi dell’art. 41 dello Statuto, assume la seguente determinazione:

IL SEGRETARIO: SIG. ALDO COPPI




IL SEGRETARIO
PREMESSO:

CHE allo spirare del 31/12/2011 con Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n.211 del
01/12/2011 ¢ estinta la Comunita Montana Amiata Grossetano,

CHE a decorrere dal 01/01/2012 succede a tutti gli effetti I’Unione dei Comuni Montani Amiata Grossetano
nei rapporti attivi e passivi della Comunita Montana Amiata Grossetano estinta;

CHE La Regione Toscana ha approvato con L.R 26/07/2002, N.32 il “Testo Unico della normativa della
Regione Toscana in materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e lavoro” il
quale, peraltro abrogando la L.R n.22/99, istituisce il sistema integrato dell’educazione, dell’istruzione
dell’orientamento e della formazione professionale ed agli artt. 3 e 4 descrive le finalita degli interventi
educativi della prima infanzia e le tipologie degli interventi e servizi educativi per la prima infanzia;

CHE tale legge é stata modificata con L.L.R.R. n°5 del 03.01.05 e n. 20 del 01.02.2005;

CHE alla legge € seguito:

- la Deliberazione della Giunta Regionale n.787 del 18.08.2003 per il Regolamento di attuazione;

- il Decreto 47/R del 08/08/03, pubblicato sul Burt n.37 del 18.08.03 del Presidente della Giunta Regionale
per I’emanazione del Regolamento, successivamente modificato con DPGR 12/R del 03.01.2005 pubblicato
su BURT n°3 del 12.01.2005, con DPGR 88/R del 30/12/2009, pubblicato sul Burt n.1 del 04/01/2010 e
con DPGR 30/R del 16/03/2010, pubblicato sul Burt n.17 del 24/03/2010 ;

- il nuovo Piano di Indirizzo Generale Integrato in materia di educazione istruzione, orientamento,
formazione, formazione professionale e lavoro (PIGI 2012-2015) approvato dal Consiglio Regionale con
atto n. 32 del 17/04/2012;

CHE i Comuni dell’area e precisamente:

Comune di Arcidosso Del. C.C. n.12 del 14.04.2003, eseguibile
Comune di Casteldelpiano Del. C.C. n.32 del 16.05.2003, eseguibile
Comune di Castell’Azzara Del. C.C. n.26 del 17.06.2003, eseguibile

Comune di Cinigiano Del. C.C. n.38 del 30.09.2003, eseguibile
Comune di Roccalbegna Del. C.C. n.25 del 10.07.2003, eseguibile
Comune di Santa Fiora Del. C.C. n.25 del 10.05.2003, eseguibile
Comune di Seggiano Del. C.C. n.19 del 09.06.2003, eseguibile
Comune di Semproniano Del. C.C. n.38 del 26.09.2003, eseguibile

conferivano alla Comunitd Montana una nuova delega, valevole per il periodo 2003/2008 tacitamente
rinnovabile, di volta in volta, alla scadenza per periodi di durata uguale salvo il caso in cui le parti non
facciano presente la volonta di non rinnovare la convenzione con preavviso di cento giorni dalla data di
scadenza;

CHE I’ Assemblea della Comunita Montana con atto n. 18 del 20.05.2003, eseguibile, accettava la delega;
CHE la relativa convenzione veniva sottoscritta in data 07.08.2003, Ric. N. 664;

CHE con Delibera di Consiglio n.18 del 28.09.04 venivano integrate le convenzioni stipulate per la gestione
associata di funzioni e servizi comunali nel livello ottimale Amiata Grossetano ai sensi della L.R.40/2001;

CHE la relativa convenzione veniva sottoscritta in data 23.10.04, Ric. N. 769;

.CONSIDERATO



CHE il Settore/Servizio Educativo é preposto anche alla realizzazione di attivita inerenti il sistema
dell’educazione non formale dell’infanzia, dell’adolescenza e dei giovani di cui alla Legge , n. 32/2002 e
succ. modifiche per le quali devono essere erogati specifici interventi tra i quali gli interventi di continuita
educativa per il tempo libero e nei periodi di sospensione delle attivita scolastiche;

CHE nell’ ambito della delega sopra citata la Comuntia Montana conduce quattro Centri ludici e
precisamente nei Comuni di Arcidosso, Castell’ Azzara Santa Fiora e Semproniano;

CHE i Centri ludici, in questi anni, si sono caratterizzati come un ampliamento e integrazione nella mappa
dei servizi educativi esistenti nel territorio rispondendo ai bisogni del bambino e alle esigenze familiari;

CHE i Centri ludici si configurano, infatti, come servizi educativi extrascolastici per I’infanzia e
I’adolescenza individuando nel tempo libero modalita ricreative ma al contempo costruttive, luoghi di
crescita al di fuori della scuola, momenti di contatto tra attivita scolastiche ed attivita extrascolastiche;

CHE relativamente alla gestione dei Centri ludici territoriali con sede nei comuni di Arcidosso, S.Fiora,
Castell’Azzara e Semproniano in relazione al periodo Febbraio-Dicembre 2012, con determinazione
dirigenziale n.1518 del 02/12/2011 veniva indetta una procedura aperta con Cooperative Sociali iscritte
all’ Albo Regionale, Sezioni A e C, di cui alla L.R.87/97 e/o di altri albi Regionali equivalenti;

CHE con la Determinazione Dirigenziale n.1518 del 02/12/2011 sopra citata veniva:

-approvato il quadro progettuale operativo per il servizio di gestione dei Centri ludici territoriali attivi nei
Comuni Arcidosso, Castell’ Azzara, Santa Fiora, Semproniano per il periodo 01.02.2012 -31.12.2012

- avviate le procedure per I’aggiudicazione dell’appalto di servizi di cui al precedente comma in relazione al
periodo febbraio - dicembre 2012 , per un valore complessivo presunto di €. 39.051,14 al netto dell’lVA
(di cui € 1.100,00 costi per la sicurezza non soggetti a ribasso) ammettendo alle stesse le Cooperative Sociali
iscritte all’ Albo Regionale della Cooperazione Sociale Sezioni “A” e “C” della L.R. n. 87/97 o di altri Albi
Regionali equivalenti per caratteristiche generali e particolari;

- stabilito che le procedure di selezione dei potenziali contraenti sarebbero state sviluppate conformemente a
quanto delineato dagli articoli 2 e 20 del codice dei contratti pubblici;

- stabilito che la selezione dei potenziali contraenti sarebbe avvenuta con procedura aperta con il metodo
dell’offerta economicamente piu vantaggiosa, con ponderazione relativa dei criteri di valutazione definita in
70 punti su 100 per i profili tecnico-qualitativi ed in 30 punti su 100 per i profili economici;

- stabilito che i criteri specifici per la valutazione delle offerte e le loro modalita di valutazione sarebbero
stati precisati nell’ambito della lettera di invito e nei documenti alla stessa correlati;

— stabilito che le caratterizzazioni di dettaglio dei profili organizzativi, prestazionali ed operativi del
servizio sarebbero stati precisati, come specifiche tecniche, nel capitolato d’oneri, coerentemente con gli
elementi essenziali individuati in premessa;

- stabilito che la pubblicizzazione dell’appalto sarebbe stato realizzato come segue :

in forma integrale

- -albo on line della Comunita Montana;

- albo on line del Comune di Arcidosso;

- SITAT SA

- dato atto che I’impegno di spesa sarebbe stato assunto dopo I’aggiudicazione definitiva dell’appalto .

— approvati i seguenti documenti :

-lettera-invito/disciplinare di gara;

- Allegato: A - SCHEMA RELATIVO A ISTANZA PER LA PARTECIPAZIONE ALLA GARA

DI APPALTO MODELLO “A”(da utilizzare da parte delle imprese singole);

- Allegato: A1 SCHEMA RELATIVO A ISTANZA PER LA PARTECIPAZIONE ALLA GARA DI
APPALTO MODELLO “A 1” (da utilizzare nel caso di raggruppamenti  temporanei  di
concorrenti e consorzi ordinari di concorrenti gia costituiti ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs.

163/2006 e consorzi stabili ai sensi art. 36 D.lgs. 163/2006);

- Allegato: A2 SCHEMA RELATIVO A ISTANZA PER LA PARTECIPAZIONE ALLA
GARA DI APPALTO MODELLO “A 2” (da utilizzare nel caso di raggruppamenti




temporanei di concorrenti e consorzi ordinari di concorrenti ai sensi del’art. 37 del D.Lgs.
163/2006 da costituire);

- Allegato: B RELATIVO A DICHIARAZIONE CUMULATIVA DPR 28 DICEMBRE 2000,
n.445

- Allegato: Bl e B2 RELATIVO A DICHIARAZIONE art.38,comma,l lettere b),c), m-ter) D.lgs.
163/2006 e succ.modifiche;

- Allegato: C OFFERTA ECONOMICA

- Allegato: D CAPITOLATO SPECIALE D’APPALTO;

- DUVRI

- STIMA DEI COSTI DELLA SICUREZZA RELATIVI ALLA SICUREZZA AL LAVORO CON
PARTICOLARE RIFERIMENTO A QUELLI PROPRIO CONNESSI ALL’APPALTO

dato atto che, trattandosi di gara che prevede il metodo dell’aggiudicazione all’offerta economicamente piu
vantaggiosa, I’ammissione dei candidati , la valutazione delle offerte, I’aggiudicazione provvisoria sarebbero
state rimesse alla competenza di una Commissione Tecnica che sard nominata solo dopo la scadenza del
termine utile per la presentazione dell’offerta;

- dato atto che per quanto riguarda il prezzo a base di gara si € tenuto conto dell’applicazione alle figure
professionali richieste dei seguenti documenti:

- contratto CCNL per le lavoratrici e lavoratori delle Cooperative del Settore socio-sanitario,
assistenziale-educativo, e di inserimento lavorativo siglato il 30/07/2008 e tutt’ora vigente;

- contratto collettivo territoriale della Toscana per le lavoratrici ed i lavoratori delle Cooperative del
settore socio-sanitario, assistenziale, educativo e di inserimento lavorativo (ex art. 10 CCNL
cooperative sociali);

- decreto ministeriale 24/02/2009 del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali che determina il
costo medio orario del lavoro dei dipendenti delle cooperative sociali del settore socio-sanitario,
assistenziale, educativo e di inserimento lavorativo;

- art. 86 comma 3bis e 3 ter del codice dei contratti DLgs., n. 163/2006 introdotto dalla Legge
Finanziaria 2007 (Legge 296/2006) come modificato dalla L. 3 Agosto 2007 n.123 i quali recitano:
<<..

3 -bis. Nella predisposizione delle gare di appalto e nella valutazione dell'anomalia delle offerte
nelle procedure di affidamento di appalti di lavori pubblici, di servizi e di forniture, gli enti
aggiudicatari sono tenuti a valutare che il valore economico sia adeguato e sufficiente rispetto al
costo del lavoro e al costo relativo alla sicurezza, il quale deve essere specificatamente indicato e
risultare congruo rispetto all’entita e alle caratteristiche dei lavori, dei servizi e delle forniture. Ai
fini del presente comma il costo del lavoro & determinato periodicamente, in apposite tabelle ,dal
Ministro del lavoro e della previdenza sociale, sulla base dei valori economici previsti dalla
contrattazione collettiva stipulata dai sindacati comparativamente piu rappresentativi, delle norme
in materia previdenziale ed assistenziale, dei diversi settori merceologici e delle differenti aree
territoriali.. In mancanza di contratto collettivo applicabile, il costo del lavoro é determinato in
relazione al contratto collettivo del settore merceologico piu vicino a quello preso in considerazione
3 —ter Il costo relativo alla sicurezza non puo essere comunque soggetto a ribasso d’asta

S>>

- art. 81 del D.Lgs 163/2006 comma 3-bis introdotto dal D.L 13 Maggio 2011,n.70 che di seguito si

riporta
<<..
3 —bis.L’offerta migliore ¢ altresi determinata al netto delle spese relative al costo del personale,
valutato sulla base dei minimi salariali definiti dalla contrattazione collettiva nazionale di settore tra
le organizzazioni sindacali dei lavoratori e le organizzazioni dei datori di lavoro comparativamente
piu rappresentative sul piano nazionale, e delle misure di adempimento delle disposizioni in materia
di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro.>>

- Decreto Ministeriale 22.09.2000 che determina I’imponibile medio giornaliero ed eleva il periodo di
occupazione media mensile ai fini contributivi, per i lavoratori soci di cooperative sociali e per i
lavoratori soci di cooperative operanti nell’area dei servizi socio-assistenziali, sanitari ed educativi;



- Art. 1 comma 787 della Legge 27.12.2006, n. 296 che prevede un percorso di adeguamento della
retribuzione giornaliera imponibile ai fini contributivi per i lavoratori soci di cooperative;

- Legge 3 aprile 2001 , n. 142: riguardante la revisione della legislazione della materia
cooperativistica con particolare riferimento alla posizione del socio lavoratore ed in particolare
dell’art. 3 “trattamento economico del socio lavoratore™;

- dato atto che il quadro normativo di riferimento specifico per I’appalto dei servizi educativi € costituito da:

- L.R 26/07/2002, N.32 il “Testo Unico della normativa della Regione Toscana in materia di
educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e lavoro” il quale, peraltro
abrogando la L.R n.22/99, istituisce il sistema integrato dell’educazione, dell’istruzione
dell’orientamento e della formazione professionale ed agli artt. 3 e 4 descrive le finalita degli
interventi educativi della prima infanzia e le tipologie degli interventi e servizi educativi per la prima
infanzia;

- L.R.n°5del 03.01.05;

- L.R.n° 20 del 01.02.2005;

Deliberazione della Giunta Regionale n.787 del 18.08.2003 per il Regolamento di attuazione;

il Decreto 47/R del 08/08/03, pubblicato sul Burt n.37 del 18.08.03 del Presidente della

Giunta Regionale per I'emanazione del Regolamento, successivamente modificato con

DPGR 12/R del 03.01.2005 pubblicato su BURT n°3 del 12.01.2005;

- il nuovo Piano di indirizzo generale integrato ex art.31 dellaL.R32/2002 approvato dal Consiglio

Regionale con atto n.93 del 20 settembre 2006, nel quale sono definiti, fra gli altri, gli interventi di

educazione non formale rivolti all’infanzia, agli adolescenti e ai giovani per gli anni 2006-2010;

- DPCM 30 marzo 2001 concernente : atto di indirizzo e coordinamento sui sistemi dia affidamento
dei servizi alla persona ai sensi dell’art. 5 della Legge 8 novembre 2000, n. 328;

- Legge 381/1991 “Disciplina delle Cooperative Sociali”;

- Legge Reg.le 87/1997 “Disciplina dei rapporti tra le cooperativi sociali e gli enti pubblici che
operano nell’ambito regionale”;

- Deliberazione C.R.T., n. 335 del 10.11.1998 di oggetto: L.R., n. 87/1997 — art. 11 e 12 -
approvazione direttiva riferita al punteggio per le selezioni e schemi tipo di convenzione per i
rapporti fra enti pubblici e cooperative sociali;

- D.C.RT.,n. 199 del 31.10.2001 di oggetto: “Delibera C.R.T. 05.06.2001, n. 118 - Approvazione
direttive transitorie per I’affidamento dei servizi alla persona”;

- Art.65della L.R. 13/07/07 n.38”Norme in materia di contratti pubblici e relative disposizioni”;

- D.Lgs 9 aprile 2008 , n. 81” Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in
materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro™.

-dato atto che i servizi oggetto dell’appalto disposto con il presente atto sono inclusi nel programma dei
contratti per I’anno 2011 ed afferiscono al codice della CPV 98390000-3 (servizi ricreativi, culturali e
sportivi) e che per il progetto/intervento € stato attribuito il codice unico di progetto (CUP)
F58J11000070003 e il Codice identificativo di gara (C1G)359872951D .

Sono inoltre previsti nel relativo programma della relazione previsionale e programmatica relativa allo
esercizio finanziario 2011.

- dato atto che con apposito provvedimento nelle more di espletamento dell’appalto il contratto relativo al
periodo luglio 2010-dicembre 2011 sarebbe stato a prorogato agli sessi prezzi e condizioni dal 01/01/2011 al
31/01/2012.

CHE con Determinazione dell’Unione dei Comuni n.1 del 10/01/2012 veniva aggiudicata in via
provvisoria la procedura aperta, indetta con determinazione dirigenziale della Comunita Montana n. n.1518
del 02/12/2011 alla Cooperativa Sociale “Il Quadrifoglio” con sede in Santa Fiora(GR) - Via della Liberta,
44 per I'importo complessivo compreso gli oneri per la sicurezza pari a € 38.102,36 al netto di lva;



CHE con determinazione n.204 del 28/02/2012 _veniva aggiudicata in via definitiva la procedura aperta,
indetta con determinazione dirigenziale n. 1518 del 02/12/2011 per appalto pubblico di servizi compresi
nell’allegato Il B) del Dlgs., n. 163/2006 relativo all’affidamento dei servizi di  gestione dei Centri ludici
territoriali attivi nei Comuni Arcidosso, Castell’ Azzara, Santa Fiora, Semproniano per il periodo 01.02.2012
-31.12.2012 alla Cooperativa Sociale “Il Quadrifoglio” con sede in Santa Fiora(GR) - Via della Liberta, 44
per I’importo complessivo compreso gli oneri per la sicurezza pari a € 38.102,36 al netto di Iva:

- Imponibile € 38.102,36 ( di cui € 1.100,00 spese per la sicurezza)

- IVA 4% € 1.524,10

CHE con la stessa determinazione veniva altresi:

- impegnata la somma di € 39.626,46 come segue:

- sub-impegno al Cap. 322.00 Bilancio 2012 per € 29.230,15 all’interno dell’impegno assunto con
det.Dirigenziale della Comunita Montana n.1373 del 01/10/2010 - 1.1 438 del 01/10/2010

- sub-impegno al Cap. 682.01 Bilancio 2012 per € 10.396,31 all’interno dell’impegno assunto con det.
Dirigenziale della Comunita Montana 2253 del 31/12/2009 - 1.1 4716 del 31/12/2009

-dato atto che le spese relative alla sicurezza saranno rimborsate alla Cooperativa previa presentazione della
documentazione attestante le spese sostenute;

CHE il relativo contratto é stato stipulato in data 28/03/2012 Rep.n.11
CHE la Coop “Il Quadrifoglio” a fronte delle prestazioni in oggetto, ha rimesso la seguente fattura:
n. 103 del 29/02/2012 Servizi educativi extrascolastici febbraio 2012 per 2.625,69

CHE le prestazioni fatturate dalla Coop. “Il Quadrifoglio” sono state regolarmente eseguite come risulta dai
registri depositati presso I’ Ufficio Interventi Educativi;

TUTTO CIO’ PREMESSO E CONSIDERATO;
VISTO I’art. 192 del Dlgs. N. 267/2000;

ACQUISITO il visto favorevole di regolarita contabile, relativo alla copertura finanziaria, espresso dal
R.U.R. come previsto dall'art. 151, 4° comma, del D.Lgs. 267/2000;

CONSTATATO che il provvedimento ricade nella competenza del Segretario, ai sensi dell'art. 36 dello
Statuto vigente e del Regolamento Uffici e Servizi dell'Ente approvato dalla Giunta Esecutiva della
Comunita Montana con atto n. 61 del 02.04.1998;

CONSTATATO che lI'argomento ricade nella competenza del Servizio N3;

CONSIDERATO che con il presente provvedimento si da luogo ad attivita amministrativa di carattere
gestionale che ricade nella competenza del Dirigente Incaricato ai sensi del combinato disposto dalle
seguenti norme:

- Art. 107 del D.Lgs. 267/2000, Art. 3 comma 2 del D.Lgs n. 29/93 e successive modificazioni et
integrazioni; Artt. 41 e 43 dello Statuto; Art. 3 del Regolamento Ordinamento Uffici;

VISTO il P.E.G. dell'anno di riferimento con il quale venivano assegnati ai Dirigenti i capitoli riservati alla
loro gestione ai sensi dell'Art. 169 del D.Lgs. n. 267/2000;

VISTO il Regolamento per la disciplina delle Determinazioni approvato dalla Assemblea con delibera n. 68
del 22.11.1995 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO lo Statuto dell’Unione dei Comuni Montani Amiata Grossetano approvato dai Consigli Comunali
pubblicato nei termini di Legge sul BURT Parte Seconda n . 45 del 07/11/2012 — Supplemento n. 142;



DETERMINA

1) di liquidare e pagare alla Cooperativa Sociale “Il Quadrifoglio” con sede in Santa Fiora (GR) - Via
Liberta, 44 C.F. 00981550536 la somma di € 2.625,69 cosi come risultante dalla fattura  descritta in
premessa sul c/c dedicato, ai sensi della L.136/2010 art.3, n.IT 72 Q 06160 72160 000006192C00 ABI
06160 CAB 72160 CIN O. CUP F58J11000070003 CIG 359872951D .

2) di imputare la somma di € 2.625,69 come segue:

- per € 1.009,23 al capitolo 441.66  Bilancio 2012 dove esiste apposito impegno di spesa assunto con
determinazione dirigenziale n.1788 del 31/12/2010 - Impegno Inf._1045 del 31/12/2010 .

- per € 1.616,46 al capitolo 322.00 Bilancio 2012 dove esiste apposito impegno di spesa assunto con
determinazione dirigenziale n.204 del 28/02/2012 - Impegno Inf._121del 28/02/2012 .



UNIONE DEI COMUNI MONTANI AMIATA GROSSETANA “
Arcidosso — Castel del Piano - Castell'Azzara — Cinigiano - Roccalbegna - Santa Fiora - Seggiano — Semproniano -

Bl - 2012 - 161

PROPOSTA DI DETERMINAZIONE

UFFICIO PROPONENTE: BANCA INTERCOM AUDIOVISIVI

OGGETTO:  Centri ludici territoriali.Liquidazione fattura Coop. Il Quadrifoglio.CUP F58J11000070003 CIG
359872951D.

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA
EX ART. 151 COMMA 4°, DEL D.LGS. 18/08/2000 N° 267.

Capitolo  Oggetto Capitolo Anno Disponibilita Importo Num. Datalmp. Num. Data Atto

Rif. Imp.  Inform. Atto Imp.
Infom. Imp.
441.66 2012 1.009,23 1045  31/12/2010 1788  31/12/2010
322.00 2012 1.616,46 121 28/02/2012 204 28/02/2012

Si attesta che le somme soprariportate liquidate con il presente atto trovano copertura finanziaria nei
Capitoli del bilancio corrente sopradescritti, e che agli stessi sono gia state attribuite in quanto
facenti parte degli impegni assunti con gli atti soprarichiamati e, per cui gia registrate nelle scritture

contabili dell'Ente, ai numeri d'ordine indicati.

L’ISTRUTTORE ADDETTO ALLA
U. OP. SEMPLICE RAGIONERIA

Petrelli Brunati Antonella




Letto, approvato e sottoscritto
IL SEGRETARIO
Fto ALDO COPPI

Copia conforme all’originale in carta libera per uso amministrativo.

IL SEGRETARIO
ALDO COPPI

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia della presente determinazione viene pubblicata allAlbo Pretorio on-line in apposita sezione “Albo
Pretorio” del sito Web Istituzionale del’Unione di Comuni Montani Amiata Grossetana®, accessibile al
pubblico (art. 32, comma 1 legge 18 Giugno 2009 n. 69), per quindici giorni consecutivi

dal .o Al

come misura di conoscenza collettiva.

Arcidosso i ......covviiii i,

IL SEGRETARIO
ALDO COPPI

La presente Determinazione € divenuta esecutiva ai sensi del comma 4 art. 151 del D.Lgs. 267/2000
1o (o] 1 oo TSP per apposizione visto di regolarita contabile attestante la copertura
finanziaria

e

D VIENE

D NON VIENE

Segnalato al Nucleo di Valutazione con sede presso I’Ufficio Ragioneria per il controllo interno di gestione ai fini e per gli effetti dell’Art. 26 L.
488/99 comma 3 Bis e per il referto art. 198/Bis D.Lgs. 267/2000
IL SEGRETARIO

ALDO COPPI

! http://www.cm-amiata.gr.it



