UNIONE DEI COMUNI MONTANI AMIATA GROSSETANA

(Comuni di : Arcidosso — Castel del Piano - Castell'Azzara — Roccalbegna - Santa Fiora - Seggiano — Semproniano)

Arcidosso, 18/07/2018

OGGETTO: PROCEDURA DI GARA APERTA CON MODALITA’ TELEMATICA PER
L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI EDUCATIVI PER LA PRIMA INFANZIA, INERENTI LA
GESTIONE DEL NIDO D’INFANZIA AMIATA GROSSETANO- SEZIONI DI ARCIDOSSO
E SANTA FIORA, DELLE ATTIVITA’ DI COORDINAMENTO PEDAGOGICO E ALTRI
SERVIZI EDUCATIVI . PERIODO 1/07/2018 - 31/05/2020.C.L.G.: 733370901F - CPV:
80410000-1

VERBALE di GARA NR. 07 DEL 18/07/2018
COMMISSIONE GIUDICATRICE 20
(III™ Seduta Pubblica — Apertura offerta economica) )
*.*‘*.*.*.* @
Lo

L’anno 2018 (duemiladiciotto) e questo giorno 18 (diciotto) del mese di Luglio alle ore 10,30 presso
la sede dell’Unione dei Comuni Montani Amiata Grossetana il Presidente di gara Dr. Alberto
Balocchi, presente la Commissione di aggiudicazione costituita giusta Determina del Responsabile
del Servizio, n. 719 del 07/05/2018 nei Sigg.:

- Papalini Cesare Presidente della Commissione (Esperto esterno);

- Ferini Fabrizio Commissario (Esperto interno):

- Falciani Giulio Commissario (Esperto esterno):

- Morganti Fioranna con le funzioni di segretario verbalizzante dipendente dell’Ente {

dichiara aperta la seduta pubblica nel corso della quale verra data comunicazione dei punteggi
attribuiti dalla Commissione Giudicatrice all’offerta tecnica, avanzata dalle imprese ammesse all
procedura di gara per Iaffidamento dei servizi educativi per la prima infanzia, inerenti la gestione
del nido d’infanzia Amiata Grossetano- Sezioni di Arcidosso e Santa Fiora, delle attivita di
coordinamento pedagogico e altri servizi educativi.

Sono presenti alla seduta, in qualita di auditori, in rappresentanza delle imprese partecipanti , i Sigg:
- Filippo Raffi nato a Grosseto il 14/11/1983 e residente in Loc. Podere del Toti Arcidosso (GR) in
rappresentanza della Societa Cooperativa Il Quadrifoglio che esibisce delega conferita dal presidente
pro-tempore della Societa ad assistere alla prima seduta pubblica della gara. Il Sig. Monaci” [Ny x

identificato dai membri del seggio di gara per conoscenza personale. L’atto di delega & acquisito a li,_,,?\”fd
atti di gara; \ \
- Rossi Unico nato il 01/06/1974 e residente a Contrada Case Rossi , n. 245/J — Loc. Santa Caterina
—Roccalbegna (GR) che esibisce delega conferita dal rappresentante legale del CO&SO a presenziare

per suo nome e per suo conto , con diritto di parola alla seduta pubblica indetta per la data odierna.

L atto di delega ¢ acquisito agli atti di gara.



[1 Presidente di gara si avvale dell’assistenza del responsabile del Servizio CUC per le operazioni
telematiche sul sistema START.

RICHIAMATT:

- Il verbale, nr. 1 del 11/05/2018 del Seggio di gara ;

- Il verbale, nr. 2 del 14/05/2018 della Commissione Giudicatrice;
- Il verbale, nr. 3 del 17/05/2018 della Commissione Giudicatrice; ’
- Il verbale, nr. 4 del 31/05/2018 della Commissione Giudicatrice:; e
- Il verbale, nr. 5 del 05/06/2018 della Commissione Giudicatrice;

- Il verbale, nr. 6 del 10/0772018 della Commissione Giudicatrice; E

PRESO ATTO, delle risultanze della valutazione dell’offerta tecnica e dei punteggi attribuiti alle
singole offerte, di cui al verbale , nr. 6 del 10/07/2018 ;

VISTO che in data 11/07/2018, mediante la piattaforma START , ¢ stata data comunicazione alle
imprese concorrenti della data di apertura dell’offerta economica fissata per le ore 10:00 del 18 luglio

2018;

CIO’ PREMESSO;

[l Presidente di gara da lettura alle fasi che caratterizzeranno la seduta descritte in dettaglio al punto
3.6) del Disciplinare di gara; dopodiché comunica i punteggi attribuiti dalla Commissione
Giudicatrice sotto il profilo tecnico, sia per il criterio “Merito tecnico organizzativo” che per il

criterio *“’Qualita dell’Offerta” di seguito riportati:
OFFERTA TECNICA ELEMENTI QUALITATIVI — MAX 70 PUNTI N
W
CRITERIO 1. Merito tecnico organizzativo Peso totale \)
Descrizione delle procedure complessive di puRfL.35 ILQUADRIFOGLIO | ASTIR. | COESO
espletamento del servizio y
- -
. . Criteri attribuzione Puntegglo O/ i
Descrizione tenoio massimo
puntegg attribuibile
A. Qualita Il concorrente dovra
professionale degli descrivere il possesso -
operatori dei titoli professionali ED
effettivamente e della esperienza L
impegnati acquisita dagli 6 4 5 4
nell'organizzazion | OPeratori legati al
" settore d'intervento in
cul si colloca l'oggetto /<f\
dell'affidamento N

B Formazione Il concorrente dovra
prodotta descrivere il n. e la

. . o L 5 5 o 3
direttamente o tipologia dei corsi di
partecipata formazione prodotta




all’esterno direttamente o ]
dell’organizzazion | partecipata all'esterno

e nell’ultimo dall'organizzazione

triennio nell’ultimo triennio

" PUNTEGGIO FINALE RIPARAMETRATO | . | . |

C Servizi con | Il concorrente dovra

caratteristiche descrivere e indicare il

similari a quelle | numero dei servizi 6\\
del servizio | gestiti nel triennio —
oggetto di | precedente con Morcag
affidamento, caratteristiche similari 4 3 3 4 < -
gestiti nel triennio | a quelle del servizio -
precedente dal | oggetto di affidamento ‘
concorrente,

D. Misure [l concorrente dovra
aggiuntive o desc.:nvgre le misure
aggiuntive o migliorative

migliorative per la per la sicurezza e la salute

sicurezza e la dei lavoratori
salute dei oggettivamente valutabili e 3 2 3 2
lavoratori verificabili oltre a quelle

previste dal Piano di

sicurezza

. PUNTEGGIO FINALERIPARAMETRATO |~ 2 | 3 | 5 =

'E. Mod;elkl.o ‘

organizzativo Il concorrente dovra S
della impresa descrivere il modello <
organizzativo inteso )9

come complesso dei
tecnici che fanno parte
integrante della
struttura o hanno con

. 3 3 2 2
la stessa rapporti
continuativi di
consulenza e come
assetto organizzativo
(con riguardo alle .

funzioni - comprese

quelle relative alle
indicazioni del D.Lgs.




n. 81/2008 - e alle
persone che vi si
dedicano stabilmente)

_ PUNTEGGIO FINALE RIPARAMETRATO

2
F. Enfity dei beni Il concorrente dovra
immobili / mobili / indicare 1’entité dEl
attrezzature / Pem . o
materiali immobili/mobili/attrez
- zature/materiali o
- i'h*\\‘
all'erogazione del strlumenta.h (S
B— all'erogazione del 1 s
servizio, di cui abbia L
la disponibilita o che *F‘
siano stati attivati in NI
precedenza,
nell'espletamento dello
stesso servizio
~ PUNTEGGIO FINALE RIPARAMETRATO 1
C. Sarvizi alla I1 concorrente dovra
persona descrivere il n. e la 5
Jutonomamente tipologia dei servizi \
=
attivati autorizzati auFono.mamente. . 3
ales sccreditati attivati ed autorizzati
e/o accreditati in
ambito socio-
educativo IPNENN >

PUNTEGGIO

FINALE RIPARAMETRATO

H- Modalita di
selezione del
personale
impiegato nel
servizio e
modalita di
contenimento del
turn-over

[l concorrente dovra

descrivere:

-le modalita di
selezione del
personale:

-descrivere ed indicare
le modalita di
contenimento del turn
— OVer.

" PUNTEGGIO FINALE RIPARAMETRATO

I. Modalita di
sostituzione  del
personale in caso

di circostanze
urgenti ed
indifferibili.

I1 concorrente dovra
descrivere le modalita
e i tempi di
sostituzione del
personale in caso di
circostanze urgenti ed
indifferibili.

__ PUNTEGGIO FINALE RIPARAMETRATO

9
o
\\\. e
<E
3 J
e

4



L.Conservazione | Il concorrente dovra
del posto per | indicare il n. degli
personale gia | operatori gia operanti
3 3 3 3
operante nelle | nelle strutture che
strutture verranno mantenuti in
servizio
PUNTEGGIO FINALE RIPARAMETRATO 3 350 3
TOTALE 29,80 31,00 30,80
=
CRITERIO 1. Qualita dell’offerta Peso totale | QUADRIFOGLIO | ASTIR COESO -\
Descrizione delle procedure complessive di PHBE 35 q -
espletamento del servizio
. . Criteri attribuzione Puntegglo
Descrizione IP—— massimo
puntege attribuibile
A. Qualita del | Per la valutazione di questo
Progetto e gestione elemento la Commissione
. terra conto dei seguenti
tecnico- .
i i elementi:
organizzativa L .
- valori, orientamenti
finalita pedagogiche a cui si
riferisce il progetto 1
educativo
- rispondenza del progetto
educativo alle
caratteristiche dell'utenza,
in relazione alla qualita del
servizio da perseguire,
attraverso le seguenti fasi:
1) analisi dei bisogni
dell'utenza §‘,
2) programma di controllo
della qualita rispetto agli 20 17,00 16,00 19,00

obiettivi

3) programma di gestione
tecnico-organizzativa con
particolare riferimento:

a. organizzazione della
giornata in termini di :

- compresenza del personale
docente.

- modalita di organizzazione
del personale educativo e
ausiliario per assicurare la
continuita del servizio in
relazione alla frequenza dei
bambini e all’articolazione
oraria della giornata

- flessibilita operativa

b. la proposta delle attivita
ludiche ed educative con la

“ﬁp 0
\J

al
v




descrizione di una giornata
tipo;

c. modalita di costruzione
della relazione con il
bambino e/o con la famiglia;
d. modalita di
coordinamento e
supervisione del servizio;

e modalita di effettuazione
del  monitoraggio  delle
attivita, del controllo della
qualita  delle prestazioni
erogate, di rilevazione del
grado di soddisfazione degli
utenti e di verifica sui singoli
piani di intervento;

f. modalita di raccordo con i
competenti organi
dell’Unione dei Comuni;

/—\\ e VA

PUNTEGGIO FINALE R]]?ARAMETRATO~—~ =

STy

~ 16,84 |

documentati  accordi,
sinergie e forme di
collaborazione con
cooperative sociali di

-;{_';2.;%20,00.;;?;;:f-;
B. Smergle da Il concorrente dovra |
realizzare, descrivere e g
mediante documentare accordi e -
documentati forme di ]
accordi, in collaborazione con il
collaborazione con | tessuto sociale
il tessuto sociale (famiglie,
associazionismo,
volontariato)  ispirate %
alla collaborazione,
all'integrazione e alla 6,067 0,00 413
messa in rete delle
diverse risorse  dei W
soggetti presenti sul it
territorio, allo scopo di I
migliorare la qualita
complessiva del R\
servizio e la \
soddisfazione \ /\\
dell'utenza "
 PUNTEGGIO F[NALE R[PARAN[ETRATO 7,00 10,00 4,21
C. Inserimento Il concorrente dovra
lavorativo di indicare e documentare
persone il n. di inserimenti
svantaggiate lavorativi di persone
svantaggiate da 3,00 1,00 3.00
realizzare mediante ’




tipo B, ai sensi della
legqge n. 381/1991
OVVEero inserimento
lavorativo di disabili in
numero superiore alle
quote di riserva previste
all'articolo 3 della legge
12 marzo 1999, n. 68.

~ PUNTEGGIO

FINALE RIPARAMETRATO

4,00

e

4,00

D. Impiego
documentato di
volontari, quale
arricchimento del
progetto

Il concorrente dovra
indicare e documentare
il n. di volontari
impiegati nel progetto
quale arricchimento del
progetto, in aggiunta al
lavoro degli operatori
indicati nel capitolato
(solo per i soggetti di
natura imprenditoriale)

1,033

0,00

1,00

~ )

S

"

(!

7

~ PUNTEGGIO FINALE RIPARAMETRATO -~ | 2,00

o 0,00 :

494

E. Proposte
innovative e
servizi aggiuntivi

Per la valutazione di
questo elemento la
Commissione terra
conto di eventuali
proposte innovative
quali laboratori, ecc..

2,00

2,00

2,00

/

\

e

"~ PUNTEGGIO FINALE RIPARAMETRATO | 2,00

}2,0:0

2,00 Q\ -

TOTALE PUNTI RIPARAMETRATI

32,89

20,17

32,15

N\

RIEPILOGO PUNTEGGIO OFFERTA TECNICO-QUALITATIVA

CRITERIO CRITERIO TOTALE PUNTI
MERITO TECNICO - QUALITA’
ORGANIZZATIVO DELL’OFFERTA
IL QUADRIFOGLIO 29,80 32,89 62,69
ASTIR 31,00 20,17 51,17
Co&SO 30,80 32,15 62,95

Si procede quindi all’approvazione della documentazione tecnica a sistema START.



Completata la fase di inserimento del punteggio tecnico e quindi chiusa la busta “tecnica” il
Presidente di gara procede all’apertura, virtuale, delle buste elettroniche contenenti 1’offerta
economica ed il relativo dettaglio.

Ne verifica la regolarita formale e le rende disponibili alla Commissione di aggiudicazione.

[l Presidente ricorda che all’offerta economica ¢ riservata il punteggio max attribuibile di 30 punti .

Dall’esame delle offerte economiche si rilevano 1 seguenti ribassi percentuali, avanzati dai
concorrentt sull’importo a base di gara pari ad euro 724.333,71 al netto di [VA e degli oneri perla
sicurezza non soggetti a ribasso.

Impresa % ribasso offerto [mporto offerto
IL QUADRIFOGLIO 15,916 Euro 609.048,756
di cut oneri di sicurezza
afferenti I'impresa : euro
3.500,00
oltre oneri di sicurezza di :
euro 19.050,00
Importo Finale offerto:
euro 628.098,756
ASTIR 8,136 Euro 6635.401,919
di cui oneri di sicurezza
afferenti ’impresa : euro
24.046,60
oltre oneri di sicurezza di :
euro 19.050,00
Importo Finale offerto:
euro 684.451,919

Co&SO 10,550 Euro 647.916,503 Q}
N

di cui onert di sicurezza
afferenti ’impresa : euro
3.250,00

oltre oneri di sicurezza di :
euro 19.050,00

Importo Finale offerto:
euro 666.966,503

indicata nel disciplinare di gara i punteggi attribuiti all’offerta economica.

In automatico il sistema telematico della piattaforma START calcola sulla base della formula %

Ne consegue il seguente prospetto riepilogativo:

IMPRESA % RIBASSO PUNTI ATTRIBUITI
OFFERTO /
IL QUADRIFOGLIO 15,916 30,00 J
ASTIR 8.136 16,929
CO&SO 10,550 21,952




Il punteggio riportato nell’offerta economica sommato al punteggio attribuito all’offerta
tecnica determina la seguente graduatoria di merito:

Nr. Ord. IMPRESA PUNTI PUNTI PUNTI
OFFERTA OFFERTA
TECNICA ECONOMICA TOTALI

IL QUADRIFOGLIO
1 SOCIETA
COOPERATIVA 62,69 30,00 92,690
SOCIALE

CO&SO

Consorzio per LA
COOPERAZIONE E LA
SOLIDARIETA’ - 62,95 21,952 84,902
CONSORZIO DI
COOPERATIVE
SOCIALI-SOCIETA’
COOPERATIVA
SOCIALE

ASTIR - CONSORZIO DI 51,17 16,929 68,099
3 COOPERATIVE
SOCIALI SCS

[88)

Dalla verifica a sistema dell’anomalia dell’offerta la migliore offerta, avanzata dall’impresa Il
Quadrifoglio Societa Cooperativa Sociale, risulta anomala in quanto ricade nella fattispecie di cui
al comma 3 dell’art. 97 del Dlgs., n. 50/2016 e cioé i punti relativi al prezzo, e la somma dei punti
relativi agli altri elementi di valutazione, risultano entrambi superiori ai quattro quinti dei
corrispondenti punti massimi previsti dal bando di gara.

Per quanto sopra , conclusione dei lavori di espletamento della procedura di gara, il Presidente di
gara da atto che i verbali di gara e l'offerta saranno trasmessi al Responsabile Unico del
procedimento (R.U.P) che nella propria competenza attivera la verifica di congruita (con il supporto
della Commissione). Il RUP, a conclusione del procedimento di anomalia, trasmettera gli esiti al
Responsabile del Servizio Diritto allo Studio e Servizi Scolastici ed Educativi”.

La seduta & sciolta alle ore 13:15.

Letto, approvato e sottoscritto.

/
A,
[L PRESIDENTE DI GARA (ALBERTO BALOCCHTI) L/_V//

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE

gg PRESIDENTE
/CE%AR)E PA)R ET,INt[ )
ANl

[1 Segretario Verbalizzante




